CONSILIUL LOCAL e
AL MUNICIPIULUI CAMPINA
JUDETUL PRAHOVA

HOTARARE _

privind aprobarea ,,STRATEGIEI INTEGRATE DE DE
URBANA A MUNICIPIULUI CAMPINA SI A ZONEI
FUNCTIONALE CAMPINA”

Avand 1n vedere Referatul de aprobare nr.55.596/22 decembrie 2023 al d-lui
Moldoveanu Ioan-Alin, Primarul Municipiului Campina, prin care propune aprobarea
”Strategiei Integrate de Dezvoltare Urband a Municipiului Campina si a Zonei
Urbane Functionale Cadmpina”;

Tinand seama de:

- raportul de specialitate nr.55.598/22 decembrie 2023, intocmit de Serviciul
proiecte cu finantare externd, relatii internationale si protocol din cadrul Primariei
Municipiului Campina;

- raportul de specialitate nr.55.600/22 decembrie 2023, intocmit de Arhitectul
Sef din cadrul Primériei Municipiului Campina;

- raportul de specialitate nr.55.601/22 decembrie 2023, Intocmit de Directia
juridica din cadrul Primariei Municipiului Campina;

- raportul de specialitate nr.55.603/22 decembrie 2023, Intocmit de Directia
economicd din cadrul Priméariei Municipiului Campina;

- raportul de specialitate nr.55.604/22 decembrie 2023, intocmit de Directia
patrimoniu din cadrul Primériei Municipiului Campina;

- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local al Municipiului
Campina, respectiv Comisia buget, finante, programe finantare europeana,
administrarea domeniului public si privat si agricultura;

- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului
Campina, respectiv Comisia administratie publica locald, juridic, relatii cu publicul,
servicii §i comert, munca si probleme sociale, spatiu locativ, s.a.m.d.;

- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului
Campina, respectiv Comisia amenajarea teritoriului, urbanism, ecologie si protectia
mediului;

- avizul Secretarului General al Municipiului Campina, inregistrat sub
nr.55.605/22 decembrie 2023;

In conformitate cu prevederile:

- contractului de finantare nr. 723/31.05.2023. incheiat Intre Ministerul
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei si Municipiul Campina;

- Cod apel: POCA/972/2/1/Introducerea de sisteme si standarde comune in
administratia publica locald, ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari n
concordanta cu SCAP - Componenta 1 - CP16/2021 - Fundamentarea deciziilor,
planificare strategica si masuri de simplificare pentru cetateni la nivelul administratiei
publice locale din regiunile mai putin dezvoltate;

- Anexei VI a Ghidului pentru planificare si fundamentarea procesului
decizional din administratia publica local;

- art.6, alin.(3), art.30, alin.(1), lit.”c” din Legea nr.24/2000 privind normele de
tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, modificata si
completata;



- art.7, alin.(1), alin.(2) si alin.(13) din Legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publicd locald, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare;

- art. 129, alin.(1), alin. (2), pct. ”b” si alin. (4), lit. ”’¢” din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.196, alin.(1), lit.”a”, coroborat cu art.139, alin.(1) si alin.(3) din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare,

Consiliul local al Municipiului Campina adopta prezenta hotérare.

Art.1. - Se aproba ”Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Municipiului
Campina si a Zonei Urbane Functionale Cdmpina”, conform ANEXEI care face parte
integranta din &prezenta hotéarare.

Art.2. - Prezenta hotarare se comunica:

- Institutiei Prefectului Judetului Prahova;

- Primarului Municipiului Campina;

- Serviciul Proiecte cu finantare externd, relatii internationale si
protocol;

- Arhitectul Sef;

- Directiei juridice;

- Directia economica;

- Directia patrimoniu;

- Serviciu investitii, achizitii publice.

Presedinte de sedjntd; Contrasemneaza,

Consilier, Segretar General,
Duran And Mol@@?anu Elena

Campina, 12 februarie 2024
Nr. 16
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LISTA ABREVIERI

Acronim Definitie

ADI Asociatie de dezvoltare intercomunitara

ADR Agentia Pentru Dezvoltare Regionala

ANOFM Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munci
BAT Best Available Techniques

CES cerinte educationale speciale

CJAP Centrul judetean de Asistenta Psihopedagogica
CIJRAE Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald
COSP Comisia de Orientare Scolara si Profesionald

dB Decibel

DC Drum Comunal

DEEE Deseuri de echipamente electrice si electronice
DESI Indicele economiei si societatii digitale

DGASPC Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectie a Copilului
D] Drum Judetean

DN Drum National

EC Economia Circulara

EEIST East European Information Share Trust

ESI Structurale si de Investitii Europene

FEDR Fondul european de dezvoltare regionald

FSE Fondul social european

GAL Grup Actiune Locald

ha Hectar

HG Hotarare de Guvern

ICPT Institutul de Cercetare si Proiectare Tehnologici
IPPC International Plant Protection Convention

1S) Inspectoratul Scolar Judetean

ISU Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta

IT Tehnologia informatiei
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NATO

North Atlantic Treaty Organization,

ODD

Obiective de Dezvoltare Durabild

ONG

Organizatiile Neguvernamentale

ONU

Organizatia Natiunilor Unite

PC

Personal Computer

PDR

Planul de Dezvoltare Regionald

PIB

Produs Intern Brut

PNIESC

Planul National Integrat Energie si Schimbari Climatice

PNRR

Planul National de Redresare si Rezilienta

PR

Program Regional

RIS3

Strategia de Speciallzare Inteligentd

SDTR

Strategia de dezvoltare teritoriald a Roméniei

SEOSP

Serviciul de evaluare si orientare scolara si profesionald

SIDU

Strategia Integratd de Dezvoltare Urband

SIP

Sistemul de iluminat public

SMIS

Strategic Management Information System

SRT

Secure Reliable Transport

TEN-T

Trans-European Transport Network

TMB

Tratare Mecano-Biologicé

UAT

Unitate administrativ Teritoriala

UE

Uniunea Europeana

ZUF

Zona Urband Functionala
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Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana a Municipiului Campina si a
Functionale Campina

1. CONTEXT STRATEGIC

1.1 Rolul strategiei integrate de dezvoltare urbana
1.1.1 Contextul realizdrii Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbanad

Demersul realizdrii Strategiei Integrate de Dezvoltare Urban& pentru Municipiul Campina si Zona
Urbana Functionald Campina este realizat in cadrul proiectului ,Planificare strategics si digitalizarea
serviciflor publice la nivelul municipiului Cimpina”’ cod MySMIS 155202, proiect finantat prin
Programul Operational Capacitate Administrativad 2014-2020, Axa prioritard 2, in baza contractului
cu nr. 14232/29.03.2023.

Proiectul cuprinde elaborarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urban3 a municipiului Cdmpina si
a Zonei Urbane Functionale Campina.

Teritoriul acoperit de prezentul document strategic se referd la teritoriul Municipiului Campina si al
Zonei Urbane Functionale Campina, formatd din Unitétile Administrativ Teritoriale: Binesti, Brebu,
Cornu, Poiana Campina, Provita de Jos, Provita de Sus, Scorteni, Sotrile, Telega si Valea Doftanei.

Elaborarea strategiei integrate de dezvoltare urband a tinut cont de recomandérile Comisiei pentru
politica de coeziune teritoriald si bugetul UE privind elaborarea cu succes a strategiilor de dezvoltare
regionala dupa 2030, astfel:

Recomandarea 1. Planificarea strategica la nivel regional ca punct de plecare pentru
dezvoltarea cu succes;

Recomandarea 2: Obiectivele de dezvoltare durabild ca bazi pentru strategiile pe termen
lung ale oraselor si regiunilor;

Recomandarea 3. Strategiile de dezvoltare regionala ale oraselor si regiunilor trebuie s3 fie
bazate pe o evaluare prospectiva preciss;

Recomandarea 4: Investitiile in consolidarea capacitétii institutionale si administrative ca o
conditie pentru eficacitatea cheltuielilor publice;

Recomandarea 5. Promovarea sinergiilor intre fonduri si entit&ti;

Recomandarea 6. Cooperarea teritoriald in zonele functionale;

Recomandarea 7. Proiecte de colaborare intre programele ESI din statele sau regiunilor
invecinate;

Recomandarea & Promovarea abordarii teritoriale prin valorificarea deplind a potentialului
instrumentelor integrate precum dezvoltarea local3 plasats sub responsabilitatea comunitatii
si investitiile teritoriale integrate (ITI).

In vederea respectirii art. 29 din Regulamentul (UE) nr. 1060/2021, in elaborarea strategiei
integrate s-a luat in considerare integrarea urmétoarele elemente:

Tabel 1 Modalitatea de respectare a art. 29 din Regulamentul (UE) nr. 1060/2021 privind elaborarea

Cerinte pentru elaborarea strategiilor teritoriale Modalitatea de indeplinire a cerintei
(a) zona geografica vizata de strategie Cap. 1 Context strategic

(b) o analizé a nevoilor de dezvoltare a potentialului
zonei, inclusiv a interconexiunilor economice, sociale si
de mediu;

Cap. 2 Analiza situatiei actuale si contextul
urban
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Cerinte pentru elaborarea strategiilor teritoriale
(c) o descriere a unei abordari integrate care réspunde
nevoilor de dezvoltare identificate si potentialului zonei
(d) o descriere a implicdrii partenerilor, in conformitate
cu articolul 8 din acelasi Regulament, in pregdtirea si
implementarea strategiei

Cap. 3 Viziunea si obiectivele de dezvoltare

Cap. 1.2 Procesul consultativ si de implicare a
factorilor interesati

Sursa. Prelucrarea consultantului

Strategia Integrata de Dezvoltare Urband reprezinta cadrul care orienteazé procesul de identificare
a directiilor strategice de interventie si de alegere a ordinii obiectivelor pentru care vor fi alocate
resurse, cu scopul determinarii progresului comunitdtii urbane. Acest proces contine planificarea
operationald care furnizeaza o structura a: programelor, proiectelor, actiunilor, mésurilor, care vor
fi luate intr-un interval de timp stabilit, a resurselor necesare, a rezultatelor asteptate, precum si a
responsabilitatilor care trebuie asumate.

Avand rolul de document de planificare strategici, Strategia Integratd de Dezvoltare Urbani a
Municipiului Cdmpina si a Zonei Urbane Functionale Campina sintetizeazd directiile prioritare de
interventie pentru orizontul 2021-2027, urmarind utilizarea optima si responsabild a resurselor
disponibile pentru a asigura o planificare urbana integrata.

1.1.2 Metodologia de elaborare a Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana

Elaborarea strategiei de dezvoltare este un proces care presupune un demers organizat de
parcurgere a mai multor etape, respectiv trecerea de la analiza, diagnoza si identificare a nevoilor
si asteptarilor unei comunitéti, pana la prezentarea unor modalitati de actiune determinate in timp,
integrate cu strategiile si politicile sectoriale existente, relevante (la nivel local, regional si national),
modalitdti de actiuni ale caror rezultate sunt previzionate, avdnd permanent in vedere un set bine
stabilit de obiective si principii.

Metodologia aplicatd pentru elaborarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urband se bazeazi pe
implementarea a trei etape (de fundamentare, de derulare a procesului de activare a planificirii, de
finalizare si livrare a SIDU) si aplicarea unor metode de lucru adecvate.

Tabel 2 Metodologia de elaborare a Strategiei Integrate de Dezvoltare Urband

Etapa de
elaborare

Metode de lucru Activitati

Cercetarea de | congyjitarea rapoartelor, revizuirea studillor de caz si a literaturii consolidate,

D s .

I . n N 1 . PPN

8 birou; Analiza | o)z spatiald, analiza datelor statistice;

S documentara

E Cercetarea pe Solicitarea de informatii prin corespondentd scrisd, interviuri cu actorii relevanti
Sy teren si beneficiarii politicilor urbane, schimb de experientd cu planificatorii locali;

pu

i Analize

E operationale prin | Organizarea nde grupuri de lucru si sesiuni de consultare prin aplicarea de
Q intermediul chestionare, in scopul de a identifica si discuta problemele urbane locale si a
o evenimentelor | identifica solutii;

participative
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Etapa de

Metode de lucru Activitati
elaborare

Stabilirea si organizarea actorilor locali in cadrul unui proces de planificare locald
care structureaza proiectarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urban;

Organizarea de grupuri de lucru si sesiuni de interogare prin aplicarea de

chestionare, in scopul de a identifica si discuta problemele urbane locale si a
identifica solutii;

Observatie;
Interviu; Ancheta

Etapa de
derulare a
procesului
de activare
planificarii

Finalizarea SIDU, prin evaluarea rezultatelor primelor doud etape, definirea
scenariilor de planificare, prioritizarea proiectelor selectate si proiectarea unui
plan de actiune.

Formularea
strategiei

Ftapa de

finalizare

sf livrare
SIDU

Sursa. Prelucrarea consultantului

Majoritatea metodelor de lucru utilizate sunt orientate citre procesul de consultare a partenerilor
identificati, incluzand consultarea comunitatii in ansamblu, consultarea unor grupuri de lucru
formate din actori locali prin interviuri sau anchete, consultarea unor experti. Grupurile de lucru au
un loc central in cadrul acestui proces, fiind direct implicate in toate etapele si cuprinzind experti
din domenii diverse, membri ai autoritétilor publice locale, ai organizatiilor si asociatiilor, ai presei,
precum si membri ai comunitatii.

Astfel, cea mai importanta caracteristica a procesului de elaborare a strategiei de dezvoltare a unei
comunitati, o reprezinta conditia participativ-consultativa, obligatorie in acest tip de demers.

Strategia nu este a administratiei publice sau a unei entitati anume, ci aparting, in primul rand,
comunitatii locale. Acest aspect presupune derularea unui efort permanent pentru informarea si
consultarea opiniilor comunitétii si stake-holderilor, pentru identificarea obiectivelor si intereselor
comune ale diverselor medii profesionale, politice, ale structurilor institutionale si civice, lideri si
chiar cetdteni si pentru participarea in procesul consultativ si cooptarea tuturor acestora in efortul

implementarii strategiei.
Astfel, Tn contextul respectdrii conditiei participativ-consultative, intregul proces de elaborare a

strategiei de dezvoltare devine un adevérat cadru partenerial pentru actorii relevanti si interesati de
dezvoltarea comunitatii.
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1.2 Concepte cheie si tendinte internationale, regionale si locale

Implementarea unei strategii de dezvoltare este direct influentatd de principalele documente de
planificare elaborate la nivel european, national, regional si judetean,

1.2.1 Contextul international

in prezent, tara noastrd se integreaza intr-un context international caracterizat de schimbéri rapide
si provocari semnificative. In principal, existd patru domenii cheie in care Romania se integreazi la
nivel international:

Apartenenta la NATO: Romania este membréd a NATO din 2004 si joaca un rol important in
asigurarea securitdtii si stabilitati in regiunea Marii Negre. De asemenea, Romania
gazduieste baze militare ale NATO pe teritoriul sau;

Apartenenta la Uniunea Europeand (UE): Romania a devenit membré a UE in 2007 fiind una
dintre cele mai noi state membre. UE este cel mai important partener comercial al Romaniei
si, de asemenea, ofera sprijin financiar semnificativ pentru dezvoltarea economici si social3
a tarii;

Parteneriate strategice: Romania a dezvoltat parteneriate strategice cu Statele Unite ale
Americii si cu alte tari din regiunea Marii Negre, cum ar fi Turcia si Georgia.

Relatii bilaterale: Roménia are relatii diplomatice cu 0 gama largé de téri din intreaga lume
si colaboreaza cu ele intr-o varietate de domenii, cum ar fi comertul, investitiile si cultura.

In general, Romania fsi indreapta eforturile pentru a-si consolida relatile cu partenerii si
internationali si pentru a-si consolida pozitia pe scena internationald, in special in regiunea Mérii
Negre si in cadrul UE.

Implementarea unei strategii de dezvoltare teritoriale este direct influentatd de principalele
documente de planificare elaborate la nivel european, national, regional si judetean.

1.2.2 Contextul european

in cadrul urmétorului exercitiu financiar al UE pentru 2021-2027, Politica de Coeziune a Uniunii
Europene, principala politica de investitii a UE propune 5 obiective/ priorititi investitionale:

1. O Europa mai inteligentd, prin promovarea unei transformari economice inovatoare si
inteligente;

2. O Europa mai verde, cu emisii scdzute de carbon, in tranzitie spre o economie fir3 emisii

si rezilienta, prin promovarea tranzitiei ctre o energie nepoluants si justd, a investitiilor verzi

si albastre, a economiei circulare, a reducerii impactului asupra schimbérilor climatice sia

adaptarii la schimbdrile climatice si a prevenirii si gestionarii riscurilor;

O Europa mai conectatd, prin dezvoltarea mobilitatii si a conectivitatii TIC regionale;

4. O Europa mai socialéd si mai incluziva, prin implementarea Pilonului european al
drepturilor sociale;

5. O Europa mai apropiaté de cetdtenii s&i, prin promovarea dezvoltirii durabile si
integrate a tuturor tipurilor de teritorii si a initiativelor locale.

=
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care vor finanta proiecte de investitii a caror implementare va conduce la atingerea obiectivelor
specifice stabilite, cu luarea in considerare a documentelor strategice elaborate atdt la nivel
european cat si la nivel national.

Agenda 2030 pentru dezvoltare sustenabila a fost elaboratd in 2015 ca un program de actiune
globald in domeniul dezvoltérii cu un caracter universal, care promoveazi echilibrul intre cele trei
dimensiuni ale dezvoltarii durabile ~ economic, social si de mediu, cu actiuni care vizeazi in egald
masura statele dezvoltate si cele aflate in curs de dezvoltare.

Agenda 2030 cuprinde 17 obiective de dezvoltare durabild (ODD) care integreazi actiuni pentru
eradicarea saraciei extreme, combaterii inegalitatilor si a injustitiei si pentru protejarea planetei pan3
in 2030. Cele 17 obiective au fost transpuse si in strategia nationald de dezvoltarea durabild a
Romaniei.

1.3 Strategii relevante la nivel national, regional si local
1.3.1 Strategii relevante la nivel national

Pe plan national, Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Roméniei 2030 este structurats
pe trei piloni (echitate sociald, crestere economicd si mediu) si include 17 obiective de dezvoltare
durabild, care transpun obiectivele Agendei 2030 pentru dezvoltare durabild asumat3 de statele
membre ONU, cu tinte aferente.

Strategia este orientatd cdtre cetdtean si se centreaza pe inovatie, optimism, rezilientd si increderea
ca statul serveste nevoile fiecirui cetétean, intr-un mod echitabil, eficient si intr-un mediu curat, in
mod echilibrat si integrat. Dezvoltarea Durabild reprezintd, in contextul romanesc, dorinta
realizarii unui echilibru, o sinteza intre aspiratiile cet3teanului niscut liber, societatea de care
depinde si prin care se defineste si contextul care permite realizarea de sine. Acest echilibru porneste
de la om, actor central care cautd un echilibru individual si conditii favorabile pentru a se realiza.

Figura 1 Obiectivele de dezvoltare durabild cuprinse in Strategia nationald pentru dezvoltarea durabil3 a
Romaniei 2030
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Sursa: Slrategia nationald pentru dezvoltarea durabild a Roméniei 2030, 2018
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Strategia de dezvoltare a Romaniei in urmatorii 20 ani, 2016 — 2035 se bazea
(+3) proiecte interdisciplinare:

1. Proiect 1: Scoala si educatia in viziunea Academiei Roméane;

2. Proiect 2: Resursele naturale — rezerve strategice, ce folosim si ce I8s&m generatiilor
viitoare;

3. Proiect 3: Securitatea si eficienta energetica. Alocarea resurselor energetice necesare in
evolutia si dezvoltarea sistemului energetic pentru dezvoltarea Romaniei in perioada
2017 - 2037;

4. Proiect 4: Siguranta informatica — protectia cibernetica, protectia proprietitii intelectuale in
proiecte si in publicarea electronici;

5. Proiect 5: Securitate si siguranta alimentara;

6. Proiect 6: Economia si calitatea vietii;

7. Proiect 7: Sanatatea — de la biologia moleculard la medicina personalizatd de varf in
Roménia — repere pentru urmatoarele decenii;

8. Proiect 8: Proiectul european al Dunarii / Strategia Nationald a Dunarii;

9. Proiect 9: Cultura roméneasca intre national, localizare in zona proximé si universal —
Europa multilingvistica, cultura electronici;

10. Proiect 10: Romania — societate a cunoasterii si a valorii addugate la ceea ce are;

11. Proiect 11: Romania in era globalizarii — spatiu si traditie de intilnire a civilizatiilor, de
echilibru si moderatie;

12. Proiect 12: Politici financiare si monetare ~ Echilibru si adaugarea unei dezvoltéri durabile;

13. Proiect 13: Institutii publice stabile, respectate si durabile ~ stabilitatea Statului Roméan;

14. Proiect 14: Strategia de aparare a Romaniei.

Modernizarea Romaniei este planificatd a se realiza prin intermediul unui proiect national, cu ajutorul
Mecanismului de Redresare si Rezilientd, care va aduce reformele necesare dezvoltirii reale a unei
tari europene din era verde si digitald. Astfel, Planul National de Redresare si Rezilienta este
conceput astfel incat sd asigure un echilibru optim intre priorititile Uniunii Europene si necesitétile
de dezvoltare ale Romaniei, n contextul recuperarii dup criza COVID-19 care a afectat semnificativ
tara, asa cum a afectat intreaga Uniune Europeana si intreaga lume.

Obiectivul general al PNRR este dezvoltarea Romaniei prin realizarea unor programe si proiecte
esentiale, care sa sprijine rezilienta, nivelul de pregétire pentru situatii de criz, capacitatea de
adaptare si potentialul de crestere, prin reforme majore si investitii cheie cu fonduri din Mecanismul
de Redresare si Rezilienta.

Obiectivul specific al PNRR este acela de a atrage fondurile puse la dispozitie de Uniunea Europeans
prin NextGenerationEU in vederea atingerii jaloanelor si a tintelor in materie de reforme si investitii.

Strategiile, politicile si programele de dezvoltare durabild in profil teritorial, se fundamenteazs pe
Strategia de dezvoltare teritoriald a Romaniei (SDTR), asa cum este previzut in Legea 350/
2001 cu completdrile ulterioare. Strategia poartd subtitiul Romé&nia policentricd 2035 si
reprezinta exercitiul de planificare a dezvoltérii teritoriului national, pentru orizontul de timp 20352,

15ursd: Academia Romén¥ - Strategia de dezvoltare a Roméniei in urmatoris 20 ani, volumul I, 2015;
2Sursd: hitps.//www.mdrap.ro/dezvoltare-teritoriala/-2979;
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Actiunile propuse in cadrul SDTR? care vizeaza si municipiul Cimpina, sunt:

4.3.1.2 — Extinderea si dezvoltarea infrastructurii de utilitdti publice in vederea cone S

asigurdrii accesului populatiei din zonele urbane si zonele urbane functionale la servicii de

calitate:
Actiunea 15 Reabilitarea structurald si cresterea performantei energetice a blocurilor
de locuinte, inclusiv promovarea utilizarii resurselor regenerabile de energie pentru
alimentarea acestora, cu precddere in orasele cu peste 50% din locuinte situate in
blocuri.

4.3.1.3 - Reabilitarea patrimoniului urban construit si punerea in valoare a identitatii

arhitecturale:
Actiunea 8 Realizarea operatiunilor de restaurare si reabilitare a patrimoniului urban
construit (monumente si ansambluri de arhitecturd, arheologie etc.), cu precidere la
nivelul oraselor care detin obiective UNESCO si a celor cu o concentrare foarte mare
a patrimoniului construit cu valoare culturald de interes national, conform Legii nr.
5/2000.

4.3.1.4 - Asigurarea accesului populatiei urbane la servicii de interes general:
Actiunea 1 Reabilitarea, modernizarea si dotarea spitalelor publice din mediul urban,
inclusiv a unitatilor de primire a urgentelor, cu precédere a celor din orasele cu mai
putin de 50.000 de locuitori.

4.3.1.5 — Realizarea unei politici in domeniul locuirii
Actiunea 4 Reabilitarea si reconversia siturilor industriale total sau partial abandonate
(brownfiled), inclusiv a cdilor ferate uzinale si a fostelor unitéti militare din mediul
urban in zone rezidentiale sau in spatii publice, cu precidere in orasele cu suprafete
extinse de acest tip.

4.3.1.10 - Crearea unei politici funciare adaptate la dinamicele urbane actuale
Actiunea 3 Remediere si reconversia functionald a siturilor contaminate din mediul
urban, cu precddere in orasele care detin astfel de locatii inregistrate in Inventarul
National al Siturilor Contaminate.

4.3.1.11 Consolidarea rolului de centre locale al oraselor mici in vederea profilului urban al

oraselor din zonele izolate
Actiunea 2 inﬁintarea de structuri asociative la nivelul sistemelor urbane formate din
orase mici si in zona lor de polarizare si realizarea de investitii teritoriale integrate la
nivelul acestora.

Politica Urband a Roméniei, elaboratd de Ministerul Lucrdrilor Publice, Dezvoltirii si
Administratiei cu sprijinul Bancii Mondiale, urmareste s& stabileascd priorititile nationale si s&
indrume autoritatile urbane locale pentru ca orasele s3 devind sustenabile.

Politica urband nationald are un dublu rol in conturarea dezvoltérii urbane, respectiv: un rol vizionar
in formularea unui set de obiective clare care s& ghideze dezvoltarea ciitre calea sustenabilitatii, dar
si un rol de coordonare in consolidarea capacitétii institutionale si a instrumentelor politice
disponibile pentru a avansa dezvoltarea durabild. Politica Urban# Nationald pentru Romania vizeaz

Sursd: Strategla de Dezvoltare Teritoriald a Roméniej, Vesriunea 9 -
’.' LY l
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ca orasele sa devind: i) ecologice si reziliente, ii) echitabile si indluzive, iii) competitive si
si iv) bine guvernate.

Tot in contextul elaborarii Politicii Urbane a Romaniei, Banca Mondiald a elaborat Ghidul de
elaborare SIDU care se adreseaza in principal administratiilor locale, in vederea sprijinirii
eforturilor de planificare urband integratd. Ghidul oferd o serie de instrumente practice, utile in
procesul de planificare (ex. platforma citadini.ro), astfel incat energiile si eforturile de la nivel local
sa poatd fi canalizate cat mai eficient, citre cresterea nivelului de participare publici si identificarea
proiectelor cu impact major pentru urmdtoarea perioadd de programare. De asemenea, ghidul are
si rolul de a sprijini orasele din Romania in alinierea cu directiile si obiectivele Politicii Urbane a
Romaniei si transpunerea lor in practicd, devenind astfel orase verzi si reziliente, competitive Si
productive, juste si incluzive si bine guvernate.

Strategia Nationald a Locuirii 2022-2050 are ca scop asigurarea cadrului institutional de
reglementare si finantare pentru sustinerea locuirii incluzive si imbunitétirea accesului la locuinte si
conditii de locuire adecvate, sigure, durabile si la preturi accesibile pentru toate categoriile de
persoane, pana in anul 2050. Mai mult, interventiile promovate prin Strategia Nationald a Locuirii
vor fi corelate cu cele stabilite prin Strategia Nationald de Renovare pe Termen Lung , ambele
contribuind la imbunétatirea conditiilor de locuire si a accesului tuturor la locuire adecvatd, precum
si la atingerea obiectivelor de dezvoltare durabild in termeni de crestere a performantei energetice
in sectorul rezidential si reducerea amprentei de carbon. Strategia Nationalé de Renovare pe Termen
Lung a fost elaborata pentru sprijinirea renovarii parcului national de clidiri rezidentiale si
nerezidentiale, atat publice, cat si private, si transformarea sa treptaté intr-un parc imobiliar cu un
nivel ridicat de eficientd energetica si de carbonat avand acelasi orizont de timp 2050.

in contextul legislativ european privind combaterea schimbarilor climatice si tranzitia energetici se
are in vedere cresterea nivelului de ambitie pentru reducerea emisiilor, cresterea ponderii surselor
regenerabile de energie, a masurilor de eficientd energeticd si a nivelului de interconectivitate a
retelelor electrice. in aprilie 2020 a fost lansat Planul National Integrat Energie si Schimbari
Climatice (PNIESC) care constituie o obligatie a statelor membre, conform Regulamentului privind
Guvernanta Uniunii Energetice, prin care acestea isi elaboreaza strategii de politici energie-climé pe
10 ani, incepand cu perioada 2021-2030.

PNIESC 2021-2030 stabileste obiective nationale pe urmétoarele 5 dimensiuni:
Tabel 3 Dimensiuni PNIESC

Dimensiune/Pilon Politici. Masuri, Componente
Vizeazd implementarea de politici si masuri pentru reducerea emisiilor de gaze cu efect
Dimensiunea 1. de serd si de crestere a cantittii de energie din surse regenerabile;

Decarbonare 1.1 Emisiile si absorbtiile GES;
1.2 Energia din surse regenerabile.

Dimensiunea 2. Eficienta
Energetica
Dimensiunea 3. Vizeaza aplicarea masurilor privind nivelul de sigurant3 si securitate in

Securitate Energeticd functionare a sistemului electroenergetic national.
Vizeaza implementarea de politici si masuri privind piata intern3 a energiei;
4.1 Interconectivitatea retelelor electrice;
4.2 Infrastructura de transport a energiei;
4.3 Integrarea pietelor;
4.4 Sardcia energeticd.

Vizeazd implementarea celor 11 programe nationale de eficients energeticd,

Dimensiunea 4. Piata
interna a energiei
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Dimensiune/Pilon Politici. Masuri. Comp
Dimensiunea 5.
Cercetare, inovare si Vizeaza implementarea programelor aferente sectorului energetic.
petitivitate

Sursa: Planul National Integrat in domeniul Energiei si Schimbarilor Climatice 2021-2030

Strategia energetica a Romaniei 2019-2030, cu perspectiva anului 2050*

Fundamenteaza pozitionarea Romaniei in raport cu propunerile de reformé a pietei europene de
energie, urmdrind intarirea, siguranta si stabilitatea sistemului energetic national prin valorificarea
resurselor energetice existente si a mixtului energetic echilibrat si diversificat care caracterizeazi
Romania.

Obiectivele Strategiei Energetice sunt:

Energie curata si eficienta energetics;

Asigurarea accesului la energie electricd si termica pentru toti consumatorii;

Protectia consumatorului vulnerabil si reducerea sdréciei energetice;

Piete de energie competitive, baza unei economii competitive;

Modernizarea sistemului de guvernanté energetic;

Cresterea calitatii invétdmantului in domeniul energiei si formarea continu a resursei umane;
Romania, furnizor regional de securitate energetica;

Cresterea aportului energetic al Roméniei pe pietele regionale si europene prin valorificarea
resurselor energetice primare nationale.

2 N ol e 2 D

Strategia Nationala privind Economia Circulara®

Tranzitia catre o Economie Circulard provoacd autorittile, intreprinderile si consumatorii s3
regandeascd modelele de productie si de consum si s redefineasci termenul de «crestere”,
transformandu-l intr-unul care s& cuprinda beneficii sociale si de mediu dincolo de profitul economic.
Economia circulard urméreste decuplarea activitatii economice de utilizarea resurselor naturale,
circuland in siguranta materialele pentru tehnosferd si biosferd, eliminand din sistem externalitatile
negative, deseurile si poluarea.

Strategia ofera instrumente necesare pentru implementarea de decizii in ceea ce priveste reducerea
deseurilor generale, a dependentei de resursele primare si a emisiilor nocive, modificdnd in acelasi

timp modelul economic si creénd, totodatd, premisele pentru cresterea numérului de noi locuri de
munca,

Strategia Nationala privind Protejarea Monumentelor Istorice 2022-2032

Patrimoniul cultural este un reper fundamental al civilizatiei umane, al identititii nationale, regionale
si locale, integrat in realitatea cotidiand a societétii, recunoscut ca resursd pentru dezvoltarea
durabila, generator de beneficii socio-economice, catalizator al investitiilor in comunitati si facilitator
pentru cresterea calitatii vietii. Strategia Nationala privind Protejarea Monumentelor Istorice 2022-
2032 porneste de la premisa cd patrimoniul cultural este o resursd esentiald pentru identitatea
Romaniei si pentru dezvoltarea unei societti prospere, bazate pe incluziune sociald Si

4 Sursd - hittos i ~geciziona alealg-energatica-a-romarnier i g
5 Sursd: Mysﬂdezwffam.’urawa gov m/m‘mmgm -rmnmafa ;wwnd-emnomfa cfm:iam-mma- vaﬂanm-IJmWﬁZ
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participativitate, o resursd strategicd ce trebuie sd adauge comunitdtii plusvaloare econ
sociald si culturald, printr-o gestionare modern si eficients.

Master Planul pentru dezvoltarea Turismului National al Roméaniei®

Obiectivul Master Planului pentru Dezvoltarea Turismului National a constat in identificarea
slabiciunilor si explorarea oportunitétilor de a concura eficient pe pietele internationale. Cele mai
multe dintre aspectele semnalate in Master Plan ca necesitdnd imbun&tatiri, cu 10 ani in urma,
raman valabile si in prezent. Multe dintre m&suri nu au fost finalizate din cauza schimbérilor de la
nivelul structurii guvernamentale si a autoritatilor, din lipsd de finantare si, in parte, din lipsa unei
asumari a actiunilor necesare.,

Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea sériciei pentru perioada
2022-2027 aprobata prin HG nr. 440/2022 continud directile de actiune identificate pentru
perioada 2015 ~ 2020 si stabileste reducerea cu cel putin 7% fatd de anul 2020 a numérului de
persoane expuse riscului de sardcie sau excluziune sociald, pana in anul 2027.

Avand in vedere ci, pe plan national, serviciile sociale care ar contribui la prevenirea separirii
copilului de familie precum si sprijinirea reintegrarii copilului in familie sunt inci insuficient
dezvoltate, ca rezultat al lipsei personalului de specialitate la nivel local. in acest context, strategia
“Copii protejati, Romania sigurd” 2022-2027, aflatd in curs de promovare, are ca scop
asigurarea, cu implicarea copiilor, a realizérii efective a drepturilor lor, inclusiv a celor mai vulnerabili,
in toate domeniile vietii, prin asigurarea deplind a accesului la servicii publice de calitate.

Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilititi O Romanie echitabili
2022-2027 vizeaza opt domenii prioritare: accesibilitate si mobilitate; protectia efectivé; ocupare;
protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare; viatd independentd si integrare in comunitate;
educatie; sanatate si participare politicd si public.

Strategia nationala pentru egalitatea de gen 2021-2027, aflat in curs de aprobare, ofer3
noul cadru strategic national in domeniul egalitatii de gen si este elaborati pe structura celor doi
piloni principali ai Strategiei 2018-2021 vizand egalitatea de gen (educatie, sindtate, ocuparea fortei
de munca si piata muncii, echilibrul intre viata profesionald si viata personald, participarea la luarea
deciziilor) si combaterea violentei de gen si violentei domestice.

Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor roméni apartinand minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027 se axeaza pe instituirea unei aborddri orientate citre
obtinerea de rezultate durabile in timp referitoare la incluziunea cetitenilor romani apartinand
minoritatii rome, prin ajustarea rezilientd, particularizaté a masurilor de sprijin, de indrumare si de
motivare.

1.3.2 Propunerile de arhitecturd pentru Programele Regionale 2023-2027

Ghidul de elaborare SIDU are rolul de a sprijini orasele din Roménia in alinierea cu directiile si
obiectivele Politicii Urbane a Roméniei si transpunerea lor in practics, devenind astfel orasele verzi
si reziliente, competitive si productive, juste si incluzive si bine guvernante.

Sursd: http.//sgg.gov.ro/1/wp-contentyuploads/2020/09/5tra tegla-de-Dezvollare-Turistic % C4%63-a-Rom % C3%A2niei-volum-2-Strategia- % C8%99i-
Planul-de-Ac%C8%9Biune.pdf
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Sud Muntenia are rolul de a sprijini orasele din Regiunea Sud Muntenia in procesul de r
documentatiilor de tip SIDU si se adreseaza autoritdtilor teritoriale de tipul autoritétilor teritoriale
pentru zone urbane/ zone urbane functionale si autoritatilor teritoriale de la nivel judetean.

1.3.3 Strategii relevante la nivel regional

Planul de Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia 2021-2027 realizat de citre ADR Sud Muntenia, este
principalul document de planificare elaborat la nivel regional si reflectd politicile de dezvoltare
relevante la nivel national, in raport cu nevoile specifice la nivel de regiune, dar si cu directiile
strategice de politicé ale celorlalti principali finantatori ai programelor de dezvoltare aferente regiunii
respective.

Obiectivul general definit in cadrul Planul de Dezvoltare Regionald Sud Muntenia 2021-2027 se
referd la ,mentinerea completivitatii industriei europene la nivel mondial si a unor conditii de
concurentd echitabile atat la nivel intern, cat si la nivel mondial, asigurarea neutralitatii climatice a
Europei pana in 2050 si conturarea viitorului digital al Europei”.

Tabel 4 Corelarea obiectivelor specifice din PDR 2021-2027 cu Prioritatile aferente PR 2021— 2027 pentru
Regiunea Sud Muntenia

Obiectiv specific PDR 2021-2027 Prioritati PR 2021-2027

r?ezzi;?\gczea durabild a infrastructurii locale i Prioritatea 4 - O regiune mai accesibild

Dezvoltare urband durabild Prioritatea 3 - O regiune cu mobilitate urbana durabild
Cresterea competivitdtii prin specializare inteligentd si | Prioritatea 1 - O regiune competitivd prin inovare,
digitalizare digitalizare si intreprinderi dinamice

Protectia mediului prin cresterea eficientei energetice | Prioritatea 2 - O regiune cu orase prietenoase cu

si tranzitia cdtre o economie circularg mediul

Sustinerea educatiei si ocupdrii fortei de muncd Prioritatea 5 - O regiune educatd

Sustinerea sanatatii si incluziunii sociale Prioritatea 6 - O regiune atractiva

Sursa: PDR si PR 2021-2027

Programul Regional Sud Muntenia

PR 2021-2027 asigura o dezvoltare durabild si echilibratd a regiunii, completand directiile, actiunile
si prioritatile pentru dezvoltarea acesteia din PDR 2021-2027, RIS3 2021-2027 si SIDT. Programul
Operational Regional Sud-Muntenia are urmatoarele obiective strategice:

~ stimularea dezvoltarii inteligente si durabile a regiunii, bazatd pe inovare, digitalizare,

dezvoltarea ecosistemului antreprenorial si cresterea eficientei administratiei publice ca

urmare a digitalizarii serviciilor publice;

stimularea tranzitiei regiunii cdtre o economie cu emisii zero prin cresterea eficientei

energetice, imbunatétirea protectiei mediului si cresterea mobilitatii urbane;

~ cresterea gradului de accesibilitate a zonelor rurale si urbane la reteaua TEN-T prin investitii
in infrastructura rutierd de drumuri judetene;

» cresterea accesului la servicii de calitate si favorabile incluziunii in educatie, formare si
invdtarea pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii educationale;

~ cresterea atractivitatii regiunii prin investitii in infrastructura de turism si patrimoniul cultural;

‘/
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dezvoltarea capacitatii administrative a AMPOR.

Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii de Dezvoltare Sud Muntenia 2021-20277
are ca obiectiv transformarea economica prin inovare, bazandu-se pe acele sectoare, activitati
economice care au potential, dar si pe rezultatele activitatii de cercetare-dezvoltare. Totodatd, sunt
luate in considerare resursele unice, provocérile globale si competitivitatea industriald european3,
tendintele globale, dar si contextul regional, national si european. Prin domeniile si nisele de
specializare in care se va investi in perioada urmatoare de programare se urmareste fructificarea
potentialelor economice de competitivitate de la nivel regional prin valorificarea rezultatelor
cercetdrilor stiintifice, orientarea lor ctre business si finalitate economica,

Strategia Integratd de Dezvoltare Teritoriald Sud Muntenia 2021-20272 oferd cadrul
strategic general pentru strategiile de dezvoltare teritoriald integrate, elaborate de catre autoritatile
teritoriale din Regiunea Sud Muntenia la nivel de municipiu resedinta de judet/consiliu judetean, in
conformitate cu articolul 29 din RDC’, Astfel, strategiile de dezvoltare teritoriald integraté contin:

zoha geografica acoperita de cdtre strategie;

o analiza a nevoilor si a potentialului de dezvoltare a zonei;

o descriere a abordarii integrate pentru a solutiona nevoile si potentialul de dezvoltare
identificate;

o descriere a implicarii partenerilor in elaborarea si aplicarea strategiei.

1.3.4 Contextul la nivelul judetului

Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Prahova pentru pericada 2021-2027 se
concentreaza pe cresterea calitdtii vietii cetdtenilor judetului Prahova prin dezvoltarea durabild a
judetului, corelata cu politicile publice asumate atét la nivel judetean, cét si cele la nivel regional/
national/ european/ international.

Plan de mentinere a calitdtii aerului in judetul Prahova 2019 — 2023, are ca scop
reglementarea din punct de vedere al protectiei mediului a surselor cu impact semnificativ,
implementarea recomandarilor documentelor BAT la instalatiile IPPC, identificarea programelor de
finantare pentru dezvoltarea judetului, comunicarea si implicarea publicului in decizia de mediu,
planificarea si stabilirea de obiective prin Planul Local de Actiune pentru Mediu, corelarea planificirii
mai multor sectoare (urbanism — strategie energeticd — planificare mobilitate etc.), integrarea
aspectelor de mediu in deciziile administratiei publice locale si implementarea proiectelor de eficient
energetica.

Planul judetean de gestionare a deseurilor pentru judetul Prahova 2019-2025, cuprinde
o analizd a situatiei actuale a gestiondrii deseurilor pe teritoriul geografic al judetului Prahova,
precum si masurile care trebuie luate pentru imbunatatirea conditiilor de mediu in cazul pregétirii
pentru reutilizare, in cazul reciclarii, valorificrii si eliminarii deseurilor, precum si o evaluare a

7 Sursa: file:///C./Users/paul.petrov/Downloads/4-RIS3-RO-final-07-06-2021_1.pdf
8 Sursa: SIDU Sud Muntenia varianta DRAFT
9 Sursa:https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/ALL/Puri=CELEX%3A52018PC0375
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modului in care planul va ajuta la punerea in aplicare a obiectivelor si dispozitiilor Leg
privind regimul deseurilor cu modificarile si completérile ulterioare®,

1.3.5 Strategii relevante la nivel local

Strategia de Dezvoltare Locala a Municipiului Campina pentru 2021-2027, avand ca scop
fundamentarea deciziilor de investitii prin actualizarea principalelor trésituri socio-economice si
demografice ale urbei, vizeazd dezvoltarea spatiald a orasului in timp si la elementele ce tin de
cadrul construit si natural. Viziunea strategiei este c& in anul 2027 Municipiul Cimpina urmeaz s3
devind un oras smart cu un mediu social activ si cu o calitate a vietii sportid, care se preocud de
mediul inconjurétor si are un mediu economic diversificat si inovativ.

Strategia SMART CITY a Municipiului Campina este o strategie orientatd citre digitalizarea
urbana prin obiectivele: Un oras deschis oamenilor, Un oras deschis mediului de afaceri, Un oras cu
impact minim asupra mediului, Un oras digitalizat cu date deschise. Prin implementarea conceptului
de smart city, municipiul Campina doreste o pozitionare la nivel european in ceea ce priveste
calitatea vietii cetdtenilor, a deschiderii citre intreprinderile mici si mijlocii si industriile creative
precum si a orientarii catre decarbonizarea activitatilor urbane si protejarea mediului natural si a
biodiversitatii. Strategia Smart City 2021-2027 a Municipiului CAmpina — pregéteste contextul
strategic pentru dezvoltarea inteligentd a municipiului, prin identificarea punctelor forte ale oraselor
si definirea unor directii de dezvoltare orientate cétre cetiteni si nevoile acestora, definirea unor
directii de dezvoltare urband bazate pe principiile moderne europene care s conduci la cresterea
calitatii vietii in municipiul Campina si implicarea activd a cetétenilor in identificarea solutiilor
specifice oraselor inteligente in scopul dezvoltarii urbane durabile.

Planul de Mobilitate Urbana Durabild al Municipiului CAmpina are drept scop satisfacerea
nevoilor de mobilitate ale persoanelor si activitétilor economice in arealul urban pentru o mai buné
calitate a vietii, adreséndu-se tuturor formele de transport din intreaga aglomeratie urban3, cu
precadere transportului public si privat, de marfé si de pasageri, motorizat si nemotorizat, in miscare
sau in stationare. Prin Planul de Mobilitate Urban& Durabild sunt definite strategii, politici, proiecte
si prioritdti pentru un transport durabil, avand drept scop sustinerea unei cresteri economice
sustenabile, inclusiv din punct de vedere social si al protectiei mediului, in toate zonele urbane.

Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la Nivelul Municipiului Campina in perioada
2022-2027, strategie ce se focalizeaza pe protejarea, apérarea si garantarea tuturor drepturilor
omului si copilului asa cum sunt mentionate in Declaratia Universald a Drepturilor Omului Si
Conventia ONU cu privire la drepturile copilului, in contextul ansamblului drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului. Strategia are ca obiective asigurarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii publice necesare, dezvoltarea de infrastructurd si programe destinate petrecerii timpului
liber, asigurarea unor conditii de locuire sigure, integrarea pe piata muncii, asigurarea accesului la
invétdmantul minim obligatoriu, asigurarea accesului la servicii integrate multidisciplinare socio-
mediale si dezvoltarea spatiului comunitar si de solidaritate si diminuarea sensibil a gradului de
segregare, discriminare si stigmatizare a romilor.

0 Sursa: https://cjph.ro/wp-content/uploads/2021/11/PIGD-FINAL-var6-noiembrie2019. pdf
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Programul de Imbunétitire a Eficientei Energetice a Municipiului Cémpina
reducerea consumului de energie al cladirilor publice si rezidentiale, imbunatatirea calitat
locuitorilor prin reducerea facturilor la energie, reducerea emisiilor de gaze cu efect de serj,
cresterea gradului de confort si siguranta in cladiri si stimularea economiei locale prin crearea de
noi locuri de munca in sectorul constructiilor si al serviciilor de eficientd energetica.

Planul Urbanistic General al Municipiului Campina - document de planificare urband pe
termen lung ce are ca obiective dezvoltarea durabild a municipiului Campina (in concordanta cu
principiile dezvoltarii durabile), cresterea calitatii vietii locuitorilor, crearea unui mediu urban activ,
asigurarea dezvoltarii echilibrate a municipiului Cdmpina, prevenirea poludrii, protejarea mediului
natural si promovarea turismului.

Strategia si Planul de atenuare si adaptare la schimbdrile climatice in Municipiul
Campina, ce are ca obiective generale cresterea capacitatii Municipiului CAmpina de a face fati
provocdrilor care sunt cauzate de schimbarile climatice, precum si necesitatea de adaptare si de
atenuare a efectelor acest schimbari climatice. Obiectivele generale sunt: O1. Propunerea mésurilor
operationale in vederea asigurarii neutralitatii climatic ein Municipiul Cimpina pentru orizontul 2030,
02. Propunerea masurilor operationale in vederea adaptdarii la schimbarile climatice a municipiului
Cémpina, O3. Prelrevarea si analiza informatiilor necesare si specifice in vederea atenudrii si
adaptarii la schimbarile climatice in Municipiul Campina; O4. Informarea populatiej, cresterea
sprijinului pentru mésurile referitoare la atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice, 05.
Imbunététirea capacitsti administrative s/ a capacitatii de management in vederea atenuarii si
adaplarii la schimbdrile climatice, 0S6. Comunicarea cu alte municipalititi pentru a eficientiza
madsurile referitoare la atenuarea si adaptarea la schimbadrile climatice.

Strategia de Dezvoltare Locald a Comunei Banesti — document de planificare urbana pe
termen lung ce are o viziune funamentata pe potentialul specific zonei, caracterizat prin traditiile,
obiceiurile si valorile comunei, punand in evidenta potentialul local (resurse naturale, infrastructurs,
forta de munca disponibil).

Programul de Imbunititire a Eficientei Energetice a Comunei Banesti - reprezinta un
instrument important in elaborarea unei viziuni pe termen de cel putin 3-6 ani, care s& defineasci
evoltia viitoare a comunitatii. Documentul gestioneaza problemele energetice si in acelasi timp
adoptp o abordare flexibila, orientatd catre piatd si cétre consumatorii de energie, cu scopul de a
asigura dezvoltarea economica a localitatii si protectia corespunzatoare a mediului.

Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Cornu, pentru perioada 2021-2027, este un
docuemtn cardinal pentru stabilirea necesitatilor, activitatilor si resurselor locale specifice pentru
dezvoltarea comunitatii locale. Strategia urmdreste dezvoltarea localitatii din punct de vedere
economic si social, printr-o mai buna valorificare a resurselor locale, atragere a investitiilor si
investitorilor, revigorarea obiceiurilor locale si dezvoltarea infrastructurii.

Strategia de Dezvoltare Locald a comunei Poiana Campina, pentru perioada 2022-
20271, urméreste o dezvoltare durabild, pe o perioada scurtd sau medie, care s3 se mentind de-a
lungul timpului, astfel incit comuna s& creasca din punct de vedere economic, social si cultural,

1 Sursa: SDL Poiana Cémpina 2022-2027
_ \‘ 7
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atingand standarde de nivel euroepan, pastrandu-si in acelasi timp autenticitatea si is
care este cunoscuta.

Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Provita de Sus are ca obiectiv stimularea unui
proces de crestere economicé durabild si echilibratd a comunei Provita de Sus, care s conduci la
cresterea prosperitatii si calitatii vietii locuitorilor sai.

Strategia de Dezvoltare a Comunei Provita de Jos este construitd in jurul a patru obiective
principale de crestere a calitatii vietii si a fondului locativ, de diversificare a bazei economice locale
si de consolidare a coeziunii si participdrii civice in comunitate. Strategia de dezvoltare urméreste
imbunatatirea calitdtii vietii locuitorilor prin crearea unui mediu s3ndtos, confortabil si sigur,
stimularea economiei locale prin crearea de noi locuri de muncé si prin dezvoltarea infrastructurii,
protejarea mediului prin reducerea poludrii si prin conservarea biodiversititii, promovarea turismului
si a culturii, asigurarea accesului la servicii publice de calitate si crearea unei identitati locale
puternice.

Strategia Integrata de Dezvoltare Locald a Comunei Valea Doftanei 2017-2023 are ca
scop transformarea comunei intr-o statiune turisticd de interes national, ce va oferi turistilor
nenumarate oportunitéti de relaxare si de petrecere a timpului liber, punéndu-si in valoare cadrul
natural si traditiilor locale, cu o infrastructurd modernd si viaté culturald animat, cu o economie
dezvoltata si plind de oportunitdti, deservitd de o administratie locald ce va asigura servicii publice
de calitate.

Strategia de Dezvoltare Locald Durabild a Comunei Scorteni 2021-2027, are ca misiune
oferirea unpr servicii publice de inalté calitate si profesionale care s3 réspundé nevoilor comunitstii,
imbunatatind in acelasi timp calitatea vieti. Viziunea strategiei sugereazé cresterea comunei Scorteni
intr-o comunitate incluzivd care protejeazd caracterul rezidential, resursele istorice, promoveazs
dezvoltarea multi-benefica si asigura respectul pentru mediu.

Strategia integrata de dezvoltare urband de la nivelul zonei urbane functionale integreazi la nivel
de interventii strategiile de dezvoltare locala elaborate la nivelul UAT-urilor din ZUF Campina si
disponibile la momentul elaborarii prezentului document strategic.
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1.4 Procesul de consultare si implicare a factorilor interesati

La baza elaborarii, implementdrii, monitorizarii si evaluarii
Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana a Municipiului Campina
si a Zonei Urbane Functionale Campina a stat un sistem coordonat
de informare si comunicare ce a respectat principiile europene si
nationale aplicate in dezvoltarea regiunilor si au fost implicate
consultéri/ discutii formale si informale cu reprezentanti ai
autoritdtilor competente, ai autoritdtilor publice locale cu
organizatii ale societatii civile, cu parteneri economice si sociali,
avandu-se in vedere inclusiv promovarea egalititii si
nediscriminarii.

Informala

Sector
privat &

societatea
civila

Institutii
publice

Experti,
cansultant

in perioada intocmirii si documentului strategic s-a urmérit in permanent imbunatatirea activitatii
de lucru in parteneriat cu toti participantii relevanti astfel incat principiile de functionare si aplicabile

ale documentului sa conduca la cresterea, maximizarea si obtinerea cu succes a viziunii angajate si
aplicabile.

Astfel, procesul de elaborare a strategiei a fost coordonat de Serviciul Proiecte cu Finantare
Externd din cadrul Primariei Municipiului Campina care a asigurat, impreund cu prestatorul de
servicii de elaborare a strategiei:

» Identificarea, cooptarea si colaborarea cu

factorii de interes local care au putut furniza

informatii necesare in procesul de analizd W
diagnostic si au putut formula propuneri de Discutii
dezvoltare strategicd a Zonei Urbane focusate
Functionale Campina; u

— |
» Diseminarea activititii de elaborare a strategiei M Tipuride ’z

integrate, respectiv a propunerii de consultari Consultare

dezvoltare la nivelul Zonei Urbane Functionale  Solicitdride online
Campina in vederea colectdrii propunerilor si  informatii

observatiilor din partea factorilor interesati

relevanti.

A\l

in perioada elabor3rii Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbane a Municipiului Campina si a Zonei
Urbane Functionale Campina au fost derulate procese de consultare care au implicat diverse structuri
si actori locali interesati de procesul de planificare strategica, avandu-se in vedere crearea unei
viziuni comune, omogenizarea modului de functionare a acestora si cresterea capacitdtii

operationale a proiectelor pentru generarea de rezultate cu impact asupra viziunii strategice
propuse.

(' | - N .
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14.1 Cercetarea sociologica

Intre procesele consultative derulate pentru elaborarea strategiei integrate, pe langa constituirea
cadrului partenerial care sa permita implicarea expertilor, s-a avut in vedere valorificarea rezultatelor
obtinute din procesele de consultare online a comunitédtii zonale si a mediului de afaceri
zonal.

Sondajul de opinie a reprezentat demersul stiintific de analizé si interpretare a datelor obtinute din
doud anchete pe baza de chestionar, realizate la nivelul municipiului CAmpina si a Zonei Urbane
Functionale Campina. Cercetdrile s-au desfasurat in perioada 13 iunie — 24 iulie 2023, avand
urmatoarele etape: initierea cercetdrii, elaborarea chestionarului, culegerea datelor, generarea
statisticilor pe baza raspunsurilor colectate, prelucrarea computerizate a datelor colectate, analiza
statistica si interpretarea rezultatelor cercetarii, redactarea documentului final.

Sondajele pentru identificarea opiniilor cetatenilor s-au desfasurat prin intermediul a doud formulare
configurate pe platforma SurveyMonkey si au fost distribuite in mediul online. Populatia de referintd
este compusa din cetdtenii Zonei Urbane Functionale Cimpina si @ mediului de afaceri din ZUF
Campina. Participantilor li s-a facut instructajul privind modul corespunzitor de completare a
chestionarelor in descrierea formularului, unde li s-a prezentat si scopul cercetérii. De asemenea,
acestia au fost informati cu privire la asigurarea confidentialitatii si la natura voluntard a particip&rii
la studiu.

Consultarea comunitatii

@ ;e et campina .. Toate raspunsurile au fost considerate valide si au fost
Contribuie la dezvoltarea comunitatii tale ! Raspunde m 3 minute la incluse in Setul de date pentru acest studiu_

chestionarul pentru elaborarea strategiei de dezvollare urbana *
hitps://www surveymonkey com/r/ZUFCampinaSIDU2027

Chestionarul utilizat in scopul colectarii datelor a inclus un
total de 23 de intrebari, din care 19 au fost inchise (cu
optiuni de raspuns predefinite) si 4 au fost deschise, oferind

Consultare publica

| Omzvolvers Urisamd paniru

g | (£ e posibilitatea exprimarii libera a opiniilor referitoare la gradul

gumemwmmui (Z LFLvos

de dezvoltare si evaluarea perceptiei asupra calitatii
mediului de viata propriu.

Prin urmare, dupd consultarea publicului cu privire la
principalele nevoi si provocari ale comunitatii locale, au fost

Primaria Municipiului Campina © Trimite mesaj v - A H
mmem=S colectate urmitoarele seturi de date de la publicul vizat
0 = s (ZUF Campina), acestea fiind organizate pe urmatoarele
o iml place (3 Comenteaza domen":

1. Calitatea vietii si nivelul de dezvoltare economics;

2. Calitatea servidiilor din comunitate;

3. Modul de relationare cu administratia publics local3;
4. Opinii privind nevoile si directiile de dezvoltare urban.

Ca urmare a evaluarii si categorizarii réspunsurilor primite pe baza celor patru domenii mentionate
anterior, s-au evidentiat urmatoarele concluzii:
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in general, rezidentii ZUF Campina nu sunt complet satisfacuti de orasul / localitatea in care locuiesc,
astfel 40,79% dintre participanti exprimand un sentiment de ambivalentd (nici multumiti, nici
nemultumiti) si doar 5,26% declarandu-se foarte mulfumiti de viata lor in oras / localitate. Proportia
persoanelor care se declara multumite este de 23,68%, in timp ce 19,74% dintre respondenti sunt
nemultumiti, iar 10,53% se considerd foarte nemultumiti de viata pe care o duc in orasul sau
localitatea lor.

in ceea ce priveste domeniile prioritare de interventie la nivel local, se evidentiazd preocuparea
locuitorilor pentru imbun@tatirea infrastructurii rutiere (subliniaté in 60% dintre réspunsuri), sanitate
si infrastructura de sanatate (56,00%), educatie si infrastructura educationald (49,33%), digitalizarea
si transformarea digitala a serviciilor publice (45,33%), sprijinirea dezvoltdrii infrastructurii culturale
si de petrecere a timpului liber (42,67%), dezvoltarea mediului de afaceri (42,67%) precum si
imbundtatirea infrastructurii tehnico-edilitare (retele de ap4, canalizare, gaze etc.) (41,33%).

O importanta mai scdzuta o au, conform opiniei locuitorilor, interventiile in valorificarea patrimoniului
natural si construit (24%), utilizarea resurselor alternative de energie, energie verde (21,33%) si
dezvoltarea servciilor sociale pentru persoanele dezavantajate (20%).

Dezvoltarea economicd a localitatii este consideratd ca fiind insuficientd. Astfel, 36,84% dintre
respondenti considerd c& nivelul de dezvoltare economicé este putin dezvoltat, 30,26% 1l considerd
relativ dezvoltat, 22,37% fl vad ca fiind foarte slab dezvoltat, iar la polul opus doar 9,21% considerd
ca este bine dezvoltat si 1,32% 1l considera foarte dezvoltat.

Cei mai multi respondenti sunt de parere cd printre actiunile cheie care ar putea impulsiona
dezvoltarea economica a localitdtii se numara: atragerea de fonduri europene pentru dezvoltarea
localitatii (74,67%), reducerea birocratiei si dezvoltarea unor servicii publice rapide, eficiente
(66,67%), programe pentru sprijinirea afacerilor noi si dezvoltarea infrastructurii de tipul parcurilor
oni o Lyl industriale, HuB-urilor sau incubatoarelor de afaceri (56%), dezvoltarea dialogului dintre mediul de

si nivelul de afaceri si administratia publicd (46,67%). La polul opus doar 25,33% considerd c& imbun&tatirea

dezvoltare accesului/mobilitétii angajatilor la/de la locul de munca ar putea conduce la dezvoltarea economica a
economica zonei.

Majoritatea respondentilor doresc s& raméand in localititile din ZUF Cimpina, 60,61%
dintre acestia considerand cé orasul / localitatea oferd o serie de beneficii si avantaje care li determing
sd isi pastreze domiciliul aici. Motivele care stau la baza acestei decizii sunt diverse, ins# se pare ci
buna aprovizionarea cu produse agroalimentare, accesul facil la unit&ti comerciale, iluminatul public,
accesul la: parcuri, spatii verzi, locuri de joaca pentru copii, linistea si siguranta publici si calitatea
retelelor de sunt printre cele mai importante criterii de selectie pentru respondenti.

Referitor la planurile de relocare ale respondentilor, rezultatele sondajului au aritat diverse
tendinte. O proportie destul de semnificativa respectiv de 19,70% dintre respondenti a indicat intentia
de a se muta intr-o altd tard. Acest lucru puate fi determinat de o serle de factorl, cum ar fi
oportunitatile de muncd mai bune, dorinta de a experimenta o noud culturd sau o calitate a vietii
perceputd ca fiind mai buna.

In ceea ce priveste respondenti care au luat in considerare relocarea la nivel local sau regional,
aproximativ 9,09% dintre acestia si-au exprimat deschiderea de a se muta intr-o altd localitate din
acelasi judet. Acest lucru poate fi legat de posibile oportunitéti de munca, conditii de viatd mai bune
sau alti factori de naturd personald sau profesionali.

Mai mult, 10,61% dintre participanti si-au exprimat interesul de a se muta intr-un alt judet. Acest fapt
poate indica dorinta de a accesa noi oportunitdti de munca, o calitate a vietii perceputé ca fiind mai
buné sau posibilitatea de a fi mai aproape de anumite facilititi sau servicii.

La nivelul Zonei Urbane Functionale Campina, locuitorii apreciazi o varietate de aspecte pozitivein
mediul lor de viatd. Rezultatele analizei au relevat c& urmtoarele aspecte au fost mentionate frecvent
de catre respondenti: Un procent de 59,72% dintre respondenti au indicat c aprovizionarea cu
produse agroalimentare este un aspect pozitiv, subliniind disponibilitatea si diversitatea ofertei locale
de produse. De asemenea, accesul la unitati comerciale este perceput ca fiind bun si foarte bun de
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Tema de analiza Concluzii

cétre 52% dintre locuitori, demonstrand astfel ca necesititile comerciale sunt bine servite in regiune.
Iluminatul public, o componenta esentiald pentru siguranta si confortul locuitorilor, a fost la réndul
sdu apreciat, fiind mentionat de 50% dintre respondenti. Curdtenia si salubritatea zonei reprezinté,
de asemenea, un punct forte, cu 40% dintre respondenti care considerd c& mediul in care triiesc este
bine Intretinut si curat. Spatiile verzi, parcurile si locurile de joaca pentru copii sunt aspecte apreciate
de 39,47% dintre locuitorii zonei, subliniind importanta mediilor de recreere in comunitate. Siguranta
publicd si linistea sunt, de asemenea importante pentru 38,67% dintre respondenti. In ceea ce
priveste infrastructura, 28,95% dintre locuitori considera ca retelele de utilitati sunt de buni si foarte
buna calitate.

Aceste rezultate reflectd o imagine generald pozitivd a vietii in Zona Urbana Functionald CAmpina,
evidentiind numeroase aspecte care contribuie la calitatea vietii locuitorilor si fac din aceastd zond un
loc apreciat pentru a tréi.

in cadrul sondajului realizat la nivelul ZUF Campina, au fost identificate si citeva aspecte negative
care sunt percepute ca fiind o problema de cdtre un numar semnificativ de respondenti, astfel:

Una dintre cele mai mari probleme identificate a fost infrastructura pentru biciclisti, mentionata de
92,31% dintre respondenti. O infrastructur slab dezvoltatd pentru biciclisti poate fi un impediment
major pentru cei care doresc sa foloseasca bicicleta ca mijloc de transport, ceea ce poate duce la o
dependentd mai mare de autovehiculele personale si la cresterea poluérii si a traficului rutier. In plus,
o infrastructurd inadecvatd pentru biciclisti poate fi o probleméd de sigurant, expunand ciclistii la
riscuri mai mari de accidentare.

Transportul public a fost mentionat si el ca o problemé semnificativd, fiind evidentiat de 67,14%
dintre respondenti. Aceastd preocupare legatd de transportul public poate fi influentati de mai multe
faclori printre acestia se poate numara frecventa redusy a mijloacelor de transport in anumite zone,

lipsa de conectivitate adecvata intre diferitele cartiere sau localititi, aglomerarea in orele de varf sau
chiar lipsa unor rute eficiente pentru a ajunge la destinatii importante.

Lipsa optiunifor pentru petrecerea timpului liber (activitati culturale, evenimente) a fost mentionats
de 62,16% dintre respondenti ca fiind o problema. Lipsa optiunilor de petrecere a timpului liber poate
fi o problemd in special pentru tineri si pentru familile cu copii, care cautd activititi distractive in
timpul liber.

Accesul la terenuri si facilitdti pentru sport a fost mentionat de un procent semnificativ de 56,94%
dintre respondenti ca fiind o problema. Aceasta poate insemna c exist o nevoie de dezvoltare sau
reabilitare a terenurilor sportive si a facilititilor pentru a oferi oportunititi mai bune pentru practicarea
activitétilor sportive si recreative.

Mobilierul urban, cum ar fi béncile, cosurile de gunoi, gardurile etc., a fost mentionat de 44,59%
dintre respondenti ca fiind o problemd. Acest lucru poate indica nevoia de intretinere si inlocuire a
mobilierului urban existent pentru a asigura un mediu pldcut sl functional in zonele publice.

Calitatea drumurilor publice si a trotuarclor a fost mentionatd de 40,54% dintre respondenti ca fiind
o problemd, astfel starea proastd a drumurilor si trotuarelor poate afecta confortul si siguranta
locuitorilor, necesitand actiuni pentru a remedia aceasts problema.

Aceste aspecte negative evidentiate de sondajul realizat la nivelul Zonei Urbane Functionale CAmpina
pot fi o provocare pentru autoritati, care trebuie sa ia in considerare nevoile si asteptirile locuitorilor
in vederea imbunatatirii calitétii vietii. Astfel, autorititile pot lua masuri pentru imbunatitirea
infrastructurii pentru biciclisti, a transportului public, imbungtitirea si extinderea optiunilor de
petrecere a timpului liber, investitii corespunzatoare in infrastructura sportivé, mobilier urban si retele
de transport.

in ceea ce priveste colectarea selectivd a deseurilor, 63,64% dintre participanti realizeazé
colectarea selectivd a deseurdlor pentru toate categoriile de deseuri, 30,30% realizeazi colectarea
selectivd doar pentru citeva categorii de deseuri, iar 6,06% nu colecteazd selectiv deseurile.
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in legaturd cu sistemul de invétamant, cel mai apreciat aspect tine de distanta fatd de scoala din
localitate (51,72%), starea fizicd a unitdtilor de nvatamant (44,64%), capacitatea unitdtilor de
invatamant (nr. locuri disponibile, la clasd) (42,59%), numérul existent al gradinitelor si creselor
(39,66%), dotérile din unitétile de invatdmant (36,36%), iar calitatea educatiei primite in unitatile de
Tnvatamant (35%) a fost cel mai putin apreciar (rdspuns de citre participantii la studiu).

.'_s...‘
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Tema de analiza Concluzii

Pentru sistemul medical cele mai apreciate aspecte sunt serviciile oferite de: medicii de familie
(48,44%), serviciul de ambulantd (47,37%), functionarea Spitalului Municipal CAmpina (33,33%) si

Ca'li.t-atea_ cabinetele medicale scolare (26,23%). in timp ce cabinele medicale scolare au fost cel mai putin
ST apreciate de citre participantii la studiu (13,95%).

comunitate

In ceea ce priveste sistemul de asistenta sociald, cele mai apreciate aspecte sunt: serviciile de
asistentd sociald acordate pentru copii sau familii cu copii (24,32%) si alocatiile si indemnizatiile
pentru cresterea copilului (14,29%), iar serviciile de asistentd sociald acordate: adultilor (4,76%),
persoanelor vulnerabile (4,76%) si varstnicilor (4,65%) au fost cel mai putin apreciate.

Calitatea serviciilor oferite fn comunitate este importantd pentru locuitorii ZUF Campina, iar aspectele
pozitive si negative mentionate de acestia pot fi folosite ca puncte de pornire pentru dezvoltarea
respectiv imbunatétirea acestor servicii in viitor.

Respondentii au evaluat gradul/ de implicare a autoritatii locale ca fiind in general unul foarte
scazut. Astfel, 37,88% dintre acestia considerd ca rezolvarea problemelor de citre autorititi se
realizeaza la un nivel foarte slab si sunt nemultumiti. Cu toate acestea, 4,55% dintre respondenti
considera ca implicarea autoritatii locale este foarte bung, in timp ce 27,27% considerd c3 implicarea
autoritatii locale este un satisfacatoare iar 24,24% sunt nemultumiti si o considerd slab&. In general,
evaluarea gradului de implicare a autoritdtii locale este un indicator important pentru méasurarea
eficientei si transparentei administratiei publice locale si ar putea indica nevoia de imbun&ttiri in ceea
ce priveste comunicarea si relationarea cu cetatenii.

fn ceea ce priveste relationarea cu administratia publicd locald, aspectul cel mai apreciat este
posibilitatea efectudrii de plati electronice a taxelor si impozitelor (27,69%) urmat de posibilitatea de
depunere on-line a declaratiilor / solicitarilor (23,08%). Aceasta indica faptul c& oamenii sunt dispusi
sa utilizeze tehnologia pentru a simplifica procesul de platd si a economisi timp. Pe de alté parte,
consultarea cetdtenilor privind finantarea unor proiecte (13,85%) si interactiunea cu cetitenii a
administratiei publice (12,31%) sunt cel mai putin apreciate aspecte in ceea ce priveste relationarea

Modul de cu administratia publicad locala. Acest lucru indicd o nevoie crescutd de implicare a cetétenilor in
AR LRt Pprocesul decizional si de transparentd din partea autoritdtii locale.

ELININTECIERI n ceea ce priveste modalitdtile de comunicare, analiza datelor a evidentiat faptul c3 la nivelul
CELICERCECIER Zonei Urbane Functionale Campina locuitorii prefera comunicarea eficientd si usor accesibild cu
autoritétile publice locale, astfel incat sd poata sa-si exprime opinia si si ofere sugestii cu privire la
problemele comunitdtii lor. Astfel, peste jumétate dintre participanti (67,19%) considerd ci exitenta
unor platforme online axate pe colectarea de sugestii cu privire la proiectele care sunt necesare sau
aflate in implementare (prezentarea proiectelor, consultarea cetétenilor, colectare sugestii de
proiecte) ar facilita comunicarea cu autoritatile publice locale acest lucru oferind cetétenilor
posibilitatea de a lua parte la procesul decizional si de a oferi feedback cu privire la proiectele in
derulare sau propuse. De asemenea 65,63% dintre respondenti considera c& dezvoltarea unor aplicatii
pe mobil ar putea eficientiza comunicarea cu autoritatatile publice locale iar acest lucru ar permite
transmiterea rapida de sugestii, solicitarea de informatii si notificarea unor probleme care necesits
interventie din partea administratiei publice. In acealasi context, fmbunatatirea site-ului autoritatii
publice locale (60,94%) si utilizarea retelelor de socializare existente (45,31%) au fost alte dou’
modalitdti de comunicare apreciate de catre respondenti.

Aceste preferinte de comunicare reflecta dorinta cetatenilor de a avea un rol activ in comunitate si de
a participa la procesul decizional, precum si necesitatea unei comunicri eficiente cu autoritétile locale.
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Opiniile privind
nevoile si
directiile de

dezvoltare
urbana

Concluzii

Conform rezultatelor studiului, participantii au identificat cdteva aspecte care ar necesita
imbunétatiri in ceea ce priveste activitatea administratiei publice locale. in principal, cei
mai multi respondenti sunt de pérere cé investitiile in infrastructura rutierd, dezvoltarea facilitatilor
pentru activitati sportive, culturale si recreative si stimularea dezvoltdrii economice sunt elemente
cheie pentru o dezvoltare urbana durabild a zonei sau localitatii in care trdiesc.

De asemenea, au fost subliniate alte aspecte care necesitd atentie, cum ar fi imbunatatirea accesului
si mobilitatii angajatilor la / de la locul de munca, care ar putea contribui la dezvoltarea economici si
la cresterea calitdtil vietii locuitorilor. Dezvoltarea infrastructurii pentru biciclisti, optimizarea
transportului public i imbunétatirea calitétii drumurilor publice si trotuarelor au fost, de asemenea,
mentionate, toate acestea contribuind la dezvoltarea mobilitatii urbane.

In ceea ce priveste domeniile prioritare pentru interventie, participantii au indicat cateva
domenii cheie care necesitd imbunatdtire sau dezvoltare. Astfel, 74,67% dintre respondenti considera
ca atragerea de fonduri europene pentru dezvoltarea localitétii este esentiald, in timp ce 66,67%
sustin necesitatea reducerii birocratiei si dezvoltdrii unor servicii publice rapide si eficiente. De
asemenea, 56% dintre participanti au subliniat importanta programelor de sprijinire a afacerilor noi
si a dezvoltarii infrastructurii precum parcuri industriale, hub-uri sau incubatoare de afaceri. In acelasi
timp, 46,67% dintre respondenti au evidentiat necesitatea dezvoltérii dialogului intre mediul de
afaceri si administratia publicd, ca fiind o mésura care ar contribui la dezvoltarea urband durabil3 a
zonei sau localitatii in care trdiesc,

Sursa. Sondaj desfasurat la nivelul ZUF Campina, in perioada 13 iunie — 24 iulie 2023

Consultarea mediul de afaceri

In perioada de elaborare a analizei care sti la

@ Primarla Municipiului Campina

51uhiefa 13:57 .8

Contribuie la dezvoltarea mediului de afaceri in Municipiul CAmpina !

baza prezentului document strategic, pe langa
chestionarul adresat locuitorilor Zonei Urbane
Functionale Campina, a fost aplicat si un
chestionar in randul operatorilor economici.
Chestionarul a fost conceput pentru a oferi
oportunitatea agentilor economici de a fsi
exprima opinia si preocuparile legate de
aspectele de dezvoltare economica din cadrul
ZUF Campina.

Cei mai multi agenti economici respondenti au
pand in 9 angajati, (66,67%), urmati de
agentii ce au intre 10-49 de angajati si agentii
economici cu peste 250 angajati.

https://www.surveymonkey.com/r/ZUFCampina_MediuEconomic
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Dintre respondenti, cei mai multi (20%) isi desfésurat activitatea in domeniul Comert, dupé care:
Constructil, Industria prelucratoare, Informatii si comunicatii (15%), Activitéti profesionale, stiintifice
si tehnice (10%), iar cei mai putini (5%) in: agriculturd, silviculturd, pescuit, Productia de furnizare
de energie electrica si termica, gaze, Hoteluri, restaurante, turism si Séndtate.
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Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Municipiului CaAmpina si a Zonej(U
Functionale Campina

Figura 2 Principalele domenii de activitate ale respondentilor
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electricd si tehnice recreative

termicd, gaze

Sursa: prelucrarea consultantului, chestionar mediul de afaceri

93,33% dintre respondenti au faécut investitii in ultimii 5 ani, cele mai multe investitii (78,57%)
au constant in achizitionarea de echipamente, scule, utilaje etc. dupé care: tehnologii noi (57,14%),
formarea profesionala a angajatilor si modernizarea tehnologiilor existente (42,86%) si cladiri noi
(21,43%). Intrebati ce investitii au planificate pentru urmatorii 5 ani, cei mai multi (85,71%)
au spus ca au de gand sd exista capacitatea de productie/ furnizare servicii, 42,86% s diversifice
productia/ serviciile oferite, iar 28,57% doresc internationalizarea — pétrunderea pe piete externe.

33,3% dintre respondenti estimeazd cd numarul de angajati va creste cu peste 20%, iar tot
33,33% estimeaza cd numarul acestora va rdmane aproximativ la fel, 35,71% dintre acestia c&
volumul productiei/ cifra de afaceri va creste cu pani la 20%, iar 30,77% au estimat c3
profitul companiei va ramane aproximativ la fel.

intrebati dac exist3 relatii de cooperare cu institutiile de invatdmant din Municipiul Cimpina
sau ZUF Campina 60% au spus cd nu existd, 20% oferd spatiu de practicd, iar alti 20%
recruteaza.

Intrebati cat de dificil considera procesul de gasire si angajare a personalului calificat,
60% claseaza procesul drept unul foarte dificil, 26,67% il considera dificil, iar 13,33% 1l vdd cu
un grad mediu de dificultate.

Rugati sa evalueze anumite elemente in raport cu aparitia si dezvoltarea unei afaceri in ZUF
Campina, cei mai multi 86,67% din respondenti au ales scolile si facilitstile pentru copii si
deschiderea si sprijfinul din partea autoritatilor locale ca elemente principale, urmate de elementele:
infrastructura rutiera si feroviard existentd, atat cea locald, cat si cea nationald/european din zon3
(80%), accesul la utilitatile necesare desfasurarii activitatii, acordarea de scutiri sau reduceri la
impozitele si taxele locale IMM-urilor, pentru realizarea de noi investitii si crearea de noi locuri de
muncd, disponibilitatea fortei de muncd specializatd (73,33%), calitatea mediului inconjurétor
(60%), cresterea vizibilitatii economiei si potentialului economic local cétre pietele externe,
implementarea invatamantului dual si profesional, existenta de spatii culturale, parcuri, spatii de
recreere si retea de transportul in comun (pentru angajati) (53,33%), existenta unei zone industriale
aflate in proprietatea municipalitatii (43,86%), iar pe ultimul loc disponibilitatea locuintelor pentru
angajati (33,33%).
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Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Municipiului Campina si a Zonei
Functionale Campina

Figura 3 Elemente in raport cu aparitia si dezvoltarea unei afaceri
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Sursa: prelucrarea consultantului, chestionar mediul de afaceri

intrebati ce actiuni sunt mai potrivite pentru a dezvolta mediul de afaceri zonal, respondentii au

spus:

e —— S —— Sy

\‘\.‘!:’;

A se face Clustere Sectoriale, pentru inchiderea lanturilor economice la nivel
macroregional;

Ar fi binevenite intalniri periodice intre autoritatile locale si mediul de afaceri din
Campina;

Campina nu are in acest moment zone pentru recreere, socializare, practicare a
sportului, acestea sunt esentiale pentru a tinti si a atrage populatia tanara, aptad de munca
in ZUF Cémpina si pentru a atrage investitori.

“Consider ca populatia tindra in cadrul orasului este esential sd raménd sau sa se intoarca.
Campina nu are in acest moment zone pentru recreere precum strand, teren de fotbal pentru
copil, club/discoteca, un restaurant precum MC, KFC sau altul fastfood din cele cunoscute,
nu avem un cinema. In alta ordine de idei, daca vin niste investitori straini prin Romania,
Municipiul Campina nu if retine 20 minute. Am avut intéinire cu investitori din Franta, Marea
Britanie si Germania care ar fi investit peste 80 milioane euro. Nu au dorit sa raménd in
Campina ca nu aveau ce face, ar fi dorit sa mearga la o discoteca. Sali de sport cu masaj
sauna, piscina, totul integrat nu avem, evenimente saptamanale care sa nu implice costuri
cum ar fi zi de plantat pomi, zi de consult gratuit, zi de donat o carte, zi de vazut film in aer
liber, pot fi foarte multe alte evenimente care nu costa mult, dar ajunge orasul nostru mult
mai cunoscut, atractiv, vin mai multi oameni, se implica si se cunosc oameni din oras si din
afara orasului. Sau eveniment prin care un posibil investitor e dispus sa rdménd peste noapte
in Campina si sa participe la un eveniment., As recomanda ca pentru aceste noi viziuni asupra
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UNIUNEA EUROPEANA

2. Cercetare sociologica in randul

mediului de afaceri: in perioada
13 iunie — 24 iulie 2023 a fost
derulatd o anchetd bazatd pe
chestionar in randul agentilor
economici care fsi desfasoard
activitatea in Municipiul Cdmpina si
in comunele din ZUF Campina.
Chestionarul a fost aplicat online,
find configurat pe platforma
surveymonkey si a fost promovat
pe pagina web a Primariei
Campina, pe reteaua de socializare
facebook si distribuit pe mail.

Pregramul Operafional Caplasiinte Admimittatng
Competenta face diferental

Primaria Municiplului Camplna
Sliela13:57-Q

Contribuie la dezvoltarea mediului de afaceri in Municipiul Campina !
https://www.surveymonkey.com/r/ZUFCampina_MediuEconomic
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Consultiri tematice: au fost realizate cu pérti interesate relevante din zona urbang
functionala (reprezentanti ai administratiilor publice locale, institutii publice, agenti
economici, reprezentanti ai societétii civile), avand ca scop validarea ipotezelor analizei-
diagnostic, precum si identificarea problemelor si provocirilor la nivel sectorial si
propunerea unor solutii sau idei de proiecte.
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Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferental

UNIUNEA EUROPEANA
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4. Chestionar privind conceptul de dezvoltare a zonei urbane functionale, inclusiv
privind prioritizarea obiectivelor formulate in cadrul strategiei integrate de dezvoltare
urband. Chestionarul a fost aplicat online, fiind configurat pe platforma surveymonkey si
a fost promovat pe pagina web a Primériei Campina, pe reteaua de socializare facebook,
precum si in cadrul consultarilor publice.

A Hotsecure | primariacampina.ro

PRIMARIA CAMPINA INFORMATI PUBLICE CONSILIUL LOCAL

% — = 3
ﬂ Ant”uu” ' mmmdem

Regulamentul de vanzare a locuintelor pentru tineri destinate inchirierii, construite prin A.N.L
SIDU ZUF Campina - Chestionare de consultare a mediului de afaceri

Consultare a opiniei publice cu privire la principalele nevoi si probleme ale comunitatii locale
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Frogramad Dpecational Capacitate agministrativin
Competenta face diferental

UNIUNEA EUROPEANA

Obiectivele campaniei de comunicare cu privire la elaborarea SIDU:

~ Implicarea parilor interesate in cadrul consultdrilor cu privire la analiza situatiei
existente, stabilirea directiilor de dezvoltare, a listei de proiecte;

Y/

Promovare si consultare, respectiv informarea grupurilor tint4 si chestionarea acestora
cu privire la provocarile urbane (date, informatii, perceptii pentru analiza situatiei
existente) si solutiile urbane identificate (stabilire obiective de dezvoltare, pachete de
masuri, lista de interventii);

» Informarea si diseminarea proiectelor prioritare propuse, a viziunii si a obiectivelor;

N/

Informare si transparentd privind continutul si stadiul implementrii strategiei
integrate de dezvoltare urband, inclusiv monitorizarea si evaluarea strategiei.
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o & Capacruate
Competenta face diferenta! métrumente Structurale

Plan de comunicare pentru SIDU 4 A

Grup tinta

ELABORARE
SIDU

Cetateni Sectorul privat
Implicare Implicare Implicare
Instrumente de colectare a nevoilor — Instrumente de colectare a nevoilor — | Instrumente de colectare a datelor —
Ancheta tematicd, pe bazd de chestionar | Anchetd tematic3, pe baz§ de chestionar Ancheta tematic3, pe baza de chestionar
Analiza - . . . . .
diagnostic Instrumente de comunicare: Instrumente de comunicare: Instrumente de comunicare:
Website http://www.primariacampina.ro/; = Website http://www.primariacampina.ro/; = Website http://www.primariacampina.ro/;
Social Media: pagina de facebook a Social Media: pagina de facebook a Social Media: pagina de facebook a
Primariei | Primariei Primariei
Promovare si_ consultare 'Promovare si consultare | Promovare si consultare
Consultare in cadrul grupurilor de lucru Consultare in cadrul grupurilor de lucru
Comunicarea viziunii, a obiectivelor de Comunicarea viziunii, a obiectivelor de Comunicarea viziunii, a obiectivelor de
dezvoltare si a pachetelor de masuri in dezvoltare si a pachetelor de masuri in ' dezvoltare si a pachetelor de masuri in
Viziune si cadrul procesului de consultare publica cadrul procesului de consultare publica cadrul procesului de consultare publica
obiective de Instrumente de comunicare: Website Instrumente de comunicare: Website Instrumente de comunicare: Website
dezvoltare http://www.primariacampina.ro/; http://www.primariacampina.ro/; http://www.primariacampina.ro/;
Dirggti_i i Sodial Media: pagina de facebook a corespondenta scrisa corespondenta scrisa
solltlm = Primariei Social Media: pagina de facebook a - Social Media: pagina de facebook a
rograme T imariei
g Instrumente de colectare a opiniilor: Primariei Primariei
adresa de mail, Chestionar consultare Instrumente de colectare a opiniilor: Instrumente de colectare a opiniilor:
opinie adresa de mail, evenimente de dezbatere | adresa de mail, evenimente de dezbatere
(offline/online), Chestionar consultare (offline/online), Chestionar consultare
opinie opinie
5
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Prograrmul Operati [« i 4
Competenta face diferenta! Emtruments Structuraie A p—

UNIUNEA EURQPEANA

ELABORARE Grup tinta

S Cetateni Sectorul privat Institutii pubiica

Informare si diseminare ~SLO ==

Informare si diseminare | Informare si diseminare

Comunicarea proiectelor prioritare Comunicarea proiectelor prioritare Comunicarea proiectelor prioritare
Instrumente de comunicare: Website Instrumente de comunicare: Website Instrumente de comunicare: Website
http://www.primariacampina.ro/; ‘ http://www.primariacampina.ro/; http://www.primariacampina.ro/;
A LU Social Media: pagina de facebook a Social Media: pagina de facebook a Social Media: pagina de facebook a
protecte Primériei Primériei Prim&riei
Instrumente de colectare a opiniilor: Instrumente de colectare a opiniilor: Instrumente de colectare a opiniilor:
adresa de mail, Chestionar consultare adresa de mail, evenimente de dezbatere | adresa de mail, evenimente de dezbatere
opinie (offline/online), Chestionar consultare (offline/online), Chestionar consultare
opinie opinie
Informare si transparentd Informare si transparents | " | Informare si transparenta — 1
Instrumente de informare Instrumente de informare Instrumente de informare
I Ll Website http://www.primariacampina.ro/; | Website http://www.primariacampina.ro/; | Website http://www.primariacampina.ro/;
WCUCECIEC I Social Media: pagina de facebook a Social Media: pagina de facebook a Social Media: pagina de facebook a
si evaluarea Primériei Primériei Primériei
strategiei = ] . . . . . )
Transparentd si Comunicare (Promovarea | Transparentd si Comunicare (Promovarea | Transparentd si Comunicare (Promovarea

rezultatelor proiectelor) rezultatelor proiectelor) rezultatelor proiectelor; Rapoarte de
| progres)
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STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA

Municipiul Campina si
Zona Urbana Functionald Campina

Metode de consultare
publica si participare

i
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Metode de consultare publica si participare delibera"@?

UNIUNEA EUROPEANA

Ay

Metode de consultare

publica si participare Scurta descriere a metodelor aplicate
deliberative

Un eveniment la care participa reprezentanti ai administratiei,
cetateni si alte parti interesate, pentru a realiza un schimb de
opinii pe marginea unui anumit subiect.

Dezbateri publice / intalniri
consultative

Grupuri de lucru comune formate din parti interesate si
Grupuri de lucru comune reprezentanti ai administratiei discuta si analizeaza teme
concrete care fac obiectul unei decizii publice.

fn 25 julie 2023, au fost organizate 2 intalniri consultative tematice, la care au fost
invitati sa participe experti din cadrul primériilor din Zona Urbana Functionald Campina,
reprezentati ai institutiilor publice, ai sectorului priviat si ai organizatiilor non-profit.

intalnirile au grupat mai multe domenii de interes iar temele de discutie au fost anuntate in
prealabil:

GL 1 — Administratie publicd, Mediu & Infrastructura:

Administratie publica

e Importanta Zonei Urbane Functionale Campina

e Capacitate administrativa. Infrastructurd si dotare tehnici. Calitatea serviciilor
publice

¢ Solutii Smart City. Digitalizare servicii publice

Mediu & Infrastructura

Infrastructura rutierd si mobilitate
Infrastructura tehnico — edilitara (retele de asigurare a utilitétilor)
Eficienta energetica. Productia de energie regenerabil3 si potentialul de
productie energetica

e Mediul inconjurator. Dezvoltare durabild

GL 2 - Dezvoltare economica & Capital Uman & Culturi:
| Dezvoltare economica

e Sprijinirea dezvoltarii IMM-urilor de la nivel local
o Infrastructura necesara dezvoltarii afacerilor
¢ Masuri de atragere a fortei de munca in Municipiul CAmpina si in ZUF Campina

Educatie

e Infrastructura educationald. Navetismul scolar
» Sprijinirea imbunatatirii performantelor scolare
e Dezvoltarea activitatilor de invétare pe tot parcursul vietii

WWW,poca.ro 1




B¢
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Competenta face diferental

Social

e Infrastructura sociald, servicii de asistenta sociala
* Nevoia de servicii de asistentd sociald

Sanatate

Infrastructura de sanatate si calitatea serviciilor medicale
o Dezvoltarea resursei umane din sistemul de sanatate

' Cultur3 si Timp liber

Valorificarea superioara a resurselor culturale si a atractiilor turistice existente
Infrastructura si consumul cultural

Imbunatatirea conditiilor de desfasurare a activitatilor sportive

Incurajarea proiectelor comune si a parteneriatelor cu societatea civila

Metode de consultare publica si participare non-
deliberative

Metode de consultare

publica si participare non- Scurta descriere a metodelor aplicate
deliberative

Sondajul de opinie reprezintd un instrument de identificare a
Sondajele de opinie opiniilor prin intervievarea unor persoane care constituie un
esantion reprezentativ

Pe parcursul elaborarii strategiei integrate de dezvoltare urband, au fost aplicate 3 chestionare
online, 2 pe parcursul etaei de analizd situatiei existente si 1 pe parcursul etapei de elaborare
a conceptului de dezvoltare.

Sondajele s-au desfasurat prin intermediul a trei formulare configurate pe platforma
SurveyMonkey si au fost distribuite in mediul online. Populatia de referintd este compusé din
cetatenii Zonei Urbane Functionale Campina si a mediului de afaceri din ZUF Campina.

Consultarea comunitétii publice locale cu privire la principalele nevoi si provociri pe plan
zonal a permis colectarea urmatoarelor seturi de date de la publicul din ZUF Campina:

1. Calitatea vietii si nivelul de dezvoltare economica;

2. Calitatea serviciilor din comunitate;

3. Modul de relationare cu administratia publici locald;
4. Opinii privind nevoile si directiile de dezvoltare urbana.

Chestionarul dedicat mediului de afaceri a fost conceput pentru a oferi oportunitatea
agentilor economici de a fsi exprima opinia si preocupérile legate de aspectele de dezvoltare
economica din cadrul ZUF Campina.
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Programul Operajional Capacitate aderiiniitrativl
Competenta face diferantal

Preluare proiecte de hotarari
de la organizatii si cetdteni

In efortul lor de a-si indeplini misiunea si a-si realiza
obiectivele, multe organizatii acumuleazé experienta in
domenii in care administratia nu are.

Transformarea volumului de cunostinte in proiecte de
hotdrari asigurd un transfer eficient de informatii, prin care
administratiile capitalizeazd cunoasterea din si despre
comunitate.

Pe parcursul etapei de analiza a situatiei existente, au fost transmise solicitiri de informatii
institutiilor din zona urband functionald, in vederea colectprii de date necesare elaborérii

analizei.

Aceste solicitari au cuprins si invitatia de a transmite propuneri de interventii / mésuri / proiecte
considerate ca fiind necesare si pentru care autoritatea publica locald ar putea asigura suport

in perioada 2023 - 2027.
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UNIUNEA EUROPEANA

Recomandari privind integrarea zonelor urbane

PCCA

Programed| Operatlonal Capachiate Adminlstrativd
Competenta face diferental

marginalizate

Teritoriul Strategiei de Dezvoltare Locald (SDL) pentru comunititi marginalizate include
intreaga suprafatd intraviland a Municipiului CAmpina, avand o populatie declarati de
37.258 locuitori conform datelor Institutului National de Statisticd pentru anul 20171,
Decizia Grupului de Actiune Locald (GAL) Campina de a include in teritoriul SDL intregul
teritoriu al Municipiului Campina este justificat de:

identificarea la nivelul Municipiului Cdmpina a unui numar mare de Zone Urbane
Marginalizate (ZUM);

faptul ca ZUM identificate se afla dispersate pe teritoriul Municipiului CAmpina, asa
cum se observa in Anexa 1 la prezenta Strategie de Dezvoltare Local3;

nevoia de a asigura pentru toate ZUM si intreaga populatie aflatd in risc de siracie
si excluziune sociald acces cat mai facil la serviciile din zona functionald, de
educatie, medicale, sociale precum si la angajatori, pentru a permite insertia pe
piata fortei de munca;

nevoia de a asigura implicarea in GAL si in implementarea strategiei a unui numar
cat mai mare de actori locali relevanti care pot s3 contribuie la asigurarea unor
conditii de locuire mai bune, servicii sociale, educationale, medicale, crearea si
oferirea de locuri de munca pentru persoanele din comunititile marginalizate si
aflate in risc de saracie si excluziune sociald.

Teritoriul SDL include 5 zone marginalizate distincte si zona urbani functional a
Municipiului, incluzand atat zone de case, cat si zone de blocuri, cit si zone administrative.

Cele 5 zone sunt urmatoarele:

1.

Zona Oborului cuprinde Str. Oborului, integral pentru zona de locuinte,
inregistrate in PUG fard numar si este situatd in sud-vestul Municipiului CAmpina;
Zona Aleea Scarisoarei cuprinde Aleea Scarisoarei, integral si este situat in
estul Municipiului Campina, pe culmea unei coline;

Zona Lacul Pestelui cuprinde Strada Lacul Pestelui, integral si este situat in
vestul Municipiului Cdmpina, de-a lungul batalului Lacul Pestelui;

Zona Caramidari-Prundului-Padurii cuprinde Str. Cirdmidari si P&durii,
integral, Str. Prundului nr. 36 si urmdtoarele case inregistrate in PUG fird numar
si nordul Municipiului Campina.

Zona Mogador cuprinde Str. Nasaud si Str. Independentei nr. 2A si B si nr. 8 si
este situata in vestul Municipiului CAmpina.

! Sursa: SDL ZUM Campina, actualizati in Noiembrie 2021
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Din perspectiva Politicii Urbane a Romaniei, au fost integrate urmétoarele recomandzri———

prinvind integrarea zonelor urbane marginalizate:

Orase verzi si reziliente

Oragele ar trebui s& fie verzi in domeniul productiei, nu numai in domeniul consumului.

Recomandare Interventie care integreaza recomandarea
1. Asigurarea de evaluari periodice ale
tipurilor si gradelor de poluare 4.1.1.35 Aplicatie integratd de monitorizare a

legate de patrimoniul industrial, dar | parametrilor de mediu si reducere a emisiilor GES
si de haldele de deseuri.

2. Stabilirea unui program de sanétate
national subventionat de controale
medicale anuale pentru boli
potential legate de poluare

Nu este cazul (nivel zonal)

11.1.1.11 Extinderea infrastructurii de transport |
3. Limitarea traficului rutier public si alternativ in zonele de dezvoltare a
intravilanului
1.1.1.14 Reducerea emisiilor de carbon in

zonele urbane bazata pe planurile de mobilitate
urbanéa durabild prin achizitia de autobuze
ecologice

3.1.1.4 Achizitionare microbuz electric pentru
transport elevi

3.1.1.7 Achizitionarea unui microbuz electric pentru
transportul elevilor din satele Draganeasa si Piatra
la Scoala gimnaziald, comuna Provita de Jos

4. Asigurarea de mijloace alternative
de transport verzi

5. Promovarea conceptului de casa
pasiva pentru constructia si 3.1.3.10 Crearea de locuinte de tip familial pentru
reabilitarea fondului de locuinte copii si imbunatétirea conditiilor de plasament

publice si private.

3.1.4.18 Extinderea si modernizarea Serelor
Primariei Municipiului Cdmpina pentru a fi convertite
intr-o grédina botanicé
1.2.1.6 Implementarea conceptului de economie
7. Asigurarea unei retele extinse si circulara prin utilizarea surselor de apé in mod
accesibile de cigmele publice de apd | durabil (investitii integrate in proiectele de
| reabilitare strazi etc.)

6. Promovarea conceptului de grédini
verticale

WWW.POCa.ro



UNIUNEA EUROPEANA

Orase juste si incluzive

Recomandare

1. Asigurarea capacitatii administrative

adecvate pentru a sprijini
persoanele vulnerabile si cu venituri
mici si familiile care solicita prestatii
sociale.

Programesd Ugie=aiiansl Capacitate sdmviastrativi
Competenta face diferental

Interventie care integreaza recomandarea

3.1.3.13 Dezvoltarea Centrului de servicii
specializate de asistenta sociala si ingrijiri pentru
populatia vulnerabila (educarea parintilor cu copii
cu dizabilitati, victimile abuzurilor domestice,
persoane varstnice marginalizate, indrumarea
tinerilor/copiilor si familiilor de alte etnii in
vederea dezvoltarii)

3.1.3.19 "Implementarea programului de
sprijinire a locuitorilor din Zonele Urbane
Marginalizate pentru obtinerea de acte de
identitate definitive"

Aplicarea Legii nr. 116/2002

Interventiile aferente directiei DA3.1.3
Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor sociale
vizeaza combaterea marginalizprii sociale

Luarea in considerare a formarii
profesionale sau a programului
educational ,A doua sansa” ca
echivalente ale muncii comunitare
conform Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat (VMG).

2.1.1.16 Promovarea reconversiei
profesionale si invatarii pe tot parcursul vietii
(LLL) in vederea cresterii angajabilitatii pe o piata
a muncii in continud schimbare si a programelor
de formare menite sa creasca gradul de
alfabetizare digitald, in special a persoanelor din
grupurile vulnerabile

Organizarea de lucrari comunitare
pentru restaurarea, repararea sau
dezvoltarea infrastructurii in zonele
marginalizate.

3.1.3.13 Dezvoltarea Centrului de servicii
specializate de asistentd sociald si ingrijiri pentru
populatia vulnerabild (educarea parintilor cu copii
cu dizabilitati, victimile abuzurilor domestice,
persoane varstnice marginalizate, indrumarea
tinerilor/copiilor si familiilor de alte etnii in
vederea dezvoltarii)

4.1.2.32 Strategie de Dezvoltare Locald
(SDL) municipiul Campina destinatd zonelor
urbane marginalizate (ZUM) si zonelor urbane
functionale aferente

3.1.3.26 Reabilitari si reparatii capitale
pentru 62 de locuinte aflate in proprietatea
municipiului si care sunt inchiriate pentru familiile
de rromi

Incurajarea consiliilor locale s&
compenseze serviciile comunitare
cerute de VMG cu alte forme de
activitati utile social.
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Recomandare

6. Acordarea de premii financiare
anuale medicilor de familie care au
pe listele lor cel putin 10% din

care traiesc in comunitati
marginalizate si sarace.

Programu| Upsrational Capactists Adminmntrativi
Competenta face diferental

marginalizate,

pacientii luati in evidentd persoane /
7. Acordarea de subventii farmaciilor si | h
cabinetelor medicale situate in /
apropierea zonelor sdrace si
8. In colaborare cu Oficiul de S&nitate
Publica, extinderea si consolidarea /
retelei de mediatori sanitari.
31316 _"ﬁcatie pentru viitor - Cresterea |

9. Oferirea de servicii de asistent
sociala si consiliere parentald pentru
parintii care cresc copii cu cerinte
educationale speciale (CES).

10. Consolidarea retelei de mediatori
scolari prin sprijinirea activa a
scolilor si inspectoratelor scolare
pentru angajarea de personal
specializat.

accesului si participarii la educatie pentru
grupurile vulnerabile, inclusiv prin mdsuri de
prevenire, interventie si compensare in baza unui
plan educational individualizat:

- Program de sprijin copii din familii dezavantajate
cu imbracaminte si incéltdminte, rechizite si
manuale scolare

- Asigurarea de specialisti pentru copiii cu CES,
copii aflasi in risc de abandon scolar, copii abuzati
si copii cu parinti plecati in strainatate, prin
completarea normelor de psiholog scolar si
consilier scolar"

3.1.1.14 Asigurarea finantarii pentru
infiintarea unui cabinet medical scolar si cabinet
psihologic/ consiliere psihopedagogica in fiecare
unitate scolara

3.1.1.42 Infiintare serviciu de consiliere/
pshiologie in cadrul scolii

11. Organizarea de programe
educationale extra-curriculare non-
formale privind combaterea
discriminarii si a prejudecatilor.

3.1.1.52 "Programe de pregatire pentru
profesori pentru competente ce vizeaza
antidiscriminare si integrare”

12. Oferirea de consiliere juridica

gratuita persoanelor din comunitétile

defavorizate si marginalizate.

3.1.3.19 Implementarea programului de
sprijinire a locuitorilor din Zonele Urbane
Marginalizate pentru obtinerea de acte de
identitate definitive

3.1.3.25 Program identificare si monitorizare
copii (abandon scolar, necesar rechizite si
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Interventie care integreaza recomaiidzica

UNIUNEA EUROPEANA

Recomandare

imbracaminte, lasati in ingrijirea rudelor, neinscrisi
la gradinit&, scoald, lipsd acte necesare, CES) -
formare Structurd consultativa pe langé Consiliul
Local Campina/Primaria Campina, coordonats de
Serviciu Social

3.1.3.13 Dezvoltarea Centrului de servicii
specializate de asistentd sociala si ingrijiri pentru
populatia vulnerabila (educarea parintilor cu copii
cu dizabilitdti, victimile abuzurilor domestice,
persoane varstnice marginalizate, indrumarea
tinerilor/copiilor si familiilor de alte etnii in
vederea dezvoltarii)

13. Sprijinirea familiilor cu copii prin
prestatii si servicii sociale in naturd
si financiare pentru a preveni
separarea copiilor de familiile lor.
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Orase competitive si productive

Recomandare

PCCA

Programui Operntional Capaditate Admimirative
Competenta face diferental

—~——
AT IS
LLIUL X

Interventie care integreaza recomandarea

1. Municipalitdtile ar trebui sa puna in In cadrul directiei DA1.2.1 Protejarea mediului
aplicare politici de sprijinire a locurilor de | inconjurdtor sunt propuse 18 interventii care
munca verzi, minimizarea deseurilor si formeaza Programul de Management al
scurtarea lanturilor de marfuri. | deseurilor

(T . Y . —|

2. O mai buna integrare a zonelor urbane | /

cu zonele periurbane.
= 2.1.1.17 Promovarea si facilitarea
parteneriatelor intre liceele agricole si scolile

3. Promovarea angajarii salariatilor in profesionale, agentii economici din agricultur3,

agricultura.

4. Reducerea somajului in randul tinerilor.

industria alimentara si turistica, pentru
pregatirea si insertia tinerilor pe piata fortei de
munca

3.1.3.22 Prevenirea somajului prin cresterea
investitiilor in capitalul uman aflat in ciutarea
unui loc de munca (inclusiv sprijin medical)

Furnizarea de servicii subvenfionate 3.1.3.30 Sprijinirea procesului de dezvoltare de
pentru evaluarea si certificarea abilitétilor = competente pentru tineri si in special pentru
dobandite in sistemul informal si non- femeile rrome in cadrul procesului de calificare,
| formal, ocupare, dezvoltare de competente
6. In colaborare cu Agentia Judeteana ' o 3

pentru Ocuparea Fortei de Muncs,
promovarea programelor de ucenicie in 3.1.3.27 Realizarea programe de cursuri de
special pentru tinerii aflati in afara calificare pentru adulti rromi (femei si barbati)
sistemelor de educatie, ocupare si
formare profesionala (NEET).

. e g . .1.3.15 0 ri i

7. Oferirea de sprijin financiar S 3 — I'tavrea partgne ate]or 3
i X e participarea activa a actorilor sociali la nivel local

nerambursabil, precum si servicii de ! ) ) -

- A B prin dezvoltarea de retele de incluziune care s
consiliere, mentorat i asistent pentru vizeze in primul rand grupurile expuse riscului
inceperea unei activitati independente = In primul rand grup : P “ e

M ) - marginalizarii sociale (someri de lungd durats,
sau initierea unei afaceri, pentru : A . iy I = \
cresterea gradului de angajare femei, someri de etnie roma, tineri, someri cu

g 9 ' varsta peste 45 ani)
'8. Oferirea de sprijin financiar ' B i

nerambursabil pentru initiativele de
economie sociald, precum si subventii
pentru sustenabilitatea pe termen lung a
intreprinderilor din economia social3.
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Orase bine guvernate

Recomandare
1.

Redefinirea rolului Biroului
Arhitectului Sef de a crea programe
de locuinte la preturi accesibile
utilizand piata imobiliara, abordand
divergentele majore.

Cresterea fondului de locuinte sociale

. Cregterea fondului funciar public in

scopuri agricole

PC

Prograrmul Dperationai Capacitata Asmimiitrativi
Competenta face diferental

Interventie care integreaza recomandarea

4.1.2.1 Infiintarea Structurii Arhitectului Sef la
nivelul ZUF Campina

3.1.3.4 Constructia/ reabilitarea/ modernizarea
locuintelor sociale si protejate |

3.1.3.5 Construirea de locuinte dedicate tinerelor

familii/ tinerilor

/

Implicarea grupurilor tintd

4.1.2.32 Strategie de Dezvoltare Locala (SDL)
municipiul Campina destinatd zonelor urbane
marginalizate (ZUM) si zonelor urbane
functionale aferente

. Alocarea de finantare pentru

sustenabilitatea programelor bazate
pe proiecte finantate prin granturi
europene sau SEE norvegiene/
elvetiene.

3

Consultarea cu comunitatile de romi
cu privire la punerea in aplicare a
legii privind reglementarea asezarilor
informale pentru a preveni evacuérile
potentiale sau alte consecinte
negative sau efecte secundare ale
legii care sunt dificil de anticipat.

4.1.2.32 Strategie de Dezvoltare Localé (SDL)
municipiul Cdmpina destinata zonelor urbane
marginalizate (ZUM) si zonelor urbane
functionale aferente

4.1.2.32 Strategie de Dezvoltare Localéd (SDL)
municipiul Campina destinata zonelor urbane
marginalizate (ZUM) si zonelor urbane
functionale aferente

Microfinantarea nevoilor de urgent3
ale comunitatilor marginalizate pe
baza consultarilor din cadrul
comunitatii extinse si nu numai pe
baza parerilor liderilor comunitétii
locale.

3.1.3.19 Implementarea programului de sprijinire
a locuitorilor din Zonele Urbane Marginalizate
pentru obtinerea de acte de identitate definitive
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Surse alternative de finantare a administratiilor publice””

locale

Principalele surse proprii de finantare a administratiilor publice locale sunt veniturile obisnuite din
taxe si impozite. Sursele alternative de finantare ofera administratiilor publice locale mai mult3
stabilitate financiard, mai multe resurse pentru dezvoltare si 0 mai mare capacitate de a réspunde
nevoilor comunitatii. Prin diversificarea modalitatilor de obtinere a veniturilor, administratiile pot
contribui la cresterea durabila si la imbunatatirea calitatii vietii in comunitatea lor

Astfel, sursele alternative de finantare a administratiilor publice locale reprezintd o temé cruciald
in contextul gestionarii eficiente a resurselor furnizérii de servicii publice de calitate comunitétilor
locale. Autoritdtile locale sunt nevoite s3 exploreze optiuni inovatoare pentru a-si completa
bugetele si pentru a sustine dezvoltarea durabild a oraselor, din surse alternative de finantare
care pot ajuta la diversificarea bugetului si la finantarea proiectelor specifice.

Exemple de surse alternative de finantare:

e Granturi si fonduri nerambursabile - o sursd importantd de finantare pentru
proiectele locale o reprezinta granturile si fondurile puse la dispozitie de Uniunea European3
sau alte organizatii internationale. Acestea pot viza dezvoltarea economics, protectia mediului,
educatia, infrastructura etc.;

» Parteneriate public-private - administratiile locale pot incheia parteneriate cu sectorul
privat pentru a dezvolta proiecte comune, cum ar fi constructia si gestionarea unor facilititi
publice (parcdri, cl&diri, infrastructura de transport etc.). in cadrul acestor parteneriate,
sectorul privat poate contribui cu capital, know-how si management, in timp ce administratia
publica locald garanteaza accesul la servicii de calitate.

e Imprumuturi si obligatiuni municipale: Administratiile pot emite obligatiuni sau
contracta imprumuturi pentru a finanta proiecte majore de dezvoltare, cum ar fi constructia
de scoli, spitale sau infrastructura rutiera. Acestea sunt rambursate ulterior din veniturile
locale;

» Taxe si tarife speciale - o administratie publicd locald poate introduce taxe sau tarife
pentru servicii publice sau facilitati specifice, precum taxe de intrare pentru spatiile verzi,
taxele pentru colectarea deseurilor, parcare, emisiile de dioxid de carbon sau utilizarea
infrastructurii publice etc.;

» Taxe pe proprietati abandonate sau nelocuite: Pentru a stimula dezvoltarea si a
combate fenomenul de abandon al proprietdtilor, unele administratii impun taxe suplimentare
asupra proprietatilor nelocuite sau in stare de degradare;

» Economia circulara si regenerarea urband - abordarea conceptelor de economie
circulara si regenerare urband pot aduce economii semnificative prin refolosirea resurselor,
reducerea deseurilor si reabilitarea zonelor dezafectate.
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Este esential ca orice nou3 sursi de finantare s§ fie implementats cu transparenté‘i:_éi_ consultare o
publicd, pentru a asigura acceptarea comunitatii si pentru a evita implicatiile sociale SFpolitice—
negative. Fiecare comunitate are nevoi si provocari specifice, ceea ce inseamna ci solutiile de
finantare trebuie sa fie adaptate la contextul local.

Exemple de taxe aprobate:
o Taxa pentru traficul rutier

Singapore a implementat un sistem de taxare rutierd cunoscut sub numele de Electronic Road
Pricing - sistem ce utilizeaza tehnologia de comunicatii pentru a taxa soferii in functie de congestia
traficului si orele de varf in diferite zone ale orasului. Astfel, se incurajeazi utilizarea transportului
in comun si reducerea traficului rutier.

In antitez& cu acest tip de taxd, peste 50 de orase si municipii din Europa au introdus gratuitatea
transportului public, urmarind respectarea indicatorilor climatici si egalitatea sociald. Pioneri in
introducerea acestor masuri au fost Talinn, capitala Estoniei si Luxemburg.

« Congestion Charge

Londra a introdus o taxa de congestie pentru vehicule care circuld in zona centrald a orasului in
timpul orelor de vérf. Scopul taxei este de a reduce traficul si poluarea aerului, stimuland utilizarea
transportului publiuc sau a altor mijloace de transport mai putin poluante, Masura se regéseste
si in alte orase europene din Italia, Germania, Spania si Polonia.

« Taxa pentru parcare in functie de cerere

Helsinki a introdus un sistem de taxare a parcérii care se ajusteazi in functie de cererea pentru
locurile de parcare. Cu cét cererea este mai mare, cu atit pretul parcirii este mai ridicat,
incurajénd astfel utilizarea altor mijloace transprot.

¢ City tax

Berlinul a introdus o taxd pentru turism, cunoscuté sub numele de city tax, care se aplica turistiilor
care stau in hoteluri. Veniturile din aceasts tax3 sunt directionate citre dezvoltarea infrastructurii
turistice si sustinerea sectorului cultural.

o Taxa pentru pavaj

in Curitiba, oras din Brazilia, proprietarii de cladiri si terenuri sunt taxati in functie de suprafata
de pavaj existentd in proprietatea lor. Aceastd tax3 incurajeazd permeabilitatea solului Si previne
inundatiile.
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Exemplu de taxa respinsa:

e Taxa pentru biciclete —

in Toronto a fost discutats introducerea unei taxe anuale pentru bicidlisti, in incercarea de a

sustine infrastructura pentru biciclisti. Cu toate acestea, aceastd propunere a fost primita cu
controverse si a generat dezbateri ample.

in concluzie propunerile de taxe pot stérni opinii divergente in randul populatiei si pot avea
implicatii sociale si economice semnificative. Deciziile privind introducerea sau abandonarea unor
astfel de masuri fiscale trebuie bine fundamentate si s3 ia in considerare multiple perspective si
preocupari ale comunitatii.
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PCCA

Programul Cperational Capacitate Administrative
Competenta face diferenta!

Componenta Zonei Urbane Functionale Campina

Prezenta anexa argumenteazé urmareste identificarea Zonei Urbane Functionale a Municipiului
Campina, cu scopul stabilirii unui teritoriu cu o suma de caracteristici socio-economice si de mediu
similare si cu functiuni comune, cu interese si obiective de dezvoltare complementare ale
localitatilor componente si a ciror asociere favorizeazd accelerarea dezvoltirii sustenabile a zonei.

Zona Urband Functionald reprezint3 acea zond formats din unul sau mai multe centre urbane cu
caracter polarizator din punct de vedere socio-economic si localitétile inconjuratoare, intre care
existd cel putin o relatie bazatd pe migratie si navetism (datoratd proximitétii), care impdrtasesc
una sau mai multe specializari functionale si/sau caracteristici cultural-istorice si care insumeazi
o populatie de cel putin 250.000 locuitori.

Actiunea de delimitare a zonei functionale s-a bazat pe studiul efectuat de Banca Mondiald, in
urma analizei situatiei existente confirmandu-se urmétoarele criterii:

»
»
>

>
»

Existenta unui centru polarizator (Municipiul CAmpina);

Distanta dintre localitatile componente si centrul polarizator s& nu fie mai mare de 30 km;
Existenta a unei relatie de navetim intre locuitorii UAT-urilor componente si centrul
polarizator (sau invers);

UAT-urile sd indeplineasca una sau mai multe specializiri functionale;

Caracteristici cultural-istorice comune.

Astfel, zona urband functionald Campina vizeazé Municipiul Cimpina si urmétoarele 10 comune:
Poiana Campina, Banesti, Brebu, Cornu, Provita de Jos, Provisa de Sus, Scorteni, Sotrile, Telega,
Valea Doftanei.

1.

Componenta ZUF Campina este indicatd in Anexa 6 - Componenta zonelor urbane
functionale din Roménia, a Ghidului pentru elaborarea strategiilor integrate de dezvoltare
urbana elaborat de Banca Mondiald in contextul realizirii Politicii Urbane a Romaniei.

Consultarea publicad a comunitatii a confirmat relatii de navetism existente intre municipiul
Cémpina si comunele limitrofe.

Conform discutiilor purtate in intalnirile consultative, serviciile de sanitate din Municipiul
Campina sunt accesate majoritar de pacienti din afara municipiului, in conditiile in care
numai 20% din pacienti au domiciliul in CAmpina.

Conform informatiilor primite de la institutiilor de inv&t&mant din Municipiul Campina, o
mare parte din elevi (in unele cazuri chiar si 3 sferturi din elevii institutiei) provin din UAT-
urilor rurale ale Zonei Urbane Functionale Campina.
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Relatiile de navetism reprezint3 fluxurile de persoane intre locatii geografice diferite pentfi g--
si desfasura activitati zilnice, cum ar fi munca sau educatia. In contextul dat, relatiile de navetism
dintre Municipiul Campina si localitétile rurale componente arat$ c3 multi oameni calatoresc zilnic
catre Campina, decét invers.

Analiza situatiei existente confirma faptul ci existé o relatie puternic de navetism intre Mu nicipiul
Campina si localitétile rurale din zona urbang functionald, definitd de Banca Mondiala.

Acest fenomen de navetism este sustinut de diferentele in oportunitdtile de muncé si educatie
dintre zona rurald si municipiu. Municipiul Campina pare s& ofere o gama mai largd si mai
diversificatd de locuri de muncd si optiuni educationale in comparatie cu localitdtile rurale. Acest
lucru poate fi atribuit, printre altele, infrastructurii mai dezvoltate, prezentei institutiilor de
invatamant si a firmelor comerciale, precum si accesului la servicii medicale si alte facilitati.

Navetismul are un impact semnificativ asupra economiei si societadtii in Zona Urbana Functionald
Campina. Acesta contribuie la dezvoltarea economici a zonei prin cresterea cererii de servicii si
bunuri in municipiu, generénd astfel oportunitati de afaceri si locuri de munca. Totodatd, oamenii
din localitétile rurale au acces la oportunitati de munci mai bune si la educatie de calitate, ceea
ce imbunatéteste nivelul lor de trai si deschide noi perspective pentru dezvoltare personala si
profesionala.

in concluzie, relatiile de navetism dintre Municipiul CAmpina si localitdtile rurale componente ZUF
sunt o manifestare a disparitatilor dintre aceste zone in ceea ce priveste oportunitatile economice
si educationale. Navetismul contribuie la dezvoltarea economici a zonei si laimbunétdtirea calitétii
vietii pentru locuitorii sdi, asigurand un flux constant de resurse umane si interactiuni intre diverse
comunitati.
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