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privind asumarea agendei de integritate organizationald in coordonatele
Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025

Avand in vedere adoptarea de catre Guvernul Roméniei a Strategiei Nationale Anticoruptie
2021-2025, aprobatd prin Hotarérea Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia,

UAT MUNICIPIUL CAMPINA, in calitate de autoritate cu rol de a asigura respectarea drepturilor
s libertitilor fundamentale ale cetéfenilor, a prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare 3
legilor, a decretelor Presedintelui Roméniei, a hotarérilor si ordonantelor Guvernului, a hotararilor
consiliului local/ consiliului judetean si de a dispune mésurile necesare pentru aplicarea ordinelor §i.
instructiunilor cu caracter normativ la nivelul unitstii administrativ-teritoriale,

Asuménd valorile fundamentale si principiile promovate de citre Strategia Nationald Anticoruptie pe
perioada 2021-2025, Viziunea, Misiunea si Valorile enuntate de aceasta,

Recunoseand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada
2021-2025,

Sprijinind principiile si obiectivele Strategiei Najionale Anticoruptie si asumandu-si adaptarea locald
a acestora corespunzator necesititilor precum si indeplinirea misurilor specifice ce tin de competenta
exclusivd a unititii administrativ-teritoriale,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE DE PROMOVARE, SUSTINERE §I ANGAJAMENT,
prin care fsi asumé Agenda de Integritate Organizationald si totodati:

e  Se confirmi angajamentul ¢4 la nivelul UAT MUNICIPTIUL CAMPINA se dispun
toate masurile in vederea prevenirii sdvarsirii de fapte de coruptie;

e  Secondamni coruptia in toate formele in care se manifestd precum si conflictul de
interese si incompatibilititile ca fiind fenomene ce afecteazd obiectivele institutiei si
increderea in aceasta; '

o [siexprimi, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin
toate mijloacele legale si administrative corespunzétoare ;

e  Sustine si promoveazi cresterea gradului de respectare si aplicare a standardelor legale
de integritate reflectate in inventarul anex3 la Strategia Nationala Anticoruptie 2021- | -
2025;
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o  Tmpreund cu reprezentantii institutiei adoptd toate mésurile necesare pentru evitarea
situatiilor de conflict de interese i incompatibilititi, precum §i pentru considerarea
interesului public mai presus de orice alt interes, in acord cu respectarea principiului

transparentei procesului decizional si accesului neingriidit la informatiile de interes

pubho
e Isi asumi indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusivé a institutiei
pe care o reprezintd, incluzénd dar nu limitat la:
o adaptarea si perfectionarea arhitecturii institutionale;

consolidarea managementului institutional si a capacitatii administrative;

extinderea culturii transparentei pentru o guvernare deschisa;

dezvoltarea i promovarea continud a unei culturi a integritétii;

tmbunétitirea capacititii de gestionare a esecului de management;

reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de coruptie in domeniul protectiei

mediului inconjuritor, al protejrii patrimoniului cultural;

o alocarea resurselor umane §i financiare necesare.

e  Contribuie la reducerea impactului coruptiei asupra cetdtenilor §i asigurd
implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in principal, prevenirea
coruptiei in institutiile publice, cresterea gradului general de educatie anticoruptie,
combaterea coruptiei prin masuri administrative, aprobarea planurilor de integritate
si contributia locald la dezvoltarea sistemului national de monitorizare a SNA;

e  Autoevalueazd anual si informeaza Ministerul Dezvoltirii, Lucrérilor Publice si
Administratiei cu privire la gradul de implementare a mésurilor cuprinse in planul de
integritate al UAT Municipiul Campina, precum si referitor la stadiul implementérii
masurilor de transparentd institutionald si de prevenire a coruptiei (enumerate Tn
Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare, Anexa nr. 3 la
H.G. nr. 1269/2021 privind aprobarea SNA 2021-2025).
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Anexa 1- Agenda de Integritate Organizationala a UAT Municipiul Campina este parte
integranta a prezentei declaratii.

Aceastd declaratie a fost adoptatd de cétre,

Moldove
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Anexa 1l

la DECLARATIE privind asumarea agendei de integritate organizational
¢n coordonatele Strategiei nationale anticoruptie 2021-2023

AGENDA DE INTEGRITATE ORGANIZATIONALA
A UAT MUNICIPIUL CAMPINA PENTRU PERIOADA 2021-2025

in conformitate cu Strategia Nationald Anticoruptie 2021-2025, aprobatd prin Hotdrarea Guvernuluin
1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nagionale Anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente,

asuméand valorile fundamentale si principiile promovate de cétre aceasta, UAT Municipiul Cdmpina
a stabilit urmitoarea Agendd de Integritate Organizationald:
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AGENDA DE INTEGRITATE: OBIECTIVE GENERALE, SPECIFICE SI SUPORT
OBIECTIV GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A

PRINCIPIILOR SI MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVEL INSTITUTIONAL

Obiectiv specific nr. 1.1. — Continuarea implementarii principiilor si misurilor de integritate in

cadrul Municipiului Campina

Obiectiv specific nr. 1.2, - Dezvoltarea cooperdrii internationale in domeniul integritatii cu

oragele infratite

ORBIECTIV GENERAL NR. 2 - REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI A
CETATENILOR MUNICIPTULUI CAMPINA

OBIECTIV GENERAL NR. 3 — INTARIREA ST DEZVOLTAREA MANAGEMEN
INSTITUTIONAL SI A CAPACITATIL ADMINISTRATIVE PENTRU PREVENIR
COMBATEREA CORUPTIELIN PRIMARIA MUNICIPIULUI CAMPINA
_ Obiectivul specific nr. 3.1. — Asigurarea implementarii efective a mésurilor ant
preventive cu scopul eficientizirii luptei anti-coruptie;

SUPRA

TULUI
EA §i

coruptie

Obiectiv specific nr. 3.2. — Dezvoltarea unei culturi institutionale a transparenfei pentru ¢
guvernare deschisd, larg participativi, in cadrul Primiriei Municipiului Cdmpina sia institutiilor

subordonate - fird personalitate juridicd precum i, intr-o manierd adecvatd
organizatiile/companiile In care priméria detine pozitii In consiliile de administratie;

pentrt

Obiectiv specific nr. 3.3. - Cresterea capacititii de gestionare a esecului de management prin

abordarea integrati si corelatd a problemelor cu ajutorul instrumentelor care au impact
identificirii timpurii a riscurilor si vulnerabilitatilor institutionale;

asupra
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AGENDA DE INTEGRITATE: OBIECTIVE GENERALE, SPECIFICE SI SUPORT

OBIECTIV GENERAL NR. 4 - CONSOLIDAREA INTEGRITATII IN DOMENIL DE

ACTIVITATE PRIORITARE

Obiectiv specific nr. 4.1. - Intarirea integrititii, reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de
coruptie in cadrul Primériet Municipiului Campina si a unititilor subordonate fard personalitate

juridica,

Obiectiv specific nr. 4.2. - Consolidarea integritétii, reducerea vulnerabilititilor si a riscurilor de

coruptie In domeniul achizitiilor publice realizate de institutie;

Obiectiv specific nr. 4.3. - Cregterea integrititii, reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de

coruptie in cadrul companiilor publice la care este actionar Municipiul Cémpina;

Obiectiv specific nr. 4.4. — Asigurarea protectiei mediului inconjurator, atat in intravilanul cat i
s extravilanul Municipiutui Cémpina prin cregterea integrititii si implementarea masurilor

adecvate pentru reducerea vulnerabilititilor si a riscurilor de coruptie fn acest domeniu;

Obiectiv specific nr. 4.5. — Asigurarea protejarii patrimoniului cultural al municipiului prin

. . e oy 1o et . . . A | .
consolidarea integritatii, reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de coruptie In acest domeniu;

OBIECTIV GENERAL NR. 5 - CRESTEREA PERFORMANTEI DE COMBATERE A

CORUPTIEI PRIN MLJLOACE PENALE SI ADMINISTRATIVE

Obiectiv specific nr. 5.1. - Asigurarea integritatil in exercitarea functiilor si demnitagilor

publice

Obiectivul specific 3.2. - intarirea mijloacelor si rolului si extinderea programului Corpului de
control al Primarului Municipiului Cdmpina in derularea controlului administrativ desfagurat in

cadrul Municipiului pentru prevenirea si combaterea coruptiei

OBIECTIV GENERAL NR. 6. Actualizarea si mentinerea tuturor sistemelor de management

utilizate in mod curent in cadrul Primériei Municipiului Cimpina

Obiectiv Specific nr. 6.1 - Identificarea / actualizarea / Imbundtitirea Procedurilor jasociate

proceselor curent utilizate In organizatie

Obiectiv Specific nr. 6.2 - identificarea / actualizarea / imbunitéfirea obiectivelor pentru fiecare

proces

Obiectiv Specific nr. 6.3 - Identificarea si gestionarea riscurilor asociate fiecdrui proces
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AGENDA DE INTEGRITATE: OBIECTIVE GENERALE, SPECIFICE $I SUPORT

Objiective referitoare la sprijinirea implementarii Sistemului de Management Anti-Coruptie:

Asigurarea resurselor necesare desfasuririi activitdtilor in domeniul prevenirii §i combaterii
coruptiei;

Dezvoltarea relafiilor i cresterea schimbului de bune practici / de experientd la nivel nafional In
domeniul prevenirii si combaterii coruptiei;

Asigurarea Mentinerii Sistemului de Management Anti-Coruptie prin monitorizarea activd a
implementsrii s functiongrii acestuia;

Asigurarea perfectiondrii continue a Sistemului de Management Anti-Coruptie prin evaluarea
ex-post a impactului Strategiei Locale de prevenire §i combatere anti-coruptie;




