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CUVANT INAINTE

»Vreauun oras fericit, cu oameni veseli, tncrezétori, optimisti si mandri de Campina
lor. Un oras care s& se adapteze necesititilor actuale ale locuitorilor, cu un nivel

ridicat de accesibilitate si cu servicii de calitate.

Un oras care si fie definit de creativitate, astfel inct si {si péstreze aici oamenii si,

tn acelasi timp, si fie atractiv pentru vizitatori si pentru investitori.

Vreau un oras tn care fiecare persoand si poatd contribui cu idei de proiecte, fiecare
opinie sa poatd ﬁ ﬁruc’ciﬁcaté cat mai eﬁcien’c, ﬁecave eveniment sa atraga un numar

mavre de vizitatori, fiecare element de identitate locali s devini cunoscut si ciutat.

Vreau un oras sindtos, viguros, sigur, curat si civilizat. Un oras dinamic. 1l vom

construi tmpreuna!”
PRIMAR,

loan Alin Moldoveanu
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In prezent, tendintele globale sunt
acelea de urbanizare si de creare a unor mari
polide crestere dominati de mediul economic,
la nivelul fiecarei regiuni. La nivel mondial se
estimeaza ca pana in anul 2050 doua treimi
din populatia globului va locui in orase, iar
odata cu aceasta dezvoltare a mediului urban
apar noi provocari si sunt necesare noi solutii
pentru a putea construi orasele viitorului
intr-un mod sustenabil pe toate straturile
acestuia (economic, social, edilitar si altele).

Municipiul Campina se afla, insa, in
proximitatea polilor de crestere Ploiesti
- Bucuresti — Brasov, si, in consecinta, se
incadreaza in randul oraselor care apartin
curentului ,Shrinking Cities” (,Orase in
scadere”) din cauza migratiei populatiei tinere
spre si catre zone mai ofertante din punct de
vedere al calitatii vietii. Pentru ca municipiul
Campina sa poata in perioada 2021-2027 sa
stopeze si chiar sa combata aceasta pierdere
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demografica, necesitd sa adopte o viziune
care sa vizeze bunastarea cetdtenilor si sa se
diferentieze de mun1c1pa11tatlle apropriate
cu un grad mai mare de atractivitate. In acest
demers este necesara o viziune ambitioasa si
mobilizatoare care reiese din situatia actuala
si se axeaza pe elemente de potential care
se contureaza in cadrul etapa de analiza.
Procesul de urbanizare in contextul Romaniei
afost unul rapid si neplanificat, in marea parte,
iar in cadrul marilor orase, de tip magnet, din
teritoriu, o asemenea abordare se resimte
In situatia contemporana a acestora, fiind
sufocate, neglijate si cu mari probleme de
mobilitateurbana. Tinand contdeacestaspect,
initiativa administratiei publice a municipiului
Campina este de a crea prin intermediul
acestei strategii de dezvoltare locala, un cadru
ordonat, dar maleabil, astfel incat sa aiba o
abordare integratd a tuturor demersurilor
de investitii si dezvoltare care sia vina in
spirijinul nevoilor reale ale cetatenilor sai.

., _ ECOLOGIE
)\‘b

POLUARE
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1.2. Stadiul implementarii SDL 2014-2020

oooo--ooooo--ocooooo--ooooo--ocooooo- ocooooo--ooooo--ocooooo--ooooo--ccooooo--ooooo--ccooooo--ooooo--ocooooo--oooo

STADIU
NR. PROIECT N OBSERVATII

C RT, REALIZAT IMPLEMENTARE NEREALIZAT

S1: DEZVOLTARE URBANA

iCladirile: Spitalul
Municipal Campina
si Colegiul Tehnic
‘C-tin Istrati

‘Reabilitarea fatadelor si lucrari de eficienta
ienergetica a cladirilor publice;

Reabilitarea Cladirii Clubului Copiilor;

‘Construire de piste pentru biciclete;

Reabilitarea/modernizarea trotuarelor, aleilor :
ipietonale, care sa faciliteze accesul inclusiv
pentru persoanele cu nevoi speciale;

realizat AC 288/2014 si |
AC 69/2016 :

Extinderea cimitirului si modernizarea capelei
Bobalna;

EAmenajarea de zone de tip ,shared space”
{spatii partajate)

:partial AC
157/06 08.2019

menajarea unui teren de sport
multifunctional;

:‘Amenajarea parcului municipal ca parc
‘tematic;

reahzat AC
67/20.04.2018

|  Amenajarea aleilor pietonale si spatiilor verzi :
idin Parcul Trandafirilor; : : :

Realizarea unei sali de sport polivalenta a
‘municipiului;

S2: POPULATIE_SI FORTA DE MUNCA

Infiintarea unui Centru Regional de formare

1 profesionald continua a personalului angajat
in intreprinderile sociale sau in structuri care :
promoveazd economia bazata pe cunoastere; :

Dezvoltarea invatamantului dual (invatdmant :
2 iprofesional complementar la cererea agentllor
‘economici);
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S3: DEZVOLTARE ECONOMICA

Orgamzare evenimente periodice dedicate
1 ‘mediului de afaceri local (,Gala mediului de
afaceri din Municipiul Cimpina”);

Dezvoltarea parteneriatelor intre producatorn
2 ocalisi mtreprmderlle de turism cu functiuni :
de cazare si alimentatie publica :

3 ;Centru de resurse informationale si
iccomunicare pentru mediul de afaceri local;

4 Inﬁmtarea parcului industrial Cimpina (zona
Paltlnu)

S4: TURISM

rganizarea de evenimente locale pentru

1
agerea turistilor;
Valorificarea potentialului turistic si cultural
2 idin Campina prin crearea brandului
nicipiului Campina;
3 Reabilitare, modernizarea si revitalizarea

atului de vacanta;

Reabilitare si extindere baza turistica de
:agrement Muscel;

eabilitarea monumentului istoric arhltectural
capela Hernea; -

6 :Construirea unui parc de distractii/ spatiu de
agrement complex;

Realizarea unui ghid turistic al obiectivelor,
7  ‘itraseelor si formelor de turism ce pot fi : :
pract1cate in Campina si imprejurimi; : :au fost realizate harti

Elaborarea unui plan de marketing si actiuni
8  ‘pentru promovarea obiectivelor turistice ale

‘municipiului;

Modernizare si extindere cdi de comunicatie
intre str. Rezervoarelor, Str. Arinului si str.

Reabilitarea strazii Plevnei in urma
lunecarilor de teren;

jpartial realizat de
iConsiliul Judetean

odernizarea si extinderea retelei de iluminat:
ubli le Muscel si Voila);

Imbunatatirea sistemului de indicatoare
rutiere;

Reabilitarea si consolidarea Soselei Paltinu;

Modernizarea sistemului de semaforizare;

‘Modernizarea sistemului de management
9 al traficului/ implementarea de sisteme
inteligente de management al traficului (ITS)

10 Reglementdri privind reducerea vitezei de
icirculatie in zonele vulnerabile;

1 ‘Modernizarea spatiilor de parcare existente/
iCrearea de noi spatii de parcare;
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12 EImplementare sistem de tarifare integrata
transport local-transport judetean

13 Dotarea cu sisteme de supraveghere video a
locurllor ublice cu infractionalitate ridicata;
p

14 ;Derularea de campanii de constientizare a
atilizarii transportului public;

Derularea de campanii de educatie rutiera
adresate tinerilor

;Derularea de campanii de informare/
16  ‘comunicare adresate participantilor la trafic
{soferi, pietoni, biciclisti etc.);

S6: EDUCATIE SI CULTURA

1 Reablhtare Liceului Tehnologic Energetic

“Imbundtatirea
infrastructurii :
ieducationale in Scoala :
‘Gimnaziala B.P. :
Hasdeu, Municipiul
:Campina” - in
icontractare

Reabilitarea, extinderea si consolidarea Scolii :
,,B P. Hasdeu™; :

Amenajarea unei baze sportive la Colegiul
Tehnic Constantin Istrati

4 iConstructia/ modernizarea silii de sport a
Scolii Gimnaziale ,Jon Campineanu”;

5 Lucrarl de reparatii capitale Camin Energeti

:Amenajare muzeu pentru conservarea si
6  punerea in valoare a patrimoniului cultural
local (Muzeul Campinei)

7 ;Reabllltarea, modernizarea si dotarea Casei
Tineretului;

Infiintarea Centrului Cultural pentru Tineret; :

9 Realizarea unui monument reprezentativ a
municipiului Campina;

10 éModernizarea salii de spectacol a Casei de
‘Cultura ,,Geo Bogza”;

:Restaurare dotare si valorificarea durabila
11 :apatrimoniului cultural al obiectivului de
patrlmonlu Muzeul memorial B.P. Hasdeu

;Valorlﬁcarea sitului arheologic ,Vama
12 B E3] A .
-Prahovel (Vama Campma)-

'Crearea de facilitati pentru cadrele medlcale
specializate;

‘Constructia/ reabilitarea/ modernizarea t
loculntelor sociale si protejate; depuneri realizate

3 Crearea unui Cluster management
mlcroreglonal de intreprinderi sociale;

4 ;Inﬁin‘garea unei scoli de incluziune durabila in :
municipiul Campina; :
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S8: MEDIU

Program de
imbunatatire a
ieficientei energetice
ipentru municipiul
:Campina aprobat prin
H.C.L. 127/27.09.2016

2 Realizarea unui Parc Fotovoltaic pe raza
municipiului Campina;

3 Realizarea Master Planului Managementului
Deseurllor

4 Implementarea sistemului de colectare realizat de operatorul
selectlva a deseurilor municipale; ;public de salubritate

5 ;Campanle de educare si informare cu privire
la colectarea selectiva a deseurilor;

Studiu de oportunitate privind introducerea
6  unuisistem ecologic de transport in comun/
Reabilitarea/modernizarea statiilor de
autobuz;

Achlzltlonarea de autobuze ecologice de
transport local;

g  Derularea de campanii pentru constlentlzarea
conceptulm de ,car pooling”

Realizarea de perdele verzi de-a lungul
9  arterelor intens circulate care si minimizeze
impactul negativ al transportului;

10 Lucriri de stabilizare terenuri si stopare :
alunecdri de teren; ; realizat partial

S9: CAPACITATE ADMINISTRATIVA

Evaluarea proceselor si procedurilor de lucru :
interne utilizate si 51mp11ﬁcarea/actuahzarea '

1 iacestora pentru reducerea timpilor de
furnizare a serviciilor si cresterea eficientei
lor

2 Lucrarl de intretinere si modernizare a cladlru
Primadriei mun1c1p1u1u1 Campina; :

Cartarea si informatizarea resurselor publice
3 gestionate de Primaria CAmpina (spatii,
terenurl)

gReahzarea unui sistem informatic integrat
4 sidotare cu echipamente IT la Primaria
'municipiului Campina;

5 Realizarea cadastrului general in municipiul
iCAmpina;

épartial - 232 imobile
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1.3. Principii si

ecceccccce eecccece

Strategia de dezvoltare locala, in general,
are ca obiectiv final remedierea punctelor slabe
si construirea pe baza elementelor de potential
in domeniile vizate. Aceasta se constituie ca
cadrul utilizat de municipalitati pentru a adresa
problematicile dezvoltarii urbane, utilizarea
terenurilor si evolutia dinamicilor urbane intr-
un mod responsabil.

Cele sapte caracteristici ale strategiilor
sunt urmatoarele (CSATH M., 1993): imagine
asupra viitorului, creativitate, flexibilitate,
aclivilale, creale pentru actiune, orientare spre
schimbare, orientare spre un cdstig durabil.

Avand in vedere faptul ca strategia
de dezvoltare vizeaza un interval temporal
de lungime medie spre lunga si tine cont de
tendintele de dezvoltare previzionate atat la
nivel local, cat si la nivel regional, national,
european, imaginea asupra viitorului este un
element cheie pe baza caruia se construieste
viziunea pentru un an de referinta.

Creativitatea la care se face referire
provine din faptul ca se contureaza posibile
elemente care ar sustine un proces de
dezvoltare durabila a municipiului in contextul
macro.

Caracterul flexibi/ al strategiilor de
dezvoltare locala vine in sprijinul faptului ca
acestea avantajeaza sisteme care se adapteaza
in permanenta conditiilor externe (contextul
regional, national, european etc.) si modificarii
situatiei interne (contextul local).

Predispozitia pentru actiune este
datorata faptului ca pentru a putea fi indeplinita
viziunea sunt necesare actiuni pentru a
schimba conditiile din cadrul sistemului pentru
a putea creste nivelul de trai si calitatea vietii
locuitorilor sai.

Dezvoltareadurabilaimplicanecesitatea
ca actiunile intreprinse sa aiba efecte care
sa implice cel putin mentinerea nivelului de
dezvoltare atins pentru o perioada lunga de
timp, insa dezirabil este ca acesta sa creasca.

18
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Principiile care stau la baza prezentei
strategii vizeaza abordarea integrata a
urmatoarelor elemente:

« Colaborare si competivitate in cadrul
teritoriului la nivel macro;

+ Cresterea gradului de functionalitate a

orasului pe diverse paliere;
« Cresterea autonomiei economice a
municipiului in teritoriu;

+ Includerea elementelor de durabilitate si
sustenabilitate in toata gama de proiecte
viitoare;

« Imbunatitirea gestionarii a acestuia, astfel
incat atat pe orizontald, cat si pe verticala
intre nivelurile administratiei publice
cooperarea sa fie una facila.

Metologia de realizare a SDI, Campina
2021-2027 este in concordanta cu metodologia
specifica planificarii strategice urbane si
urmeaza urmatoarele etape:

- FEtapa de analizd si conturare a unui
diagnostic pentru mediul intern si mediul
extern sistemului urban

- Etapa de analizd integrata a rezultatelor
obtinute prin diagnosticarea situatiei
existente si a tendintelor dezvoltarii (analiza
S.W.O.T.)

- FEtapa de alcatuire unui cadru pentru
dezvoltarile viitoare (viziune, misiune,
obiective strategice si obiective specifice/
sectoriale)

- Etapa de stabilire a modului in care
viitoarele dezvoltari deziderate pot fi atinse
(directii de actiune, programe si proiecte)

- Etapa de intocmire a unei metodologii de
implementare si monitorizare a proiectelor
propuse prin strategie
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1.4. Corelarea cu strategii euro

ocoooooooooo---oooooooooo----cccoooooooooo---oooooooooo----cccooooooo

nationale si regionale
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In vederea asiguririi unei directii strategice de dezvoltare sustenabila si stabilirea unui
portofoliu de proiecte aliniat cu o viziune de dezvoltare comunitara durabila, prin Strategia de
Dezvoltare Locala a Municipiului Campina pentru perioada 2021-2027 este necesar a fi luate
in calcul urmatoarele documente strategice trasate la nivele administrative superioare (nivel

european, national, regional/judetean):

European

National

Regional
Reg. Sud-Munteania

Judetean
Jud. Prahova

Local
Mun. Campina

1.4.1. Cadrul Programatic la nivel European

coo-ooo-cooo-ooo-cooo-oo--ooo-ooo

EUROPA2020sicontinuareademersurilor
privind reformele

EUROPA 2020.a avut ca“ obiective
asigurarea unor reforme pentru redresarea
economicd a Uniunii Europene (UE) in
vederea credrii unei baze solide pentru. o
crestere inteligentd, ecologica si ‘favorabila
incluziunii; crestere inteligenta (dezvoltarea
unei economii. bazate pe cunoastere -si
inovare), crestere durabila (promovarea unei
economii mai eficiente din punct de vedere
al utilizarii resurselor, mai ecologice si mai
competitive) §i crestere favorabila incluziunii
(promovarea unei,economii cu o rata ridicata
a ocuparii fortei'de munca; care;sa asigure
coeziunea sociala si teritoriala) .
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Obiectivele 2020 au fost stabilite in
ultimii ani de toate tarile membre ale Uniunii
europene $i reesalonate spre obiective mai
noi §i mai ambitioase catre un orizont de timp
mai mare, 2030.

Obiectivele SDL. Campinasevorincadra
in prioritatile stabilite la nivel european,
un accent ridicat fiind pus pe continuarea
investitiilor ;propuse in perioada anterioara
de programare, inclusiv pe dezvoltarea
capacitatii de reglementare si planificare
strategicd a administratiei locale. Scopul
final este asigurarea unui cadru adecvat
pentru dezvoltarea sustenabila si echilibrata
a comunitatii, cu o manifestare clara in
convergenta nivelului de trai al cetatenilor sai
catre standarde europene.




AGENDA 2030 pentru dezvoltare durabila

AGENDA 2030 pentru dezvoltare
durabila a fost adoptata de catre 193 de state
membre in cadrul Organizatiei Natiunilor Unite
(ONU), inclusiv Romania, la Summit-ul privind
dezvoltarea din septembrie 2015. Acesta este
un program de actiune globala in domeniul
dezvoltarii durabile — economic, social si
de mediu, care va mentine pana 2030 cele
17 Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD).
Acestea sunt:

1. Fara saracie — Eradicarea saraciei in
toate formele sale si in orice context.

2. Foamete ,zero” — FEradicarea
foametei, asigurarea securitatii alimentare,
imbunatatirea nutritiei si promovarea unei
agriculturi durabile.

3. Sanatate si bunastare — Asigurarea
unei vieti sanatoase si promovarea bunastarii
tuturor la orice varsta.

4. Educatie de calitate — Garantarea
unei educatii de calitate si promovarea
oportunitatilor de invatare de-a lungul vietii
pentru toti.

5. Egalitate de gen — Realizarea egalitatii
de gen si imputernicirea tuturor femeilor si a
fetelor.

6. Apa curata si sanitatie — Asigurarea
disponibilitatii si managementului durabil al
apei si sanitatie pentru toti.

7. Energie curata si la preturi
accesibile — Asigurarea accesului tuturor
la energie la preturi accesibile, intr-un mod
sigur, durabil si modern.

8. Munca decenta si crestere
economica — Promovarea unei cresteri
economice sustinute, deschise tuturor si
durabile, a ocuparii depline si productive
a fortei de munca si a unei munci decente
pentru toti.

9. Industrie, inovatie si infrastructura
— Construirea unor infrastructuri rezistente,
promovarea industrializarii durabile si
incurajarea inovatiei.

10. Inegalitati reduse - Reducerea
inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara
la alta.

11. Orase si comunitati durabile -
Dezvoltarea oraselor si a asezarilor umane
pentru ca ele sa fie deschise tuturor, sigure,
reziliente si durabile.

12. Consum si productie responsabile —
Asigurarea unor tipare de consum si productie
durabile.

13.  Actiune climatica — Luarea unor
masuri urgente de combatere a schimbarilor
climatice si a impactului lor.

14. Viata acvatica — Conservarea si
utilizarea durabila a oceanelor, marilor si
a resurselor marine pentru o dezvoltare
durabila.

15. Viata terestra -  Protejarea,
restaurarea si promovarea utilizarii durabile a
ecosistemelor terestre, gestionarea durabila a
padurilor, combaterea desertificarii, stoparea
si repararea degradarii solului si stoparea
pierderilor de biodiversitate.

16.  Pace, justitie si institutii eficiente —
Promovarea unor societati pasnice si incluzive
pentru o dezvoltare durabild, a accesului la
justitie pentru toti si crearea unor institutii
eficiente, responsabile si incluzive la toate
nivelurile.

17. Parteneriate pentru realizarea
obiectivelor - Consolidarea mijloacelor de
implementare si revitalizarea parteneriatului
global pentru dezvoltare durabila

Romania este angajata sa
implementeze Obiectivele de Dezvoltare
Durabila la nivel national, revizuind in anul
2018 Strategia Nationala de Dezvoltare
Durabila prin integrarea Obiectivelor de
Dezvoltare Durabila. Astfel, provocarea
majora identificata la adresa implementarii
Obiectivelor a fost excluziunea sociala, prin
urmare in Strategia romaneasca revizuita
se pune accentul pe sustinerea incluziunii
persoanelor cu dizabilitati, a tinerilor si a
femeilor in politicile de dezvoltare.
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Eradicarea saraciei reclama oportunitati
decente de angajare, iar prevenirea si evitarea
excluziunii sociale necesita politici de
coeziune sociala.

Romania sustine pe deplin ideea ca
Agenda 2030 trebuie sa fie implementata de
catre institutiile locale, raspunzand direct
nevoilor cetatenilor. Astfel, nevoile, interesele
si grijile acestora trebuie sa fie solutionate
prin definirea unor strategii de dezvoltare
locala si nationala.

Avand in vedere ca prezenta Strategie

Acordul de la Paris

Acordul de la Paris a fost negociat in
timpul COP-21 la Paris si a fost aprobat la
12 decembrie 2015. Fiind tratat in temeiul
Conventiei-cadru a Organizatiei Natiunilor
Unite privind schimbarile climatice, care
reglementeaza masurile de reducere a
emisiilor de dioxid de carbon incepand cu
anul 2020.

Acordul de la Paris are ca scop limitarea
incalzirii globale la mult sub 2°C si continuarea

de Dezvoltare Locala este elaborata Ia
inceputul perioadeide programare 2021-2027,
respectiv in perioada in care se contureaza/
definitiveaza perspectivele de dezvoltare
si strategiile la nivel European, la stabilirea
setului de obiective generale si specifice de
dezvoltare a Municipiului Campina se vor
avea in vedere atat documentele strategice
relevante existente in prezent, cat si
comunicarile oficiale privind alte strategii si
viziuni de definire a masurilor si planurllor
de actiune de la nivelul UE in perioada 2021-
2027.

eforturilor de limitare a acesteia la 1,5°C
pentru a evita consecintele catastrofale ale
schimbarilor climatice. A fost semnat de 194
de tari si Uniunea Europeana. Toate tarile
UE sunt semnatare pe cont propriu, dar isi
coordoneaza pozitiile si stabilesc obiective
comune de reducere a emisiilor la nivelul
UE. Obiectivele SDL. Campina se vor integra
in cadrul masurilor de reducere a emisiilor
de dioxid de carbon, vizand valorificarea
potentialului de dezvoltare printr-o abordare
eficienta a energiei si crestere sustenabila.

AMEITION MECHANISM IN THE PARIS AGREEMENT

Global

stocktake
Secretary-

General's
Climate
Summit

Talanoa
Dialogue e02C .

@®

Communicate
new or
updated NDCs

Adoption of the
Paris Rulebook

Figura 2 - Planificare etape cheie conform Acordului de la Paris
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Pactul verde european 2050

Pactul verde European 2050 este noua
strategie de dezvoltare a Uniunii Europene
al carei scop este transformarea UE intr-o
societate echitabilasi prospera, cuo economie
moderna, competitiva si eficienta din punctul
de vedere al utilizarii resurselor, in care sa
nu existe emisii nete de gaze cu efect de sera
in 2050 si in care cresterea economica sa
fie decuplata de utilizarea resurselor. Pactul
urmareste, de asemenea, sa protejeze, sa
conserve si sa consolideze capitalul natural
al UE, precum si sa protejeze sandtatea si
bundstarea cetatenilor impotriva riscurilor
legate de mediu si a impacturilor aferente. In
acelasi timp, tranzitia trebuie sa fie echitabila
si favorabila incluziunii, trebuie sa puna
oamenii pe primul plan si sa acorde atentie
regiunilor, industriilor si lucratorilor care se
vor confrunta cu cele mai mari dificultati.

Pentru a pune in practici Pactul
ecologic european este necesara o regandire
a politicilor in materie de aprovizionare cu
energie curata in toate sectoarele economice
si industriale, de-a lungul Ilantului de

productie si de consum, pentru proiectele de
infrastructura de mare anvergura, in sectorul
transporturilor, al alimentatiei si agriculturii,
al constructiilor, al fiscalitatii si al prestatiilor
sociale.

De asemenea, Pactul Verde European
este parte integranta a strategiei Comisiei
Uniunii Europene de punere in aplicare a
Agendei 2030 a ONU si a obiectivelor de
dezvoltare durabila, prin care Europa se
angajeaza sa abordeze provocarile legate de
clima si de mediu, reprezentand totodata
un prim demers 1n asigurarea unui cadru de
implementare si a unui plan de actiune comun
la nivelul statelor Uniunii europene.

- O noua strategie privind privind clima
si energia pentru 2030

La inceputul Iui 2021, Comisia va
adopta noua strategie a UE mai ambitioasa de
adaptare la schimbarile climatice, in vederea
consolidarii eforturilor privind imunizarea la
schimbarileclimatice,consolidarearezilientei,
prevenirea si pregatirea, garantarea faptului
ca intreprinderile, orasele si cetatenii sunt in
masura sa integreze schimbarile climatice in
practicile lor de gestionare a riscurilor.

Principiile de baza ale strategiei
reaminteste angajamentul deplin al UE si al
statelor membre fata de Acordul de la Paris si
fata de obiectivele sale pe termen lunt, cat si
fata de Agenda 2030.

Primele initiative de combatere a
schimbarilor climatice prevazute de Pactul
verde includ:

 Legea europeana a climei care inscrie in
dreptul UE obiectivul pentru 2050 privind
neutralitatea climatica

« Pactul climatic european care isi propune
sa implice cetatenii si intreaga societate
in actiunile de combatere a schimbarilor
climatice

« Planul privind obiectivele climatice
pentru 2030, care revede reducerea,
pana in 2030, a emisiilor de gaze cu efect

de sera cu cel putin 55 %.
- Mecanisme de finantare aferente

Pana in iunie 2021, Comisia va revizui
si, dupa caz, va propune revizuirea tuturor
instrumentelor de politica relevante pentru a
realiza reduceri suplimentare ale emisiilor de
gaze cu efect de sera, prin Planul de investitii
pentru o Europa durabild — modalitati de
finantare a Pactului verde.

Asa cum rezulta si din Pactul Verde
European, necesitatea abordarii integrate
a provocarilor urbane de mediu cu care
se confrunta centrele urbane, precum
Municipiul campina a devenit din ce in ce mai
important, fapt ce va fi puternic accentuat in
SDL Campina 2021-2027.
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Politica in domeniul energiei 2030 si 2050

Obiectivul este de a trimite un semnal
puternic pe piatd, incurajand investitiile
private in conducte noi, retele de electricitate
si tehnologie cu emisii reduse de carbon.
Proiectele propuse in cadrul strategiei
Municipiului Campina vor conduce la tintele
Politicii in domeniu energiei, acestea fiind
urmatoarele: reducerea gazelor cu emisii de
gaze cu efect de sera, cresterea consumurilor
de enegie regenerabila, imbunatatirea
eficientei energetice.

Politica UE in domeniul schimbarilor
climatice 2050

UE urmareste sa devina neutra din
punct de vedere climatic pana in 2050, cu alte
cuvinte sa aiba o economie care sa nu emita
gaze cu efect de sera. Acest obiectiv este un
element central al Pactului ecologic european
si respecta angajamentul UE fata de actiunea
globala in domeniul climei, asumat in cadrul
Acordului de la Paris.

UE poate deschide calea catre
neutralitatea climatica prin investitii in solutii
tehnologice realiste, prin responsabilizarea
cetatenilor si prin alinierea actiunilor in
domenii-cheie, cum ar fi politica industriala,
finantele si cercetarea, asigurand in acelasi
timp echitatea sociala pentru o tranzitie justa.

Astfel, pentru Municipiul Campina vor
fi propuse proiecte in concordanta cu cele
sapte domenii strategice:

- Eficienta energeticg;

« Implementarea de surse regenerabile;

- Mobilitate curate, sigura si conectata;

« Industrie competitiva si economie circulara;
« Infrastructura si interconectari;

» Bio-economie si scurgeri naturale de carbon;

- Captarea si stocarea carbonului pentru a
face fata emisiilor ramase.

Politica de coeziune a UE 2021-2027

Setul de obiective ale Politicii de
coeziune din perioada 2014-2020 au fost
concentrate asupra prioritatilor reprezentate
de crestere inteigenta, durabila si faborabila
incluziunii prin cele 5 obiective principale
pe care UE trebuia sa le atinga pana in 2020
in domeniul ocuparii fortei de munca, al
cercetariisi dezvoltarii (C&D),al schimbarilor
climatice si energiei, al educatiei si al
combaterii saraciei si excluziunii sociale.

Fata de perioada 2014-2020, Politica
de coeziune stabileste deasemenea 5
obiective de politica simplificate si mai
personalizate pentru dezvoltarea regionala,
astfel:

« OP 1 ,0 Europa mai inteligenta”,
prin inovatie, digitalizare, transformare
economica si sprijin pentru intreprinderile
mici si mijlocii

Pentru atingerea obiectivului de
politica 1, Municipiul Campina va putea




implementa proiecte pentru dezvoltarea
domeniului Smart City prin investitii in
siguranta publica, servicii si utilitati publice,
monitorizare energie, mediu, retele de trafic
si transport public, iluminat public, sisteme
GIS, etc.) aplicabile in zone functionale
urbane, cat si in sustinerea digitalizarii
serviciilor publice la nivel local.

* OP 2 ,,0 Europa mai verde”, fara emisii
de carbon, care sa puna in aplicare Acordul
de la Paris si sa investeasca in tranzitia
energetica, regenerabile si in lupta impotriva
schimbarilor climatice

Pentru atingerea obiectivului de
politica 2, Municipiul Campina va putea
implementa proiecte pentru dezvoltarea
eficientei energetice in oras (investitii
in cladirile publice si rezidentiale in
vederea asigurarii/imbunatatirii eficientei
energetice, inclusiv activitati de consolidare
in functie de riscurile identificate si masuri
pentru utilizarea unor surse alternative de
energie, dezvoltarea sistemelor energetice
inteligente, a retelelor si a stocarii la nivel

local), domeniului regenerare urbana
(regenerarea spatiilor urbane degradate,
inclusiv  prin promovarea investitiilor
ce promoveaza infrastructura verde in
zonele urbane, reconversia functionalda a
terenurilor virane degradate/ neutilizate/
abandonate, etc.), domeniului mobilitate
urbana (dezvoltarea infrastructurii urbane
curate (infrastructuri de transport, ciclism,
material rulant, combustibili alternativi,
dezvoltarea unor culoare de mobilitate si
crearea de infrastructuri pentru combustibili
alternativi).

« OP 3 ,,0 Europa mai conectata”, cu
transporturi strategice si retele digitale

Pentru atingerea obiectivului de
politica 3, Municipiul Campina va putea
implementa proiecte in parteneriat cu
CNAIR, Directia Regionala de Drumuri si
Poduri sau cu CNCFR pentru implementarea
proiectelor de crestere a accesibilitatii
municipiuluilaretelele de drumuri nationale,
cat si de promovare a mobilitatii urbane
multimodale durabile.

« OP 4 ,,0 Europa mai sociala”, realizand
Pilonul european al drepturilor sociale si
sprijinind ocuparea fortei de munca de
calitate, educatie, competente, incluziune
sociala si acces egal la asistenta medical

Pentru atingerea obiectivului de
politicd 4, Municipiul Campina va putea
implementa proiecte pentru imbunatatirea
calitatii, eficacitatii si a relevantei sistemului
de educatie si formare pentru piata muncii,
pentru a sprijini dobandirea de competente
cheie, inclusiv a competentelor digitale

« OP 5 ,0 Europa mai apropiata de
cetatenii sai”, prin sprijinirea strategiilor
de dezvoltare conduse la nivel local si a
dezvoltarii urbane durabile in intreaga UE.

Pentru atingerea obiectivului de
politica 5, Municipiul Campina va putea
implementa proiecte pentru favorizarea
dezvoltarii integrate sociale, economice si
de mediu la nivel local si a patrimoniului
cultural, turismului si securitatii in zonele
urbane.
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O noua Strategie industriala pentru
Europa?3

Europa incepe tranzitia  catre
neutralitatea climatica si catre pozitia de
lider in domeniul digital. Strategia industriala
europeana cauta sa se asigure ca industria
europeanapoatefideschizatoarededrumuriin
aceasta noua era. Astfel, obiectivele Strategiei
de Dezvoltare Locala Campina se vor regasi
printre prioritatile Strategiei FEuropene:
tranzitia catre neutralitatea climatica, crearea
unei economii mai circulare, digitalizare,
calificarea i recalificarea personalului,
crearea de parteneriate cu state membre, cu
regiunile, cu orasele si cu sectorul privat.




+ Dezvoltarea urbana durabila — are ca
masuri prioritare: sustinerea dezvoltarii
economiei oraselor, imbunatatirea calitatii
mediului 1n zonele urbane, sustinerea
dezvoltarii infrastructurii de baza si a
mobilitatii urbane in orasele Romaniei.

Concepul de ,smart city” — in sensul
O.U.G nr. 156/2020 modificata prin OUG nr.
174/2020, prin conceptul de ,smart city” se
intelege ansamblul de activitati si proiecte
implementate la nivelul autoritatilor urbane
din romania si orase care respect cerintele
cumulative de specializare inteligenta,
tranzitie spre o economie cu emisii reduce
de carbon si dlgltahzare si au ca oblectlv
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Strategia de Dezvoltare Teritoriala a
Romaniei pentru 2035 (SDTR)

Strategia de Dezvoltare Teritoriala a
Romaniei pentru 2035 (SDTR) — Adoptata de
catre Guvernul Romaniei in 05.10.2016 este
rezultatul unui demers amplu de planificare
strategica care transpune in plan teritorial
obiectivele si directiile de dezvoltare ale
Romaniei pentru orizontul de timp 2035.
Scopul documentului strategic este de a
asigura un cadru integrat de planificare
strategica care sa orienteze procesele de
dezvoltare a teritoriului national. Printre
principalele actiuni propuse ale SDTR se
numara urmatoarele:

1) Consolidarea rolului de centre locale al
oraselor mici in vederea mentinerii profilului
urban al oraselor din zonele izolate;

2) Reabilitarea patrimoniului urban construit
si punereain valoare a identitatii arhitecturale;

3) Asigurarea unei mobiliatii urbane crescute
prin crearea unor sisteme integrate de
transport care sa gestioneze in mod eficient
fluxurile de persoane;

4) Consolidarea rolului de centre locale al
oraselor mici in vederea mentinerii profilului
urban al oraselor din zonele izolate;

5) Asigurarea accesului populatiei urbane la
servicii de interes general;

6) Realizarea unei politici in domeniul
locuirii - Reabilitarea si reconversia siturilor

industriale total sau partial abandonate
(brownfield), inclusiv a cailor ferate uzinale,
si a fostelor unitati militare din mediul urban;

7) Reabilitarea structurala si cresterea
performantei energetice a blocurilor de
locuinte;

8) Extinderea si dezvoltarea infrastructurii
de utilitati publice in vederea conectarii si
asigurarii accesului populatiei din zonele
urbane si zonele urbane functionale la servicii
de calitate.

Misiunea acestuia este de a asigura o
dezvoltare policentrica si un echilibru intre
nevoia de dezvoltare si avantajele competitive
ale teritoriului national in context european si
global.

Obiectivele Strategiei de Dezvoltare
Locala a Municipiului Campina se vor
incadra in prioritatile si actiunile propuse
la nivel national, cu acces ridicat pus pe
dezvoltarea unor infrastructuri si servicii de
interes economic general si consolidarea

""" economice. Asa cum
rezultd si din SDTR, abordarea integrata
a componentelor importante dezvoltarii
precum economia si populatia, va raspunde
provocarilor urbane cu care se confrunta
orasele tarii si de a produce efecte

multiplicatoare. Astfel, se evidentiaza din
ce In ce mai mult necesitatea de a formula
si promova un sistem de planificare a
dezvoltarii care sa raspunda nevoilor actual,
in consecinta, si Municipiul Campina, a
devenit din ce in ce mai interesat sa asigure o
dezvoltare echilibrata a teritoriului local.




Programele Operationale si Acordul de
Parteneriat 2021-2027

In perioada de programare 2021-
2027, Uniunea Europeana aloca cel mai
mare pachet de stimuli finantat vreodata prin
bugetul Uniunii Europene, de 1.824,3 miliarde
de euro, din care, pentru Romania a fost
alocat un buget total de aproximativ 80 de
miliarde de euro. Prin acordul Parlamentului
European din data de 16 decembrie 2020,
Consiliul Uniunii Europene a adoptat la data
de 17 decembrie 2020 Regulamentul privind
noul Cadru Financiar Multianual (CFM) 2021-
2027 si pachetul de relansare economica Next
Generation EU (NGEU) conceput pentru a
stimula redresarea din criza provocata de
Covid-19. Regulamentul prevede pentru UE-
27 un buget pe termen lung al UE de 1.074,3
miliarde EUR la preturile din 2018, inclusiv
integrarea Fondului european de dezvoltare.
Impreuna cu instrumentul de redresare Next
Generation EU in valoare de 750 de miliarde
EUR, acest buget va permite UE sa asigure
in anii urmatori o finantare fara precedent,
in valoare de 1,8 mii de miliarde EUR pentru
a sprijini redresarea In urma pandemiei de
COVID-19 sirealizarea prioritatilor pe termen
lung ale UE in diferite domenii de politica.

Viitorul buget pe termen Ilung va
acoperi sapte domenii de cheltuieli. El va
oferi cadrul pentru finantarea a aproape 40 de
programe de cheltuieli ale Uniunii Europene
in urmatoarea perioada de sapte ani.

Din acest pachet aprobat de Consiliul
Uniunii  Europene, Romania primeste
aproximativ 80 de miliarde de EUR, respectiv
46,3 de miliarde de EUR din bugetul Uniunii
Europene 2021-2027 si 33,5 de miliarde de
EUR prin instrumentul Next Generation EU.

Pe baza documentului strategic Cadrul
Financiar Multianual, fiecare stat membru al
U.E. elaboreaza in cooperare cu partenerii
sai un dialog cu Comisia Europeana, un set
de documente de programare, primul fiind
Acordul de Parteneriat. Acesta din urma
este un document strategic national care
prezinta Obiectivele Tematice de dezvoltare,
Programele de finantare si, inclusiv, alocarea
indicativa a fondurilor alocate de catre

Uniunea Europeana. Acordul de Parteneriat
2021-2027 reprezintd un anagajament ferm
al Romaniei privind indeplinirea obiectivelor
Uniunii ~ Europene  prin  programarea
fondurilor comunitare.

Prin urmare, la stabilirea portofoliului
de proiecte pentru Municipiul Campina
pentru perioada 2021-2027 s-a avut 1in
vedere corelarea investitiilor cu obiectivele
de politica ale Uniunii Europene, asumate
de Romania, si detaliate mai sus la sectiunea
,Politica de coeziune a UE 2021-2027",
respectiv:

Obiectivul de politica 1: O Europa mai
inteligenta — Transformare industriala
inovatoare si inteligenta

Obiectivul de politica 2: O FEuropa
mai verde — Tranzitia catre o energie
nepoluanta si echitabila, investitii verzi si
albastre, economia circulara, adaptarea
la schimbarile climatice si prevenirea
riscurilor

Obiectivul de politica 3: O Europa mai
conectata — Mobilitate si conectivitatea
regionala a tehnologiei informatiei si
comunicatiilor

Obiectivul de politica 4: O Europa mai
sociala — Implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale

Obiectivul de politica 5: O Europa mai
aproape de cetdteni prin promovarea
dezvoltarii durabile si integrate a tuturor
tipurilor de teritorii si a initiativelor locale
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In ceea ce priveste arhitectura programelor operationale prin intermediul cirora va
fi administrat bugetul alocat Romaniei, pentru perioada 2021-2027 se constata modificari
considerabile fata de cea a programelor operationale din perioada 2014-2020.

Principalele programe si politici prin care potentialii Beneficiari din Romania pot solicita
finantare in perioada de programare 2021-2027 sunt prezentate sub o forma neexhaustiva, astfel:

de regiune (8 POR)

Politica de coeziune

(POIDS)

o Programe Operationale Regionale - implementate la nivel

o Programul Operational Dezvoltare Durabila (PODD)
o Programul Operational Transport (POT)
o Programul Operational Sanatate (multifond) (POS)

o Programului Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si
Instrumente Financiare (POCIDIF)

o Programul Operational Educatie si Ocupare (POEO)

o Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala

o Programul Operational Asistenta Tehnica (multifond)

Tranzitie echitabila

o Planul National de Relansare si Rezilienta (PNRR)

o Programul Operational Tranzitie Justa (POT))

Politica Agricola Comuna

(PNS)

o Planurile Strategice in domeniul Politicii Agricole Comune

Afaceri Interne o Program National Afaceri Interne

Acvacultura si Pescuit o Programul pentru Acvacultura si Pescuit (PAP)

o Horizon Europa

o Euratom

o Invest EU

o RescEU

o Programul Spatial European
Programe Comunitare o MIE
o Europa Digitala
o Europa Creativa

o Piata Unica

o Life

o Innovation fund
o Erasmus+

o Corpul European de
Solidaritate

o Drepturi si Valori
o Interreg

o EU4HEALTH

o SURE

o Fondul de modernizare
energetica

o Connecting Europe Facility
(CEF)




Masterplan de Transport (MPGT)

Master Planul General de Transport
(MPGT) este un document strategic de
dezvoltare a infrastructurii de transport
pentru sectorul rutier, feroviar, aerian, naval
si multimodal, fiind in acord cu nevoile de
dezvoltare nationale, regionale si europene.

Totodata, Master Planul General de
Transport (MPGT) al Romaniei reprezinta
documentul strategic principal pentru
prioritizarea investitiilor in infrastructura de
transport de interen national si european.
Orizontul de timp al documentului este 2030,
prima etapa a interventiilor vizand 2020.

Obiectivele cheie pentru Master Planul
General de Transport (MPGT) sunt legate de:

o Eficienta Economica: sectorul
transporturilor trebuie sa contribuie Ia
economia nationala iar beneficiile economice
pe care le genereaza trebuie sa depaseasca
costurile;

o Sustenabilitate: sistemul de transport
trebuie sa fie eficient din punct de vedere
energetic si sa lase generatiilor viitoare un
sistem viabil;

o Siguranta: investitiile in transporturi ar
trebui sa produca un sistem de transport mai
sigur;

o Dezvoltare economica: sistemul de
transport trebuie sa faciliteze dezvoltarea
economica nationala;

o Financiar: Master Planul trebuie sa permita
cresterea gradului de absorbtie a fondurilor
UE;

o Mediu: sistemul de transport nu trebuie
sa aiba un impact negativ asupra mediului.
Investitiile in transporturi ar trebui sa
minimizeze impactul asupra mediului fizic.

La nivel national, au fost stabilite cinci
coridoare cheie care asigura legatura intre
regiunile dezvoltate ale Romaniei, intre polii
de crestere si principalele centre industriale.
Astfel, Municipiul Campina este situat si
conectat la unul dintre aceste coridoare,
respectiv la coridorul 1.

>
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Coridorul 1 — Bucuresti — Brasov
(OR1) se desfasoara intre partea de sud a tarii
si regiunea Centru, mai exact intre Bucuresti
si Brasov si conecteaza areale cu o densite
a populatiei peste media tarii (municipiul
Bucuresti, judetul Prahova, judetul Brasov)
dar si cu unitati economice de prim rang la
nivel national. Centrele economice Bucuresti,
Ploiesti si Brasov sunt dependente de o
retea de transport moderna si rapida care sa
asigure interconectivitatea atat pentru forta
de munca cat si pentru materiile prime si
cele finite. Coridorul tranziteaza totodata si
o arie turistica importanta si recunoscuta la
nivel international, Valea Prahovei — Muntii

Bucegi — Muntii Postavaru — Tara Barsei, a In

care reprezinta o veritabila arie de \/ ficate

in special din spre capitala. Axa turistica nd priorita nistrativ
. . . ,_/J. e e . . \\ . PPN

Sinaia — Busteni — Azuga — Predeal="Brasov unicipiului G: respectiv, in cazul

y |
a8 a \ o
realizare a drumului

MPGT, proiectul de
: Sacele.

Trans Regio, Campina

genereaza fluxuri rutiere de
de tranzit importante in

dar mai ales 1n zilele de vii

A

central al Campjei Romane
Campia Ploi sti), travers

o =
urmatoarele centre urbane

Bucuresti, Ploie$ti, Campina, (
’ A /
9,

de Transport (MPGT)
realizarea drumului TransRegioe
Campina — Sacele, ce stabileste legaturi

orasele-judet si/sau cu Reteaua de Ba
T. Drumurile TransRegio reprezintas
sau mai multe sectoare de drumuri nationale,
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fi realizat 1n
altor destinatii
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Strategia sectoriala in domeniul culturii
si patrimoniului national pentru perioada
2016-20225

Strategia sectoriala in domeniul culturii
si patrimoniului national pentru perioada
2016-2022 este documentul de planificare
culturala la nivel national, fundamentand
documentele strategice de nivel regional,
judetean si  local si  documentatiile
operationale pentru programe si proiecte cu
fonduri publice, precum si celelalte strategii
de dezvoltare la nivel national cu relevanta si
impact cultural.

SCPN 2016-2022 recunoaste
demersurile autoritatilor publice pentru
planificare culturala siapreciaza drept pozitiva
elaborarea de strategii locale si judetene
care orienteaza si fundamenteaza masurile
luate in ceea ce priveste actiunile culturale,
finantarile, investitiile, reglementarile si alte
decizii care au impact asupra ecosistemului
cultural local si regional. In acest sens,
Strategia de Dezvoltare Locala a Municipiului
Campina sustine directiile de dezvoltare
propuse prin SCPN respectiv considera
creativitatea drept esenta ecosistemului
cultural, pentru care sustinerea valorii strict
economice a subsectoarelor productive
din cadrul sectoarelor culturale si creative
trebuie insotita de masuri care sa contribuie
la reducerea esecului pietei luand in calcul
valoarea sociala si valoarea culturala.

La momentul elaborarii SDL Campina pentru
perioada 2021-2027, parte din Strategiile
Natioanle nu mai sunt de actualitate avand
in vedere ca acestea au fost elaborate pentru
perioada anterioara de programare, 2014-
2020. Pe de alta parte, obiectivele acestora din
urma sunt avute in considerare la elaborarea
SDL Campina, deoarece prezinta relevanta
atat din punct de vedere al caracterului
integrator al conditiilor specifice din
domeniile vizate, cat si din punct de vedere
al conditiei de implementare a proiectelor
propuse prin acestea, pana in anul 2023.
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Prin urmare, in randurile ce urmeaza va fi
prezentata corelarea SDL Campina 2021-
2027 cu Strategiile Nationale elaborate pana
la acest moment:

Strategia Nationala de Sanatate 2014-
2020 (2023)°

Obiectivul general al strategiei este
de a facilita accesul la servicii de sanatate
mai bune si mai sigure, in special pentru
grupurile vulnerabile si acopera patru
piloni: Infrastructura de sanatate; Tehnologii
ale informatiei 1n sanatate - e-Sanatate;
Cercetare extensiva in domeniul sanatatii;
Servicii de sanatate publica si asistenta
medicala .

Obiectivele Strategiei de Dezvoltare
Locala a Municipiului Campina se vor
incadra in prioritatile si actiunile propuse la
nivel national

-+ OG 1 Imbunitatirea starii de sinatate si
nutritie a femeii si copilului,

«  OG2Reducereamorbiditatii si mortalitatii
prin boli transmisibile, a impactului lor,

+ OG 3 Diminuarea ritmului de crestere
a morbiditatii si mortalitatii prin boli
netransmisibile si reducerea poverii lor
in populatie prin programe nationale,
regionale si locale de sanatate cu caracter
preventiv la nivel de individ si societate,

« OG 4 Asigurarea accesului echitabil
la servicii de sandtate de -calitate i
costeficace, 1n special la grupurile
vulnerabile,

« OG 5 Un sistem de sanatate inclusiv,
sustenabil si predictibil prin
implementarea de politici si programe
transversale prioritare,

« OG 6 Eficientizarea sistemului de sanatate
prin accelerarea utilizarii tehnologiei,

« OG 7 Dezvoltarea infrastructurii de
sanatate la nivel national, regional si local
in vederea reducerii inechitatii in accesul
la serviciile de sanatate informatiei si

34 comunicatiilor moderne (E- sanatate).




« Cresterea participarii la activitati de
voluntariat cu si pentru grupurile
vulnerabile,

« Dezvoltarea sistemelor de monitorizare si
evaluare.

Obiectivele SDL Campina se vor
incadra in prioritatile la nivel national, un
accent ridicat fiind pus pe guvernanta bazata
pe imbunatatirea sistemelor de evaluare a
nevoilor si de management al informatiilor,
precum si corelarea acestora cu politica
si practicile locale de luare a deciziilor,
cresterea accesului la programul de invatare si
formare pe tot parcursul vietii si dezvoltarea
economiei sociale 1in vederea cresterii
oportunitatilor de angajare pentru grupurile
vulnerabile.

Strategia nationala pentru promovarea
imbatranirii  active si  protectia
persoanelor varstnice 2015-2020 (2023)8

Scopul strategiei este de a reduce
imbatranirea fizica prematura, si, acolo unde
este posibil, de a incuraja populatia varstnica
sa lucreze mai mult timp, de a continua sa-si
aduca contributia la societate prin activitati
civice si politice mult timp dupa pensionare
si sa aiba o viata independenta chiar si la
varste mai naintate .

Obiectivele SDL Campina se vor
incadra in prioritatile la nivel national, un
accent ridicat fiind pus pe guvernanta bazata
pe prelungirea si imbunatatirea calitatii
vietii persoanelor varstnice, promovarea
participarii sociale active si demne a
persoanelor varstnice, obtinerea unui grad
ridicat de independenta si siguranta pentru
persoanele cu necesitati de ingrijire de lunga
durata, obiective transversale pentru o viata
mai lunga in conditii bune de sanatate.
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Strategia pentru consolidarea
administratiei publice 2014-2020 (2023)"

Strategia propune urmatoarele
obiective generale care sunt in perfecta
cconcordanta cu obiectivele si tintele atinse
prin SDL Campina: adaptarea structurii
si mandatului administratiei la nevoile
cetatenilor si la posibilitatile reale de
finantare; implementarea unui management
performant 1n  administratia  publica;
debirocratizare si simplificare pentru cetateni,
mediul de afaceri si administratie; cresterea
autonomiei locale si consolidarea capacitatii
autoritatilor administratiei publice locale
pentru promovarea si sustinerea dezvoltarii
la nivel local; cresterea calitatii si accesului la
serviciile publice.

Strategia nationala de gestionare a
deseurilor 2014-2020 si Planul National
privind Managementul Deseurilor??

Scopul SNGD este de a indrepta
Romania catre o societate europeand a
reciclarii prin: ordonarea dupa prioritate a
eforturilor din domeniul gestionarii deseurilor
in conformitate cu ierarhia deseurilor;
incurajarea prevenirii generarii deseurilor
si reutilizarea pentru o mai mare eficienta
a resurselor; dezvoltarea si extinderea
sistemelor de colectare separata a deseurilor
in vederea promovarii unei reciclari de
inalta calitate; dezvoltarea/implementarea
tehnologiilor/instalatiilor de reciclare si/
sau valorificarea cu randament ridicat de
extragere si utilizare a materiei prime din
deseuri; sustinerea recuperarii energiei din
deseuri, dupa caz, pentru deseurile care nu
pot fi reciclate; reducerea cantitatilor de
deseuri eliminate prin depozitare, incurajarea
producerii de energie din degeuri pentru
deseurile care nu pot fi reciclate.

Figura 4 - Harta Regiunea Sud-Muntenia




resti-Ilfov

Planul de Dezvoltare Regionala 2021-
2027 Regiunea Sud-Muntenia®

Planul de Dezvoltare Regionala 2021-
2027 Regiunea Sud-Muntenia este prezentat
pe site-ul oficial ADR Sud-Muntenia sub
forma de draft, avand in vedere ca la acest
moment este definitivata varianta finala a
acestui document strategic .

In cadrul PDR Sud-Muntenia 2021-
2027, Municipiul Campina este identificat
ca fiind localitatea cu principalele tendinte
si potential de dezvoltare in domeniul
specializarii functionale prin investitii in
dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor
de afaceri, a invatamantului, a CDI si
formarii profesionale, infiintarea de clustere
industriale si non-industriale. Alaturi de
Campina au fost identificate de asemenea
orasele si municipiile Pitesti, Ploiesti,
Targoviste, Mioveni si Gaesti.
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Planul Judetean de Gestinare a Deseurilor
pentru Judetul Prahova 2019-2025

Planul de gestionare a deseurilor are
un rol cheie in dezvoltarea unei gestionari
durabile a deseurilor. PJGD Prahova cuprinde
o analizd a situatiei actuale a gestionarii
deseurilor pe teritoriul geografic al judetului
Prahova, precum si masurile care trebuie
luate pentru imbunatatirea conditiilor de
mediu in cazul pregatirii pentru reutilizare,
in cazul reciclarii, valorificarii si eliminarii
deseurilor, precum si o evaluare a modului in
care planul va ajuta la punerea in aplicare a
obiectivelor si dispozitiilor Legii nr. 211/2011
privind regimul deseurilor cu modificarile si
completarile ulterioare.

Planul judetean de  gestionare
a deseurilor reprezinta un document
programatic pentru autoritatile judetene
si cele locale, necesar organizarii pentru
atingerea obiectivelor Strategiei Nationale de
Gestionare a Deseurilor . Astfel, obiectivele
SDL Campina sunt in stransa corelare cu
principiile de dezvoltare in ceea ce priveste
gestionarea deseurilor, in principal pentru:
colectarea separata a deseurilor municipale,
transportul deseurilor municipale colectate
separat, depozitarea.

PLGD Prahova cuprinde masurile
si actiunile privind prevenirea generarii
urmatoarelor categorii de deseuri:

- Deseuri menajere (Biodeseuri menajere;
Deseuri verzi; Deseuri de hartie non-ambalaj/
hartie de birou);

- Deseuri asimilabile celor menajere (Deseuri
alimentare);

- Deseuri din piete;

- Deseuri din parcuri si gradini (Deseuri verzi
din parcuri si gradini);

- Deseuri stradale.
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Plan De Mentinere A Calitatii Aerului In
Judetul Prahova 2018 — 2022

Scopul Planului de Mentinere a Calitatii
Aerului in Judetul Prahova este stabilirea
scenariilor si masurilor pentru mentinerea |/
reducerea nivelului poluantilor sub valorile
limita, sau, dupa cagz, valorile tinta, conform
Anexei nr. 3 la Legea nr. 104/2011.

Obiectivele SDL Campina se vor
incadra 1n prioritatile la nivel regional, un
accent ridicat fiind pus pe guvernanta urbana
bazata pe cresterea investitiilor in domeniile
de activitate identificate ca fiind principalii
poluatori:

- transport: cresterea mobilitatii durabile
prin reabilitare/modernizare/extindere
infrastructura de transport si infrastructuri
conexe, promovare transport cu mijloace
alternative-piste de biciclisti, 1nnoirea
parcului auto cu vehicule cu emisii reduce);

- energie: eficientizarea energetica a
cladirilor, extinderea retelei distributie gaz,
dezvoltarea sistemelor bazate pe surse de
energie regenerabile, modernizare sisteme
de iluminat cu LED-uri si panouri solare;

- alte surse: intretinerea spatiilor verzi si
consolidarea terenurilor degradate, realizarea
de campanii de prevenire si sanctionare,
traininguri si ateliere de informare.




Planul regional de actiune pentru
invatamant (PRAI) 2016-2025 Regiunea
de dezvoltare Sud-Muntenia'

Planul reprezinta un document de
planificarestrategicaanevoilordeformarecare
au drept scop imbunatatirea corelarii dintre
oferta invatamantului profesional si tehnic
si nevoile de dezvoltare socioeconomica la
nivel regional si de crestere a contributiei
invatamantului  superior la dezvoltarea
regionala, la orizontul anului 2020 si in
perspectiva anului 2025. Obiectivul major al
planificarii strategice a IPT consta in cresterea
contributiei invatamantului profesional si
tehnic la tranzitia rapida si eficienta catre o
economie competitiva bazata pe inovare si
cunoastere, participativa si inclusiva .

Obiectivele SDL Campina se vor
incadra in prioritatile la nivel regional, un
accent ridicat fiind pus pe guvernanta bazata
pe cresterea participarii si facilitareaaccesului
la programele de formare profesionala.

La momentul elaborarii SDL. Campina
pentru perioada 2021-2027, parte din
Strategiile Regionale/Judetene nu mai sunt
de actualitate avand in vedere ca acestea au
fost elaborate pentru perioada anterioara
de programare, 2014-2020. Pe de alta parte,
obiectivele acestora din urma sunt avute

in considerare la elaborarea SDL. Campina,
deoarece prezinta relevanta atat din punct
de vedere al caracterului integrator al

conditiilor specifice din domeniile vizate,
cat si din punct de vedere al conditiei de

implementare a proiectelor propuse prin
acestea, pana in anul 2023.

Prin urmare, in randurile ce urmeaza va fi
prezentata corelarea SDL Campina 2021-
2027 cu Strategiile Regionale/Judetene
elaborate pana la acest moment:

Strategia pentru Specializare Inteligenta
a Regiunii Sud Muntenia pentru
perioada 2014-2020

In cadrul acestei strategii au fost
definite sase domenii de specializare
inteligenta de la nivelul regiunii Sud-
Muntenia, dupa cum urmeaza:

1. Constructia de masini, componente si
echipamente de productie;

2. Agricultura si industria alimentara;

3. Bioeconomia: dezvoltarea economiei
circulare;

4. Turismul si identitatea culturala;
5. Localitatile inteligente;
6. Industria de 1nalta tehnologie.

Pentru dezvoltarea domeniilor de
specializare inteligenta, prin autoritatea
sa, Municipiul Campina, prin Strategia de
Dezvoltare Locala 2021-2027 va propune in
domeniul:

1. Constructia de masini, componente si
echipamente de productie:

- realizarea de investitii in amenajarea de
centredeinovaresi/sauhub-uridedezvoltare
antreprenoriala pentru intreprinderile sau
microintreprinderile care desfisoara sau
vor desfasura activitatile de interes ce se
refera la fabricarea automobilului inteligent,
ecologic si sigur, conform cu reglementarile
europene, digitalizarea proceselor de
productie (smart automation), echipamente
electrice si echipamente de productie

inteligente, fabricarea ~de  motoare,
componente, subansamble, inginerie,
mecatronica.

2. Agricultura si industria alimentara:

- realizarea de investitii in amenajarea de
centredeinovaresi/sauhub-uridedezvoltare
antreprenoriala pentru intreprinderile sau
microintreprinderile care desfasoara sau vor
desfasura activitatile de interes se refera la
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agricultura si industrie alimentara (material
genetic, diversificare specii, sisteme de
irigatii, produse cu valoare nutritiva inalta,
ingrasaminte, lanturi de distributie scurte si
online, utilaje agricole).

3. Bioeconomia: dezvoltarea economiei
circulare:

- realizarea de investitii in amenajarea de
centre deinovare si/sau hub-uri de dezvoltare
antreprenoriald  pentru  intreprinderile
sau microintreprinderile care realizeaza
producerea de biocombustibili, ingrasaminte
ecologice, plante pentru biomasa, materiale
plastice si biocompozite, instalatii mobile
pentru procesare biomasa, suplimente
nutritive, produse cosmetice, medicamente
naturiste.

4. Turismul si identitatea culturala:

- realizarea ofertei turistice integrate,
racordarea la circuitele internationale,
crearea de branduri locale de turism,
promovarea produselor traditionale locale,
crearea de oferte turistice si branduri de nisa,
reabilitarea unor obiective culturale, crearea
de evenimente tematice de promovare,
portaluri care sa permita personalizarea
pachetelor turistice de catre turist,
certificarea internationala a capacitatilor
turistice.

5. Localitatile inteligente:

- investitii in  locuinte inteligente,
implementarea de solutii pentru mobilitate

urbana, solutii smart-grid, de eficienta
energetica  “zero-emisii’ si  producere
a energiei regenerabile, managementul
deseurilor: colectare, reciclare,

decontaminare, gestiunea calitatii apei.
6. Industria de inalta tehnologie:

- realizarea de investitii in amenajarea de
centre de inovare si/sau hub-uride dezvoltare
antreprenoriala pentru intreprinderile sau
microintreprinderile care desfasoara sau vor
dezvolta produse care incorporeaza sisteme
avansate, procese de fabricatie avansate si au
valoare adaugata mare: aparate de masura,
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testare, monitorizare si control, sisteme
de monitorizare si interventie la distanta,
echipamente electronice, robot.

Strategia de dezvoltare a serviciilor
sociale din judetul Prahova in perioada
2014-2020 (2023)

La momentul elaborarii SDL. Campina
pentru perioada 2021-2027, Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale din judetul
Prahova 1n perioada 2014-2020 nu mai este
valabila avand in vedere ca aceasta a fost
elaborata pentru perioada anterioara de
programare, insa, la momentul actualizarii
acesteia, Municipiul Campina va asigura
conditiile pentru adaptareala noile obiective,
daca este cazul. Pe de alta parte, obiectivele
actuale ale acesteia din urma sunt avute in
considerare la acest moment atat in baza
caracterul integrator al acestora la conditiile
specifice din domeniul vizat, cat si in baza
conditiei de implementare a proiectelor
propuse prin Strategia in vigoare pana in
anul 2023.

Strategia ~ propune  urmatoarele
obiective generale care sunt in perfecta
concordanta cu obiectivele si tintele atinse
prin SDL, Campina: dezvoltarea sistemului
educational, a serviciilor de ingrijire
medicald, a serviciilor de asistenta sociala
pentru copil sifsau familie, persoane cu
handicap, persoane varstnice, victime ale
violentei in familie, persoane fara adapost,
persoane private de libertate, persoane
de etnie roma, persoane cu diferite adictii,
victime ale traficului de persoane.




Strategia de dezvoltare a serviciilor
sociale din judetul Prahova 2014-2020
(2023)

Prioritatea aceastei strategii este
asigurarea accesului la o gama extinsa de
servicii sociale adaptate nevoilor individuale
si de grup identificate in fiecare comunitate,
prin incurajarea implicarii autoritatilor,
institutiilor publice si organismelor private,
pentru diversificarea serviciilor sociale
comunitare atat in vederea prevenirii intrarii
copilului in dificultate, implementarii si
monitorizarii drepturilor acestuia, cat si a
combaterii riscului de excluziune sociala
pentru persoanele cu handicap si cele
varstnice din judet.

Obiectivele SDL Campina se vor
incadrain prioritatile stabilite la nivel regional
in responsabilitatea Autoritatiilor Publice
Locale si D.G.A.S.P.C. Prahova, precum:

« Reducerea numarului de copii din
sistemul rezidential de protectie;

- Asigurarea serviciilor de ingrijire de zi si
dezvoltarea de noi servicii comunitare
care sa asigure prevenirea abandonului si
institutionalizarii;

« Dezvoltarea serviciilor comunitare in
vederea depistarii timpurii a familiilor
aflate in situatii de risc si acordarea
serviciilor specializate;

- Prevenirea institutionalizarii atat a
copiilor cu tulburari de comportament,
cat si a copiilor neglijati, abuzati si
exploatati, prin aplicarea programelor
specializate 1n cadrul serviciilor existente
la nivelul D.G.A.S.P.C. Prahova, dar si prin
noi servicii specializate adaptate nevoilor
acestei categorii de copii si familiilor lor;

- Identificarea, consilierea si monitorizarea
permanenta a familiilor aflate in situatie
de risc;

« Responsabilizarea  tuturor factorilor
importanti:  institutii ale  statului,
societatea civila etc. pentru a interveni
in prevenirea marginalizarii sociale (zone

defavorizate, comunitati de romi);

« Organizarea si dezvoltarea serviciilor
de monitorizare si asistenta a copiilor
ai caror parinti sunt plecati la munca in
strainatate;

« Facilitarea  accesului  copiilor cu
dizabilitati la serviciile de recuperare,
reabilitare si educationale;

« Asigurarea interventiei de specialitate
prin scoaterea copilului din mediul
abuziv si reducerea riscului de producere

.....

Pentru realizarea tuturor obiectivelor
identificate prin Strategia de dezvoltare
a serviciilor sociale din judetul Prahova
2014-2020, principalul responsabil
este D.G.A.S.P.C. Prahova, impreuna cu
Autoritatile Publice Locale, Inspectoratul
Scolar Judetean, Inspectoratul Judetean de
Politie, Furnizorii de formare profesionala,
Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova,
O.N.G-uri.
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1.4.4. Cadrul Pro

ramatic la nivel Local

Strategia de Dezvoltare 2015-2020 a
Municipiului Campina

Pentru a putea asigura o coerenta a
dezvoltarii la nivel teritorial, este necesara
o analiza a Strategiei de Dezvoltare Locala
din perioada anterioara de programare si a
obiectivelor acestora. Pentru intervalul de
timp 2015-2020, obiectivele strategice si
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specifice pe care s-a construit portofoliul de
proiecte sunt:

« Modernizarea infrastructurii rutiere
si tehnico-edilitare

« Imbunatitirea infrastructurii rutiere si
cresterea accesibilitatii municipiului

+ Modernizarea si extinderea infrastructurii
tehnico-edilitare

e Dezvoltarea mediului economic local
si crearea de noi locuri de munca

« Atragerea  investitilor  strdine  si
impulsionarea investitiilor locale

« Valorificarea resurselor economice locale

« Sprijinirea  parteneriatelor  publice-
private

* Dezvoltareaturismuluisivalorificarea
patrimoniului cultural

» Dezvoltarea infrastructurii turistice

« Valorificarea potentialului natural si
cultural local

«  Promovarea municipiului in scop turistic

« Imbunatitirea calitatii sistemului
educational si cultural

«  Modernizarea institutiilor de invatamant
si de cultura

+ Sprijinirea si diversificarea activitatilor
culturale locale

+ Conservarea, protejarea si restaurarea
patrimoniului cultural local

 Imbunatitirea sistemului de sanatate
si a serviciilor sociale

« Dezvoltarea infrastructurii de sanatate si




asistenta sociala

Cresterea calitatii serviciilor medicale si
sociale

Asigurarea calitatii mediului si a
conditiilor optime de locuire

Infrumusetarea aspectului urban

Imbunitatirea conditiilor rezidentiale

Imbunatitirea conditiilor rezidentiale

CONCLUZII:

Tinand cont de toate aceste aspecte
prezentate care prezinta diferite niveluri
de planificare strategica, Strategia de
Dezvoltare Locala a Municipiului Campina
pentru perioada 2021-2027 este elaborata
in contextul noilor abordari la nivel global,
european si national privind dezvoltarea
durabila, adica o dezvoltare care sa
raspunda nevoilor generatiilor actuale fara a
compromite sansele viitoarelor generatii de
a-si satisface propriile nevoi.

Necesitatea  unei  Strategii de
Dezvoltare Locala pentru perioada 2021-
2027 consta in:

+ existenta unui document programatic
pentru perioada anterioara, care necesita
o actualizare, o prelungire a planificarii
pe termen mediu si lung si stabilirea unor
noi obiective, adaptate la noul context
socio-economic, cat si la noile scheme si
instrumente de finantare;

+ necesitatea de a realiza un document
strategic care sa raspunda obiectivului central
de dezvoltare a capacitatii de reglementare si
planificare strategica a administratiei locale,
cu scopul final de a asigura un cadru adecvat
pentru dezvoltarea sustenabila si echilibrata
a comunitatii, cu o manifestare clara in
convergenta nivelului de trai al cetatenilor
sai catre standarde europene;
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Dezvoltarea
administrative a
municipiului Campina

capacitatii
primariei

Cresterea eficientei serviciilor publice

Implicarea societatii civile si a mediului
de afaceri in procesul decizional
Modernizarea infrastructurii
administrative

- exercitiul financiar european urmator
reprezinta o provocare si totodata o
oportunitate pentru municipiul Campina
pentru realizarea proiectelor de investitii
necesare dezvoltarii comunitatii;

- abordarea participativa, dezvoltarea
de jos in sus, care sa implice un numar
cat mai mare de actori care actioneaza
direct, la fata locului, precum si schitarea
unui numar de scenarii in baza viziunilor
exprimate de acestia este singura optiune
care poate asigura legitimitate demersului
de planificare strategica si poate asigura
durabilitate actiunilor publice;

- planificarea strategica la nivel local este
necesara deoarece creeaza coerenta actului
de guvernare locala si mareste transparenta
cheltuirii banului public;

- informarea functionarilor publici, a
membrilor societatii civile si a mediului
de afaceri in domeniul politicilor publice
pentru a crea un nivel comun de cunostinte
privind eficienta actelor normative, va fi
un proces continuu pe toata perioada de
realizare a strategiei de dezvoltare;

- realizarea portofoliului de proiecte in
cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala va
permite administratiei locale sa acceseze
programele de finantare disponibile in
perioada 2021-2027.
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Municipiul Campina este situat in
judetul Prahova care face parte din Regiunea
Sud-Muntenia a Romaniei.

Judetul Prahova ocupa o suprafata de
4.716 km? din suprafata totala de 34.453 No

km? a Regiunii Sud-Muntenia, iar municipiul
Campina reprezinta un procent de 0,51%

din suprafata totala a judetului avand o

suprafata de 24,23 km?2,

Ca wunitate administrativa, judetul
Prahova dateaza de la inceputul secolului IV,
insa delimitarea actuala a fost stabilita in anul
1868. Datorita pozitiei strategice la intersectia
drumurilor catre Europa Centrala si Orient si Vest
a resurselor naturale, judetul s-a dezvoltat din
toate punctele de vedere: economic, social,
cultural si este unul dintre cele mai instarite
judete din Romania.

Judetele cu care se invecineaza judetul Prahova
sunt:

- Nord: judetul Brasov;
- Est: judetul Buzau;

- Vest: judetul Dambovita;

- Sud: judetele Ilfov si Ialomita.




Nord-Est

bud-Vest

Figurd 5 - Hartd regiuni de dezvoltare
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Judetul Prahova prezinta urmatoarea structura
a retelei de localitati:

Municipii:
+ Ploiesti (municipiu resedinta de judet)

- Campina

Orase:

+ Azuga

+ Baicoi

+ Boldesti-Scaeni
+ Breaza

+ Busteni

+ Comarnic
+  Mizil

+ Plopeni

+ Sinaia

+ Slanic

« Urlati

+ Valenii de Munte

Si un numar de 90 de comune.

TARLUNGENI

PREDEAL

TIRGOVISTE

]

BALENI
DomRA

CORNESTH

P

CORNATELY

BILCIURESTI . CIOLPANI

Unitatile administrative cu care UAT Campina
se invecineaza sunt:

* Nord: comuna Cornu;

e Nord-Est: comuna Brebu;

» Vest: comuna Poiana Campina;
* Sud: comuna Banesti;

* Sud-Est: comuna Telega.

O distanta de 20 km poate fi strabatuta cu o
vitezd medie de 60 km/h in 20 de minute,
astfel incat din centrul Municipiului Campina
se poate ajunge intr-un timp relativ scurt
in oricare dintre UAT-urile aflate in zona
portocalie din jurul municipiului Campina.

CHILILE

VERNESTI

BREAZA
PIETROASELE

SAMATEN)

Figurd 6 - Limile unitati administrativ teritoriale




ACapitalé

Municipalitati si centre urbane
. primare de dezvoltare la nivel
regional (5)
Municipalitati si centre urbane
secondare de dezvoltare la nivel
regional (18)
Municipalitati si centre urbane
primare de dezvoltare la nivel
judetean (17)
Municipalitdti si centre urbane
secundare de dezvoltare la nivel
judetean(42)
Municipalitati si centre urbanecu
o importantd zonald (77)
Municipalitdti si centre urbane
cu functii specializate (160)

[[|Tulcea o

MOROENI

PIETROSITA

BUCIUMENI

W“
RBULETEAU = i CAMP& 3!
o

FIENI
VISINESTI

FIETRARI MOTAIENI
VULCANA-BAI
PUCIOASA

VALEA LUNGA

BRANESTI
WULCANA-PANDELE

GLODEN)

DOICESTI MORENI
SOTINGA ANINOASA
RAZVAD

GURA OCNITEI PLO|E$TI

TIRGOVISTE DARMANEST)
I L. CARAGIALE

COMISANI BUCSANI

BALENI B 9 . A .
Figura 8 - Orase si comune aflate in izocrona de 20 km
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Din punct de vedere rutier, amplasarea pe
DNI1 face ca municipiul Campina sa aiba un
acces facil la cateva din cele mai importante
orase din punct de vedere economic.
Distantele rutiere pana la importante orase
din Romania sunt:

« Campina — Ploiesti = 33 km

« Campina — Brasov = 77 km

- Campina — Bucuresti = 109 km

« Campina — Constanta = 321 km

- Campina — Iasi = 381 km

« Campina — Cluj-Napoca = 347 km
- Campina — Timisoara = 485 km

- Campina — Craiova = 240 km

Legatura feroviara se realizeaza prin
magistrala feroviara 300, cale ferata dublu
electrificatd, care asigura conexiunea intre
gara de Nord si frontiera de vest a Romaniei,
prin intermediul garii Oradea. Traseul acestei
magistrale este:

Bucuresti — Ploiesti —— Campina

Oradea «—

In ceea ce priveste transportul aerian,
legatura se realizeaza prin Aeroportul Henri
Coanda Bucuresti situat la o distanta de 81
km de municipiul Campina.
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2.1.2. Caracteristici naturale

Municipiul este amplasat intr-un
nfiteatru natural, pe Valea Prahovei si este
onjurat de trei cursuri de apa (Campinita,
ana, Prahova) care au modelat terasa
npina care are o forma triunghiulara cu
e mai blande si mai abrupte.

Lerasa Campinei este inconjurata de o
caluri cu altitudinii medii de circa
a nivelului marii care protejeaza
siune de vanturi puternice. De
Ititudine ai Dealului Muscel se
panorama orasului Campina, acest
i un punct de atractie turistica.

45°7'48"" latitudine nordica si

25°44'24" longitudine estica, @E
la o altitudine de 435 m
deasupra nivelului marii. >i

>650 m
650-600m
600-500m
500-400m
<400 m

Figura 11 - Relieful municipiului depz'f%ﬂ
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Aproximativ80 % din zona ocupata de
constructii a orasului are in subsol depozite
sedimentare  (apartinand  miocenului),
alcatuite din straturi de marne si argile cu
intercalatii de straturi de nisipuri si gresii,
precum si cu depozite de sare si gipsuri.

Zona depozitelor de sare, este marcata
de prezenta dolinelor, in care s-au format
lacurile: Pestelui, Bisericii si Curiacului,
precum si existenta unorizvoare de apa sarata
pe flancurile de est si de vest ale terasei.

Din punct de vedere geologic, zona
in care se situeaza municipiul Campina
se distinge printr-o structura geologica
complexa. Formatiile miocene formeaza un
anticlinal, vizibil pe flancul vestic al terasei,
in zona garii Campina. Pe aliniamentul
strazilor Schelelor si Sondei, formatiunile
amintite anterior vin in contact cu depozite

Figura 12 - Reliefil judetului Prahova

sedimentare ale pliocenului de-a lungul
unui accident tectonic, care se dezvolta la
sud de aceasta ruptura sub forma unui mare
sinclinal. Pliocenul este constituit dintr-o
serie de straturi nisipoase — grezoase ce se
alterneaza custraturide mare, iar catre partea
superioara apar straturi masive de marne.
La sud de accidentul tectonic cunoscut sub
denumirea de ,Falia Campinei”, straturile
Pliocene coboara cu inclinari de aproximativ
25 de grade.

Zacamintele de petrol de pe teritoriul
UAT Campina sunt cantonate in nisipurile si
gresiile Pliocene (meotiene), de la contactul
cu accidental tectonic si pana la 500 m sud
de acesta, unde petrolul intra in contact cu
apa de sinclinal.
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In ceea ce priveste clima Municipiului
Campina, topoclimatul acestei zone are un
caracter de adapost, atat fata de circulatia
vestica, cat si fata de patrunderea crivatului
din nord-est. Vanturile care bat in acest areal
se prezinta ca vanturi de tip foehn. Viteza
medie a vantului este de 1,5 m/s.

Temperatura  medie  multianuala
inregistrata in municipiul Campina este de
+9,5° C. Maxima pozitiva a verii a fost de
+37,6° C inregistrata in luna septembrie a
anului 1946, iar valoarea minima de -26,6°
C care a fost inregistrata in luna ianuarie a
anului 1942.

Cantitatea de precipitatii anuala
variaza intre 500-700 mm/an.

O trasatura care 1i ofera un caracter
aparte municipiului Campina este faptul ca
acesta are cele mai multe zile insorite din
toata tara. Numarul anual de 160-180 de zile
senine cu o medie anuala de 7,5 zile insorite
pe luna. Valoarea coeficientului solar este de
Ks = 0,32.




Resursele naturale neregenerabile
la nivelul judetului Prahova sunt, in principal:
petrolul, gazele naturale (exploatate in cinci
aliniamente: =~ Copaceni-Gura  Vitioarei,
Apostolache—Mehedinta—Madagurele,
Filipestii de Padure—Floresti—Baicoi—Tintea,
Podenii Vechi-Boldesti Scaeni si Urlati—
Ceptura), carbunele (Mina Silistea Dealului,
langa Filipestii de Padure, si mina Ceptura),
sarea (masivul de sare de la Slanic), calcarele
si marnele calcaroase (Sinaia, Comarnic,
Gura Beliei si Sotrile) si nisipul cuartos.

Resursele de apa sunt esentiale
pentru desfasurarea tuturor activitatilor
uzuale din cadrul unui oras. Principala sursa
de apa pentru judetul Prahova este bazinul
hidrografic al raului Prahova care detine %
din teritoriul judetului, impreuna cu raurile:
Doftana, Teleajenul, Varbilaul si Cricovul
Sarat, care au la randul lor numerosi afluenti.
Lacurile care se adauga la reteaua hidrografica
a municipiului Campina sunt: Lacul Pestelui,
Lacul Cocorului, Lacul Bisericii, Lacul
Curiacul si Lacul Vladoaia.

Vegetatia este variatd, cu specific
corespunzator reliefului, respectiv arbori
de tip: foioase, in amestec, conifere. Arborii
care predomina sunt: fagul si gorunul.

La nivelul intregului judet, fauna este
bogata, incluzand peste 3.500 de specii printre
care: urs, cerb carpatin, jder, caprioara, lup,
mistret, o mare varietate de pasari, reptile,
insecte si fauna acvatica.

Capitolul 2- Profilul Municipiului Campina
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Municipiul Campina dateaza

documentar de la data de 8 ianuarie 1503
fiind mentionat in registrele vigesimale ale
negustorilor brasoveni care tranzitau Valea
Prahovei, astfel incat aceasta zona a fost
utilizata inca de la inceputul secolului XIV-
lea drept drum comercial intre provinciile
romanesti, Transilvania si Muntenia.

Orasul a avut rolul de vama datorita
amplasarii la distanta egala de Bucuresti si
Brasov si a pozitiei geografice la intrarea in
Muntii Carpati, in ciuda faptului ca a fost
denumita in actele emise de cancelariile
domnesti drept “Vama Prahovei”. Avand
aceasta pozitie de punct strategic pentru
controlul marfurilor, municipiul s-a bucurat
de o dezvoltare rapida beneficiind de
numeroase avantaje in urma comertului care
se practica aici. A ocupat pozitia de vama
din anul 1422 pana in 1840 cand vama a fost
mutata mai intai la Breaza si apoi definitiv la
Predeal.

Un rol important in dezvoltarea istorica
a orasului Campina, l-a jucat si procesul de
transhumanta care a contribuit la bunastarea
zonei pana in secolul XIX-lea. Pe drumul
Campinei erau amplasate hanuri pentru
calatorii spre Transilvania. De asemenea,
In aceastd zona exista marturii care atesta
organizarea unui obor de vite saptamanal.

La inceputul secolului al XIX-
lea, CAmpina ajunge pe primul loc al
vamilor Tarii Romanesti datoritd
pacurii, care oferea un plus de importanta si
valoare acestui loc, insa dupa acest eveniment
dezvoltarea municipiului a cunoscut o
perioada de stagnare a ritmului de crestere
pana spre finalul secolului.

In anul 1864, tirgul de la CAmpina este
ridicat la rangul de oras.
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ela Gahita Steaua Romina.

Figura 17 - Exploatarea petrolierd din Campina la
inceputul secolului XX

Figurd 18 - Rafindria ,Steaua Romana’™

Capitolul 2- Profilul Municipiului Campina

Odata cu exploatarea petrolului in zona
ritmul dezvoltarii asezarii cunoaste o
crestere rapida. Principalele ocupatii ale

locuitorilor din Cimpinaerau: agricultura,
negustoria, apicultura, carausia si
extragerea pacurei din subsolul asezarii

de catre fAntanari. In acele timpuri, existau
opt mori de apa pe raurile Prahova si Doftana.

In anul 1879 a fost inaugurata calea

ferata Ploiesti-Predeal pe al cirei
traseu figura o oprire in gara din Campina,
iar in anul 1883 a fost inaugurata si calea
ferata dintre Campina si Telega care avea ca
principal scop transportul sarii de la ocnele
Telega.

In anul 1890, la CAmpina se ridica
prima schela petroliera din tara,
jar in 1895 se construieste rafinaria

“Fabrica Noua”, pe atunci cea mai mare
din Europa. Pana la sfarsitul secolului al XIX-
lea in Campina se extragea aproximativ 20%
din totalul productiei de petrol, iar asezarea
creste demografic si economic rapid si
procesele de modernizare ale asezarii fac ca
in Campina sa existe: strazi pavate, felinare,
piata comerciald, gradina publica, bai
minerale, scoli, judecatorie, spital farmacie,
cazinou. Dezvoltarea asezarii a continuat
pana in secolul XX-lea cand in timpul celui
de-al II-lea Razboi Mondial a fost puternic
bombardata de trupele aliate din cauza
importantei sale strategice.

Dupa incheierea razboiului si debutul
etapei comuniste, orasul are un ritm sustinut

de dezvoltare, iar in anul 1994 capata statutul
de municipiu.
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2.2.1. Populatie si distributia pe sexe, categorii de varsta si
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Tendintele in ceea ce priveste
demografia locala sunt determinate de rata
natalitatii, a mortalitatii si sporul migrator si
structura pe varste, iar acestea sunt elemente
primordiale in realizarea analizelor intr-un
cadru urban.

Populatia dupa domiciliu la 1
iulie 2020 a municipiului Campina,
conform Institutului National de Statistica,
este de 35.960 de locuitori reprezentind
astfel un procent de 4,58% din populatia
totala a judetului Prahova.

Se remarca o tendinta de scadere
a populatiei rezidente in ultimii 20 de ani
continua de circa 12%. Aceasta tendinta de
“shrinking city” este una la nivel national,
insa care la nivel local este mai accentuata.
Dintre cauzele acestui fenomen punctam
urmatoarele: spor natural negativ si sporul
migrator in crestere.

Structura populatiei pe sexe ilustreaza
un procentaj mai mare al locuitorilor de sex
feminin.

Piramida varstelor reflecta o populatie
cu tendinte de imbatranire avand in vedere
faptul ca populatia masculina de peste 60
de ani reprezinta un procent de 12,2% din
populatia totala, iar cea feminina 17,9%.
Indicele de imbatranire la nivelul lunii iulie
a anului 2020 pentru municipiul Campina

85 anisi peste

era de 1,96, iar cel al judetului Prahova era de osien .
1,39. Calcul s-a realizat dupa formula: o I
60-64 ani [
55-39 ani I
50-54 ani
45-49 ani
40-44 ani
35-39 ani S
30-34 ani
25-29 ani I
. 20-24 ani I
Populatiag .« e t5120n F—
imbétrﬁnire: . 5-9ani —
:I‘:)Ol)lllal’:lao_14 ani 0-4 ani ——
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2.2.2. Spor demografic
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Sporul demografic al municipiului
Campina este In stransa corelare cu
natalitatea si mortalitatea, iar acesta este un
bun indicator al tendintelor de imbatranire
sau intinerire a populatiei.

In ultimii 10 ani, tendintele sporului
mortalitatii si natalitatii sunt conform
graficului alaturat.

Sporul natural este unul negativ cu
o diferenta medie de circa 166 persoane
reprezentand un procent de aproximativ 4,4
% din sporul natural al judetului Prahova care
este, asemenea, negativ.

In ceea ce priveste numarul
persoanelor care s-au casatorit in ultimii 10
ani si acesta este in descrestere, in timp ce
numarul divorturilor este fluctuant.

2:2.3..Spor. migrator

Scaderea numarului populatiei este
cauzata si de fluxul mai mare de migrare din
municipiul Campina decat de stabiliri in oras.
Acest indicator al scaderii demografice este
unul important pentru dezvoltarea viitoare a
municipiului, iar in aceasta privinta evolutia
viitoare a municipiului necesita sprijin
din partea domeniului economic prin noi
oportunitati ale pietei muncii.

Din graficul alaturat, reies diferentele
intre cei care opteaza pentru a pleca din
Campina si cei care aleg sa se mute in oras
care In ultimii ani par sa se mentina pe acelasi
trend ascendent. La nivel national, exista
un spor migrator negativ cu persoane care
emigreaza definitiv in striinatate. In anul
2019 din muncipiu Campina 55 de persoane
au emigrat definitiv, iar tarile preferate sunt:
Italia, Marea Britanie si Spania. Motivarile
pentru care populatia rezidenta emigreaza
sunt variate si personale, Insa se concentreaza
asupra oportunitatilor de dezvoltare (mediul
educational), constrangeri financiare (mediul
economic) si calitatea vietii (mediul social).
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2.3. Analiza socio-economica a municip

iului Campina
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2.3.1.
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Relatia dintre tendintele demografice
si situatia economica a unui oras a fost un
subiect de studii inca din secolul al XIX-lea,
iar parerile specialistilor difera in functie de
fiecare oras in particular, dat fiind faptul ca
pe langa numar total al rezidentilor un alt
spect de importanta este structura populatiei
pe varste. Cresterea economicd intr-un
bazin demografic este in stransa legatura
cu forta de munca disponibila in acel spatiu
urban, precum si cu costurile de intretinere
a populatiei inactive care pune presiune pe
sistemul social local si constrange puterea de
investitii a unui oras.

La nivel mondial, populatia activa este
in continua scadere in timp ce economia
continua sa fie in crestere, in ciuda crizelor
financiare care o perturba, datorita inovarilor
din domeniul tehnologiei care a crescut
productivitateaprin eficientizarea proceselor.
Asadar domeniul tehnologiei este unul cu
o importanta semnficativa in imbunatatirea
calitatii vietii.

Conform datelor statistice de Ila
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de
Munca Prahova, numarul somerilor la nivelul
judetului Prahova si la cel al municipiului
Campina a variat precum este ilustrat in
graficul realizat pentru perioada 2015-2019.

Numarul mediu al salariatilor din
judetul Prahova si din municipiul Campina se
prezinta conform graficului alaturat.

Populatia activa a unui oras se considera a fi
alcatuita din toate persoanele de peste 15 ani,
care furnizeaza forta de munca disponibila
pentru productia de bunuri si servicii,
incluzand populatia ocupata si somerii, iar
la nivelul municipiului Campina aceasta
totaliza in luna iulie a anului 2020 un numar

de 31.925 de persoane.

Populatia ocupata cuprinde totalitatea
persoanelor de 15 ani si peste care au
desfasurat o activitate economica sau sociala
producatoare de bunuri sau servicii de cel




putin o ora in perioada de referinta in scopul
obtinerii unor venituri. Formula de calcul a
acesteia este:

P =P

ocupata activa somera

In cazul municipiului CAmpina, acest
indicator pentru anul 2019 a avut valoarea de

31.819 persoane, reprezentand un procent

de aproximativ 88,5% din totalul populatiei
locale, insa, conform numarului salariatilor
declarati de AJOFM, numarul celor care au

venituri salariale reprezinta un procent de
30%.

Discrepanta identificata privind populatia
ocupata si populatia cu venituri salariale
poate avea urmatoarele cauze:

+ lanivel national, nu exista cultura privind
angajarea in randul tinerilor pe timp
sezonier sau pana la finalizarea studiilor
liceale (categoria de varsta 15-18 ani);

- persoanele ce ating varsta de pensionare
(63 femei, 65 barbati), nu continua sa

obtina venituri remunerate si inregistrate
la AJOFM;

« persoanele apartinand grupurilor
vulnerabile si care nu au un venit
remunerat si inregistrat la AJOFM, dar
beneficiaza de ajutoare sociale, nu sunt
incluse la categoriile de persoane somere,
insa sunt incluse la categoria de persoane

active.
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In ceea ce priveste distributia
salariatiilor pe domenii de activitate CAEN
in anul 2019, la nivelul municipiului Campina
situatia se prezenta conform graficului
alaturat.

Grafic 10 - Distributia salariatilor din municipiul Cimpina

pe domenii de activitate CAEN in anul 2019
Dupa cum se poate observa din
cele doua grafice alaturate, atat la nivelul
judetului, cat si al municipiului Campina,
principalele domenii care ofera locuri de
munca sunt: C — Industria prelucratoare, G -
Comert curidicata si cu amanuntul; repararea
autovehiculelor si motocicletelor si F —
Constructii. Acestea reprezinta domeniile in
care un procent de 67% din totalul salariatilor
din municipiul Campina si, respectiv, 66%

din totalul salariatilor la nivelul judetului. - ..

Grafic 11 - Distributia salariatilor din judetul Prahova pe
Domeniile CAEN sunt: domenii de activitate CAEN in anul 2019

A - Agricultura, silvicultura si pescuit

B - Industria extractiva

C - Industria prelucratoare

D - Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat

E - Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare

F - Constructii

G - Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor

H - Transport si depozitare

I - Hoteluri si restaurante

J - Informatii si comunicatii

K - Intermedieri financiare si asigurari

L, - Tranzactii imobiliare

M - Activitati profesionale, stiintifice si tehnice

N - Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport

O - Administratie publica si aparare; Asigurari sociale din sistemul public

P - Invitimant

Q - Sanatate si asistenta sociala

R - Activitati de spectacole, culturale si recreative

S - Alte activitati de servicii

T - Activitati ale gospodariilor private in calitate de angajator de personal casnic; Activitati ale
gospodariilor private de producere de bunuri i servicii destinate consumului propriu




2.3. 2 Structura act|V|tat|Ior economlce de la nivelul

Sectorul economic al unui oras
reprezinta principalul motor de dezvoltare
si are o directa influenta asupra calitatii
vietii din respectivul cadru urban. Asadar
este necesar la nivelul unei comunitati ca
acesta sa aiba un cadru in care poate avea
o crestere sustenabila cu personal pregatit
inca de la nivelul educational cu privire la
oportunitatile de angajare de dupa finalizarea
studiilor, cu o infrastructura care sa ii permita
o buna accesibilitate si o stransa colaborare
cu municipalitatea.

La nivelul municipiului Campina, numarul
de intreprinderi dupa domeniile CAEN avea
urmatoarea structura in anul 2019:
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Grafic 12 - Distributia numdarului de intreprinderi din
municipiul Campina in anul 2019
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Numarul totaldeintreprinderi
din municipiul CAmpina este de 1549, dintre
care structura pe tipuri este:
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(10-49 angajati)
Intreprinderi mijlocii
(50-249 angajati)
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1430 96 16 7

Tabel 1 - Distributia numdrului de intreprinderi din
municipiul Campina pe tipologii in anul 2019

Totalitatea  intreprinderilor  din
municipiul Campina au avut:

- o cifra de afaceri in anul 2019 de
3.079.479.926 lei

- un profit de 374.581.178 lei,

reprezentand aproximativ 5% din cifra de
afaceri a tuturor intreprinderilor din judetul
Prahova si 9% din profitul la nivelul judetului.

Aportul cel mai mare la rata de
profitabilitate 1 au intreprinderile din
domeniul industriei prelucratoare.

Conform datelor primite de la Oficiul National
al Registrului Comertului pentru anul 2019,
topul firmelor din municipiul Campina sunt
cele ilustratate in urmatorul tabel.
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S.C. Cameron Romania S.R.L.

Pozitie la nivelul Pozitie la nivelul
municipiului Campina judetului Prahova

Dl nE N RTdnylei-l produce si comercializeaza echipamente pentru industria de petrol
si gaze: echipamente pentru gura sondei (inclusiv capete de eruptie,
capete de coloanad); robinete cu sertar paralel pentru echipamentele
de suprafata; pompe de adancime actionate cu prajini (tije) de

pompare; mufe si accesorii; piese de schimb; prajini de pompare

Numar salariati 1393

S.C. LEMET S.R.L.

Pozitie la nivelul Pozitie la nivelul
municipiului Campina judetului Prahova

DI iR SR Teahair1isl produce si comercializeazd mobilier de uz casnic pentru toate tipurile de incaperi
Fholurl, camere de zi, dormitor, bucatarie, baie si altele)

Profit net

Numar salariati 892

S.C. Confind S.R.L.

Pozitie la nivelul Pozitie la nivelul
municipiului Campina judetului Prahova

DN IR (R e srgietrcel Gama de produse include:

+  Module containerizate (Module containerizate pentru organizari de santier;
Centrale termice containerizate pentru uz civil si industrial; Hale industriale;
Rulote dormitor)

+  Benzinarii transportabile containerizate (Mini benzinarie; Modul depozitare si
distributie motorina)

+ Utilaje pentru constructii civile si industriale.

« Echipamente, scule si piese de schimb pentru industria petroliera (Piese de
schimb: piese pompe adancime, piese schimb compresoare, prezoane, piulite,
armaturi, reductoare si componente pentru reductoare; Scule foraj si extractie:
clesti, dornuri, tute, raci, corunci, freze, elevatori, stabilizatori, pachere, scule
de cimentare, robineti de siguranta; Piese si articole din cauciuc: ambreiaje
pneumatice, pistoane pompe noroi, garnituri prevenitoare eruptie orizontale,
garnituri inelare, mansete, etansari, protectoare prajini pompare, pachere,

opuri cimentare, cupe pompe adancime; Echipamente pentru parcuri
petroliere: rezervoare pentru produse petroliere, separatoare orizontale
trifazice, skiduri container acizi, separatoare etalonare, skiduri dezemulsionat,
skid AMC, skiduri filtrare apa sarata de medie presiune, distribuitoare
injectie apa, filtre pentru skiduri injectie, flotoare detasabile pentru conducte
submarine, calorifere de sonda, unitati actionare pompe de adancime, pompe
orizontale cu cavitati progresive pentru transvazare petrol si injectie apa sarata;
Electrocompresor; Skiduri compresor actionate cu motor termic)

Cifra de afaceri

« Reductoare: piese pentru reductoare, reductoare pentru actionari manuale.
«  Prelucrari mecanice.
+  Piese realizate in constructie sudata.

CONFIND executa, de asemenea, instalatii tehnologice ,la cheie™ instalatii de
procesare a gazelor naturale; parcuri de separare a {iteiului si gazelor; skiduri de
productie automatizate; reparatie instalatii de interventie la sonde; rezervoare mari
pentru produse petroliere.

Numar salariati
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S.C. SOCERAM S.R.L.

Pozitie la nivelul Pozitie la nivelul
municipiului Campina judetului Prahova

DlolntEniiiNG SRTenyizlil producator traditional de materiale de constructie: nisip, nisip
refractar, argile si alumina, produse din plastic izolante, caramizi din
piatra reconstruita, caramizi silico-calcaroase, produse din beton

prefabricate, produse din beton autoclavizat, caramizi din ceramica,
caramizi si blocuri refractare.

Pozitie la nivelul
municipiului Campina judetului Prahova

IS n Sl LN ERTeu\sirlicl produce si comercializeaza transmisii mecanice (reductoare,
motoreductoare, angrenaje, echipamente pentru extractia petrolului
si minerit)

Printre principalii clienti ai Neptun S.A. Campina se numara Ispat
Sidex, Alro Slatina, Rompetrol, Victoria Floresti, Silvania Zalau,
Lafarge, Holcim, Heidelberger, Santierele Navale Aker Tulcea si
Braila

Cifra de afaceri Profit net

Numar salariati 357

S.C. FILSAM PROD S.R.L.

Pozitie la nivelul Pozitie la nivelul
municipiului Campina judetului Prahova

IDJJnitcniiiNe (Tt produce si comercializeaza preparate din carne, mezeluri, carnati,
cabanos, kaiser

Cifra de afaceri Profit net

Numar salariati 400

S.C. Floricon Salub S.R.L.

Pozitie la nivelul Pozitie la nivelul
municipiului Campina judetului Prahova

DIl N TNyt il ofera servicii de: constructii edilitare; reabilitari drumuri; constructii
case pe structura usoara; salubrizare; alimentari cu apa; canalizare;
montaj centrale termice; alimentare cu energie electricd; contorizare.

Numar salariati 253

Tabel 2 - Cele mai mari intreprinderi din municipiul
Campina
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Dupa cum reiese din tabelul de mai
sus, cele mai mari companii din municipiul
Campina sunt competitive la nivel judetean
si se axeaza pe productia de bunuri si,
mai putin, pe oferirea de servicii. Avand
experienta in domeniul petrolului si gazelor
oferita de trecutul industrial al orasului,

Dupa cum reiese din tabelul de mai
jos, cea mai mare productivitate per angajat
este in domeniul productiei si furnizarii de
energie electrica si termica, gaze, apa calda
si aer conditionat, urmat apoi de industria
prelucratoare si de comertul cu ridicata si
cu amanuntul; repararea autovehiculelor si

producerea de echipamente si tehnologii ~ motocicletelor.
care pot facilita atat procesul de extractie, cat
si de transport a acestora este un mod de a

conserva identitatea locala.

Toate acestea au o productivitate ce
depaseste 300 mii lei per angajat in ceea ce
priveste cifra de afaceri.

Productivitatea muncii calculata pe
fiecare domeniu se prezinta in anul 2019
conform urmatorului tabel:

Productivitatea
muncii (mii lei/
salariat)

Numar

Domeniu CAEN . .
salariati

A - Agricultura, silvicultura si pescuit

Cifra de afaceri

820 | 20253318 1ei | 3823

D - Productia si furnizarea de energie electrica si .
termica, gaze, apa calda si aer conditionat 15.081.734 lei 418,9
1185 436.762.900 lei 368,5

E - Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor,
activitati de decontaminare

F - Constructii

G - Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea
autovehiculelor si motocicletelor

H - Transport si depozitare
I - Hoteluri si restaurante
J - Informatii si comunicatii

K - Intermedieri financiare si asigurari
L - Tranzactii imobiliare

M - Activitati profesionale, stiintifice si tehnice

N - Activitati de servicii administrative si activitati de
servicii suport

O - Administratie publica si aparare; Asigurari sociale
din sistemul public

P - Invatamant
Q - Sanatate si asistenta sociala
R - Activitati de spectacole, culturale si recreative

S - Alte activitati de servicii

T - Activitati ale gospodariilor private in calitate

de angajator de personal casnic; Activitati ale
gospodariilor private de producere de bunuri si servicii
destinate consumului propriu

Tabel 3 - Productivitatea muncii per salarial pe fiecare domeniu
CAEN pentru intreprinderile din municipiul Campina
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Figurd 19 - Distributia pe judete a
salariului mediu

aramures
2.561
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C2672

Salariu mediu net la nivelul jedetului
Prahova este in continua crestere in ultimii
5 ani ajungand in anul 2020 la o valoare de
3.050 lei, insa aceasta valoare este influentata
in preponderentd de municipiul Ploiesti
care este un pol regional de crestere cu o
competitivitate pe piata muncii calificate si
necalificate mult mai mare decat in restul
judetului.

Dezvoltarea municipiului Campina
este in stransa legatura de-a lungul istoriei
cu compania "Steaua Romana” Campina.
Aceasta societate a fost o rafindrie de petrol
care la momentul darii sale in folosinta era
considerata a fi cea mai moderna si cea mai
mare dintre rafinariile din Europa. A fost
infiintata in anul 1895 avand un capital atat
roman, cat si strain si reprezinta cea maiveche
rafinarie din Romania. Aceastarafinarie ocupa
osuprafata de 49,6 hasiasuferitintimpul celor
doua razboaie mondiale bombardamente,
insa a fost reficuta de fiecare data. Pentru
o perioada indelungata de timp aceasta este
singurul producator de parafina si uleiuri
parafinoase din tara. Peste 40% din productia
rafindriei o reprezintau exporturile si avea o
cifra de afaceri de peste 100 milioane euro

Capitolul 2- Profilul Municipiului Campina
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pe an. Capacitatea sa nominald de rafinare era
de 400.000 tone titei/an. In urma privatizarii
realizate in 1997, pachetul majoritar de actiuni
(82,45%) a intrat in posesia firmei Omnimpex
Chemicals. Activitatea de baza a rafinariei
a fost intrerupta temporar din februarie
2009 pana in iunie 2010, din cauza lipsei de
finantare pentru achizitia titeiului. In iulie
2010, compania si-a concediat toti cei 334 de
angajati si din anul 2017 a fost in reorganizare
juridica fiind in proprietatea unui lichidator
judiciar. Compania care detinea active fixe
precum terenuri si cladiri unde functionau
clubul rafinariei, tamplaria, chioscul de paine,
dispensarul si altele si active mobile precum
vagoane cisterna, autocamioane, cisterne,
escavatoare etc. a fost nevoita sa le scoata la
vanzare pentru a putea compensa datoriile pe
care compania le avea. In luna noiembrie 2020,
compania TDR Energy a preluat administrarea
fostei rafinarii. Dintre bunurile pe care fosta
Steaua Romana le avea in posesie trebuiesc
mentionate o serie de situri contaminate ale
caror costuri de ecologizare nu sunt cunoscute
cu exactitate, dar se preconizeaza ca ar fi vorba
de cateva zeci milioane de euro, daca nu chiar
sute.
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Fondul funciar al Municipiului
Campina la data de 31.12.2019 era compus
din:

* 669 hectare de suprafati agricola
(teren arabil, pasuni, fanete, livezi si
pepiniere pomicole)

* 1754 hectare de terenuri neagricole

(paduri si alte terenuri forestiere, terenuri
cu ape si ape cu stuf, terenuri ocupate cu
constructii si curti si terenuri degradate si
neproductive).

Conform informatiilor de la Institutul
National de Statistica, variatiile in distribuitia
modului de folosinta a terenurilor a variat in
mod nesemnificativ in ultimii 10 ani.

Densitatea urbana a municipiului
Campina inregistratd la 1 ianuarie 2020
a fost de 2.384,17 locuitori/km? suprafata
intravilana. Comparativ cu densitatea
Municipiului Ploiesti care este de 3.990
locuitori/km?, Municipiul Campina ofera
o alternativa a vietii intr-un oras cu istoric
petrolier intr-un cadru mai putin dens si cu
un ritm al vietii urbane mai lent. La nivelul
judetului densitatea este de aproximativ 166
locuitori/km? situand astfel pe locul al treilea
la nivelul tarii dupa municipiul Bucuresti si
judetul Ilfov.
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Fondul locativ al municipiului
Campina in anul 2019 este alcatuit din 15.291
locuinte.

In municipiu predomini locuirea de
tip individual cu un regim mic de inaltime.
Locuirea de tip colectiv se gaseste, in
principal, in zona centralda si in cartierul
Turnatorie.

La nivelul intregului UAT sunt un
numir de 306 blocuri cu 442 sciri si
9280 de apartamente.

Regimul de inaltime al locuintelor
colective variaza intre Parter+3 etaje si
Parter+10 etaje, cele din urma fiind accente
de inaltime de-a lungul principalului coridor
de traversare pe axa Nord-Sud a municipiului.
Dintre locuintele colective, pana in prezent,
au fost reabilitate termic 2 blocuri cu 3 scari
si cu 120 de apartamente in total, astfel incat
la nivelul orasului exista o diferenta de 304
blocuri nereabilitate. Urmeaza a fi reabilitate
prin fonduri guvernamentale un total de 104
apartamente. Stadiul acestor proiecte este:
contracte de finantare semnate.

Numirul de locuinte individuale

este de aproximativ 6.000 cu un regim
de inaltime de circa Parter+1 etaj.

Structura fondului de locuinte la
nivelul judetului la nivelul sfarsitului de
an 2018 indica faptul ca numarul mediu
de persoane pe o locuinta este de 2,2, iar
suprafata locuibila este de 49,1 m? in crestere
fata de aceeasi data a anului precedent.

47.71
Rural
47.73
50.17
Urban T
50.10

'49.07

Y - 5«

46.00 46.50 47.00 4750 48.00 48.50 49.00 49.50 50.00 50.50

Miveljudetean

2018 m2017

Grafic 16 - Evolutia suprafetei medii de locuire la nivel
Judetean
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In municipiul CAmpina, la data
elaborarii in urma consultarii datelor Tempo
Online ale Institutului National de Statistica,
exista un numar de 15.291 de locuinte

reprezentand un procent de 4,7% din totalul
judetean.

Suprafata medie locuibila in anul 2018

era de 47,32 m?, in crestere fata de anul 2014
cand era de 46,99 m2, insa aceasta valoare
este in continuare mai redusa decat nivelul
judetean.
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Grafic 17 - Media suprafétei de locuit pe municipii si orase
in judetul Prahova conform INS
Evolutia numarului de locuinte
terminate in cursul ultimilor 10 ani prezinta
un trend descendent pana in anul 2017, apoi o
crestere considerabild in anul 2018 urmat de
un numar redus in cursul anului 2019, astfel
incat fondul de locuinte noi se reinnoieste
destul de incet.
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Grafic 18 - Evolutia locuintelor finalizate in ultimii 10 ani in
municipiul Campina conform INS

In perioada 2009-2019 au fost realizate
384 de locuinte din fonduri private si 92 din
fonduri publice.

Pretul mediu pe m2 in euro al unui imobil din
zidarie cu un singur nivel in 2019 diferea in
functie de zona, de dotari si de vechime dupa
cum ilustreaza tabelul urmator :




. " . Cu instalatii electrice
Cu instalatii electrice . - .
Cu instalatii sanitare

Cu instalatii de gaze

Dotari Cu instalatii electrice . D
Cu instalatii sanitare

vechime | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona
(ani) A B C D) A B C D A B C D

0-5 168.8 | 148.8 | 1339 | 120.4 | 1939 | 171.0 | 1539 | 1384 [ 2155 | 190.0 | 171.0 | 145.3
6-10 160.4 | 1414 | 1271 | 1145 | 184.3 | 162.4 | 146.1 | 1314 | 204.7 | 180.4 | 162.4 | 138.0
11-15 151.8 | 1339 | 120.4 | 108.4 | 174.5 | 1539 | 138.6 | 124.5 | 1939 | 171.0 | 153.9 | 130.8

16-20 143.5 | 126.5 | 120.0 | 102.4 | 1649 | 1453 | 130.8 | 117.6 | 183.3 | 1614 | 145.3 | 123.5
21-25 1351 | 119.0 | 1071 | 96.3 | 1551 | 136.7 | 123.1 | 110.6 | 172.4 | 152.0 | 136.7 | 116.3
26-30 126.5 | 111.6 | 100.4 | 90.4 | 145.5 | 128.4 | 115.5 | 1039 | 161.6 | 142.4 | 1284 | 109.0

>30 118.2 | 104.1 93.7 84.3 1357 | 119.8 | 107.8 | 969 | 150.8 | 133.1 | 119.8 | 101.6
Tabel 4 - Preturile minime ale imobilelor din ziddrie conform Uniunii Notarilor Publici in anul 2019 (1 euro=4.9 lei)

. o . Cu instalatii electrice
Cu instalatii electrice . o
Cu instalatii sanitare

Cu instalatii de gaze

Dotari Cu instalatii electrice . D
Cu instalatii sanitare

vechime | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona | Zona
(ani) A B C D) A B C D A B C D

0-5 1739 | 153.3 | 138.0 | 124.1 | 199.8 | 176.1 | 158.6 | 142.4 | 222.0 | 195.7 | 176.1 | 149.6
6-10 165.3 | 145.7 | 131.0 | 118.0 | 189.8 | 167.3 | 150.4 | 135.3 | 210.8 | 185.9 | 167.3 | 142.0
11-15 156.3 | 138.0 | 124.1 | 111.6 | 179.8 | 158.6 | 142.7 | 128.2 | 199.8 | 176.1 | 158.6 | 134.7

16-20 147.8 | 130.4 | 117.3 | 105.5 | 169.8 | 149.6 | 134.7 | 121.0 | 188.8 | 166.3 | 149.6 | 1271
21-25 139.2 | 1224 | 110.4 | 99.2 | 159.8 | 140.8 | 126.7 | 1139 | 177.6 | 156.5 | 140.8 | 119.8
26-30 130.4 | 1149 | 103.5 | 93.1 | 149.8 | 132.2 | 119.0 | 103.1 | 166.5 | 146.7 | 132.2 | 112.2

>30 121.6 | 1071 | 96.5 | 86.7 | 139.8 | 1235 | 111.0 | 951 | 1553 | 1371 | 123.5 | 104.7

Tabel 5 - Preturile minime ale imobilelor din ziddrie conform Uniunii Notarilor Publici in anul 2020 (1 euro=4.9 lei)

Preturile imobilelor din zidarie in Valorile pentru apartamentele in
municipiul Campina sunt in crestere prin  blocurile de locuit din municipiul Campina
comparatie cu preturile utilizate drept etalon ~ variaza si acestea in functie de zona, confort
pentru anul 2020, iar cresterea este de circa  si numarul de camere in anul 2019, dupa cum
3,9 euro per m? echivalentul a 2,8% . este ilustrat in urmatorul tabel:

Confort 1 camera 2 camere 3 camere 4 camere
1 456.5 391.8 352.7 3429
365.3 313.5 282.0 274.3
2739 235.1 211.6 205.7
402.2 345.3 310.8 302.2
321.8 276.3 248.6 241.8
2414 207.1 186.5 181.4
350.0 300.4 270.4 262.9
280.0 240.4 216.3 210.2
210.0 180.2 162.2 157.8
3149 270.4 243.3 236.5
251.8 216.3 194.7 189.2

189 162.2 145.9 141.8
Tabel 6 - Preturile minime ale apartamentelor conform Uniunii Notarilor Publici in anul 2019(1 euro=4.9 lei)
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1 camera
470.2
376.3
282.0
414.3
3314
248.6
360.4
288.4
216.3
324.3
259.4
194.7

Confort

| Confort |

Tabel 7 - Preturile minime ale apartamentelor conform Uniunii Notarilor Publici

Preturile apartamentelor in municipiul
Campina sunt in crestere prin comparatie cu
preturile utilizate drept etalon pentru anul
2020, iar cresterea este de circa 7,6 euro per
m? echivalentul a 3% . Pretul per m?in cazul
apartamentelor in anul 2020 este de 265,4
euro, in timp ce al locuintelor din zidarie este
de 142,2 euro/m>.

Cresterea preturilor pe piataimobiliara
poate fi influentata de numerosi factori. Unii
dintre acestia ar putea fi: cresterea salariilor
din domeniu, scumpirea materiei prime,
dorinta unui trai mai confortabil, dar si lipsa
terenurilor libere disponibile pentru noi
investitii.

% 7

In ceea ce priveste fondul locativ cu |,
risc seismic, la nivelul municipiului Campina !
sunt identificate 9 blocuri cu 455 de unitati |

locative aflate in clasa I de risc seismic.

Acestea sunt: pe strada Schelelor — blocul

A6, pe strada Mihai Eminescu — blocurile 6,8
si 10, pe strada Orizontului — blocurile 39,41
si 43 si pe strada Bucea — blocul 40.

[ zona de impozitare A

Zona de impozitare B

[ Zona de imporzitare C
[ Zona de impozitare D

2 camere

4 camere
353.1
282.4
211.8
311.2
249.2
186.9
270.8
216.5
162.4
243.7
194.9

146.1
in anul 2020 (1 euro=4.9 lei)

‘ ;
i
. 3

3 camere
363.3
290.4
218.0
320.2
256.1
192.0
278.6
2229
167.1
250.6
200.6
150.2

403.7
3229
242.2
355.7
284.7
213.3
309.4
247.6
185.5
278.6
WD
167.1
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2.4.3. Distributia spatiilor publice

©00000000000000000000000000000geec00cc e egoecoccccococceo

Spatiile publice urbane includ intreaga
ampriza a strazilor din localitate, spatiile
verzi de tip parcuri si scuaruri si piatetele
urbane. Importanta acestora este oferita de
faptul ca acestea fac posibila satisfacerea
nevoii de socializare a locuitorilor, insa au si
un aspect economic care nu trebuie neglijat.
Orasele de pretutindeni concureaza intre ele
pentru a atrage capital extern, iar calitatea
designului si managementul atent al spatiilor
publice poate adauga in mod considerabil la
avantajul competitiv al unui oras. Din dorinta
de maximizare a spatiilor publice pentru a
atrage investitori, forta de munca si turisti,
autoritatile publice care gestioneaza aceste
spatii urbane necesita sa puna accentul pe
un grad ridicat de siguranta in exploatare
acestora. De-a lungul timpului au existat
numeroase studii sociologice si urbanistice
care au reliefat cum designul urban poate
altera modul in care oamenii se comporta in
spatiile publice.

Denumire parc Suprafata (m?)

201000
224468
381,81
134,34
130,00
85,00
450,00
2970,00
130762
748,00
526,30
576,82
150,00
93.450,00
451731
Parc Bazin Campinita 700,00
8.400,00
17.630.00
NIA
Parc Soceram (Muscel) - privat 85.000,00

~

Se incadreaza in
categoria de ,parc”

conform Legii
nr.24/2007

e0ccccccccccoe

Organizatia Mondiala a Sanatatii
recomanda o suprafatd de minimum 9 m?
de spatiu verde per locuitor si cu o valoare
dezirabila de 50 m? de spatiu verde per
locuitor, insa un alt aspect de avut in vedere
este si acela al accesibilitatii la spatiile verzi
din oras. Un deziderat la nivel european este
acela de a avea 100% din populatia urbana
intr-o izocrona de 300 m de un spatiu verde
major, astfel incat alaturi de spatiile publice
de tip piateta publica sa existe in proximitatea
tuturor cetatenilor spatii care sa permita atat o
“frictiune pozitiva”, cat si o distantare menita
sa pastreze regulile de sanatate publica date
de pandemia COVID-19.

Suprafata de spatii verzi la nivelul
Municipiului CAmpina este de 127,2

hectare. Infrastructura de spatii verzi este
constituita din scuaruri, aliniamente de spatiu
verde si urmatoarele parcuri publice:

Se incadreaza in
categoria de ,spatii
verzi aferente
locuintelor de
tip condominiu”
conform Legii
nr.24/2007

Se incadreaza in
categoria de ,scuar”
conform Legii
nr.24/2007

Legea nr.24/2007 actualizatd 2021 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din intravilanul localitatii, art. 4
* Locuri de joacd pentru copii care se suprapune lotal sau partial cu suprafata destinatd parcului”

Tabel 8 - Lista de spatii verzi la nivelul mun. Campina 71
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Figurd 22 - Distributia spatiilor verzi la nivelul UAT
Campina in finctie de tipologia acestuia

Suprafata de spatiu verde pe !
cap de locuitor este de 35,37 m? per

locuitor fiind semnificativ mai mare fati
de municipiul Ploiesti care are o medie {
de circa 7 m? per locuitor, insa acest fapt
se datoreaza si incadrarii in aria ocupata
de spatii verzi a unor terenuri ocupate cu
locuri de joaca. De asemenea, un aspect
important este proximitatea fata de aceste
spatii verzi si distributia acestora in cadrul
tesutului urban.

Totodata, in Municipiul Campina
se remarca lipsa unui centru istoric cu
caracter pietonal / public pronuntat care sa -
sustind inclusiv functiuni complementare £
precum: comertul si spatiile verzi. &5

De-a lungul Bulevardului Carol I se.
observa o tendinta accentuata de dezvoltare
axiala a functiunilor destinate activitatilor
economice (prestari servicii, turism, bancar)
la parterul locuintelor colective in mixitate
functionala cu dotari social-culturale de

interes major.
== = Limita UAT.

= = = Limitd intravilan
Paduri
Perdele de protectie

Zona spatii plantate amenajate - parc

||
||
[ Zona spatii plantate, agrement, sport
||
|

Zona spatii verzi neamenajate
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Pentru a facilita o dezvoltare durabila
prin atragerea de investitii intr-o anumita
regiune, accesibilitatea si conectivitatea sunt
factori esentiali.

Viitorul se previzioneaza ca va crea un
peisaj urban in care autoturismele personale,
transportul public, pietonii, bicicletele si
caile ferate vor fi intrepatrunse intr-o retea

2.5.1. Conectivitate rutiera
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Municipiul Campina este conectat la
reteaua TEN-T europeana prin accesibilitatea
la DN1 care coincide cu E60 pe segmentul
dintre Ploiesti si Brasov. Acest coridor
european care are o lungime totala de 6200
km asigura conexiunea intre urmatoarele
orase europene: Brest — Lorient — Vannes
— Nantes — Angers — Tours — Orléans —
Montargis — Auxerre — Beaune — Dole —
Besangon — Belfort — Mulhouse — Basel
— Zirich — Winterthur — St. Gallen — St.
Margrethen — Bregenz — Feldkirch — Landeck
— Telfs — Innsbruck — Lauterach — Feldkirch
— Imst — Innsbruck — Worgl — Rosenheim
— Bad Reichenhall — Salzburg — Sattledt —
Linz — Sankt Polten — Vienna — Nickelsdorf
— Mosonmagyarovar — Budapest — Szolnok
— Plispokladany — Oradea — Cluj-Napoca —
Turda — Targu Mures — Brasov — Ploiesti —
Bucuresti — Urziceni — Slobozia — Harsova
— Constanta - Agigea ... Poti — Samtredia —
Khashuri — Thbilisi — Ganca — Evlak — Baku
... Turkmenbashi — Gyzylarbat — Ashgabat —
Tedjen — Mary — Chardzhu — Alat — Buchara
— Karshi — Guzai — Sherobod — Termis —
Dushanbe — Jirgatal — Sary Tash — Irkeshtam.
Legatura la DN1(E60) inspre Bucuresti a fost
facilitata de pasarela suspendata care a fost
construita si se descarca in Calea Dacia.

Capitolul 2- Profilul Municipiului Campina
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conectata pentru a economisi timp si resurse,
pentruaproduce o cantitate mai micade emisii
si ambuteiaje, pentru a promova o utilizare a
spatiului eficienta si pentru a creste gradul de
siguranta. Pentru a putea construi acest viitor
este necesar ca autoritatile publice de la orice
nivel (local, regional, national, european si

global) sa sprijine inovarea si sa incorporeze
cele mai noi tehnologii in tesutul urban.

La nivel local, Municipiul Campina se
conecteaza la UAT-urile invecinate prin:

Figura 23 - Legaturi rutiere

DJ100E asigura o buna conectivitate cu UAT-
urile de pe malul vestic al raului Prahova
printr-un pod peste DN1 (E60).




2.5.2. Conectivitate feroviara

Gara din Campina asigura
conectivitatea la magistrala 300 de cale ferata
dublu electrificata, care face parte din reteaua
TEN-T feroviara a Europei si are urmatoarele
companii feroviare care utilizeaza statia: CFR
Calatori, Regiotrans si Softrans. Gara este
amplasata pe teritoriul UAT Poiana Campina,
fiind astfel localizata la circa 2,5 km fata de ol
centrul orasului CAmpina. :

Plecari spre destinatia

Numar trenuri
Regionale
Intergionale
CFR

Operator privat

Bucuresti Nord — Gr.B

Linia de cale ferati care conecteazi Mt

Bucuresti si Brasov si stationeaza in statia  [EREERVEIS
Campina, a fost modernizata pentru a putea (& vitop
permite circulatia trenurilor de calatori cu
viteze de pana la 160 km/h si a trenurilor
de marfa cu viteze de pana la 120 km/h, in
conditii maxime de siguranta. In conformitate  MEFHRUIIES
cu Studiul ,Dezvoltarea urbana in regiunea  [€iii
sud-Muntenia — stadiul actual de dezvoltare
pentru perioada 2014-2020", in ultimii 10
ani au fost executate ultimile proiecte ample
de reabilitare a infrastructurii feroviare din — ERSEIIEEIT

regiunea Sud-Muntenia: Oradea

Tabel 9 - Plecdri feroviare din mun. Campina

Constanta
Sibiu

Beclean pe Somes
Satu Mare

- Tronsgnul Bucuresti — Campina (92 km)

— cu o finantare de la Banca europeana de

investitii;

- Tronsonul Predeal — Campina (48 km) — cu

finantare ISPA; o o
’ Sosiri dinspre destinatia
Zilnic in gara din Campina pleaca si

sosesc trenuri conform mersul trenurilor din

tabelele aliturate.
. . o Bucuresti Nord
In intervalul 07:00 si 08:30 dimineata ;
. . . o e A Bucuresti Nord — Gr.B
circula 4 trenuri spre Bucuresti Nord, iar intre

19:00 si 20:30 circula 6 trenuri spre Bucuresti
Nord si Bucuresti Nord — Gara Basarab.

Numar trenuri
Regionale
Intergionale
CFR

Operator privat

Craiova
Constanta

se asigura conexiunea spre Municipiul Brasov
prin intermediul a 7 trenuri si seara intre AU

In intervalul 06:00 si 09:00 dimineata

) SOS{rllelllnAgara (}ampma dlnsprg aceste YRS pe Somes
doua destinatii intre intervalele diminetii si
serii beneficiaza de acelasi numar de trenuri. S
Ploiesti Sud
Existasioretea de cai ferate industriale
care sunt propuse prin P.U.G. in vigoare spre  FgFENHTES

dezafectqreA avand in vedere faptul ca acestea 7,/ /5 Sosiri feroviare in mun. Cimpina
au devenit in timp inutile.
74

18:00 si 21:00 prin 3 trenuri.




2.5.3. Retea stradala
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Conform datelor din PMUD aprobat

prin HCL nr.111 din 25.08.2016, reteaua
stradala a municipiului are o lungime de
aproximativ 120 km si este formata din 252
de strazi, dintre care peste 66% dintre acestea
au ca imbracaminte asfalt. De asemenea,
conform aceluiasi document strategic, pentru
anul de referinta 2015 numarul de autoturisme
detinute la 1.000 de locuitori ai municipiului
Campina avea o valoare de 293, valoare care

este cu 27% mai mare decat media nationald. /-
P

T

In perioada 2015-2020, un procent de
0,076% din reteaua stradala a fost reabilitat
insumand o lungime de 9,12 km.

Reteaua stradala a municipiului este
alcatuita preponderent din strazi cu o banda
pe sens cu exceptia axei Calea Daciei -
Bulevardul Nicolae Balcescu — Bulevardul
Carol I si a tronsonului din Calea Doftanei
cuprins intre Bulevardul Carol T si Strada
B.P.Hasdeu care au cate doua benzi pe sens.

Figurd 24 - Retea stradald
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2.5.4. Infrastructura de transport public
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Serviciile de transport taxisiin regim de l / :
inchiriere sunt servicii comunitare de utilitate N
publica, care se desfasoara sub controlul, ”
indrumarea si coordonarea Consiliului Local
al Municipiului Campina, se efectueaza B
numai de catre transportatori autorizati de
acesta, si se asigura prin atribuirea de gestiune
delegata, pe baza de contract de atribuire.

La nivelul municipiului Campina sunt
doua trasee de transport public local operate

de operatorul privat S.C. ELIRO S.R.L. si

acestea sunt:

- Traseul 1: Sediu Emon Electric - Spital
Voila (Turnatorie - Captare) — cu o lungime
de 8800 m.Pe acest traseu se efectueaza curse
care trec alternativ prin cartierul ,Turnatorie”
sau prin statia ,Racitor” si apoi spre spitalul
Voila pe Calea Doftanei. De asemenea, la
anumite ore microbuzele se deplaseaza pana
la punctul ,Captare”. Frecventa curselor este:
15, 20 sau 30 minute in functie de perioada
zilei in care se desfasoara cursele.

- Traseul 2: Sediu Emon Electric —
Cimitirul , Invierea lui Lazar” (Fantana cu
Ciresi)- cu o lungime de 5300 m.Pe acest
traseu se efectueaza curse cu o frecventa de
o ora sau doua ore in functie de perioada zilei
in care se desfasoara cursele.

Operatorul dispune de un parc auto

compus din 6 autovehicule dintre care 4
sunt titulare si 2 sunt rezerve. Pentru traseul
Emon Electric — Spital Voila se utilizeaza 3
autovehicule, iar pentru traseul Emon Electric
— Cimitirul ,, Invierea lui Lazar” 1 autovehicul.
Acestea au o capacitate cuprinsa intre 16 si 19
locuri.

Reteaua de statii deservita de primul
traseu este compusa din 14 statii de dus
si 13 statii pe intors, iar cel de-al doilea

din 13 statii tur si 13 retur. Majoritatea
statiilor au o constructie din lemn cu rol de
adapost pentru conditii de vreme nefavorabila
si sunt dotate cu bancute.
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Pretul unui bilet de calatorie este

de 3.5 lei per calatorie, fapt ce face
ca utilizarea transportului public sa fie
mai costisitoare comparativ cu pretul unei
calatorii in municipiul Ploiesti unde este 2,5
lei per calatorie.

La nivelul municipiului Campina sunt
2 autogari care asigura conexiunea regionala
si nationala. De la Campina la Bucuresti
circula 15 autobuze/autocare cu plecare din
statiile Autogara Campina COM, Autogara
Ave Diana, iar in sens opus sunt 18 autobuze/
autocare cu plecare din punctele: Coloane -
Garade Nord, Autogara GSM Trans (Baldovin
Parcalabul), Autogara Filaret si Academia
Romana Militara. Spre Brasov nu sunt legaturi
directe, ci este necesar un punct de transfer
in Sinaia.

Figurd 25 - Trasee transport public

Traseul 1 - Sediu Emon Electric -
Spital Voila
Traseul 2 - Sediu Emon Electric -

Cimitirul,, Invierea lui Lazar”
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2.6.1. Retele edilitare de alimentare cu a
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Alimentarea cu apa a Municipiului
Campina, conform informatiilor oferite

de operatorul de servicii publice S.C.

Hidroprahova S.R.L. se asigurd din

doua surse:

- apa bruta din raul Doftana, din amenajarea
generald Paltinu, tratatd in Statia de
tratare apa Voila-Campina, clorinatisi
distribuita in reteaua de apa din rezervoarele
de apa Muscel;

- apa potabila cumparata din sistemul
Exploatare Zonal Paltinu si pompata direct
in reteaua de distributie a municipiului, prin

Statia de pompe Doftana.

Producerea apei potabile pentru
alimentarea  Municipiului Campina se
realizeaza in statia de tratare apa Voila-
Campina. Statia de producere apa potabila

are o capacitate teoretici de 450 1/s si este
formata din doua linii de tratare: linia veche
(construita in aproximativ 1959) pentru cca.
150 1/s si linia noua (extindere realizata in
1980) pentru 300 1/ s. Procesul tehnologic
necesar obtinerii apei potabile cuprinde 4
trepte de tratare si anume:

1. coagulare-floculare,
2. decantare,

3. filtrare

4. clorinare.

Primele trei trepte de tratare se
realizeaza in Statia Captare-Voila, iar ultima
treapta de tratare, clorinarea, se face la
punctul de lucru Bazin Muscel.

Rezervoarele de inmagazinare au o
capacitate de 12000 mc si sunt amplasate
pe dealul Muscel, ferite de surse de poluare
atmosferica, pe o pozitie cu circa 102 m peste
platforma orasului.

Apa distribuita la consumator se inscrie
in normele de potabilitate conform Legii nr.
458/2002, modificata si completata cu Legea
nr. 311/2004.

Statia de pompe Doftana preia apa
potabila direct din conducta de transport Dn
1000 mm a Sistemului Hidrotehnic Paltinu si
o pompeaza direct in reteaua de distributie,
in zona de sud a Municipiului Campina, fiind
a doua sursa de alimentare cu apa a orasului.

Intreaga retea de alimentare cu api a
Municipiului Campina are o lungime totala
de 134,641 km si este alcatuita din conducte
realizate din otel, fonta, PEHD, Pafsin cu
diametre cuprinse intre Dn = 25 - 700 mm.
Lungimea retelei de distributie este de
124,905 km, din care 32 km este realizata din
conducte modernizate.

Pe traseul retelei de distributie sunt
instalate 11 statii de hidrofor care asigura
presiunea necesara in zonele cu locuinte
colective.

Lungimea totala a retelei de canalizare
(menajera si pluviala) la nivelul UAT Campina
este de 83,135 km din care 51 km reprezinta
reteaua de canalizare pentru apele uzate
menajere. Reteua de canalizare nu acopera
intreaga suprafata a municipiului Campina.

Evacuarea  apelor uzate  este
reglementata la nivel national de -catre
A.NApele Romane* iar la nivel local prin
Directia Apelor Buzau — lalomita care emite
Autorizatia de Gospodarire a Apelor.

Reteaua de canalizare pentru apele
uzate menajere, la care in timp au fost
racordate si unitatile industriale si cladirile cu
functionalitate publica, este formata dintr-un
ansamblu de canale din beton cu constructiile
aferente necesare cu diametre cuprinse intre
200 si 800 mm.

Calitatea apelor pe care le primeste




reteaua de canalizare depinde de durata de
functionare aacesteia, precum si functionarea
corecta a statiei de epurare.

Municipiul Campina face parte din
proiectul ,Reabilitarea si modernizarea
sistemelor de apa si canalizare in judetul
Prahova”, proiect cofinantat din Fondul
de Coeziune, prin Programul Operational
Sectorial de Mediu — Axa Prioritara 1.

Pentru municipiul Campina, in
cadrul proiectului cofinantat din Fondul
de Coeziune, prin Programul Operational
Sectorial de Mediu — Axa Prioritara, in anul
2013 a fost demarat contractul de lucrari CL2
»Reabilitare si extindere SEAU in orasele
Campina si Plopeni, jud. Prahova”, care
cuprinde realizarea unei noi statii de epurare
a apei uzate, cu treapta mecano-biologica si
treapta de epurare avansata.

Statia de epurare a apei uzate
din Campina a fost finalizata in 2019 si
receptionata in septembrie 2020. Schema
de proces presupune exploatarea treaptei
mecanice (gratare, deznisipator si decantoare
primare) si exploatarea treptei biologice
(bazine aerare, decantoare secundare si
statie de pompare namol activat recirculate
si in exces).

Tabelul de mai jos prezinta debitul
hidraulic aferente SEAU Campina:

Debit

Debit zilnic
pe timp uscat

Debit maxim

pe timp uscat

Debit maxim
pe timp
ploios

Tabel 11 - Debite de proiectare SEAU Cdmpina
Apa uzata bruta este epurata astfel:
- Retinerile grosiere- indepartate din apa
uzata de gratarele rare si cu ajutorul benzii
transportoare sunt dirijate catre container;

- Retinerile fine sunt indepartate din apa uzata

de gratarele dese, apoi descarcate in snecul
transportor si compactate in compactorul
cu snec, pentru ca apoi sa fie descarcate in
container;

« Nisipul este raclat si transportat de catre
pompe submersibile in clasificatorul de nisip.
Clasificatorul colecteaza, spala si descarca
nisipul in container;

« Grasimile retinute in deznisipatorul-
separatorul de grasimi sunt dirijate de catre
raclorul de suprafata in buzunarele de colectare
a grasimilor, pentru ca acestea sa fie ulterior
vidanjate;

- Namolul primar separat in decantoarele
primare este extras din sistem de catre pompele
cu snec de namol primar;

« Carbonul, azotul, si fosforul sunt reduse in
limite acceptabile din punct de vedere legislativ
(NTPA 001) in treapta biologica (ansamblu de
bazine aerare, decantoare secundare si statie
de pompare namol activat recirculate si in
exces.

Linia namolului, extragere/ingrosare/
deshidratare, este functionala in modul
LAutomat”.

Namolul activ rezultat in urma proceselor
biologice este recirculat in sistem, iar namolul
in exces este extras si directionat catre zona
de tratare a namolului, supus procesului de
ingrosare, amestecat cu namolul primar, supus
procesului de fermentatie in vederea reducerii
substantei organice si obtinerii de metan.

Biogazul, rezultat in urma procesului de
fermentare, este valorificat prin ardere in
centrala termica si in unitatea CHP, obtinundu-
se astfel un aport semnificativ de caldura
necesar incalzirii namolului fermentat si, mai
ales, o reducere a consumului de energie
electrica la nivelul SEAU.

Operatorul de apa si canalizare al Municipiului
Campina are la momentul elaborarii prezentei
strategii urmatoarele proiecte in derulare :

. ,Extindere retea de canalizare in orasele
Campina, Banesti si Valenii de Munte, jud.
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Prahova” — CL8 realizat prin cofinantare
din Fondul de Coeziune, prin Programul
Operational Sectorial de Mediu - Axa
Prioritara si care cuprinde extinderea retelei
de canalizare cu 41.800 metri si reabilitarea
retelei de canalizare cu 1.716 metri. Proiectul
prevede si realizarea a 14 Statii de pompare
a apei uzate (SPAU). La momentul elaborarii
strategiei, acest proiect este in executie.

« Proiectul regional de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata din judetul
Prahova, in perioada 2014-2020, “Executie
retele de alimentare cu apa si canalizare in
Campina si Poiana Campina “ - CL1 care va
fi cofinantat din Fondul de Coeziune, prin
Programul Operational Infrastructura Mare
2014-2020 si cuprinde lucrari de: reabilitare
retea de distributie apa 91,434 km, reabilitare
retele canalizare 6,878 km, extindere
3,544 km, pentru municipiul Campina.
La momentul elaborarii strategiei, a fost
demarata pregatirea aplicatiei de finantare
si a documentatiilor de atribuire. In cadrul
aceluiasi  proiect, cofinantat din Fondul
de Coeziune, prin Programul Operational
Infrastructura Mare 2014-2020 - Proiectul
regional de dezvoltare a infrastructurii de apa
si apa uzata din judetul Prahova, in perioada
2014-2020 au fost propuse si lucrari de
reabilitare/extindere Statie tratare apa Voila
Campina, statii hidrofor si statie pompe
Doftana din municipiul Campina.
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Prahova” - CL8 realizat prin
cofinantare din Fondul de Coeziune, prin
Programul Operational Sectorial de Mediu
— Axa Prioritara si care cuprinde extinderea
retelei de canalizare cu 41.800 metri si
reabilitarea retelei de canalizare cu 1.716
metri. Proiectul prevede si realizarea a 14
Statii de pompare a apei uzate (SPAU). La
momentul elaborarii strategiei, acest proiect
este in executie.

« Proiectul regional de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata din judetul
Prahova, in perioada 2014-2020, “Executie
retele de alimentare cu apa si canalizare in
Campina si Poiana Campina “ - CL1 care va
fi cofinantat din Fondul de Coeziune, prin
Programul Operational Infrastructura Mare
2014-2020 si cuprinde lucrari de: reabilitare
retea de distributie apa 91,434 km, reabilitare
retele canalizare 6,878 km, extindere
3,544 km, pentru municipiul Campina.
La momentul elaborarii strategiei, a fost
demarata pregatirea aplicatiei de finantare
si a documentatiilor de atribuire. In cadrul
aceluiasi  proiect, cofinantat din Fondul
de Coeziune, prin Programul Operational
Infrastructura Mare 2014-2020 - Proiectul
regional de dezvoltare a infrastructurii de apa
si apa uzata din judetul Prahova, in perioada
2014-2020 au fost propuse si lucrari de
reabilitare/extindere Statie tratare apa Voila
Campina, statii hidrofor si statie pompe
Doftana din municipiul Campina.

Grafic 19 - Evolutia lungimii retelei de gaze naturale la
nivelul UAT Campina conform Institutului National de
Statistica




In ceea ce priveste consumul de gaze
naturale la nivelul Municipiului Campina
in ultimii 10 ani, evolutia acestuia a variat
conform urmatorului grafic:
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Grafic 20 - Evolutia consumului de gaze naturale la nivelul
mun. Campina conform Institutului National de Statisticd

Se observa o scadere a consumurilor
de gaze naturale la nivelul municipiului care
este in concordanta cu diminuarea bazinului
demografic din cadrul UAT-ului, in ciuda
faptului ca reteaua de distributie a agentului
termic a fost sistatd in anul 2008 facand astfel
locuitorii dependenti de centrale termice fie
cu consum de gaze naturale fie de energie
electrica.

ANRE aproba prin ordine privind
aprobarea tarifelor reglementate pentru
prestarea serviciilor de distributie a gazelor
naturale si de alimentare cu energie electrica
pentru fiecare operator comercial, iar acestea
variaza in functie de categoria de client si de
consumurile minime si maxime anuale.

Conform comparatorului de tarife
de pe platforma online a ANRE pentru
operatorii casnici din judetul Prahova pretul
energiei electrice pe kWh variaza intre 0.64
lei si1.17 lei de la 134 de operatori economici.
Dintre acestia ofera produse din surse 100%
regenerabile un numar de 22 de companii.
Pretul energiei electrice pe un kWh pentru
consumatorii noncasnici care indeplinesc
conditiile pentru serviciu universal pentru o
tensiune medie variaza intre 0.49 si 1.11 lei,
iar numarul de furnizori la nivelul judetului
Prahova este de 63.

In ceea ce priveste furnizarea gazelor
naturale in Municipiul Campina, preturile
practicate de catre companiile care opereaza

in domeniu au valori cuprinse intre 0.1013 si
0.2417 lei/kWh pentru clientii casnici cu un
consum anual mai mic sau egal cu 280 MWh,
iar pentru clientii noncasnici cu acelasi

consum anual fluctueaza intre 0.1162 si 0.2417
lei/kWh.

Conform Planului Urbanistic General
pe teritoriul UAT Campina, alimentarea cu
energie electrica a municipiului se realizeaza
prin intermediul urmatoarelor puncte de
reglare a tensiunei:

- statia de tranformare electrica denumita
sStatia Electrica Campina 110/20/10KV
2x25+1x16 MVA” care este conectata la o linie
LEA 110kv

- statia de transformare electrica denumita
JStatia  Electrica  Doftana  110/20/6KV
1x25x2x16 MVA” care este conectata la o
linie LEA 110kv

Pe teritoriul UAT-ului trece si o linie
electrica aeriana cu o tensiune de 400kv.
Aceste linii de electricitate aeriana au zonele
de protectie reglementate conform PUG
Municipiu Campina.
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2.6.3. Gestionarea deseurilor

Gestionarea deseurilor se realizeaza
la momentul intocmirii prezentei strategii de

operatorul comercial privat S.C. Floricon

Salub S.R.L. in baza contractului 16844
din 2002 pentru delegarea activitatilor
aferente serviciului public de salubrizare.
Conform HCL 11 din 2016 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare
a serviciului public de salubrizare din
municipiul Campina, colectarea se face in
minim doua fractii:

- Fractia uscata — deseuri reciclabile: in sacul
galben - plastice (PET-uri, folie, ambalaje din
plastic), doze de aluminiu, cutii metalice de
conserve, cutii de carton, pungi de hartie,
maculaturd, in sacul verde - ambalaje din
sticla, respectiv sticle si borcane;

Fractia umeda — deseuri reziduale (restul
deseurilor menajere ramase dupa selectarea
deseurilor reciclabile)

De asemenea, lunar se pot colecta la
cerere deseurile periculoase din deseurile
menajere: deseuri de ambalaje de la produse
de igienizare (recipientele de la deodorante,
spray-uri, diverse cosmetice, sampoane,
sapunuri, detergenti si alte produse de
curatenie), ambalaje de la vopsea pe baza de
ulei/solventi (cutii de vopsea, recipiente de
la diluanti/uleiuri auto), spray-uri, baterii si
acumulatori portabili de la electrocasnice,
becuri, tuburi fluorescente si tuburi halogen.

Sistemul de salubrizare interactioneaza
cu alte facilitati complementare in scopul
gestionarii deseurilor, astfel:

- Statia de sortare (Boldesti Scaieni)

* Depozite de deseuri (Boldesti Scaieni, Valenii
de Munte, Baicoi)

- Statie de tratare mecano-biologica (Ploiesti)

- Statii de transfer — compost (Draganesti si Balta
Doamnei).

Conform
organizare si
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Regulamentului de
functionare a serviciului

public de salubrizare aprobat in 2016 pentru
deseurile reciclabile:

- in zona locuintelor colective este necesara
o platforma de precolectare la maximum 100
de persoane, dotata cu:

m un container (culoarea albastra) de 1100
litri pentru fractia hartie/carton, colectarea
realizandu-se la 5 zile;

m un container (culoarea galbena) de 1100
litri pentru fractia plastic/metal, colectarea
realizandu-se la 3 zile;

m un container (culoarea verde) de 1100 litri
pentru fractia de sticla, colectarea realizandu-se
la 12 zile

- in zona locuintelor individuale este necesara
o platforma de precolectare la maximum 50
de gospodarii (circa 125 de persoane) dotata
cu:

m un container (culoarea albastra) de 1100
litri pentru fractia hartie/carton, colectarea
realizandu-se la 10 zile;

m un container (culoarea galbend) de 1100
litri pentru fractia plastic/metal, colectarea
realizandu-se la 7 zile;

m un container (culoarea verde) de 1100 litri
pentru fractia de sticla, colectarea realizandu-se
la 21 zile.

In cazul deseurilor reziduale, regulamentul
antementionat prevede:

- in zona locuintelor colective este necesar
un punct de precolectare la maximum 100 de
persoane, dotat 4 pubele de 240 litri ce vor fi
colectate la o frecventa de 2 zile

- 1in zona locuintelor individuale este necesara
o pubela de 120 de litri in fiecare gospodarie
ce va fi colectata la o frecventa de 2 zile.

La nivelul municipiului Campina sunt
in proprietatea UAT (C]J):

m 39 de platforme in zonele de locuinte colective
care totalizeaza 116 containere,




m 14 puncte in zonele de locuinte colective
compuse din 42 de containere

m in zonele cu locuinte individuale sunt amplasate
24 de puncte cu 72 de containere.

Totodata, fac parte din infrastructura
operatorului de salubrizare: 9 platforme in
zonele de locuinte colective cu 16 containere,
14 puncte de colectare in zona locuintelor
individuale alcatuite din 27 de containere.

Pentru institutiile publice, operatorul
pune la dispozitia acestora 13 puncte de
colectare cu 23 de containere care se golesc
la cerere.

Totalul de dotari pentru colectarea
deseurilor la nivelul Municipiului Campina

este reprezentat de 113 puncte de
colectare compuse din 296 de
containere.

Conform datelor furnizate de catre
Agentia de Protectie a Mediului Prahova si
a serviciului Administrarea , cantitatea de
deseuri colectate selectiv de operatorii de
salubritate in anul 2019 la nivelul judetului,
este reprezentata in graficul de mai jos.

Conform Hotararii Consiliului Local
nr. 98 din 2009, Municipiul Campina este

membru in ADI - Managementul

Deseurilor Prahova. In cadrul acestui
sistem, gestionarea deseurilor are un traseu
bine stabilit de la sursa (punctele de colectare)
catre Statia de Transfer — S.C. Floricon Salub
S.R.L., apoi catre Statia de Tratare mecano-
biologica Ploiesti, iar in cazul deseurilor
reciclabile catre Statia Sortare Boldesti
Scaieni.
sticla J—|

Plastic/PET J
Hartie/Carton J
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Grafic 21 - Cantitatea de deseuri colectate selectiv si
valorificate in jud. Prahova si in mun. Campina

Dintre  masurile de extindere/
imbunatatire a sistemului de colectare
separata a deseurilor atat pentru persoanele
fizice, cat si operatorii economici, UAT
Campina  implementeaza  urmatoarele
masuri:

- Amenajarea de constructii modulare (54 de
locatii) si dotarea acestora cu eurocontainere
pentru colectarea separata a deseurilor
reciclabile;

- Extinderea punctelor de colectare selectiva
la 133 dotate cu 296 de eurocontainere

« Infiintarea pe domeniul public a doud centre
dotate cu 3 containere tip Abroll (capacitate
18 m3) pentru colectarea deseurilor
voluminoase si a deseurilor din constructii/
demolari ale persoanelor fizice

+ Monitorizarea video a punctelor destinate
colectarii selective in zonele cu risc mare de
colectare neconforma.

Conform informatiilor primite de la Serviciul
ADPP din cadrul Primariei Municipiului
Campina, numarul de contracte pentru
colectarea deseurilor se prezinta conform
graficului urmator:

9107 9121
9000
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3000
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1000 635 639

86 86 30 30
I

Numar contracte tip  Numar contracte Asociatii Numdar contracte de tip  Numdr contracte de tip
locuintd individuald de proprietari agenti economici institutii publice

= Anul 2019 Anul 2020-Luna lulie

Grafic 22 - Numdarul de contracte de salubritate la nivelul
UAT Campina

Avand in vedere numarul de contracte
si numarul de persoane de la fiecare
locuinta individuala/ colectiva, numarul
total al persoanelor fizice care beneficiaza
de serviciul de salubritate este de 21.931
reprezentand un procent de 60,98% din
populatia Municipiului Campina.
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2.7. Factorii de mediu

Un mediu inconjurdtor curat este
esential pentru sanatatea si bunastarea
locuitorilor 1n cadrul orasului. Potrivit
Organizatiei Mondiale a Sanatatii factorii
de stres din mediu sunt responsabili pentru
circa 12-18% din decesele inregistrate in
cele 53 de tari ale regiunii europene a
OMS. Imbunatatlrea calitatii mediului in
domenii esentlale precum aerul, apa, solul
si zgomotul, poate preveni boli si ameliora
sanatatea locuitorilor mediului urban.




2.7.1, Aer

oooooooooooooooooooooo

Agentia pentru Protectia Mediului Prahova
monitorizeaza aerul ambiental din judetul
Prahova prin intermediul a 6 statii automate
de monitorizare a calitatii aerului care fac
parte din Reteaua Nationala de Monitorizare
a Calitatii Aerului din Romania. Cele 6 statii
automate de monitorizare a calitatii aerului (2
de tip trafic, 1 de fond urban, 2 de tip industrial
si 1 de tip suburban) functioneaza din luna
noiembrie a anului 2007 si sunt amplasate
in ZUF aferent Municipiului Ploiesti (oras
Ploiesti si comunele Brazi si Blejoi).

In anul 2020 Ministerul Mediului Apelor
si Padurilor, prin APM Prahova, a demarat
procesul de extindere a retelei nationale
de monitorizare a calitatii aerului prin
amplasarea a unei statii de tip fond urban
in Municipiul Campina in vederea evaluarii
contributiilor integrate ale surselor de emisii
(trafic, industrie si rezidential) din Municipiul
Campina.

La nivelul judetului Prahova exista un plan
de mentinere a calitatii aerului in judetul
Prahova 2019-2023 aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean nr.103 din 28 August
2019 care prevede pentru a remedia calitatea
aerului in Municipiul Campina:

. Extinderea/modernizarea arterelor de
circulatie
. Reabilitare termica a cladirilor

rezidentiale si modernizare instalatii de
incalzire a cladirilor rezidentiale.

oooooooooooooooooooooo

Apele de pe suprafata judetului
Prahova apartin bazinului hidrografic Buzau
[alomita care are o suprafata de 23.874 km2,
cu o lungime a retelei hidrografice de 5.619
km si o densitate medie de 0,24 km/ km2.
In judetul Prahova, reteaua hidrografica
insumeaza o lungime de peste 1.786 km
cursuri de apa, cu o suprafata totala a
bazinului hidrografic de 4.445 km2.

Capitolul 2- Profilul Municipiului Campina

Principalul colector al raurilor este raul
Prahova, cu o lungime de 193 km cu o serie
de afluenti din zona carpatica si subcarpatica,
avand la iesirea din judet un debit mediu
multianual de 23 m3/s. Afluentii mai importanti
ai raului Prahova in cadrul judetului sunt, din
amonte 1n aval: Doftana, Teleajen si Cricov.

Alimentarea cu apa a Municipiului
Campina se asigura din doua surse:

« Apa bruta din raul Doftana, tratata in Statia
de tratare apa Voila-Campina, clorinata si
distribuita in reteaua de apa din rezervoarele
de apa Muscel;

« Apa potabila cumparata din sistemul de
Exploatare Zonal Paltinu si pompata direct in
reteaua de distributie a municipiului, prin statia
de pompe Doftana.

Reteauade canalizare pentruapele uzate
menajere a locuintelor private si a unitatilor
industriale si a cladirilor cu functionalitate
publica, este formata dintru-un ansamblu de
canale din beton cu constructiile aferente
necesare cu diametre cuprinse intre 200 si 800
mm.

Tabelele de mai jos prezinta debitul
hidraulic si incarcarile de poluanti aferente
SEAU Campina:

Debit U.M. Valoare

Consum
chimic de
oxigen (CCO-
Cr)

kg/zi 6150

Consum
biochimic
de oxigen
(CBO5)

kg/zi 3075

Materii totale
in suspensie
(MTS)

kg/zi 3588

Azot total

(NTOT) kg/zi 564

Fosfor total

(PTOT) kgzi 103

Tabel 12 - Incarcdri influente SEAU Campina




Debit U.M. Valoare

Consumul
chimic de
oxigen CCO-
Cr

mg 02/1 125

Consumul
biochimic de
oxigen, CBO5

mg 02/1 25

Materii in
suspensie,
MTS

mg/l 35

Azot total,

NTOT mgl 15

Fosfor total,

PTOT mg/l 2

Tabel 13 - Cerinte privind efluentul SEAU Campina

Apa uzata bruta este epurata astfel:

- Retinerile grosiere - indepartate din apa
uzata de gratarele rare si cu ajutorul benzii
transportoare sunt dirijate catre container;

- Retinerile fine sunt indepartate din apa uzata
de gratarele dese, apoi descarcate in snecul
transportor si compactate in compactorul cu
snec. In final sunt descircate in container;

« Nisipul este raclat si transportat de catre
pompe submersibile in clasificatorul de nisip.
Clasificatorul colecteaza, spala si descarca
nisipul in container;

« Grasimile retinute in deznisipatorul-
separator de grasimi sunt dirijate de catre
raclorul de suprafata in buzunarele de
colectare grasimi. De aici grasimile sunt
vidanjate;

« Namolul primar separat in decantoarele
primare este extras din sistem de catre
pompele cu snec de namol primar;

« Carbonul , azotul si fosforul sunt reduse
in limite acceptabile din punct de vederere
legislativ (NTPA 001) in treapta biologica
(ansamblu de bazine aerare, decantoare
secundare si statie de pompare namol activat
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recirculate si in exces.

Linia namolului, extragere/ingrosare/
deshidratare, este functionala in modul
AUTOMAT.

Namolul activ rezultat in urma
proceselor biologice este recirculat in sistem,
namolulin exceseste extras sidirectionat catre
zona de tratre a namolului, supus procesului
de ingrosare, amestecat cu namolul primar,
supus procesului de fermentatie in vederea
reducerii substantei organice si obtinerii de
metan.

Biogazul rezultat in urma procesului
de fermentare, este valorificat prin ardere
in centrala termica si in unitatea CHP,
obtinandu-se astfel un aport semnificativ de
calduranecesarincalziriinamolului fermentat
si, mai ales, o reducere a consumului de
energie electrica la nivelul SEAU.

Panza freatica a orasului este pusa
in pericol de deseurile petroliere care au
fost depozitate in mod necorespunzator in
perioada de functionare a Rafinariei Steaua
Romana care avea ca si profil industrial
prelucrarea titeiului parafinos.

gl




2.7.3. Sol

Calitatea solului este un indicator al
poluarii extrem de important, deoarece un sol
poluat poate contamina facil atat populatia,
cat si apa, nutretul si alimentele cu elemente
chimice periculoase pentru sanatate. Judetul
Prahova este un judet intens populat si
puternic industrializat, iar zona Campina
a reprezentat una din cele mai importante
zone petroliere din sudul tarii si a avut ca
principala activitate fabricarea produselor
petroliere prin prelucrarea titeiului inca din
anul 1895.

De-a lungul timpului deseurile
rezultate din activitatile de extragere si
prelucrare a petrolului au fost depozitate
in mod neadecvat si s-au creat situri
contaminate de tip batal cu diferiti compusi
chimici care afecteaza calitatea factorilor de
mediu din jur.

Monitorizarea calitatii solului se face
de catre institutiile avizate pentru Protectia
Mediului in conformitate cu legislatia din
domeniu.

2.7.4. Poluarea industriala

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Din cauza activitatilor industriale care
au determinat dezvoltarea municipiului
Campina pe parcursul istoriei, elementele de
mediu prezinta elemente de contaminare, iar
la nivelul UAT sunt cunoscute urmatoarele
situri contaminate:

. 5 bataluri de gudroane acide in zona
Turnatorie aflata in nord-estul localitatii cu
o adancime de 2 - 4 m si o suprafata de 3,3
hectare

. 10 bataluri de gudroane acide in zona
Bucea localizate in sud-estul localitatii cu
o adancime de 1,2 — 5 m si o suprafata de 6
hectare

Problematica ~ decontaminarii acestor
situri este in stransa legatura cu dreptul de
proprietate asupra acestor imobile, deoarece

aceste terenuri apartin unor operatori privati,
insd, o altd componenta care ingreuneaza
reconversia acestor terenuri este si volumul
mare al elementelor poluante care trebuie
sa sufere transformari chimice pentru
a putea fi neutralizate substantele care
dauneaza mediului si sanatatii populatiei,
fapt ce sporeste costurile unei activitati de

decontaminare.
' [ |
[ ]

) g
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2.7.5. Zone naturale

©00000000000000000000000000000000000000000000 o

protejate

eccoccoce g

Injudetul Prahova exista 7 arii protejate
de interes national reglementate prin Legea
5/2000:

. Parcul National Bucegi cu Abruptul
Prahovean,
. Locul fosilifer Plaiul Hotilor

. Muntii Coltii lui Barbes

. Arinisul de la Sinaia
. Tigaile Ciucas
. Muntele de sare Slanic
Comarmic
Talea
Breaza
Bezdead
Provita
de Jos

Figura 26 - Situri Natura 2000 (pSCI,SCI sau SAC)
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Sotrile

De asemenea, in cadrul judetului se
regasesc arii naturale protejate de interes
comunitar (situri Natura 2000) dintre care
in proximitatea municipiului Campina sunt
localizate urmatoarele arii protejate: Padurea
Glodeasa (comuna Valea Doftanei), Parcul
National Bucegi (orasele Comarnic, Sinaia,
Bucegi, Azuga) si Cheile Doftanei (comuna
Brebu, Secaria, Bertea, Valea Doftanei, Sotrile
si orasul Comarnic).

Valea
Doftanei

Varb

Valcanesti




2.7.6. Schimbari climatice

Schimbarile  climatice  reprezinta
una dintre cele mai mari amenintari asupra
mediului, cadrului social si economic. Odata
cu cresterea fenomenului de urbanizare
la nivel global se observa o crestere a
temperaturilor medii anuale cauzate de
cantitatea de suprafata impermeabila care
reflecta radiatiile solare inapoi in atmosfera,
de traficul auto care elibereaza cantitati
considerabile de CO2 si alte elemente de
poluare atmosferica contribuie la creare unui
efect de ,insula urbana”.

7 Zone curisc de alunecari de teren

Figura 27 - Harta risc alunecari de teren

Un alt fenomen care rezulta din
schimbarile climatice sunt inundatiile, iar
in Municipiul Campina existd un risc de
inundatii si de alunecari de teren in zona
dupa cum sunt ilustrate in hartile de mai jos
si alaturata.

Aceste riscuri naturale trebuie luate in
considerare la alcatuirea unui set de masuri
de adaptare si de imbunatatire a impactului
activitatilor din municipiu asupra mediului
inconjurator 1n contextul dezvoltarilor
viitoare.

Zone cu risc de inundatii

Figura 28- Harta risc de inundatii

89

Capitolul 2- Profilul Municipiului Campina



2.8. Infrastructura educationala

Educatia la nivelul municipiului
Campina este asigurata prin intermediul a
14 unitati scolare pe urmatoarele niveluri de
educatie conform HCL 31/27 Februarie 2020.
Distributia acestor unitati scolare conform
nivelul educational este reprezentata prin
urmatorul grafic:

Grafic 23 - Distributia unitdtilor scolare dupd nivelurile de
educatie conform Institutului National de Statisticd

Unitatile educationale care acopera
nivelurile ISCED 3 si ISCED 4 acopera nevoia
de scolarizare a unui bazin scolar care nu se
limiteaza la granitele UAT Campina. Acestea
sunt:

1. Colegiul National ”Nicolae

Grigorescu” — infiintat in anul 1919, a
reprezentat prima unitate scolara de grad
mediu de pe raza municipiului Campina si
al intregii Vai a Prahovei. Aceasta unitate
prezinta 3 cicluri de instruire: primar,
gimnazial si liceal. Conform unui raport
realizat de Inspectoratul Scolar Judetean,
in anul 2018-2019, Colegiul National din
Campina se plaseaza pe pozitia 6 la nivel
judetean avand o promovabilitate de 99,44%
dupa 5 colegii nationale din Municipiul
Ploiesti.

2. Colegiul Tehnologic ,Constantin

Istrati” — infiintat in anul 1961 prin
reunirea Scolii profesionale de Ucenici
nr.l cu Scoala Profesionala de Ucenici nr.2
pentru continuarea traditiei campinene de
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invatamant in domeniul petrolului. Oferta
educationala a liceului contine cursuri de
zi si serale la nivelul liceal si invatamant
profesional de 3 ani. Cursurile la zi au
urmatoarele profile: Tehnician in activitati
economice, Tehnician in activitati de comert,
Tehnician in gastronomie si Tehnician in
industria alimentara.

3. Colegiul Tehnic Forestier
Campina - infiintat in 1971 prin
transformarea Liceului Teoretic nr. 2 ”llie
Pintilie” in actualul Liceu de industrializare a
lemnului nr. 4 Campina. Structura profilelor
ce alcatuiesc oferta educationala este:
Tehnologic/Fabricarea produselor din lemn,
Resurse naturale si Protectia Mediului/
Silvicultura, Servicii/Economic si Real/
Stiinte ale naturii.

4. Liceul Tehnologic Mecanic -
infiintatin anul 1973 sub denumirea de ”Scoala
profesionala de pe langa Intreprinderea
Mecanica Campina”. Oferta educationala a
institutiei de invatamant include invatamant
primar, gimnazial, liceal si postliceal, precum
si programul ,A doua sansa” — invatamant
secundar inferior adresat persoanelor de
peste 14 ani fara sa fi finalizat invatamantul
gimnazial. Dintre specializarile/calificarile
care diferentiaza aceasta unitate educationala
de celelalte din municipiu se deosebesc:
Tehnician operator cu comanda numerica,
Tehnician transporturi, Tehnician mecanic
pentru intretinere si reparatii, Tehnician
mecatronist, Mecanic auto, Tinichigiu
vopsitor auto si Sudor.

5. Liceul Tehnologic Energetic

Campina - infiintat in anul 1948 sub
numele de ”Scoala Energetica”, scoala
profesionala de ucenici, aceasta unitate
educationala are un specific aparte si duce
mai departe traditia judetului Prahova in
materie de producere a energei. In contextul
national al unei migrari extreme a fortei de
munca bine pregatite in domenii precum
cel al energiei, in ciclul liceal la zi, Liceul
Tehnologic Energetic ofera 3 profile: Real




(Teoretic), Servicii (Tehnologic) si Tehnic
(Tehnologic), iar in cadrul unui invatamant
dual de 3 ani specializarile sunt: electrician
exploatare joasa tensiune si electromecanic
utilaje si instalatii industriale.

De asemenea, pe langa liceele
tehnologice care ofera si optiunea unui
invatamant postliceal, in Municipiul Campina
sunt si trei Scoli Postliceale:

1. Scoala de Agenti de Politie

»vasile Lascar” Campina — dateazi
din anul 1968 printr-un Ordin al Ministrului
Afacerilor Interne si reprezinta cea mai mare
astfel de institutii din toata tara astfel incat
are un numar care poate ajunge pana la 1.500
de cursanti din mai multe regiuni invecinate
pe an. Scoala dispune de o suprafata de
peste 20 ha si de spatii comune pentru
invatamant si spatii destinate invatamantului
de specialitate.

2. Scoala Postliceala Sanitara Louis

Pasteur — Oferta educationald a acestei
unitati scolare contine calificari profesionale
pentru: Asistent medical generalist si Asistent
medicat de farmacie avand disponibile un
numar de 100 de cursanti anual.

3. Scoala Postliceala Sanitara ”Dr.

Dinu” — a fost infiintatd si este patronati
de Fundatia pentru Sanatate, Stiinta si
Invatamant. Oferta educationald include
urmatoarele specializari: asistent medical
generalist, asistent medical de farmacie si
asistent medical balneofiziokinetoterapie si
recuperare cu 100 de locuri disponibile.

In ceea ce priveste populatia scolard
pe niveluri educationale, trebuie mentionat
ca aceasta respecta tendintele demografice
generale, conform graficului alaturat.

Ca o tendinta generala in ultima
decada, populatia scoalara a scazut cu un
numar de 968 reprezentand un procent de
12,18%, iar acest procent vine in continuarea
tendintei de scadere din perioada 1999-2009
cand s-a inregistrat o scadere procentuala de
16,19% astfel incat se inregistreaza o infranare
a scaderii populatiei scolare.
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Grafic 24 - Evolutia distributiei numdrului de elevi pe fiecare

nivel de educatie conform Institutului National de Statistica

Se remarca faptul ca populatia
inscrisa la nivelul liceal este considerabil
cea mai numeroasa, aproximativ 38,75% din
totalul elevilor din anul 2019, iar acest aspect
se datoreaza ofertei variate de institutii
scolare de acest nivel care atrage din bazinul
macro al populatiei scolare.

Diferentele intre anii 2009 si 2019 sunt
negative sau pozitive dupa cum urmeaza:

Crese — crestere de 100%

Gradinite - scidere de
34,88%

Invatimant primar -
crestere de 5,54%

Invatimant gimnazial —
scadere de 8,64%
Invatimant liceal -
scadere de 16,16%

Invatimant profesional
— scadere de 33,91%

RRRAUR

Invatamant postliceal -
crestere de 19,52%
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Numarul de absolventi pe niveluri de
educatie n anul 2018 au avut urmatoarea
structura la nivelul municipiului si al judetului:

Absolventi
in Mun.
Campina

Nivel Absolventi in

Jud. Prahova

educational

Tabel 14 - Numdrul de absolveti la nivelul mun. Campina si
Jud. Prahova conform Institutului National de Statistica

Dupa cum reiese din tabelul anterior,
la nivel judetean, Campina se remarca
prin numarul de absolventi ai nivelurilor
educationale de tip profesional si postliceal
reprezentand aproximativ 10% in ambele
cazuri.

In ceea ce priveste cadrele didactice,
conform Institutului National de Statistica,
distributia acestora este proportionala cu
variatiile numarului populatiei scolare si cu
dimensionarea claselor.
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Grafic 25 - Fvolutia distributiei numdrului de cadre

didactice pe fiecare nivel de educatie conform Institutului
National de Stalistica
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Numarul de scolari aferent
fiecarui cadru didactic este de 16,8,
medie care este in scadere fata de anul 2014
cand acest indicator avea valoarea de 17,88
elevi/cadru didactic, iar comparativ cu nivelul
judetean care are o valoare medie de 15,96
elevi/cadru didactic in anul 2019, este mai
mare. Repartitia mediei numarului de elevi
per cadru didactic pe niveluri educationale
in anul 2019 era urmatoarea:

Tnvatdmant postliceal
Tnvatdmant liceal
invatdmant gimnazial

Tnvatdmant primar

Tnvatdmant prescolar

=1
w
=
=1

15 20 25

Grafic 26 - Media numdrului de elevi per cadru didactic in
Junctie de nivelul de educatie conform Institutului National
de Statistica

Se constata faptul ca exista un deficit
de personal didactic pentru invatamantul din
ciclurile educationale prescolare si primare
astfel incat un cadru didatic are in medie
de gestionat peste 20 de elevi cu varste
de pana la 11-12 ani, iar acest fapt poate fi
extrem de solicitant pentru cadrul didactic
si atentia este divizatd in mod inegal intre
elevi. Uniunea Europeana anunta in 2017,
in cadrul unei statistici, o0 medie europeana
pentru scolile primare o medie de 14,7 elevi
per cadru didactic, iar Romania se plasa pe
locul 2 al tarilor cu cele mai mari medii la
nivelul uniunii cu o valoare de 19,4 elevi/
cadru didactic.

Infrastructura scolara la nivelul
municipiului este compusa din totalitatea
facilitatilor, echiparilor si dotarilor de care
dispun unitatile scolare, dintre acestea
amintim: sali de clasa, amfiteatre, laboratoare,
biblioteci si asa mai departe.




La nivelul orasului in anul 2019,
conform Institului National de Statistica,

existau un total de 237 de sili de clasa

inclusiv cabinete scolare si amfiteatre, iar
repartitia acestora pe nivele educationale
este urmatoarea:

W invitdmant anteprescolar
nant prescolar

® Tnvitdmant primar si gimnazial (inclusivinvitdmantul special)
nant liceal

W invitimant postliceal si de maistri

Grafic 27 - Repartitia numdrului de sali de clasd in functie de
nivelul de educatie conform Institutului National de Statistica

Numarul elevilor intr-o sala de
clasa este un aspect de importantd mare in
situatia prezenta a pandemiei, iar la nivelul

municipiului Cimpina media este de 29,43

elevi/sala de clasa, in timp ce media
judeteana este de 26,59 elevi/sala de clasa.

Intr-o perioadd in care scoala se
desfasoara in conditii speciale, necesitatea
unor dotari sanitare speciale, a unui mobilier
care sa permita o igienizare constanta, a unei
retele informatice si a unor echipamente
electronice, precum si alte aspect similare,
a devenit extrem de stringenta. La nivelul
municipiului Campina unitatile care acopera
si nivelul liceal (procentul cel mai mare de
elevi) exista un deficit de astfel de dotari/
echipamente care sa corespunda contextului
actual conform informatiilor oferite de
institutiile de invatamant.

Conform datelor puse la dispozitie
de INS pentru 2019, exista un numar de

735 de calculatoare, de unde rezulta
faptul ca fiecare calculator are in medie
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2.9. Sanatate si servicii medicale

In ceea ce priveste infrastructura de
sanatate la nivelul municipiului Campina,
situatia se prezinta conform tabelului de mai

EZ|E5 % =
<CN<CN N

Numir spitale ----
Numar paturi in

spitale

Numar paturi in

spitale private

Ambulatorii

integrate

Ambulatorii

integrate private

Policlinica cu plata ----
Cabinete medicale

de familie

Cabinete medicale

scolare

Cabinete

stomatologice

Farmacii - private | WEEIREEIRETIUT
Farmacii - publice [l b bl

Tabel 15 - Evolutia infrastructurii de sandtate la nivelul mun.
Campinei Conform Adresd DSP si INS

Policlinicile cu plata (private) pe teritoriul
Municipiului Campina sunt:

. Helpsana Med Campina
. Mediurg Campina

. Medis Campina

. Sanconfind Campina

. Centrul Medical Ozon Clinic Therapy,
iar oferta de servicii acopera toata gama de
consultatii medici specialisti si medici de
familie, analize si investigatii preventive,
tratamente si interventii non-chirurgicale
sau chirurgicale neinvazive la toate aceste

centre medicale private.
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Policlinica privata Sancofind Campina este
singura dintre cele mentionate anterior care
realizeaza si o gama de interventii chirurgicale
generale si laparoscopice.

Numarul de paturi de spitalizare
se repartizeaza intre Spitalul Municipal
Campina (302 paturi) si Spitalul de Psihiatrie
Voila (510 paturi).

In cadrul Spitalului Municipal care
functioneaza la momentul elaborarii
prezentei strategii ca si spital suport Covid-19,
distribuirea paturilor este conform graficului
de mai jos:

B Covid - Boli Interne Covid - Chirurgie
Covid - Pediatrie H Covid - ATI
M Sectia Boliinterne W Sectia Chirurgie

M Sectia Obstetricd-Ginecologie B Sectia ATI
M Sectia Pediatrie M Sectia Recuperare
Grafic 28 - Distributia numdrului de paturi pe sectii in

cadrul Spitalului Municipal Campina conform Institutului
National de Statistica

Policlinica privata Sancofind Campina
este singura dintre cele mentionate anterior
care realizeaza si o gama de interventii
chirurgicale generale si laparoscopice.

Numarul de paturi de spitalizare
se repartizeaza intre Spitalul Municipal
Campina (302 paturi) si Spitalul de Psihiatrie
Voila (510 paturi).

In cadrul Spitalului Municipal care
functioneaza la momentul elaborarii
prezentei strategii ca si spital suport Covid-19,
distribuirea paturilor este conform graficului
alaturat:
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Grafic 29 - Evolutia numdrului de cadre sanitare la nivelul
mun. Campina conform Institutului National de Statistica

Se poate observa o tendinta de
cresterea numarului de cadre sanitare in
domeniul medical privat, fapt ce este ilustrat
si prin reorientarea cadrelor medicale spre
acest sector. Aceasta tendinta se poate
constata si la nivel regional si national, iar
cauzele acestei problematici sunt diverse,
insa printre acestea se numara si conditiile si
dotarile din unitatile medicale de stat.

Gradul de deservire a sistemului
sanitar pe teritoriul municipiului Campina
comparativ cu nivelul judetean, regional si cel
national se prezinta conform urmatoarelor
grafice:
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Numér medici (exclusiv stomatologi)/10.000 de locuitori

Municipiul Cimpina 36.08
Judetul Prahova 16.72
Regiunea Sud-Muntenia 16.28
Mational 32.68

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Grafic 33 - Gradul de deservire al numdrului de medici,
exclusiv med. stomatologi, raportat la numdrul de locuitori
conform Institutului National de Statistica

Mumdr medici stomatologi/10.000 de locuitori

Municipiul Cimpina 12.67
Judetul Prahova 7.5
Regiunea Sud-Muntenia 5.22

Mational 8.77

Grafic 34 - Gradul de deservire al numdrului de medici
stomatologi raportat la numdrul de locuitori conform
Institutului National de Statistica

Conform graficelor se poate remarca
faptul ca municipiul Campina se plaseaza
din punct de vedere al paturilor in spitale
si personalului medical foarte bine la nivel
judetean, regional si national. In cazul
numarului medicilor de familie calculat la
10.000 de locuitori, municipiul Campina se
situeazd sub media nationald, regionala si
judeteana.
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Problemele cu care se confrunta
comunitatea locala din municipiul Campina
sunt celeidentificate in contextul economico-
social la nivel national, respectiv cele
generate de: lipsa locurilor de munca, copii
cu parinti plecati la munca in strainatate,
familii monoparentale, lipsa locuintelor,
resurse financiare insuficiente si dificultati in
gestionarea lor si altele.

Asigurarea serviciilor si prestatiilor
sociale la nivelul localitatii se realizeaza prin
intermediul Directiei de Asistenta Sociala,
avand urmatoarele structuri in subordine:

A. Serviciul Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara

Al. Compartimentul Asistenta Sociala

A2. Compartimentul pentru
problemele rromilor

A3. Cantina de ajutor social

A4. Asistenti personali
B. Centrul rezidential de

asistenta si reintegrare sociala a
persoanelor fara adapost

C. Cresa municipiului Campina

D. Compartimentul Asistenta
medicala desfasurate in unitatile
de invatamant

E. Compartimentul
medicala comunitara

Asistenta

Directia de Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara are rolul de a identifica
si de a solutiona problemele sociale ale
comunitatii din domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor singure, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap, precum
si a oricaror persoane aflate in nevoie. Prin




masurile si actiunile specifice asistentei
sociale, Directia de Asistenta Sociala acorda
beneficii si servicii sociale cu caracter primar,
menite sa asigure prevenirea, limitarea
sau Inlaturarea efectelor temporare sau
permanente ale situatiilor de risc din randul
grupurilor vulnerabile amintite anterior, ce
pot genera marginalizarea si excluziunea
sociala.

Preponderent, in sfera sociala, la
nivelul municipiului Campina, categoriile
de persoane vulnerabile sunt: comunitatile
locale de rromi, persoanele varstnice,
persoanele cu dizabilitati, persoanele fara
loc de munca.

In cadrul raportului de activitate pe
anul 2019 a Serviciului de Asistenta Sociala
si Autoritate Tutelara sunt enumerate
urmatoarele servicii sociale prin care se
urmareste acoperirea unor nevoi de baza ale
persoanei sau familiei:

32 de dosare de ajutor social cuprizand
un numar mediu lunar de 92 de persoane
beneficiare

* 40 de dosare pentru acordarea alocatiei de
sustinere a familiei

+ 156 cereri pentru acordarea ajutorului de
incalzire a locuintei cu gaze naturale, energie
electrica, combustibili solizi sau petrolieri si
a ajutoarelor pentru incalzirea locuintei cu
lemne, pentru beneficiarii de ajutor social

- primirea, verificareasi inaintarea catre AJPIS
Prahova a unui numar de 212 dosare pentru
acordarea alocatiei de stat pentru copii,
138 dosare pentru acordarea indemnizatiei
de crestere a copilului, 126 dosare pentru
acordarea stimulentului de insertie si 42
dosare privind acordarea alocatiei cuvenite
copiilor cu handicap;

+ monitorizarea unui numar de circa 90
de minori cu parinti plecati la munca in
strainatate

« evidenta dosarelor pentru acordarea
indemnizatiei lunare de handicap grav pentru
un numar lunar de 332 de persoane

« monitorizarea unui numar de 80 minori cu
handicap, pentru care s-a intocmit un Plan
de abilitare-reabilitare de catre DGASPC

- precum si alte activitati similare

Cantina de ajutor social are un numar
maxim stabilit prin Hotarare de Consiliu
Local de 150 de persoane lunar care pot
beneficia de doua mese zilnice. Media

lunara in cursul anului 2019 este de 124 de

beneficiari fiind persoane aflate in situatii
economico-sociale sau medicale deosebite.
Din totalul acestora, un procent mediu de
80% au beneficiat de gratuitate a serviciilor
cantinei, in timp ce 20% care au venituri
proprii, au primit contra-cost cu plata unei
contributii de 30% din venitul net/persoana/
portie.

de Asistenta

Centrul Rezidential

si Reintegrare Sociala a Persoanelor fara
Adapost are o capacitate 18 locuri si este
un serviciu de asistenta sociala de interes
local. In anul 2019, au beneficiat de serviciile

sociale ale centrului 42 de persoane,

dintre care:
- 18 barbati,
+ 13 femei,

+ 11 copii.

Cresa municipala Campina are o

capacitate de 80 de locuri, iar in anul 2019
au fost inscrisi 78 copii cu frecventa medie/
luna de 70 copii, organizati pe grupe de
varsta si dezvoltare psiho-motorie astfel:

- grupa mica - copiii cu varsta pana in 2 ani
si jumatate;

- grupa mare - peste 2 ani si jumatate pana la
implinirea varstei de 4 ani.

La nivelul unitatilor scolare din
municipiul Campina functioneaza mai
multe cabinete medicale scolare dupa cum
urmeaza:

- 2 in cadrul Colegiului Tehnic ,,Constantin
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Istrati” (1 de medicina generalda si 1 de
stomatologie),

« 1 in cadrul Colegiului National ,,Nicolae
Grigorescu’,

» 11in cadrul Liceului Tehnologic Mecanic,

+ 1 la Gradinita cu program prelungit ,,Iulia
Hasdeu”,

« 1la Gradinita cu program prelungit nr. 8 si 1
la Gradinita cu program prelungit nr. 9).

In cadrul acestor cabinete sunt
angajati 3 medici de medicina generala, 1
medic stomatolog si 10 asistente medicale
care deservesc elevii si prescolarii din toate
unitatile de invatamant din municipiul
Cimpina. Numarul total de elevi si
prescolari arondati este de 8611.

In anul 2019, au fost efectuate 22.099

consultatii la nivelul cabinetelor
medicale 6.639 de
tratamente medicale.

scolare si

Unul dintre grupurile identificate
ca fiind vulnerabile din punct de vedere
social este cel al minoritatii rrome care este
estimata la un numar de 1.500 de persoane
conform Fisa de lucru pentru identificarea
nevoilor comunitatii de rromi necesara
pentru elaborarea Planului de actiune locala
pentru incluziunea sociala a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rrome din
Municipiul Campina pentru perioada 2019-
2021, aprobata prin HCL 94/25 Iulie 2019.
Probleme comunitatii identificate in cadrul
documentului antementionat sunt diverse si
sunt in stransa conexiune cu nevoile de baza
ale omului identificate prin piramida lui a
lui Maslow si anume: nevoi fiziologice (apa,
hrana, igiena, etc.) si nevoile de securitate
(protectie, aparare, echilibru emotional).

Principalele resurse culturale ale
municipiului Campina sunt:

+ Casa Municipala de Cultura ,,Geo Bogza”,
« (Casa Tineretului,

«  Muzeul Memorial ,,B. P. Hasdeu”

- Biblioteca municipala "Dr. C. I. Istrati”.

Aceste institutii se afla in subordinea
municipalitatii si ofera o gama larga de
evenimente.

Casa Municipala de Cultura ,Geo
Bogza” organizeaza in functie de necesitatile
comunitatii: cursuri, cercuri, conferinte si
lecturi publice, dezbateri, simpozioane,
consultatii pe diverse teme, cenacluri
literale si artistice, spectacole sau stagiuni
teatrale cu formatii artistice proprii si cu
teatre profesioniste, atat la sediu, cat si in
alte localitati din tara si strainatate, lansari
de carte, expozitii de pictura, sculptura si
obiecte artizanale, editeaza publicatii literale,
culturale, istorice, albume de arta plastica si
pliante. Cea mai importanta si de renume
manifestare organizata, care atrage mii de
spectatori din zona Campinei, dar si din
Ploiesti si capitala, este Festivalul de Teatru
"Mircea Albulescu”.

Casa Tineretului isi desfiasoara
activitatea in mai multe domenii: cultura,
sport, activitate hoteliera si altele.

In anul 2019, s-au organizat o serie
de activitati proprii sau in colaborare cu alti
actori implicati.

Dintre manifestarile proprii sau
realizate in cooperare cu terti enumeram:
Targul mierii, Concurs de sah intre licee,
Cupa primaverii la tenis de masa, Festival
Jazz-rock, Zilele Campinei ,Serbarile
toamnei” si festivitatea de premiere a
olimpicilor si sportivilor fruntasi cat si
Festivalul Folcloric ,Hora Prahoveand”,




Simpozion national al radioamatorilor, Cupa *

“Municipiului Campina” la baschet, elevi
gimnaziu, Cursuri de tenis de camp pentru
copii, Concurs de inot cupa ,,Mos Craciun”,
Cupa 1 Iunie fotbal, Cursuri de dans modern,
Tabara de pictura

Manifestarile culturale si sportive
organizate de Casa Tineretului Campina si
desfasurate sub egida Consiliului local si al
Primariei Campina au adunat in anul 2019

peste 40.000 de participanti.

Muzeul Memorial ,B. P. Hasdeu” a

strans in anul 2019 un numar de 22.622 de
persoane care are urmitoarea structura:

Pensionari
(individual)
4%

Studenti
Elevi (in grup) 4%
21%_

Pensionari (in
grup)
1%
Straini
3%

Other
32%

persoane care
beneficiazd de

Adulti gratuitate prin

Hotdrarile
Consiliului Local
Campina/conform
legii, inclusiv
vizitatorii din
Noaptea
Muzeelor
28%

(individual)
26%

Grafic 35 - Structura vizitatorilor Muzeului Memorial
B.P.Hagsdeu in anul 2019

Standul muzeului valorifica 97 de
tipuri de produse culturale, precum: tablouri.
carti postale, felicitari, unitati bibliografice.
Muzeul organizeaza periodic si evenimente
cultural-stiintifice si educative.

Biblioteca municipala "Dr. C. I. Istrati”
are in portofoliu 86.080 de unitati
bibliografice dintre care 11.300 sunt in
limba engleza si 2.517 in limba franceza.
Lectura si informarea la nivelul comunitatii
s-au  realizat prin servicii  specifice,
compatibile cu exigentele utilizatorilor, prin:

+ Sectia de imprumut pentru adulti,

+ Sectia de imprumut pentru copii,

Sala de lectura,
- Sala Biblionet
- Sectia de carte in limba engleza.

Activitatea Bibliotecii Municipale
,Dr. C.LIstrati” Campina privind serviciile
pentru utilizatori si atragerea spre informatii,
studiu si lectura se concretizeaza astfel
: In anul 2019, la nivelul tuturor sectiilor
bibliotecii s-au inregistrat un numar de 3.920
de utilizatori inscrisi, ceea ce Inseamna ca

aproximativ 15% din locuitorii municipiului
Campina acceseaza serviciile bibliotecii.
Intre beneficiarii institutiei se pot numira
diverse categorii socioprofesionale si de
varsta.

In anul 2019, au fost introduse in
baza de date a sistemul informatizat de
biblioteca Tinread aproximativ 2.500 de
unitati bibliografice. Pe site-ul bibliotecii
(www.bmcampina.ro) sunt prezentate toate
informatiile necesare pentru utilizarea
serviciilor. De asemenea, biblioteca
organizeaza activitati culturale precum:
lecturi publice cu scriitori campineni,
concursuri, lansari de carte, festival concurs
de teatru si altele.
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2018 6500
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Numdr de vizite la sala Biblionet lasectia de limba engleza (4 computere)
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W Numar de tranzactii de imprumut individual (carti si periodice)

Grafic 36 - Evolutia activitatilor intreprinse in cadrul
Bibliotecii Municipale Campina
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Principalele obiective turistice la nivel
local sunt:

Biserica ,2Adormirea Maicii

Domnului” - delaHan — clidire monument
istoric care dateaza din anul 1828 (PH-II-
m-A-16394) fiind cea mai veche constructie
din oras. De-a lungul timpului, biserica a fost
avariata de cutremure si bombardamente, iar
in 1888 chiar de un incendiu, insa a fost de
fiecare data reparata si restaurata.

Casa-muzeu ,Nicolae Grigorescu”

- Muzeu aflat in administrarea Consiliului
Judetean Prahova ca sectie a Muzeului
Judetean de Arta Prahova ,lon Ionescu-
Quintus” si se afla pe lista monumentelor
istorice (PH-II-m-A-16393). Acestareprezinta
locul in care pictorul Nicolae Grigorescu
si-a petrecut ultimii ani de viata. In prezent,
edificiul adaposteste piese de mobilier,
creatii si obiecte autentice, de la fotografii
pana la dedicatii ale contemporanilor si
tablouri remarcabile ale marelui pictor.

Castelul Tulia Hasdeu, astizi Muzeul
Memorial ,B. P. Hasdeu” — a fost construit
intre anii 1893 si 1896 de catre B. P. Hasdeu
pentru fiica sa, Iulia. Cladirea este un
monument istoric inscris in LMI cu codul
PH-II-m-A-16395. In jurul acestui obiectiv
turistic exista o aura de misticism si de legenda
care atrage anual un numar considerabil de
turisti fascinati de spiritism si ocult.

Vila Stefanescu — ,,Casa cu grifoni”,

astazi sediul Primariei Municipale — dateaza
din 1928 si este un monument istoric de clasa
A (PH-II-m-A-16396). Veniturile financiare
generate de industria petroliera in Campina
au fost principalele stimulente pentru aparitia
unei arhitecturi de remarcabila calitate inca
de la inceputurile acestei industrii la sfarsitul
secolului al XIX-lea, iar cladirea primariei nu
face exceptiei fiind realizata in stilul Beaux
Arts de catre un prosper om de afaceri local
din industria petroliera.
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Biserica romano-catolica , Sfantul

Anton de Padova” — a fost construita
in stil baroc, dupa un proiect sustinut de

inginerul Anton Raky si data in folosinta in
anul 1906.

Ansamblul  Parohial ,Sfantul

Nicolae” - pe temeliile bisericii de lemn
L~Sfantul Nicolae”, care exista in analele
istoriei inca din 25 iunie 1714, a fost construita
biserica ,,Sfantul Nicolae”, urmand ulterior
sa fie construita si biserica noua ,Pogorarea
Sfantului Duh”.

Zona care acum este cunoscuta sub
numele de ,Fantana cu ciresi” — a reprezentat
o sursa de inspiratie pentru pictorul Nicolae
Grigorescu pentru caracterul pitoresc al
acesteia.




Traseul Muscel - Voila -
Sotrile

Traseul Campina - Valea
Doftanei

Traseul Campina -
Brebu

Traseul Campina -
Brebu

Traseul Campina
- Poiana Campina
-Schitul Poiana

Traseul Campina
-Comuna Floresti
-Micul Trianon -Drumul
Voievozilor

Traseu Descriere

Pornind din zona Muscel se ajunge in padurea Voila. Dupa aproximativ 5 km de
mers prin padure, se ajunge in comuna Sotrile amplasata la o altitudine de circa
800 m. Inainte de a patrunde in comuna Sotrile, se poate face o scurtd plimbare
pana pe varful Cucuiatu (826 m), cel mai inalt varf din zona Campinei.

Valea raului Doftana ce margineste flancul estic al terasei Campina, ofera
excursii deosebit de placute, mai ales de cand s-a construit barajul si lacul de la
Paltinoasa. Dacd in trecut aceastd vale a raului Doftana era mai putin cunoscuta,
folosita mai mult ca legatura pentru exploatarile de padure, azi este deosebit de
frecventata, atat de campineni, cat si de excursionisti din intrega tara, atrasi de
pitorescul ei deosebit. Este de mentionat si faptul ca in urma cu cateva secole

si pe valea raului Doftana se realiza un trafic comercial cu Transilvania,
comuna Tegila fiind si ea un punct de vama, chiar daca era numai o cale
secundara de legatura.

Incepand cu jumatatea secolului al XVII-lea, Brebu devine resedinta domneasca
de vara datorita lui Matei Basarab, care s-a simtit atras de farmecul acestor
locuri. El a construit in aceasta zona o resedinta formata din casa domneasca,
manastire, zid de incinta si turn de intrare. Ridicarea acestor constructii a
inceput in jurul anului 1640. Tot acest complex se afla situat in centrul comunei.
Folosit initial ca locuinta domneasca de vara, fosta resedinta adaposteste in
prezent un deosebit de interesant muzeu al epocii « Matei Basarab - Constantin
Brancoveanu ». Iegind din complexul arhitectural, un alt punct de atractie este
reprezentat de lacul din spatele muzeului. Format prin dizolvarea straturilor de
gips si sare din platforma terasei Brebu, lacul are o suprafata de aproape 4 ha si o
adancime de 12 m si este umbrit de o padure de conifere.

Incepand cu jumitatea secolului al XVII-lea, Brebu devine resedinti domneasca
de vara datorita lui Matei Basarab, care s-a simtit atras de farmecul acestor
locuri. El a construit in aceasta zona o resedinta formata din casa domneasca,
manastire, zid de incinta si turn de intrare. Ridicarea acestor constructii a
inceput in jurul anului 1640. Tot acest complex se afla situat in centrul comunei.
Folosit initial ca locuinta domneasca de vara, fosta resedinta adaposteste in
prezent un deosebit de interesant muzeu al epocii « Matei Basarab - Constantin
Brancoveanu ». Iesind din complexul arhitectural, un alt punct de atractie este
reprezentat de lacul din spatele muzeului. Format prin dizolvarea straturilor de
gips si sare din platforma terasei Brebu, lacul are o suprafata de aproape 4 ha si o
adancime de 12 m si este umbrit de o padure de conifere.

Monument de arhitectura, schitul Poiana este ctitoria spatarului Toma
Cantacuzino, cel care a fost nepotul domnitorului Tarii Romanesti Serban
Cantacuzino. Pictura ei originala a purtat semnatura cunoscutului si talentatului
zugrav Parvu Mutu. Din pacate nu se mai pastreaza nimic din pictura originala,
biserica fiind afectata de cutremure si mereu refacuta. Nu s-au mai pastrat nici
chiliile vechi, iar din zidul de incinta se mai pastreaza doar urme. Se mai pot
vedea doar zidurile vechiului beci cu boltile sale subterane. Edificiul atrage prin
supletea liniilor arhitectonice si prin ornamentatie.

Comuna Floresti, situata in vestul judetului Prahova, atestata documentar

inca din secolul al XIX-lea are pe teritoriul sdu patru monumente istorice

de arhitectura de interes national: Biserica Adormirea Maicii Domnului (sat
Calinesti); Curtea Boiereasca Mavros Cantacuzino (centru de recuperare
neuropsihiatrica - sat Catina) alcatuit din conac, capela romano-catolica,

turn de apa, parc si grup statuar ,,Fatd pansand un ranit”; Curtea lui Grigore
Cantacuzino-Nababul - sat Floresti, ce cuprinde ruinele palatului Micul Trianon,
turnul de apa, parcul si zidul de incinta si alaturat Biserica Sfanta Treime si
Nasterea Domnului. Pe acest traseu putem intalni Drumul Voievozilor, care trece
prin patru localitati, unde se pot vizita 18 obiective turistice.

Tabel 16 - Trasee turistice in zona Cdmpina
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In ceea ce priveste unitatile de cazare
de pe raza Municipiului Campina, conform
Institutului National de Statistica, in anul
2020 sunt 8 de astfel de unitati structurate
conform graficului de mai jos:

Pensiuni turistice

W Hoteluri Moteluri

Grafic 37 - Ditributia tipurilor de unitati de cazare la nivelul
mun. Campina conform Institutului National de Statistica

Acestea reprezinta un procent de 2,8%
din totalul structurilor de cazare de la nivelul
judetului Prahova, iar tipurile de unitati sunt
limitate In comparatie cu nivelul judetean
(hoteluri, hosteluri, hoteluri apartament,
moteluri, vile turistice, cabane turistice,
bungalouri, campinguri, popasuri turistice,
tabere de elevi si prescolari, pensiuni turistice
si pensiuni agroturistice). Cea mai mare parte
dintre aceste structuri sunt concentrate pe
Valea Prahovei, in special in orasele Sinaia si
Busteni.

Capacitatea turistica a unitatilor de
cazare a municipiului este de 239 locuri
dintre care un procent de 50,2% este asigurata
de structurile de tip pensiuni turistice, 13,8%
de cele de tip motel si diferenta de 36% de
hoteluri.

In anul 2019, conform INS, au fost
inregistrate 23.665 de innoptari in structurile
de primire turistice din Campina. Aceasta
valoare reprezinta 1,8% din numarul total de
innoptari in unitdti de cazare de pe teritoriul
judetului Prahova. Intre lunile februarie 2018
si februarie 2020 (perioada a fost selectata
astfel pentru a fi relevanta avand in vedere
restrictiile de circulatie din 2020), distributia
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pe luni a numarului de innoptari a fost:
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Grafic 38 - Distributia numdrului de innoptari pe lund in
mun. Campina in perioada Feb 2019-2020 conform INS

In ultimii 10 ani, numarul total de innoptari a
variat conform graficului urmator:
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Grafic 39 - Distributia numdrului de innopltdari pe ani in
mun. Campina in perioada 2009-2019 conform INS
Aceasta fluctuatie a numarului de
turisti care petrec noaptea In municipiul
Campina nu are o justificare palpabila, ci doar
un trend care tine de branding-ul, marketing-
ul si oferta turistica a municipiului. Primaria
municipiului Campina administreaza Centrul
National de Informare si Promovare Turistica
Campina care are si o platforma online unde
se pot regasi principalele obiective turistice
naturale si antropice, precum si oferta de
unitati de cazare. Conform informatiilor din
cadrul raportului realizat de CNIPT in anul
2018, platforma online a strans un numar
de circa 223.000 de vizualizari dintre care
4.567 persoane au vizitat municipiul dintre
care un numar de 533 de persoane au fost de
nationalitate straina.




2.12. Ca

acitate adminstrativa

oocoococoococoococpocoococoocooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Conform Constitutiei, in vigoare, a
Romaniei, administratia publica din unitatile
administrativ-teritoriale se Intemeiaza pe
principiile  descentralizarii, autonomiei
locale si deconcentrarii serviciilor publice.
La nivelul municipiului Campina, primaria
si consiliul local fiind alesi prin vot de catre
cetateni reprezinta autoritatea de referinta in
ceea ce priveste administratia publica locala.

Institutia primarului este reglementata
de codul administrativ la nivel national, iar
dintre atributiile acestuia se remarca:

- atributii exercitatein calitate dereprezentant
al statului, in conditiile legii;

- atributii referitoare la relatia cu consiliul
local;

- atributii referitoare la bugetul local al
unitatii administrativ- teritoriale;

- atributii privind serviciile publice asigurate
cetatenilor, de interes local;

- alte atributii stabilite prin lege.

Directiile si servicii subordonate primarului
municipiului Campina sunt:

* Directia economica
+ Directia investitii
« Directia Politia Locala
« Birou pentru Situatii de Urgenta Civile
« Compartimentul de Audit

Viceprimarul este subordonat
primarului si, in situatiile prevazute de lege,
este Inlocuitorul de drept al acestuia, iar in
aceasta situatie exercita atributiile acestuia.
Acesta este ales de majoritatea membrilor

consiliului local la propunerea primarului sau
a consilierilor locali.

Directiile si servicii subordonate
viceprimarului municipiului Campina sunt:

« Arhitect Sef

« Serviciul Administrarea Domeniului public
si privat

« Compartimentul Monitorizarea Serviciilor
Publice, Transport, Avize

Secretarul Municipiului Campina are
rol administrativ privind relatia cu Consiliul
Local, inclusiv asigurand transparenta si
comunicarea catre autoritatile, institutiile
publice si persoanele interesate a actelor
prevazute la prima atributie si are ca directii
si servicii subordonate urmatoarele:

» Directia Juridica

« Serviciul Administratie Publica Locala,
Agricol, Relatii cu publicul, Arhiva

- Directia de Asistenta Sociala

« Serviciul Public Comunitar Local de
Evidenta a persoanelor

Adminstratorul ~ Public al  unui
municipiu preia din atributiile primarului,
iar scopul pentru care acesta functie a fost
introdusa in administratia publica locala
romaneasca a fost acela de a profesionaliza
administratia prin imbunatatirea si fluidizarea
sistemului de furnizare a serviciilor catre
cetateni prin atragerea unor profesionisti/
specialisti care sa aiba cunostinte de natura
tehnica, stiintifica, administrativa, cu
aptitudini si abilitati manageriale. Acesta are
in subordine urmatoarele directii si servicii
subordonate:

- Biblioteca Municipala ,,C.1.Istrati”

» Muzeul Memorial ,,B.P.Hasdeu”

« Serviciul Administrare spatii verzi
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In anul 2020, structura administratiei
publice locale a primariei municipiului
Campina este compusa din 144 functionari
publici, 328 personal contractual si2demnitari
distribuiti pe directii, servicii, compartimente
si birouri conform organigramei urmatoare:
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Consiliul Local este organizat pe patru
comisii de specialitate, astfel:

Comisia nr. 1 ,Buget, finante, programe
finantare europeana, administrarea
domeniului public si privat si agricultura”

+ Comisia nr.2 ,Administratie publica locala,
juridic, relatii cu publicul, servicii si comert,
munca si probleme sociale, spatiu locativ,
drepturile omului si problemele minoritatilor,
paza si ordine, protectie civila, familie si
protectie copii”
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« Comisia nr. 3 ,Amenajarea teritoriului,
urbanism, ecologie si protectia mediului”

- Comisia nr. 4 ,Sanatate, cultura, invatamant,
culte si tineret, sport si turism”.

In anul 2020 Consiliul Local a emis
183 de hotarari de Consiliu Local.

In ceea ce priveste evolutia Bugetului
Local 1n perioada 2017-2019, acesta a scazut
conform tabelului urmator:




Figurd 29 - Organigrama Primdriei Municipiului Campina
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plO 89.215.800 90.197.030 97,28%
pJULE 65.081.400 66.924.920 98,10%
p UM 63.937.820 72.908.540 87,93%

Tabel 17 - Evolutia Bugetlui Local al Municipiului Campina
in perioada 2017-2019

Un alt aspect important este rata de
colectare ca aceasta a scazut in anul 2019,
fapt ce a dus la o descrestere a capacitatii de
investitii a Primariei.

Cooperarea administrativa la nivel
international este evidentiata prin infratirea
Municipiului Campina cu municipalitatile:

 Silivri din Turcia,

« Cimislia din Republica Moldova,
«  Kumanovo din Macedonia

+ Jizhou din China.

Municipiul Campina este un membru
activ in Asociatia Municipiilor din Romania,
structura in care este reprezentat de Primar.

In ceea ce priveste asociatiile de
dezvoltare  intercomunitard, municipiul
Campina face parte din ADI Parteneriatul
pentru managementul Deseurilor Prahova
alaturi de alte inca 103 UAT-uri din judetul
Prahova. Atributiile ADI intra in vigoare
incepand cu data de 01.01.2023. De
asemenea, municipiul Campina face parte si
din Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
"Parteneriatul pentru Managementul Apei-
Prahova” conform HCL 95/28 ITulie 2016.

Importanta pe termen lung a
parteneriatelor intre unitati administrative
aflate 1n proximitate este una extrem de
ridicata in perioada urmatoare de programare
2021-2027, deoarece se pot regandi sistemele
urbane existente si consolida legaturile socio-
economice dintr-un anumit bazin teritorial.
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Proiecte cu finantare din fonduri europene - perioada de programare 2014-

2020 - Contracte de finantare semnate

Denumire proiect

“Restaurarea, dotarea si valorificarea durabila a patrimoniului
cultural al obiectivului de patrimoniu Muzeul Memorial
B.P.Hasdeu”

Finantare prin:

POR 2014-2020
POR/2016/5/5.1/1

Stadiu

Implementare

“Cresterea eficientei energetice in clddirile rezidentiale din
municipiul CAmpina”, blocurile din strada Victoriei nr.12

POR 2014-2020
POR/2016/3/3.1/A].

Data finalizarii contractului
de implementare:
Decembrie 2020

“Cresterea eficientei energetice in Spitalul Municipal Campina”

POR 2014-2020
POR2016/3/3.1/B/1/BL.

Data finalizarii contractului
de implementare: 3 august
2022

“Cresterea eficientei energetice in Colegiul Tehnic C-tin Istrati”

POR 2014-2020

Data finalizarii contractului

administrative si reducerea birocratiei la nivelul Municipiului
Campina” (SIPOCA 648)

POR2016/3/3.1/B/1/BI. de implementare: 31
decembrie 2020
“Solutii informatice integrate pentru simplificarea procedurilor | POCA/471/2/1 Data finalizarii contractului

de implementare:
Decembrie 2020

~Antreprenoriatul social, solutia pentru o economie durabila”

POCU/AP 4/P19.v/OS 4.16.

Proiecte cu finantare din fonduri europene - perioada de programare 2014-

2020 - Proiecte aflate in etapa de contractare
POR 2014-2020

“Cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale din

20 luni de la data semnarii

municipiul Campina” (blocuri Carol I 7 ABC) POR/2018/3/3.1/A]/. contractului de finantare
“Imbunitatirea infrastructurii educationale prin construirea unei | POR 2014 — 2020 axa 36 de luni de la data
gradinite in municipiul Cimpina”(cartierul Eruptiei) prioritara 10/10.1/A. semnarii contractului de

finantare

“Reabilitare, modernizare, extindere sistem de iluminat public in
municipiul Cimpina”

POR 2014-2020 Axa
3/3.1/C

12 de luni de la data semnarii
contractului de finantare

“Imbundtatirea infrastructurii educationale in Scoala Gimnaziald
B.P. Hasdeu, Municipiul Campina”

Programului Operational
Regional 2014-2020 Axa
prioritara 10 Imbunatatirea

infrastructurii educationale

Proiecte cu finantare din fonduri europene - perioada de programare 2014-
2020 - Proiecte aflate pe lista de rezerva

“Reducerea emisiilor de carbon in zonele urbane bazata pe
planurile de mobilitate urbana durabild”

POR 2014-2020 Axa
4/4e(3.2.

Proiecte cu finantare din Bugetul Local
2018

2019

2020

Reabilitare Parc situat in b-dul Carol I (Soldat)

si etajul 1

Reparatii capitale Camin energetic Str. Lt.Col. Oprescu Adrian, nr.4, parter

Amenajare skate park

Amenajare teren sport Gradinita nr.5

Tluminat str. Podului

[luminat str. Drumul Taberei

Semaforizare intersectie str. Constantin Stere cu str. Conductelor

Campina

Cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale din municipiul

Campina, str. Victoriei, nr.6, bl.12, localitatea Campina

Cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale din municipiul
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Extindere cimitir uman Bobalna

Imbunatitirea infrastructurii educationale in Scoala Gimnaziald B.P.Hasdeu
municipiul Campina

Imbunatitirea infrastructurii educationale prin construirea unei gradinite in
municipiul Campina

Colectare ape pluviale intersectie str. Muscel, Drumul taberei, str.
[.LH.Radulescu

Reducerea emisiilor de carbon in zonele urbane bazate pe planurile de
mobilitate durabila

Modernizare strada Parcului

Modernizare alee din strada Romanitei

Semaforizare intersectie bdul Culturii cu str. Grivitei

Semaforizare intersectie bdul Culturii cu str. Plevnei

Semaforizarea str. Ana Ipatescu cu str. Toma Ionescu

Reparatie si reabilitare Calea Doftanei

Reparatie si reabilitare strada Bobalna

Reabilitare Soseaua Paltinu

Centrala termica si sistem de incilzire Cantina

Blocuri locuinte de necesitate

Sala de sport Scoala Ton Campineanu

Reabilitare termica blocuri de locuinte bdul. Carol I

Proiectare si executie reamplasare monument istoric ”Soldat” din pacul
Mihai I in parcul Trandafirilor din bdul Carol I (Etapa I,IT si ITI(

Extinderea retelei electrice de distributie pe str. Lt.Col. Erou Oprescu
Adrian nr.4

Mobilier locuri de joaca

Centrale termice unitati de invatamant, gradinite si punctele de lucru ale
Primariei municipiului Campina

Reabilitare si combatere inundatii alee formata din al. Salcamului Depus la CNI

Reabilitare str. Dealului - tronson intersectie cu Calea Doftanei

Modernizare str. Drumul Taberei

Modernizare si consolidare Str.Siret

Sistem inofrmatic integrat la nivelul primariei

Reabilitare, modernizare si extinderea Complexului sportiv, B-dul Nicolae

Balcescu, nr.45 Depus la CNI
Echipament sport/fitness

Foisor in curtea Cresei din str. Plevnei, nr.14

Reparatii si reabilitare strada Voila Depus la CNI
Reparatii si reabilitare strada Orizontului Depus la CNI
Reparatii si reabilitare strada Ton Campineanu Depus la CNI
Modernizare strada Buciumului Depus la CNI

Proiecte cu finantare din Bugetul Local cu creditare bancara
2018 2019 2020

Blocuri locuinte de necesitate

Cimitir uman Lumina

Tabel 18 - Proiecte de investitii ale Primariei Municipiului
Campina
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2.14. Concluzii. Disparitati existente, tendinte si nevoi.

Analiza S.W.O.T.

Strategia de Dezvoltare Localda a
Municipiului Campina are ca rol planificarea
urband integrata pe toate palierele importante
din localitate si corelarea cu contextul macro
al municipiului cu regiunea din care acesta
face parte, iar acest demers de elaborare a
strategiei poate prezenta provocari legate de
mentalitati, lipsa fondurilor publice locale,
dezinteresul locuitorilor si al agentilor
economici pentru dezvoltarea comunitatii,
precum si altele.

Principalele  disparitati  existente
la nivelul UAT-ului care au reiesit tin
de gestionarea capacitatii de trafic prin
intermediul retelei stradale existente si
promovarea mobilitatii prietenoase cu
mediul, prezentei unor situri contaminate de
mari dimensiuni in cadrul localitatii, starea
de degradare avansata a unor cladiri publice
si lipsa unor functiuni de agrement de
interes macro care sa promoveze Municipiul
Campina ca un oras turistic.

Tendinta de migrare a populatiei catre
polii de crestere din regiune si din regiunea
aflata in proximitate accentueaza nevoia
de crestere a atractivitatii Municipiului
Campina prin elemente de identitate locala
si prin atragerea unor investitii majore care sa
determine o crestere a nivelului de viata pe
diverse paliere.
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Probabil cea mai importanta etapa din
elaborarea unei strategii de dezvoltare locale
este analiza SW.O.T. care are menirea de a
concluzionaprincipalele elemente ale mediului
intern si extern ale unei localitati. In cazul
prezentei strategii se vor analiza urmatoarele
teme generale cu impact determinant la nivel
local si regional:

. Caracteristici generale,

. Mobilitate si accesibilitate,

. Infrastructura tehnico-edilitara,

. Economie,

. Locuire,

. Cultura,patrimoniu si identitati locale.

/N
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Analiza SW.O.T. - Generalitati

Puncte tari Justificare

Puncte slabe Justificare
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Oportunitati Justificare




Modificari legislative
relevante pentru

implementarea
fondurilor UE.

Neincadrarea

in prevederile
financiare ale
activitatilor propuse
avand in vedere
prevederile cererii de
finantare

Riscuri naturale

Modificari legislative relevante pentru implementarea fondurilor

UE pot duce pe deoparte la intarzieri in implemnetarea proiectelor
propuse, cat si la incarcarea bugetului local al Primariei Municipiului
pe de alta parte. Riscul in ultimul caz este cresterea riscului de
incapacitate de plata a administratiei publice locale campinene.

La momentul actual, Ghidurile de finantare pentru perioada 2021-
2027 sunt in curs de elaborare, nefiind stabilit un termen clar privind
lansarea apelurilor de proiecte. In aceste conditii, eligibilitatea
anumitor tipuri de investitii necesare pentru municipalitate sunt
incerte.

Pe partea estica a UAT Campina exista o zona cu risc a acumularii
Paltinu si zone inundabile in cazul unor debite catastrofale ale
raului Doftana, iar pe partea vestica exista zone inundabile la debite
catastrofale ale raului Prahova.

De asemenea, din cauza amplasamentului in terasa a municipiului,
exista zone cu risc de alunecari de teren.

Mobilitate urbana

Accesibilitate
regionala si
interregionala
ridicata

Nod rutier cu DN1
prin pasaj superior

Municipiul Campina este localizat la o distanta rutiera de circa 33
km de municipiul Ploiesti, la 77 km de municipiul Brasov si la 109 km
de municipiul Bucuresti. Municipiul este, de asemenea, amplasat si
pe magistrala feroviara 300 care asigura conexiunea intre municipiul
Bucuresti si municipiul Oradea.

Reteaua stradala se conecteaza la drumul national DN1 printr-o
intersectie denivelata, iar acest aspect imbunatateste timpii de trafic
pe directia spre Ploiesti, Bucuresti si Brasov.

Puncte slabe

Lipsa unei centuri
ocolitoare

Lipsa unei
infrastructurii
pentru mobilitatea
nepoluantd sau cu
emisii reduse de CO,

Gradul ridicat
de dependenta
de autoturismul
personal al
locuitorilor

Capitolul 2- Profilul Municipiului Campina

Lipsa unei centuri de ocolire in afara tramei stradale existente, face
ca traficul greu sa tranziteze reteaua stradala fapt ce duce la uzarea
fizica a caii de rulare, la trafic congestionat la orele cu cel mai mare
volum de trafic si niveluri ridicate de zgomot si de emisii in zonele
rezidentiale.

La nivelul municipiului exista doua trasee de autobuz care acopera
cumulativ o lungime de 14,1 km din reteaua stradala a orasului, insa
conexiunea cu mijloacele de transport public regional se realizeaza in
cadrul sediilor operatorilor de transport care opereaza.

La nivelul municipiului nu exista piste de biciclete amenajate.

Din cauza lipsei unei infrastructurii dedicate mobilitatii velo si unui
transport public neatractiv, modalitatea preferatd de transport este
prin utilizarea autoturismului personal
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Oportunitati Justificare

Dezvoltarea Drumul judetean DJ1021 face legatura Sacele-Bradet-Campina si va

infrastructurii de reprezenta o alternativa fata de drumurile DN1 (Valea Prahovei) si DN1A

transport (Cheia). Prin intermediul acestui drum va exista o noua conexiune intre
judetele Brasov si Prahova.

Disponibilitea Unul dintre principalele domenii de investitii sprijinite pentru

fondurilor europene  dezvoltarea urbana este cel al mobilitatii urbane datorita obiectivelor

nerambursabile pentru reducerea emisiilor de CO2.

pentru proiecte de
mobilitate urbana in
perioada 2021-2027

Amenintari Justificare

Dezvoltarea Drumul judetean DJ102I care urmeaza a fi modernizat in anul 2021
infrastructurii de va descarca un volum de transport neidentificat pana in prezent in
transport reteaua stradala existenta, iar principala cale de continuare a drumului

spre Municipiile Ploiesti si Bucuresti este prin centrul Municipiului
Campina. Acest aspect va genera factori de poluare care vor
defavoriza populatia locala.

Economie

 jusifce |
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Oportunitdti

Grad de atractivitate Romania are un grad ridicat de atractivitate pentru investitorii

crescut pentru straini datorita ofertei de forta de munca calificata si necalificata si
investitori straini competitivitatea tarii in materie de costuri.
Contextul global Pandemia de Covid-19 a diminuat activitatea economica pentru multe

domenii fapt ce a dus la o amanare a multor investitii de amploare.

Locuire si spatii publice

Densitate a locuirii ~ Muncipiul Campina are o densitate a locuirii de circa 2.300 de

redusa pentru un locuitori fiind aproximativ la jumatate fata de Municipiul Ploiesti,

municipiu astfel oferind o alternativa urbana cu un raport intre cadrul construit si
cadrul natural mai echilibrat.

Raport al suprafetei ~ Municipiul Campina are o suprafata de spatiu verde per locuitor de
de spatii verzi pe cap 35,37 m? care este mult peste cea a municipiului Ploiesti care este

de locuit ridicat numai de 7 m?, atfel contribuind la calitatea vietii in cadrul orasului.
Puncte slabe
Incadrarea in Conform Legii nr.24/2007 actualizatd 2020 privind reglementarea si

categoria de parcuri  administrarea spatiilor verzi din intravilanul localitatii, art. 4, multe
a unor spatii publice dintre parcurile orasului sunt neconforme din cauza suprafetelor
neconforme cu Legea reduse.

Spatiilor Verzi

Vechimea fondului ~ La nivelul municipiului Campina au fost reabilitate doua cladiri de
construit de tip locuinte colective pana la momentul elaborarii prezentei documentatii
colectiv si riscul si a fost realizata documentatia pentru crestere eficientei energetice
seismic al cladirilor ~ pentru inca un bloc de locuinte, insa numarul de edificii de locuit
expertizate care ar trebui sa beneficieze de lucrari de reabilitare sau de cresterea

eficientei energetice este semnificativ mai mare.
Starea avansata de Atat locurile de joaca pentru copii, cat si scuarurile si parcurile de

degradare fizica si la nivelul municipiului au beneficiat de lucrari de mentenanta si de
morala a unor spatii  modernizare, insa din cauza utilizarii finantarii din buget local, acestea
publice nu au suferit transformari semnificative si adaptari la standardele

prezentului (mobilier urban inteligent, iluminat adaptiv, elemente de
mobilier pentru locurile de joaca interactive si altele).

Deficit de locuinte ~ Exista un deficit de locuinte sociale pentru grupurile vulnerabile.
sociale

Oportunitdi

Piata imobiliara Datorita unor masuri sociale si economice adoptate de Guvern, piata
privata si de constructiilor este in crestere, iar cerinta de spatii de locuit noi este
constructii este in mare, in special in polii principali de crestere la nivel regional.

crestere la nivel
national 1n ultimii 5
ani
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Noi preocupari Spatiile publice de calitate au devenit o preocupare pentru multe

pentru spatiile administratii publice la nivel global, datorita studiilor din domeniu care

publice la nivel global au scos la iveala impactul pe care acestea il au in gradul de fericire al
locuitorilor.

Dezastre naturale La nivelul municipiului Campina sunt cladiri de locuit care in

eventualitatea unui dezastru natural ar putea fi in pericol de avariere/
colaps, iar pe langa pagubele materiale, exista riscul unor pierderi de
vieti omenesti.

Cultura,patrimoniu si identitati locale

Existenta unor Castelul Tulia Hasdeu este un obiectiv turistic renumit la nivel
obiective turistice de national datorita legendelor care circula in jurul acestuia si il seteaza
importanta nationald intr-un cadru de poveste si atrage cel mai mare numar de turisti din
municipiul.
De asemenea, Muzeul Nicolae Grigorescu este o sursa de turisti
datorita colectiei de opere din creatia artistului prezentate in cadrul in
care acestea se aflau.

Patrimoniu industrial Municipiul Campina are un trecut bogat in industria exploatarii
titeiului, iar acest patrimoniu industrial poate fi exploatat fie prin
utilizarea ca si exponate a unui masinarii din acea perioada, fie prin
reutilizarea cailor ferate industriale dezafectate ca un coridor verde.

Includerea pe Municipiul Campina se alatura de alte 17 unitati teritorial

Drumul Fructelor administrative care fac parte din Drumul Fructelor: Adunati, Breaza,
Poiana Campina, Cornu, Telega, Scorteni, Brebu, Dumbravesti,
Varbilau, Alunis, Slanic, Teisani, Valenii de Munte, Drajna, Posesti,
Batrani, Starchiojd si puncteaza 28 de popasuri turistice.

Puncte slabe

Oferta turistica Atat numarul de unitati de cazare, cat si tipul acestora nu este foarte

redusa ofertant, atfel incat turistii tind sa aleaga fie peisaje mai pitoresti
precum cele oferite de unitatile de cazare de pe Valea Doftanei sau
partiile de ski si traseele montane de pe Valea Prahovei.

Lipsa unui brand In ciuda unor elemente de identitate locald puternice, nu au fost
local realizate investitii pentru branding si marketing care sa promoveze
municipiul la nivel regional, national si international.

Oportunitii

Dezvoltarea Exista lanivel macro o tendinta de dezvoltare a sectorului turistic datorat
segmentului turistic  cresterii nivelului de trai al populatiei urbane si nevoii de a explora, a
la nivel national interactiona si a avea experiente noi atat al persoanelor 1n varsta, cat si

al celor tineri.

Schimbarea tiparelor Exista mai mult timp liber, prin prisma pensionarii la o varsta mai mica

de petrecere a si a sperantei de viata mai indelungata, precum si datorita modificarilor

timpului liber aparute la nivelul conditiilor de munca (notiunea de weekend, programul
de 8 ore de munca si altele).
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Amenintari Justificare

Numar fluctuant Din cauza proximitatii de Valea Prahovei, cea mai mare parte din

de innoptari in vizitatorii municipiului innopteaza in statiunile amplasate de-a lungul
unitatile de cazare DNI1 directia spre Brasov.

de pe teritoriul

municipiului in

ultimii 10 ani

Mediu si schimbari climatice
Puncte tari Justificare

Puncte slabe Justificare

Oportunitati Justificare

Context natural Datorita proximitatii de elemente de cadru natural cu valoare ridicata
din punct de vedere al biodiversitatii se pot crea conexiuni intre mai
multe trasee turistice printr-o infrastructura suport.

Aparitia programelor Pentru perioada de programare de fonduri nerambursabile 2021-2027
care finanteaza vor fi alocate fonduri pentru decontaminarea siturilor poluate in cadrul
poriecte de Programului Operational Dezvoltare Durabila 2021-2027.
decontaminare a

siturilor poluate
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Interes pentru Operatorii activitatlor de salubrizare (colectare transport si operare
colectarea selectiva a depozit) interesati de obtinerea de rezultate cat mai bune in ceea ce
deseurilor priveste managementul deseurilor.

Amenintari Justificare

Riscul de inundatii in Barajul Paltinu a fost dat in exploatare in anul 1971, iar in cazul in care
cazul unor avariila  lucrarile de mentenanta nu ar fi realizate corespunzator si acesta ar
barajul Paltinu ceda, exista zone din Campina care ar fi inundabile.

Educatie
Puncte tari Justificare

Puncte slabe Justificare

Oportunitii

Colaborari intre Pentruaasigura o forta de munca calificata pe domeniile relevante pentru
invatamantul mediul economic local se pot realiza conexiuni intre intreprinderile
preuniversitar si locale si unitatile scolare de tip liceal, profesional si postliceal.

mediul de afaceri

local

Parteneriate intre Cresterea performantelor din domeniul educational se poate realiza si

institutii educationale prin colaborari nationale sau internationale intre institutii relevante.

[y
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Cresterea ratei
abandonului
scolar si scaderea
promovabilitatii
la examenul de
bacalaureat

Politica sustinerii
profilelor teoretice

Tendintele la nivel national indica atat un dezinteres catre mediul
academic, cat si o ineficienta a sistemului public de a oferi conditii
stimulante si atractive pentru elevi pentru a-i motiva spre studiu.

Exista la nivelul intregii tari o predispozitie catre unitatile scolare
de tip teoretic, insa acest fapt nu este ceea ce piata fortei de munca
necesita.

Sanatate

Numarul de paturi
disponibile

Investitii in
echipamente si dotari

Varietate ridicata a
unitatilor sanitare

Numar ridicat de
cadre medicale
raportat la populatie

Spitalul Municipal Campina a fost construit sa deserveasca un
bazin demografic care excede limitele UAT Campina, iar gama

de specializari ale sectiilor este larga. In acelasi timp, Spitalul de
Psihiatrie Voila beneficiaza de acelasi grad de adresabilitate si de o
ofertd generoasa in ceea ce priveste pacientii care necesita atentie
medicala specializata.

Atat Spitalul Municipal Campina, cat si Spitalul de Psihiatrie Voila au
beneficiat de investitii care sa le aduca la un standard de performanta
si eficienta ridicat.

La nivelul Municipiului Campina exista: spitale, policlinici private,
cabinete medicale de familie, cabinete medicale de specialitate,
cabinete stomatologice si farmacii.

Numarul de cadre medicale care asigura asistenta medicala necesara
populatiei rezidente depaseste atat media judeteana, cat si pe cea
nationala.

Puncte slabe

Cladire neconforma a Spitalul Municipal Campina a fost infiintat in anul 1970 si are o

Spitalului Municipal

Dezvoltarea
domeniului
preventiei

Migrarea cadrelor
medicale

Politici si proceduri
care ingreuneaza
mobilitatea cadrelor
medicale specializate
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arhitectura bazata pe necesitatile de spatiu practicate la acea vreme,
insa acestea s-au modificat de-a lungul anilor, iar in prezent exista o
insuficienta de peste 200 mp pentru a respecta toate standardele.

Oportunititi

Implementarea unor campanii de educare a populatiei cu privire la
domeniul sanatatii.

In ultimii ani a existat un continuu exod al cadrelor medicale citre
strainatate unde conditiile din infrastructura medicala sunt mai
avansate.

Mobilitatea cadrelor medicale intre unitati sanitare nationale este
constransa de un cadru legal rigid, fapt ce descurajeaza posibile
perfectionari rezultate din schimburi de experienta.
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Asistenta sociala si servicii

Asistenta sociala a
minoritatilor

Numar scazut al
benificiarilor de
ajutor social

Servicii sociale
variate

Numar de someri in
scadere

Locuinte sociale

Centru medico-
social

Parteneriate intre
administratia publica
si ONG-uri

In cadrul Primdriei Municipiului CAmpina existad un Consilier pentru
Problemele rromilor, iar in anul 2019 a fost realizat un Plan Local de
Actiune pentru Imbunatatirea Situatiei Rromilor 2019-2021

Numarul mediu al celor care beneficiaza de ajutor social este de circa
90 de persoane.

Serviciile sociale de la nivelul municipiului Campina includ: Cantina
de ajutor social, Centrul Rezidential de Asistenta si Reintegrare
Sociala a Persoanelor fara Adapost, cresa, cabinete medicale scolare.

In ultimii 5 ani numarul de someri a scizut pana la aproape jumatate
din valoarea din 2015.

In perioada anterioard de programare 2014-2020, s-a realizat studiu
de fezabilitate, cerere de finantare, fisa de proiect si domentatiile
aferente depunerii proiectului "Construirea de locuinte sociale pentru
persoanele care traiesc in locuinte amenintate de alunecari de teren
sau adaposturi improvizate"

In perioada anterioard de programare 2014-2020, s-a realizat
documentatia de avizare a lucrarilor de interventii, cererea de
finantare si fisa de proiect pentru infiintarea centru medico-social.

La identificarea nevoilor din fisa anexata Planului Local de Actiune
pentru Imbunatatirea Situatiei Rromilor 2019-2021 au colaborat
angajati din cadrul Primariei Municipiului Campina, ONG-uri,
consilieri locali, directori de institutii scolare si diversi reprezentanti ai
unor institutii publice sau prestatori de servicii publice.

Persoane din grupuri
minoritare apte de
munca necalificati

in meserii cerute pe

piata fortei de munca

locala

Persoane fara
documente de
identitate

Peste 60% din persoanele de etnie rroma apte de munca nu au o
calificare intr-o meserie ceruta pe piata muncii.

La nivelul municipiului Campina exista persoane neinregistrate la
S.P.C.L.E.P. Campina care apartin grupurilor minoritare fapt ce poate
duce la o imagine de ansamblu asupra comunitatilor vulnerabile
neconforma cu realitatea.

Promovarea
voluntariatului si
spiritului civic
Cadrul legislativ
care asigura facilitati
angajatorilor
persoanelor din
grupuri vulnerabile
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La nivel national se doreste promovarea activitatilor voluntare in
folosul comunitatii si dezvoltarea spiritului civic si implicarea in buna
desfasurare a proceselor din cadrul comunitatii din care apartin.

Cadrul legislativ prevede facilitati pentru intreprinderile care angajeaza
persoane din grupurile vulnerabile, in vederea integrarii acestora in
societate.




Amenintari Justificare

Tabel 19 - Analiza S.W.0.7.
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Diagnosticul reprezinta rezultatul etapei de analiza a mediului intern si a mediului extern.
Acesta consta in prezentarea situatiei existente a mediilor analizate, a cauzelor care au condus
la aceste situatii, dar si in prezentarea scenariului sumbru in cazul lipsei de implicare si de
masuri coerente si aplicate pe deficientele identificate din Municipiul Campina. Pentru a putea
avea o viziune cat mai clara asupra elementelor de stare ale municipiului Campina, vom formula
diagnostice sectoriale bazate pe principalele domenii vizate de analiza precendenta.

Dinamica demografica

Populatia municipiului este in continua
scadere, iar tendinta acesteia de imbatranire
impreuna cu sporul migrator pozitiv conduce
la creionarea imaginii unui municipiu
neatractiv pentru persoanele tinere. In cazul
in care populatia tanara si activa va continua
sa se stabileasca fie in alte orase, fie in alte
tari, municipiul va avea un sistem social si
de sanatate supus la o presiune cu o crestere
exponentiala.

Recomandari:

+ Stimularea investitiilor 1n infrastructura
de transport sustenabil pentru sustinerea
mobilitatii la nivel regional.

« Initierea si implementarea de masuri active
pentru cresterea gradului de competitivitate
a fortei de munca, bazate in mare parte pe
capacitatea sectorului privat in corelare
cu oferta educationala a unitatilor scolare
specializate din municipiu.

- Stimularea domeniului turistic prin investitii
in infrastructura de acces la elementele de
patrimoniu si in modernizarea lor.

Structura sectorului economic

Sectorul economic din municipiul
Campina se bazeaza in principal pe firme
producatoare de elemente pentru industria
petroliera si a energiei cu capital strain, iar
marea masa a fortei de munca din municipiul
Campina face naveta catre polii regionali
de crestere din cauza lipsei unor retele
functionale de afaceri, lanturi de furnizare si
clustere inovative. In situatia in care sectorul
economicisivacontinuatrend-ul existariscuri
mari ale destabilizarii in cazul unor interdictii
la nivel national, european sau global in ceea
ce priveste limitarea consumului de petrol si
de produse petroliere.

Recomandari:

» Dezvoltarea infrastructurii locale in corelare
cu cea regionala

- Axarea pe investitii in sectorul TIC care sa
eficientizeze serviciile publice

« Sustinerea initiativelor private privind oferta
turistica a municipiului

+ Atragerea de investitori din domeniul
energiei regenerabile




Dezvoltare zonificarea

teritoriului

spatiala

-n
o

La nivelul municipiul exista numeroase
spatii nevalorificate la potentialul acestora,
deoarece mari suprafete de teren din zona
centrala a orasului se afla in proprietatea
unor companii private fara activitate curenta
si care prezintd un grad ridicat de poluare din
cauza activitatilor industriale anterioare. In
acelasi timp s-a identificat o nevoie de spatiu
dedicata unor spatii verzi si unor functiuni
de agrement, mai ales in arealul central
unde functiona Rafinaria Steaua Romana.
Ipoteza sumbra in care aceste terenuri de tip
brownfield nu vor putea fi decontaminatate
si convertite din punct de vedere functional
in spatii care sa permita desfasurarea unor
activitati care sa contribuie laviataurbana, atat
din punct de vedere social, cat si economic,
a prezentului, orasul va duce lipsa de areale
de dezvoltare spatiala, iar densitatea va trebui
sa creasca pentru a permite crearea unor
activitati economice mai mari la marginea
UAT-ului.

Recomandari:

+ Sprijinirea actiunilor de decontaminare a
siturilor contaminate de pe amplasamentele
industriale inactive

« Sustinerea cererilor de schimbare a
functionalitatii terenurilor in zonele cu
accesibilitate rutiera si feroviara ridicate
pentru investitii ale municipalitatii si ale
investitorilor privati

Mobilitate si accesibilitate urbana

Municipiul Campina este orientat spre
o mobilitate dependenta de autovehicule
personale. Accesibilitatea la nivel macro va fi
considerabil imbunatatita de noua conexiune
Sacele-Valea Doftanei, fapt ce va pune o
presiune suplimentara asupra tramei stradale
de capacitati reduse si, in consecinta, orasul
vafitranzitat de un numar subtantial mai mare
de autovehicule, iar acest fapt conducand
la necesitatea implementarii de politici,
proiecte si masuri care sa descurajeze traficul
rutier pe arterele principale ale orasului.
In cazul in care nu se va crea o legatura
alternativa care sa asigure conexiunea intre
viitorul drum Sacele-Valea Doftanei si DN1
o cantitate considerabila de trafic de diferite
tonaje va tranzita zona centrala a municipiului
Campina si va avea un impact negativ
substantial asupra factorilor de poluare din
zona si, implicit, asupra conditiilor de trai ale
locuitorilor.

Recomandari:

« Cresterea fluiditatii traficului prin realizarea
de pasaje denivelate (sub si supraterane) in zone
cu trafic intens pentru incurajarea modalitatilor
de transport nepoluante la nivelul stradal

« Crearea unui sistem de management al
traficului integrat si adaptiv pentru prioritizarea
serviciilor publice de transport si de urgenta

« Dezvoltarea infrastructurii pentru transport
alternativ automobilului personal (piste de
biciclete, benzi dedicate transportului public)

- Imbunatatirea calititii aerului din zonele
intens circulate prin implementarea unor
sisteme de monitorizare a calitatii acesuia,
cresterea spatiilor verzi din aceste zone si
popularea acestora cu arbori cu un grad ridicat

de absorbtie a emisiilor de CO.,,. 121
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Echipare edilitara

Municipiul Campina, din punctul
de vedere al echiparii edilitare, se afla in
plin proces de modernizare a retelelor de
distributie si transport, insa acest proces nu
este finalizat si implica o serie de lucrari de o
mare anvergura care pot crea inconveniente
pentru locuitori. In situatia in care aceste
proiecte de modernizare ale retelelor de
transport nu sunt realizate concomitent cu
cele de reabilitare a strazilor si cu a tuturor
tipurilor de retele de transport, vor exista
disfunctionalitati la nivelul fiecarei lucrari si
exista riscul de a afecta alte retele existente
pe amplasament. La nivelul municipiului,
existd un program de colectare selectiva a
deseurilor, insa exista este nevoie de investitii
suplimentare in campanii de educare a
cetatenilor cu privire la colectarea selectiva,
in platforme pentru deseuri voluminoase si
a celor rezultate din constructii si demolari,
precum si in platforme ingropate.

Recomandari:

+ Abordarea integrata a tuturor interventiilor
de reabilitare a retelelor de utilitati publice

« Promovarea solutiilor de reciclare a
deseurilor si crearea de campanii de
promovare a acesteia

« Crearea unei infrastructuri de colectare a
deseurilor atat subterane, cat si supraterane
moderne care sa eficientizeze procesul de
selectare in funtie de fractie a a cestora

Calitatea mediului

In ceea ce vizeazi factorii de mediu din
municipiul Campina, principala problematica
este cea a siturilor contaminate industrial
polueaza atat solul cat si panza freatica, iar din
cauza costurilor extrem de mari preconizate
pentru decontaminarea acestora si a faptului
ca acestea se afla in proprietatea unor entitati
juridice private, in ultimii 10 ani s-a realizat
decontaminarea unei singure suprafete de
8.200 m2dintotalul de peste 9 hectare desituri
contaminate. In cazul in care aceste nu vor fi
decontaminate, o suprafata considerabila de
teren din intravilanul municipiului Campina
va ramane o sursa de poluare periculoasa si
cu efecte care nu pot fi estimate cu precizie
pe termen lung.

Recomandari:

- Reabilitarea caracteristicilor fizio-mecanice
ale solurilor contaminate de pe teritoriul UAT
Campina si reconversia functionala a acestora
in terenuri de constructie si spatii publice

- Crearea unui sistem integrat de monitorizare
a factorilor de mediu si a gradului de poluare
(nivel de zgomot, emisii, temperatura si altele)

‘Incurajarea  reciclarii i promovarea
sustenabilitatii la nivelul locuitorilor prin
programe, politici si masuri




Fond locativ

Fondul locativ din municipiul Campina
se caracterizeaza printr-un ritm de reinnoire
lent,iarlucrarile de reabilitare si eficientizare a
locuintelor de tip colectiv care au fost realizate
in perioada 2014-2020 reprezinta un procent
de sub 1%. Printre cauzele care stau la baza
acestui ritm lent de reinnoire si reabilitare
se numara si scaderea demografica si lipsa
de atractivitate a orasului pentru populatia
tanara si activa. In conditiile actuale, o lipsa
de interventie asupra conditiilor de locuit din
municipiul Campina va determina un grad de
neatractivitate din ce in ce mai mare pentru
categoriile de populatie mentionate anterior.

Recomandari:

- Eficientizarea energetica a locuintelor
colective din oras

« Cresterea calitatii spatiilor publice din
proximitatea zonelor de locuit

+ Expertizarea seismica a tuturor blocurilor
construite dupa anul 1977 si intreprinderea de
masuri pentru cresterea gradului de siguranta
in exploatare a cladirilor colective de locuit
indiferent de anul constructiei

+ Crearea de locuinte pentru specialisti cu o
inalta calificare care pot determina o crestere
a atractivitatii orasului (medici, profesori,
ingineri si altele)

Spatiile publice

Infrastructura spatiilor publice ale
municipiului este constituita in principal din
spatii de joaca pentru copii si cateva zone de
recreere, insa acestea sunt de mici dimensiuni
si concentrate in zona centrald a orasului. Acest
fapt este cauzat si de lipsa de spatiu liber in
cadrul intravilanului aferent UAT Campina. In
absenta unei retele de spatii publice moderne
dezvoltate la nivelul orasului, atat locuitorii
orasului, cat si turistii vor opta pentru alte
destinatii din proximitate.

P

T

Recomandari:
- Cresterea calitatii spatiilor publice existente

+ Identificarea spatiilor urbane degradate
si integrarea acestora intr-o retea de spatii
publice

« Imbunatitirea sistemului de iluminat public
si de monitorizarea de tip CCTV pentru a
creste gradul de securitate si siguranta al
acestora

- Cresterea suprafetei de spatii verzi per capita
si a performantelor acestora prin completarea
materialului dendrologic cu specii
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Educatie

Oferta educationala a municipiului
Campina este una variata si de interes la
nivel macro, insa infrastructura care sa
sprijine aceste diverse tipologii de studii
necesita investitii pentru a putea raspunde
necesitatilor sistemului educational modern.
Pandemia generata de virusul SARS-COV-2 a
scos la suprafata disfunctionalitatile in ceea ce
implica echipamentelor si dotarilor din cadrul
fiecarei unitati scolare de pe raza municipiului

Campina. In contextul mentinerii conditiilor
si dotarilor actuale, exista riscul ca gradul de
atractivitatea al unitatilor scolare specializate
sa scada in randul navetistilor educationali
sau chiar ca unitatea sa nu mai primeasca aviz
de functionare.

Recomandari:

+ Cresterea calitatii conditiilor de transport

public pentru elevii navetisti

+ Modernizarea infrastructurii educationale
prin dotarea si echipamentarea unitatilor

scolare

- Imbunititirea capacititii de utilizare a

dotarilor tehnologice

- Incurajarea unui sistem de educatie dual in
parteneriat cu principalii agenti economici

locali
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Sanatate si servicii sociale

Infrastructura sanitara publica este
deficitara la nivelul municipiului in ceea
ce priveste cladirile care gazduiesc aceste
servicii si personalul medical. In cazul
cladirilor, deficientele apar din cauza lipsei
de spatiu in cazul Spitalului Municipal si
al stadiului de degradare al cladirii care
gazduieste Serviciul de Ambulanta. In ceea ce
vizeaza personalul medical, exista un deficit
cronic pe fondul migratiei externe si interne
a cadrelor specializate. Serviciile sociale ale
municipalitatii Campina ofera o gama ampla
de solutii de intrajutorare ale persoanelor
vulnerabile, insa exista zone compacte in
cadrul orasului care suntlocuite de minoritati
etnice care se afla intr-o stare de degradare.
In cazul in care serviciile medicale si cele
sociale nu vor putea raspunde necesitatilor
populatiei, exista riscul ca sistemul medical sa
fie suprasolicitat si sa se afle in incapacitatea
de a putea trata pacienti, iar serviciile sociale
sa se afle in imposibilitatea de a elimina sau
micsora discrepantele sociale dintre cei
defavorizati si restul populatiei rezidente.

Recomandari:

« Cresterea si I1mbunatatirea capacitatii
infrastructurii  sanitare in functie de
standardele actuale

- Intdrirea colabordrilor intre administratia
publica si ONG-uri pentru solutionarea
deficientele mediului social




Cultura, turism si loisir

Oferta culturala, turistica si de loisir
a municipiului Campina este restransa si
axata pe cateva zone/ puncte de interes care
sunt uzate fizic si moral din cauza lipsei de
investitii substantiale in ultimii 20 de ani
(Casa Tineretului, Tabara de agrement de pe
Dealul Muscel si altele). Considerand ipotoza
unei lipse de alocare financiara substantiala
pentru imbunatatirea acestor domenii,
veniturile aferente acestora vor fi polarizate
de statiunile si orasele din proximitatea
Campinei.

Recomandari:

+ Reabilitarea si valorificarea patrimoniului
construit existent

+ Cresterea accesibilitatii catre patrimoniul
natural

« Protectia patrimoniului natural din cadrul
UAT Campina

+ Crearea unui brand de promovare turistica
a municipiului

125
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3.2. Viziune si Misiune. Directii de actiune

oo-o---co-o---ccooo---co.o--.o --------------------------------------------------------------

Strategia de Dezvoltare Locala 2021-
2027 a Municipiului Campina contureaza starea
orasului in anul 2027, iar aceasta proiectare
in viitor reprezinta viziunea de dezvoltare
propusa pentru acesta.

Municipiul Campina al anului 2027 este un oras smart cu un mediu social

activ si cu o calitate a vietii sporita, care se preocupd de mediul inconjurdtor si are
un mediu economic diversificat si inovativ.

Acest deziderat este starea pe care  diagnosticele sectoriale si cel integrat sa se
municipiul 1si doreste sa o atingd, insa pentru  poata ajunge la starea stabilita drept tel pentru
ca aceasta sa fie posibila este necesar sa fie  anul 2027. Aceasta corelare intre prezent si
definite principalele directii de actiune astfel  viitor poarta de numirea de misiune.
incat de la starea actuala sintetizata prin

Pentru a putea construi Cdmpina conturald in viziune, misiunea
municipalitatii Campina este aceea de a stimula prosperitatea si bundstarea
locuitorilorprinvalorificareain parametrii maximali airesurselor existente (pozitia
geograficd deosebita, cadrul natural ofertant, capitalul uman, identitatile locale,
cadrul construit si allele) tinand cont in acelasi timp de respectarea principiilor

de dezvoltare durabila stabilite la nivel european: sanatate si bundstare, calitate
in educatie, crestere economicd, industrie, inovare $i infrastructurd, astfel incat
investitiile din perioada 2021-2027 sa transforme orasul intr-un oras incluziv,
sigur, rezilient, sustenabil pe termen lung si atractiv atdt pentru locuire, cdat si
pentru turisti.

- management,
+ functionalitate,

- sustenabilitate,

Pentru ‘a putea atinge condl‘gu!e - productivitate,
cadru setate in cadrul viziunii este nevoie
de o abordare integrata care sa urmareasca
urmatoarele cuvinte cheie: + locuibilitate,

e conectivitate,

e atractivitate
+ inteligenta.
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Campina bine guvernata

Dezvoltarea orasului este un proces de
cooperare stransa intre administratia publica
locala, sectorul privat si comunitatea locala in
care binele public este cel care primeaza si in
care gestionarea eficienta a resurselor joaca
un rol important in atingerea unui viitor care
sa contind un cadru urban adaptiv, modern
si sustenabil, cu solutii integrate care poate
fi monitorizat si ajustat dupa caz pentru a se
plia pe necesitatile si aspiratiile locuitorilor
si.

Campina functionala

O populatie care traieste intr-un mediu
sanatos, 1n care sesimte in siguranta, in care
sunt promovate identitatile locale, in care
oferta locurilor de munca.este una generoasa,
este o populatie care peate construi un viitor
sustenabil, inclaziv si de succes astfel incat
si urmatoarele  generatii sa i1si doreasca sa
traiasca in Campina.

Campina sustenabila

Calitatea viegiimunei comunitati este
intr-o relatie deydirecta propertionalitate cu
relatia dintredocuitori si mediul inconjurator,
iar reorientarea. -catré&@surse | \de energie
regenerabile| estéuna ['din | modalitatile
de creare a unuiymediu@durabil in care
biodiversitatea |sa -fie protejata si pusa in
valoare, iar gradul satisfactic al cetatenilor sai
va atinge cote mai inalte.

Campina productiva

Cresterea competitivitatii mediului
economic se bazeaza pe progres tehnologic,
eficientizarea proceselor si pe infuzia de
inovare pe care industria creativd o poate
realiza 1n cadrul acestui sector, iar cuamularea
acestor elemente genereaza cresterea globala
a nivelului de trai al locuitorilor.

Campina conectata

Un oras care “feprezinta un nod
important in reteaua teritoriald urbana se
axeaza pe un flux"confinutt multidirectional
de activitati 1n retele multiple in care
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schimburile se realizeaza in mod eficient prin
intermediul unei infrastructuri caracterizate
prin accesibilitate si cu diversitate de tipologii
de mobilitate.

Campina locuibila

Locuirea in mediul urban este procesul
complex de convietuire=a comunitatilor
umane intr-un cadefincréat de om care
poate avea un mMipdcthseémnificativ pentru
gradul de satisfaéere a neveilor individuale.
Aceasta structukagpe [€aiegliecare locuitor o
personalizeaza la pnterior trebuie sa prezinte
la exterior calitatigeare sa reprezinte si sa
fie in concordanta cu nevoile si aspiratiile
comunitatii ca ansamblu.

Campina atractiva

Gradul de atractivitate al unui oras
poate fi contorizat prildindicele de satisfactie
al fiecarui locuitor f@lfsau, precum si prin
dorinta persoanelen din fexterior a descoperi
elemente ale, me@diuluifintera, al orasului,
iar modalitatile prin careé agesiggrad poate
fi stimulat spre ‘@pefesterc exponentiala
se bazeaza pe o dezvoltare sustenabila
construita pe elementele de identitate locala
cu un grad mare de ‘specificitate pentru acel
cadru urban.

Campina inteligenta

Lumea secolului XXI se caracterizeaza
prin viteza, iar eficientizarea proceselor in
viata cotidiana face ca aparenta comasare a
timpului sa fie incetinita si timpul sa fie utilizat
in mod optim. Un oras care contribuie prin
tehnologii la cresterea bundstarii personale
a locuitorilor sai, este considerat a fi un
SMART-CITY si se bazeaza pe principiul
ca locuitorii. alcatuiesc orasul si nu invers,
in sensul in care mediul social reprezinta
inima orasului si determina modificari in
tesutul urban. Pentru o dezvoltare durabila
a cadrului_construit sunt necesare solutii
inteligente care sa asigure echilibrul fin intre
toate elementele ce tin de buna desfasurare
a tuturor proceselor (transport public,
accesibilitate, sustenabilitate, servicii sociale
si altele).
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3.3. Obiective strategice. Obiective specifice

©0000000000000000000000000000000000000000

Pentru ca imaginea ambitioasa stabilita
prin viziune sa poata deveni realitate,
este necesar sa fie stabilite o serie de
obiective strategice care sa constituie parti
intermediare care transpun intr-o stare de
fapt ambitiosul deziderat. Aceste obiective
strategice sunt apoi subdivizate in obiective
specifice, iar acest demers are menirea de a
face procesul de monitorizare si control al
interventiilor sa fie unul mai facil de adaptat,
astfel incat in cazul in care unul dintre acestea
nu este indeplinit precum a fost previzionat,
transpunerea in existenta a viziunii sa nu fie
afectata.

Obiectivele strategice cu ajutorul carora

se poate alcatui cadrul urban conturat de
viziunea de dezvoltare sunt:
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OS1:Stimulareacompetitivitatiimediului
economic si a inovarii tehnologice

Dezvoltarea economica a unui oras
reprezinta principalul motor de dezvoltare al
acestuia, iar implicatiile acesteia sunt vizibile
si in miscarea demografica a populatiei, in
reducerea disparitatilor sociale si in cresterea
gradului de satisfactie al locuitorilor. Rolul
administratiei publice locale in dezvoltarea
economicd a municipiului Campina este acela
de a facilita buna desfasurare a activitatilor
intreprinse in cadrul urban.

OS 1.1: Cercetare, dezvoltare tehnologica si
inovare tn spijinul compelitivildatii economice
st dezvoltdarii mediului economic

OS 1.2: Diversificarea economiilor locale
prin dezvoltarea durabila a turismului

OS 1.3: Promovarea ulilizdrii eficiente a
resurselor §i sprijinirea tranzitiei cdtre o
economie cu emisii reduse de carbon si
rezilientd la schimdrile climatice in sectoarele
agroalimentar si silvic.

OS 1.4: Incurajarea activitatilor economice
tertiare si de ,industrii creative” st atragerea
unora noi

OS 15: Sustinerea parteneriatelor strategice
st a parteneriatelor public-privat pentru
dezvoltareade aplicatiiinformaticeinovative
cu impact socio-economic la nivelul zonei
urbane firnctionale

OS 1.6: Promovarea parteneriatelor de tip
public-privat  pentru ecologizarea unor
situri industriale contaminate si conversia
Junctionald a terenurilor decontaminate




OS 2: Cresterea accesibilitatii la nivel
local, regional si national si asigurarea
unei infrastructuri si servicii de transport
integrate, sustenabile si de calitate

Conectivitatea urbana, regionala, nationala,
europeana reprezinta un factor cheie in
cresterea  competitivitatii economice,
coexiunii sociale si a dezvoltarii durabile,
insa aceasta poate avea repercursiuni
negative asupra mediului inconjurator daca
se opteaza spre mentinerea focusului asupra
unei mobilitati orientate spre autoturismul
personal. O schimbare de paradigma este
vitala pentru a conserva un stil de viata
sanatos, iar aceasta reorientare implica
reconfigurarea intregii retele locale, a zonei
urbane functionale, regionale etc. .

OS 2.1: Imbundtatirea conexiunilor la nivelul
teritorial al zonei urbane finctionale

OS 2.2: Amenajarea si promovarea unei
infrastructuri de transport accesibilizate si
adaptate pentru deplasari nemotorizate sau
cu emisii reduse de CO2

OS 2.3: Crearea unui sistem de transport
publiceficient siinteligent care sa deserveascd
locuitorii municipiului Campina si al zonei
urbane finctionale

OS 2.4: Modernizarea infrastructurii rutiere
st pietonale a municipiului

OS 2.5: Implementarea unui sistem de
gestiune a mobilitatii urbane la nivelul zonei
urbane finctionale
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OS 3: Cresterea capacitatii administrative
a municipiului si a cooperarii
interregionale si la nivelul zonei urbane
functionale

Pentru a creste perfomantele municipiului
Campina este necesar un bun management
al resurselor umane, materiale, financiare si
tehnologice, iar pentru a spori performantele
administratiei publice locale este oportun sa
seeficientizeze atat proceseleinterne, catsicu
cetatenii si alte tipuri de administratii locale,
regionale si nationale si sa se promoveze o
transparenta decizionala si o cooperare intre
mediul public, privat si cel social.

OS 3.1: Dezvoltarea sistemelor informatice
necesare pentru serviciile publice electronice
asociate procedurilor administrative §i
implementarea de sisteme informatice pentru
crearea SMART-CITY Campina

OS 3.2.: Dezvoltarea de platforme informatice
care sd asigure transparenta decizionald la
nivelul administratiei publice (OpenData)

oS  3.3: Consolidarea capacitatii
administrative prin cooperarea la nivelul
zonel urbane functionale,a judetului si a
regiunii

OS 3.4: Promovarea dezvollarii urbane
sustenabile prin realizareal actualizarea
documentelor de planificare strategicd pentru
perioada 2021-2027
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OS 5: Imbunititirea accesibilitatii, a
eficacitatii si a rezilientei sistemelor de
sandtate si a serviciilor de ingrijire pe
termen lung

In contextul unei pandemii precum
cea cauzata de virusul SARS-COV-2,
vulnerabilitatile sistemului medical local,
regional si national s-au dezvaluit intregii
populatii. Pentru a creste gradul de rezilienta
a sistemului de sanatate sunt necesare
interventii care sa creasca gradul de preventie
si de constientizare a importantei unui stil de
viata sanatos si echilibrat in randul populatiei.

OS 5.1: Reabilitareal extindereal construirea/
modernizareal dotarea unitatilor sanitare
care alcatuiesc infrastructura medicald
locald pentru a le creste performantele

OS 5.2: Crearea unei retele medicale care sa
asigure necesitatea de preventie a comunitdtii

OS 5.3: Amenajarea de facilitati de ingrijire
pe termen lung pentru varstnici

OS 5.4: Implementarea de programe de
schimbare a stilului de viata si aplicarea de
politici de incurajare a unei vieti sandtoase,
inclusiv implementarea de mdsuri de
preventie (inclusiv sandtate orala si mintald
in zone defavorizate sau greu accesibile)

OS 5.5: Atragerea personalului medical
specializat
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OS 6: Punerea in valoare a patrimoniului
natural existent, crearea unei
infrastructuri verziintegrate a orasului
si tranzitia catre surse de energie
regenerabile

Protectia mediului inconjuritor este un
subiect de actualitate in contextul incalzirii
globale ale carei efecte sunt din ce in ce mai
des intalnite si de o anvergura nepreconizata
de cele mai multe ori. Pentru a conserva
intr-un grad cat mai mare capitalul natural
este esentiala accelerarea tranzitiei catre o
economie circulara caracterizata de emisii
reduse de carbon, rezilienta la schimbarile
climatice si eficienta utilizarii resurselor.

OS' 6.1: Reabilitatea terenurilor degradate/
contaminate §i protectia zonelor expuse
riscurilor

OS 6.2: Crearea de coridoare, trasee verzi si
gradini urbane

OS 6.3: Amenajarea unor trasee turistice la
nivel macro §i promovarea acestora

0S8 6.4: Dezvoltarea sistemului de gestiune
a deseurilor, inclusiv incurajarea colectarii
selective si revalorificarea deseurilor

OS 6.5: Facilitarea si promovarea surselor de
energie regenerabile




OS 7: Imbunatitirea calitatii, eficacitatii
si a relevantei sistemului de educatie si
formare pentru piata muncii, pentru a
sprijini dobandirea de competente cheie,
inclusiv a competentelor digitale

Beneficiile educatiei au fost subiectul multor
studii la nivel global, iar printre rezultatele
obtinute «c€a urmare a acestor cercetari
se numara: cresterea —oportunitatilor de
angajare, securizarea unui venit mai mare,
dezvoltarea economiei, crearea de sanse
egale si dezvoltarea capacitati de solutionare
a problemelor. Oferta educationala a fiecarui
oras necesita sa fie adaptata conditiilor pietei
de munca din acesta sau din zona urbana
functionala a acestuia pentru a descuraja
navetismul regional sau interregional care
poate avea un impact asupra mediului
inconjurator prin modalitatile de transport
alese.

OS 7.1: Cresterea gradului de alfabetizare
al persoanelor provenind din grupuri
vulnerabile prin organizarea de servicii in
acest scop

OS 7.2: Facilitarea instrumentelor de
comunicare intre mediul de afaceri i
institutiile educationale pentru corelarea
ofertei educationale cu cerintele de pe piata
Jortei de munca din cadrul zonei urbane
Junctionale

OS 7.3: Facilitarea accesului la educatie al
grupurilor vulnerabile

OS 7.4: Sustinerea perfectiondrii profesionale
st a inovdrii metodice in randul cadrelor
didactice

oS 7.5: Reabilitarea/ extindereal
modernizare/  dotarea  unitatilor  de
Invatamant care alcdatuiesc infrastructura
educationald pentru a creste performantele si
a preveni abandonul scolar

OS 7.6: Crearea unor servicii suport pentru
prevenirea si combaterea abandonului scolar
St a parasirii timpurii a scolii

OS 7.7: Cresterea accesului §i participarii la
Jormarea pe tot parcursul vietii (Long-life-
learning)
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OS 8: Dezvoltarea serviciilor sociale si al
incluziunii sociale

Imbunitatirea incluziunii sociale inteleasa
sub forma accesibilizarii celor mai bune
oportunitati de a se bucura de viata si de
a prospera in societate este o sursa de
fortificare a economiei locale si de a creste
calitatea vietii comunitatii locale ca un
intreg. Beneficiile unei societati incluzive
se transpune in economisirea costurilor
rezultate in cazul excluderii acestora — somaj,
lipsa fortei de munca si costurile serviciilor
sociale. Calitatea serviciilor sociale dintr-un
oras poate fi cuantificata prin numarul de
persoane care si-au Imbunatatit conditiile
de viata dupa ce au fost beneficiarii unor
asemenea Servicii.

OS 8.1: Sustinerea initiativelor de mobilizare
comunitard prin parteneriate public-asociatii
non-profit

OS 8.2: Promovarea voluntariatului in
domeniul serviciilor sociale

OS 8.3: Dezvoltarea infrastructurii de
asistentd sociala si ingrijiri pentru populatia
vulnerabila

0S8 8.4: Dezvoltarea serviciilor siprogramelor
sociale pentru populatia vulnerabila
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OS 9: Valorificarea elementelor de

identitate locala si promovarea acestora
pentru dezvoltarea sectorului de servicii

Elementele de identitate locala sunt o resursa
materiala si imateriala care tinde sa fie trecuta
cu vederea in contextul globalizarii, insa
aceasta poate reprezenta o baza solida pentru
construirea unui specific cu caracter de
unicat care poate extinde bazinul demografic
si geografic al celor care sunt atrasi de aceste
elemente.

OS 9.1.: Imbundtdtirea accesibilitdtii catre
elementele de patrimoniu construit

OS 9.2.: Dezvoltarea infrastructurii de
agreement §i de loisir la nivelul municipiului

oS  93:  Reabilitareal]  restaurareal
amenajarea corespunzdtoare a obictivelor
turistice de patrimoniu

OS 9.4: Crearea brand-ului municipiului
Campina

OS 9.5: Promovarea si extinderea ofertei

culturale a municipiului pentru a creste
gradul de adresabilitate al acesteia
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In stabilirea obiectivelor strategice si
specifice s-au avut in vedere si raspunsurile
cetatenilor la chestionarul on-line. Dintre
prioritatile de dezvoltare pe care acestia le-
au considerat vitale pentru viitorul Campinei
s-au detasat urmatoarele optiuni:

- Dezvoltarea solutiilor de tip SMART-
City — 25% din respondenti optand pentru
aceasta varianta

+ Infrastructura rutiera - 23% din
respondenti optand pentru aceasta varianta

 Reabilitarea, modernizarea si dotarea
unitatilor sanitare — 12% din respondenti
optand pentru aceasta varianta

- Infrastructura de recreere si petrecere
a timpului liber — 10% din respondenti
optand pentru aceasta varianta

* Reabilitarea, modernizarea si dotarea
unitatilor de invatamant - 10% din
respondenti optand pentru aceasta varianta




ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Avand in vedere toate tipurile de
interventii si categoriile de programe si
politici, sectiunea de fata identifica o lista
lunga de proiecte, ce raspund nevoilor de
dezvoltare pe baza rezultatelor diagnosticului
teritorial, coroborate cu obiectivele strategice
si regionale.

Portofoliul de proiecte este prezentat in
Anexa 1.

Proiectele ce urmeaza a fi implementate
in perioada 2021-2027 sunt prioritizate pe
baza unei metodologii descrise in capitolul
urmator.

Capitolul 3 - Planificarea strategica pentru perioada 2021-2027
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3.4.2. Matricea de prioritizare

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Realizarea matricei de prioritizare
are ca scop obtinerea unui portofoliu de
proiecte prioritare ce pot fi implementate
pe durata de valabilitate a strategiei si
sustenabile din punct de vedere financiar.
Prioritizarea proiectelor se calculeaza avand
in vedere impactul acestora asupra anumitor
aspecte ale vietii urbane. In cazul de fata, se
vor cuantifica urmatoarele aspecte:

1. Impactul mediului
inconjuratorul

asupra

Proiectul primeste punctaj in functie
de impactul pozitiv pe care il are asupra
imbunatatirii conditiilor de mediu (adaptare
la schimbari climatice, biodiversitate,
poluare, eficientizare energetica etc.)

0 — fara impact
1 — impact redus
2 — impact mediu

3 — impact mare

2. Impactul asupra  dezvoltarii
yinteligente” a cadrului urban

Proiectul primeste punctaj in functie
de impactul pozitiv pe care il are asupra
eficientizarii proceselor care au loc in cadrul
municipiului  (digitalizare, automatizari,
inovare, CDI etc.)

0 — fara impact
1 — impact redus

2 — impact mediu

3 — impact mare
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3. Impactul asupra calitatii
locuitorilor si a incluziunii sociale

vietii

Proiectul primeste punctaj in functie
de impactul pozitiv estimat pe care il are
asupra 1mbunatatirii conditiilor de trai
al locuitorilor in cadrul orasului (servicii
educationale, servicii sanitare,grad de
siguranta, oferta culturala etc.)

0 — fara impact

1 — impact redus

2 — impact mediu

3 — impact mare

4. Impactul in opinia populatiei

Proiectul primeste punctaj in functie
de importanta pe care o are In opinia
populatiei.

0 — fara impact
1 — impact redus
2 — impact mediu

3 — impact mare

5. Potentialul de atragere a unei surse de
finantare

Proiectul primeste punctaj in functie
de potentialul de atragere a unei surse de
finantare nerambursabile.

0 — fara finantare nerambursabila

1 — cu finantare nerambursabila




Concentrarea tematica propusa la
nivelul Uniunii Europene pentru perioada

2021-2027 relevda importanta acordata Impactul
diferitelor obiective de politica externa, asupra mediului
dupd cum urmeaza: inconjuratorul
« Alocarea a 35% din FEDR pentru OP1 — Impactul asupra
O Europa mai inteligenta dezvoltarii
»inteligente” a
« Alocarea a 30% din FEDR pentru OP2 — cadrului urban

O Europa mai verde I
mpactul asupra

calitatii vietii
locuitorilor si a
incluziunii sociale

Impactul in opinia
populatiei

ponderea propusa pentru criteriile de Potentialul de
prioritizare mentionate anterior este cea atragere a unei surse
alaturata: de finantare

«  25% din FSE pentru incluziune sociala

« 10 % din FSE pentru sprijinul tinerilor
care nu au un loc de munca

Tinand cont de cele de mai sus,

Tabel 20 - Ponderea indicatorilor de impact

Punctaj maxim Pondere

Scor ponderat

Valoarea

Indicator maxima din 10

(Pmax) 19) (Sp)

Impactul
asupra mediului
inconjuratorul

Impactul asupra
dezvoltarii
»inteligente” a
cadrului urban

Impactul asupra
calitatii vietii
locuitorilor si a
incluziunii sociale

Impactul in opinia
populatiei

Potentialul de
atragere a unei surse
de finantare

Tabel 21 - Acordarea punctajului pe tipologii de impact
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Formula utilizata pentru calcularea
scorului ponderat al fiecarui criteriu de
prioritizare este urmatoarea:

5,i=P;<10/P

max i

unde: i = criteriul de prioritizare
S, = scor ponderat al criteriului i
p,= ponderea criteriului i

P .= punctajul maxim al criteriului i

max i
Punctajul fiecarui proiect se calculeaza
cu formula:

5
pp — Z PCixS,,
i=1

unde: PP = punctaj proiect
S, = scor ponderat al criteriului i

PC, = punctajul acordat pentru criteriul i

Nivelul de prioritate al proiectelor
este unul dinamic care trebuie evaluat si
modificat, dupa caz, in cadrul procesului
de monitorizare al strategiei, deoarece
impactul poate varia in functie de fluctuatiile
economice la toate nivelurile, de aparitia de
oportunitati noi pentru accesarea de fonduri
europene sau nerambursabile sau alti factori
care pot aduce modificari contextului in
care a fost elaborata strategia de dezvoltare
locala.
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Dupa acordarea unui punctaj fiecarui
proiect conform matricei de prioritizare
prezentate anterior, s-a realizat o lista
de proiecte definite ca prioritare pentru
perioada 2021-2027 care pot contribui la
transpunerea viziunii in realitate. Aceasta
lista de proiecte prioritare si detalierea lor
se va regasi in Anexa 2 a prezentei Strategii
de Dezvoltare Locale.

Procesul consultativ care sta la baza
prezentei strategii de dezvoltare locala a fost
compus din doua elemente majore:

« Intalniri de consultare cu grupurile de lucru
pe fiecare domeniu, unde au fost invitati la
discutii principalii actori urbani din mediul
public, privat si social la nivel local (agenti
economici, agentii de resort la nivelul
administratiei publice, reprezentanti ai unor
unitati educationale si sanitare, ONG-uri si
alte)

« Chestionar de consultare publica postat de
Primaria Municipiului Campina pe site-ul
institutiei si pe retelele de socializare, unde
locuitorii au avut posibilitatea de a-si exprima
opinia fata de elementele actuale ale vietii in
municipiu, sa stabileasca principala directie
pentru viitorul Campinei si sa propuna
proiecte pentru perioada 2021-2027.

Detalieri ale acestor doua componente se
regasesc in Anexele 3 si 4 ale Strategiei de
Dezvoltare Locale.




3.5. Proceduri de

000000000000 0000000000000000000000000000 o

monitorizare a implementarii

@0ec00cc000000000000000000000000000000

portofoliului de proiecte

@0c00cc00000000000000000000000000 eececccccccccce o

eeccccccccccccccscce

Procedura de monitorizare este o
parte, adeseori tratata in mod superficial, a
unui document strategic precum o strategie
de dezvoltare locala care stabileste etape
de control pentru evaluarea stadiilor de
implementare ale proiectelor si se realizeaza
ajustari la nivelul de prioritate, alocarii de
resurse si/sau modificari de tema de proiect
in functie de conditiile actuale de stare ale
municipiului.

Implementarea presupune procesul
de transformare a resurselor disponibile
(materiale, financiare, umane) in rezultate
calitative si cantitative, astfel incat sa fie
atinse toate obiectivele strategice definite
si, prin intermediul acestora, la sfarsitul
perioadei de planificare, viziunea stabilita.

In scopul implementirii cu succes
a Strategiei de Dezvoltare Durabila 2021
— 2027 a Municipiului Campina, prin
realizarea proiectelor cuprinse in Portofoliul
de proiecte pentru perioada programatica
avuta in vedere si sustinerea obiectivelor

strategice stabilite pentru indeplinirea
viziunii si misiunii municipiului, au fost
identificate o serie de activitati, care pot fi
clasificate dupa cum urmeaza:

- Actiuni pregatitoare de implementare a
strategiei

- Actiuni necesare pentru implementarea
proiectelor

- Actiuni de monitorizare a stadiului de
implementare a strategiei

- Actiuni corective in vederea actualizarii
strategiei in functie de situatia existenta la
momentul respectiv

- Actiuni de pregatire a strategiei pentru
urmatoarea perioada programatica

Capitolul 3 - Planificarea strategica pentru perioada 2021-2027

In tabelului urmitor sunt prezentate
activitatile care trebuie intreprinse, pe
termen scurt, mediu si lung, in scopul atingerii
obiectivului general al strategiei si al realizarii
actiunilor prioritare identificate pentru
fiecare domeniu de interventie mentionat in
cadrul strategiei. De asemenea, in tabel sunt
prezentate structurile responsabile pentru
realizarea actiunilor respective.

Trebuie specificat ca structurile
respective sunt responsabile in primul rand
cu asigurarea demararii actiunilor respective
si cu monitorizarea realizarii acestora, dar in
faza de implementare a actiunii se recomanda
atragerea si colaborarea si cu alte entitati,
in scopul obtinerii expertizei profesionale
specifice necesare, cum ar fi: reprezentanti
ai mediului de afaceri, parteneri din alte
municipii, institutii de invatamant si cercetare,
consultanti externi, evaluatori independenti
etc. .
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Consiliul Local al
Municipiului Campina
Primarul Municipiului
Campina

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL
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Actiuni pe termen mediu (2022-2027)

Continuarea activitatilor pe termen scurt care nu au fost Comisia de monitorizare si
finalizate actualizare a SDL,

Realizarea de parteneriate pentru dezvoltarea proiectelor Comisia de monitorizare si
prioritare de anvergura de la nivelul municipiului actualizare a SDL

Implementarea proiectelor prioritare Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Promovarea rezultatelor proiectelor la nivel municipal, Comisia de monitorizare si
judetean, regional, national si international actualizare a SDL

Monitorizarea stadiului implementarii proiectelor din Comisia de monitorizare si
portofoliu si realizarea unor rapoarte de progres actualizare a SDL

Revizuirea portofoliului de proiecte, in scopul realizarii de Comisia de monitorizare si
eventuale corectii/completari a elementelor cuprinse in actualizare a SDL

acesta, inclusiv a gradului de prioritate, in functie de stadiul

de implementare la momentul respectiv si de concluziile

rapoartelor de progres

Evaluarea intermediara periodica a strategiei (cel putin anual) E®feJuitiER{=Ruilelilile) gb2 i1
actualizare a SDL

Revizuirea si actualizarea strategiei pe baza evaluarii Comisia de monitorizare si
intermediare si luarea de masuri corective, daca este cazul (la [EIsnElVEICERINE
maxim 2 ani)

Continuarea activitatilor pe termen mediu care nu au fost Comisia de monitorizare si
finalizate actualizare a SDL

Revizuirea si actualizarea strategiei pe baza evaluarii Comisia de monitorizare si
intermediare si luarea de masuri corective, daca este cazul (la [EIsnElVEICERINE
maxim 2 ani)

Finalizarea implementarii proiectelor prioritare Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Promovarea rezultatelor proiectelor la nivel municipal, Comisia de monitorizare si
judetean, regional, national si international actualizare a SDL

Evaluarea finala a strategiei Comisia de monitorizare si
actualizare a SDL

Pregatirea strategiei de dezvoltare a Municipiului Campina Comisia de monitorizare si
pentru urmatoarele perioade de programare actualizare a SDL

Actiuni pe termen lung (2027 — 2029)

Tabel 21 - Activitati intreprinse pentru monilorizarea implementdrii viziunii
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Dupa cum se observa, se propune
infiintarea unei ,,Comisii de monitorizare si
actualizare a Strategiei de Dezvoltare Locala
a Municipiului Campina 2021 — 2027, care
va avea un rol principal in implementarea,
monitorizarea gradului de implementare,
planificarea si eventuala modificare a
strategiei. Comisia respectiva trebuie sa
includa, alaturi de primar si viceprimar,
membri ai compartimentelor si directiilor de
specialitate din Primarie, a caror contributie
este absolut necesara pentru evaluarea
strategiei si stabilirea nivelului de prioritate
al proiectelor, un rol important avandu-l,
bineinteles, Serviciul Achizitii Publice,
Programe de Finantare.

Atributiile structurii de monitorizare si
actualizare a Strategiei de Dezvoltare Locala
sunt urmatoarele:

- Realizarea listei de proiecte prioritare

- Urmarirea implementarii Planului de actiune
si a proiectelor din lista de proiecte prioritare

- Monitorizarea incadrarii in graficul de
implementare

resurselor
finantare
national, buget

- Identificarea disponibilitatii
financiare, din surse de
nerambursarbile, buget
propriu, alte surse

- Evaluarea modului de implementare, prin
analiza indicatorilor de rezultat

- Evaluarea riscurilor de implementare si
stabilirea de actiuni corective, daca este cazul

- Stabilirea necesitatii actualizarii strategiei si
coordonarea procesului de actualizare, daca
este cazul

Implementarea fiecarui proiect in
parte va fi realizata de echipele de proiect
constituite la nivelul Primariei pentru
respectivul proiect.

Este esential ca aprobarea prezentei
strategii de dezvoltare urbana sa nu fie
perceputa ca punct final al unei elaborari
tehnice si nici ca un document de
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fundamentare finalizat cu o lista de proiecte
implementabile cu ajutorul instrumentelor
de finantare nerambursabile. Strategia de
Dezvoltare Locala reprezinta un instrument
de guvernare a municipiului, flexibil si
adaptabil in timp nevoilor in schimbare,
care genereaza actiuni publice si private cu
valoare strategica pe termen lung pentru
dezvoltarea competitiva a municipiului si
pentru reducerea disparitatilor din interiorul
acestuia.

Controlul rezultatelor implementarii
Strategiei de Dezvoltare Locala se varealiza ca
un proces continuu, urmarindu-se planurile
anuale de implementare a proiectelor,
alocarea de fonduri si incadrarea in limitele
stabilite prin planul financiar anual, gradul de
implementare a strategiei.

Evaluarile intermediare si finala ale
succesului 1inregistrat in implementarea
strategiei se vor face conform unor criterii
clare, de catre comisia amintita mai sus.
Criteriile respective au un caracter dinamic,
in sensul ca pot fi modificate in cazul in
care se constata ca cele stabilite initial nu
ofera o imagine clara asupra stadiului de
implementare.

Un set initial de astfel de criterii de
evaluare va contine cel putin urmatoarele
puncte:

- Valoarea procentuala a totalului bugetelor
proiectelor implementate sau in curs de
implementare, in raport cu bugetul planificat
initial.

- Evaluarea  impactului  proiectelor
implementate in raport cu rezultatele
preconizate (succesul proiectelorindividuale).

- Valoarea procentuala a fondurilor atrase din
surse nerambursabile, in raport cu valoarea
totala a proiectelor.

- Valoarea procentuald a fondurilor atrase din
surse nerambursabile, 1n raport cu valoarea
estimata a fi atrasa din astfel de surse.

Evaluarea stadiului de implementare a
strategieivafifacutacel putinanual. O evaluare




corecta si obiectiva va permite generarea de
masuri corective asupra eventualelor rezultate
nesatisfacatoare, precum si de masuri care sa

preintampine aparitia unor astfel de situatii in o
perioada urmatoare.
Indicatorii de rezultat care vor fi a a

utilizati pentru monitorizarea implementarii
Strategiei de Dezvoltare Localasiaproiectelor
incluse in aceasta trebuie sa fie in concordanta
cu indicatorii stabiliti pentru accesarea

fondurilor europene. Intrucat lista acestor
indicatori nu este disponibila la momentul
elaborarii Strategiei de Dezvoltare Locala, va
fi necesara actualizarea indicatorilor propusi

in tabelul urmator la momentul cunoasterii
acestora.

OS1: Stimularea competitivitatii mediului economic si a inovarii
tehnologice

OS 1.1: Sprijinirea compet i

si dezvoltarii mediului economic pentru

activitati de cercetare, dezvoltare tehnologica JgEltesnlsEelilileRisElibAN(ilg)
si inovare

......

Materiale de promovare realizate (nr.)

(ONR WA DIV 1i (e T e Rewon o nlil [yl lofet1SRstil Materiale de promovare realizate (nr.)
dezvoltarea durabila a turismului
Platforme online realizate (nr.)

Obiective turistice puse in valoare (nr.)

OS 1.3: Promovarea utilizarii eficiente a Proiecte de productie a energiei din surse
resurselor si sprijinirea tranzitiei catre o regenerabile (nr.)

economie cu emisii reduse de carbon si

Al ERER ksl Rkt cRiRN e ie ks (Sl Sisteme/aplicatii inteligente dezvoltate (nr.)
agroalimentar si silvic.

Campanii de constientizare/promovare
desfasurate (nr.)

OS 1.4: Incurajarea activitatilor economice Structuri de suport al IMM-urilor infiintate
tertiare si de ,industrii creative” si atragerea gl

unora noi

Activitati de suport al IMM-urilor organizate

(ORI N SR Bt Nl oESl Materiale de promovare realizate (nr.)
a parteneriatelor de tip public-privat pentru

o (VAL IEN R ST el Bl tosnlitecnta iyl Platforme online realizate (nr.)

cu impact socio-economic la nivelul zonei

urbane functionale

OS 1.6: Promovarea parteneriatelor Suprafata de teren ecologizat si reconvertit
public-privat pentru ecologizarea unor functional (ha.)

situri industriale contaminate si conversia

functionala a terenurilor decontaminate Parteneriate realizate (nr.)
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0S2: Cresterea accesibilitatii la nivel local, regional si national si

asigurarea unei infrastructuri si servicii de transport integrate,
sustenabile si de calitate

ORI BT rr R <INt Y ERTAZE 1B [ ungime conexiuni rutiere realizate (km.)
teritorial al zonei urbane functionale

Lungime retea subterana unica pentru retelele
edilitare (km.)

OS 2.2: Amenajarea si promovarea unei Piste biciclete realizate (km)

infrastructuri de transport accesibilizate si

adaptate pentru deplasari nemotorizate sau  PAIGEENIET LI BTyt BN EIo R er1 VAT (RS 111)))
cu emisii reduse de CO2

Sisteme bike-sharing realizate (nr.)

Puncte intermodale realizate (nr.)

Statii de incarcare autoturisme electrice (nr.)

OS 2.3: Crearea unui sistem de transport Lungime banda dedicata transport public
public eficient si inteligent care sa realizata (km)

deserveasca locuitorii municipiului Campina

si al zonei urbane functionale Numar pasageri transport public (pasageri
km/an, pasageri ora/an)

Sisteme ,,smart” implementate

Reducere emisii GES (tone CO,echiv/an)

(ONPR R e Te [ERiTv2l e Rt ir st lenlsiBilisS RSl [ ungime retea reabilitatd/modernizata (km)
pietonale a municipiului
Studii/proiecte resistematizare (nr.)

OS 2.5: Implementarea unui sistem de Sisteme integrate/aplicatii ,smart” realizate
gestiune a mobilitatii urbane la nivelul zonei  fGii#;

urbane functionale

Parcari ,smart”’/intermodale realizate (nr.)

Campanii constientizare/promovare realizate
(nr.)

Cresterea gradului de siguranta in oras (%)

0OS3: Cresterea capacitatii administrative a municipiului si a cooperarii
interregionale si la nivelul zonei urbane functionale

OS 3.1: Dezvoltarea sistemelor informatice Platforme online realizate (nr.)
necesare pentru serviciile publice electronice

asociate procedurilor administrative si

implementarea de sisteme informatice pentru

crearea SMART-CITY Campina

(ORI DIVAY o) 3 (= Wd (o) ENitoluni R hilioys k(e Materiale de promovare realizate (nr.)
care sa asigure transparenta decizionala la
nivelul administratiei publice (OpenData) Platforme online realizate (nr.)
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OS 3.3: Consolidarea capacitatii Proceduri de colaborare (nr.)

administrative prin cooperarea la nivelul

zonei urbane functionale, a judetului si a Scaderea timpului de realizare a procedurilor
regiunii administrative (%)

OS 3.4: Promovarea dezvoltarii urbane Documente strategice realizate (nr.)
sustenabile prin realizarea/ actualizarea

documentelor de planificare strategica pentru

perioada 2021-2027

0S4: Imbunatatirea calitatii locuirii, a clidirilor si a spatiilor publice de
la nivelul orasului

OS 4.1.: Extinderea si modernizarea Lungime retea publica de alimentare cu apa
infrastructurii de utilitati publice modernizata (km)

Lungime retea publica de alimentare cu apa
extinsa (km)

Lungime retea publica de canalizare
modernizata (km)

Lungime retea publica de canalizare extinsa
(km)

Modernizarea sistemului de iluminat public
(%)

Extinderea sistemului de iluminat public (%)
Bransamente la retele publice (nr.)

Lungime retea de distributie gaze naturale
extinsa (km)

Cantitate de energie produsa din surse

regenerabile (kW)

OS 4.2: Dezvoltarea si modernizarea Spatii de joaca modernizate (nr.)
infrastructurii dedicate copiilor

Spatii de joaca realizate (nr.)

OS 4.3: Extinderea si modernizarea Suprafata spatii publice regenerate (ha)
infrastructurii spatiilor publice
Echipamente si sisteme modernizate (nr.)

(ORI RN S BRI RS BuleliSuitvzicE R (il (Ol Spatii comerciale realizate (mp.)

ORI O S aianneni dbieiitiiEods Cladiri publice reabilitate termic (nr.)
colective si a cladirilor publice
Cladiri rezidentiale reabilitate termic (nr.)

Masuri de crestere a performantei energetice
implementate (nr.)

Locuinte construite (nr.)
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OS5: Imbunatatirea accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor

de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

O e e e - Unitati sanitare dezvoltate/modernizate/
modernizarea/ dotarea unitatilor sanitare dotate cu echipamente (nr.)

care alcatuiesc infrastructura medicala locala

pentru a le creste performantele Solutii ,,smart” implementate (nr.)

O e e iaie e ebeaie e o Unitati sanitare dezvoltate/modernizate/
EN TR ileeT el R R iarehliRRednnntiril dotate cu echipamente (nr.)

Solutii ,smart” implementate (nr.)

Ol Lo e - Persoane vulnerabile asistate (nr)
termen lung pentru varstnici

OS 5.4: Implementarea de programe de Materiale de promovare realizate (nr.)
schimbare a stilului de viata si aplicarea de

politici de incurajare a unei vieti sanatoase,

inclusiv implementarea de masuri de

preventie (inclusiv sanatate orala si mintala in

zone defavorizate sau greu accesibile)

OS 5.5: Atragerea personalului medical Materiale de promovare realizate (nr.)
specializat

Locuinte construite pentru personalul
medical (mp.)

Personal medical atras (nr.)

0S6: Punerea in valoare a patrimoniului natural existent, crearea unei
infrastructuri verzi integrata a orasului si tranzitia catre surse de energie
regenerabile

OS 6.1: Reabilitatea terenurilor degradate/ Suprafata de teren decontaminat (ha.)
contaminate si protectia zonelor expuse

riscurilor Suprafata de teren stabilizat din punct de
vedere al riscurilor naturale (ha.)

OS 6.2: Crearea de coridoare, trasee verzi si  [BpEIsiRuS vAR ENEICA 11108)]
gradini urbane
Cantitate material dendrologic plantat (nr./

mp)
OS 6.3: Amenajarea unor trasee turistice la Lungime trasee turistice amenajate (km.)

nivel macro si promovarea acestora

Materiale de promovare realizate (nr.)

OS 6.4: Dezvoltarea sistemului de gestiune Materiale de promovare realizate (nr.)
a deseurilor, inclusiv incurajarea colectarii
selective si revalorificarea deseurilor Platforme ecologice ingropate (nr.)

Cantitate deseuri valorificate (t)

Solutii ,smart” implementate (nr.)
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CN O el e e e e Cantitate de energie produsa din surse
energie regenerabile regenerabile (kW)

Solutii ,smart” implementate (nr.)

Materiale de promovare realizate (nr.)
0S7: Imbunatitirea calititii, eficacititii si a relevantei sistemului de

competente cheie, inclusiv a competentelor digitale
Programe de formare organizate (nr.)
Masuri de sprijin/stimulare realizate (nr.)

Campanii de informare/constientizare
realizate (nr.)

educatie si formare pentru piata muncii, pentru a sprijini dobandirea de

Programe de stagii practica organizate (nr.)
Programe de studii organizate (nr.)

Campanii de informare/constientizare
realizate (nr.)

Masuri de sprijin/stimulare realizate (nr.)

Programe de formare organizate (nr.)
Masuri de sprijin/stimulare realizate (nr.)

Campanii de informare/constientizare
realizate (nr.)

Unitati de invatamant reabilitate/
modernizate/ echipate cu infrastructura
educationala (nr.)

Unitati de invatamant construite (nr.)

Sali de sport construite (nr.)

Masuri de sprijin/stimulare realizate (nr.)

Campanii de informare/constientizare
realizate (nr.)

Scaderea gradului de abandon scolar anual
(%)

Masuri de sprijin/stimulare realizate (nr.)

Campanii de informare/constientizare
realizate (nr.)

Scaderea ratei de somaj (%)
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OS8: Dezvoltarea serviciilor sociale si al incluziunii sociale

(ONE R BN IS e Rkl e Rl nlivi-lll Parteneriate realizate (nr.)
comunitara prin parteneriate public-asociatii
non-profit

OS 8.2: Promovarea voluntariatului in Actiuni de voluntariat realizate (nr.)
domeniul serviciilor sociale

OS 8.3: Dezvoltarea infrastructurii de Locuinte sociale reabilitate/modernizate/
asistenta sociala si ingrijiri pentru populatia  FeJisgitte=R¢il @)

vulnerabila

Persoane vulnerabile asistate (nr.)

ORTERIERDIA e [ RIS i e B teiarineeid Masuri de sprijin/stimulare realizate (nr.)
sociale pentru populatia vulnerabila

Campanii de informare/constientizare
realizate (nr.)

0S9: Valorificarea elementelor de identitate locala si promovarea
acestora pentru dezvoltarea sectorului de servicii

OS 9.1.: Imbunitatirea accesibilitatii catre Platforme online realizate (nr.)
elementele de patrimoniu construit

OS 9.2.: Dezvoltarea infrastructurii de Lungime trasee cicloturistice realizate (km.)
agreement si de loisir la nivelul municipiului
Spatii urbane regenerate (mp.)

Documente strategice realizate (nr.)

Spatii de petrecerea timpului liber infiintate
(nr./mp.)
(ONICRICEL I BN Ll el in kil Cladiri de patrimoniu reabilitate/

corespunzatoare a obictivelor turistice de modernizate/ extinse (nr.)
patrimoniu

OS 9.4: Crearea brand-ului municipiului Platforme online realizate (nr.)
Campina
Materiale de promovare realizate (nr.)

Documente strategice realizate (nr.)

OS 9.5: Promovarea si extinderea ofertei Evenimente culturale organizate (nr.)
culturale a municipiului pentru a creste gradul

de adresabilitate al acesteia Activitati de promovare turistica intreprinse
(nr.)

Cladiri pentru infrastructura turistica si de
petrecerea timpului liber realizate (nr.)

Tabel 23 - Indicatori de monitorizare a implementarii Strategiei de Dezvoltare Locald
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Implementarea actiunilor/proiectelor
incluse in Strategia de Dezvoltare Locala
poate fi afectata de o serie de riscuri, care
pot avea atat caracter intern, cat si externe.
Principalele riscuri identificate, impactul si
probabilitatea de aparitie a acestora, precum
si masurile de atenuare, sunt prezentate mai
jos:

* Lipsa elementelor care sa defineasca
conditiile de eligibilitate si
valorile care vor fi alocate pentru
implementarea  proiectelor din
fonduri nerambursabile

Asa cum a fost mentionat anterior, la
momentul elaborarii Strategiei de Dezvoltare
Locala nu sunt stabilite definitiv elementele
definitorii pentru accesarea de fonduri
nerambursabile:  Ghiduri de finantare,
alocari bugetare la nivel national, regional,
resedinta de judet, indicatori de rezultat etc.
Impactul este considerat semnificativ, dar
probabilitatea de aparitie se apreciaza ca fiind
redusa, avand in vedere faptul ca documentul
strategic a fost elaborat in concordanta cu
principalele documente strategie la nivel
european si national pentru perioada de
programare 2021-2027.

+ Lipsa finantarii din surse externe
(fonduri europene)

Proiectele/masurile ~ propuse  prin
prezenta strategie, eligibile pentru a obtine
finantare din fonduri europene, reprezinta
proiecte de baza pentru atingerea obiectivelor
strategice stabilite. Lipsa obtinerii finantarii
pentru aceste proiecte majore este un risc
pentru atingerea viziunii si realizarea misiunii
SDL. Impactul este considerat semnificativ,
dar probabilitatea de aparitie se apreciaza
ca fiind redusa, avand in vedere experienta
similara a Municipiului Campina in accesarea
finantarilor din fonduri europene, in exercitiul
financiar anterior. Strategia de minimizare
a riscului presupune acordarea unei atentii
deosebite in elaborarea documentatiilor
care justificd necesitatea si oportunitatea
investitiilor pentru care se solicita finantare,
precum si adaptarea acestora la cerintele
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ghidurilor finale de finantare.

 Valori nerealiste ale costurilor de
implementare

SDL este un document strategic, iar
nivelul de detaliere al masurilor si proiectelor
este adaptatin consecinta. Prin urmare, in faza
de implementare va fi necesara elaborarea
de documentatii tehnico-economice pentru
investitiile propuse. Estimarea unor valori
de investitie neconforme cu realitatea
poate conduce la prioritizarea nerealista
a interventiilor si la obtinerea unor efecte
diferite de cele asteptate. Impactul acestui risc
este moderat, iar probabilitatea de aparitie se
considera redusa. Strategia de raspuns consta
in documentarea cu privire la costurile de
realizare a proiectelor pentru care nu exista
studii tehnico-economice recente, prin
raportare la proiecte similare implementate
recent.

* Nerespectarea graficului de timp

prevazut

Intirzierea in implementarea unor proiecte
poate genera reducerea efectelor asteptate,
mai ales in cazul proiectelor complexe,
interconectate cu alte masuri sau cu efect
asupra acestora. Riscul are un impact de
nivel mediu, iar probabilitatea de aparitie

este considerata, de asemenea, medie.
Strategia de raspuns pentru minimizarea
acestui risc consta in realizarea unui plan
de implementare care sa asigure o integrare
armonizata a proiectelor, din punct de vedere
al planificarii temporare, urmata de evaluarea
si monitorizarea continua a implementarii
SDL.

* Deficitul de personal la nivelul
administratiei publice locale

In vederea monitorizarii implementarii
strategiei, pregatirii documentatiilor de
obtinere a fondurilor europene si a celorlalte
actiuni necesare pentru realizarea cu succes
a proiectelor/actiunilor, este necesara
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existenta in cadrul administratiei publice
locale a unui personal competent si suficient
pentru a face fata sarcinilor cu care se
confrunta. Riscul are un impact ridicat, dar
probabilitatea de aparitie este considerata
mica, tinand cont de experienta anterioara
in obtinerea finantarilor. Strategia de raspuns
pentru minimizarea acestui risc consta in
intarirea capacitatii administrative, daca se
considera necesar, prin angajarea/pregatirea
unor experti suplimentari (manageri proiect,
experti achizitii, experti financiari etc.).

Pentru asigurarea implementarii cu
succes si atingerii obiectivelor strategice
asumate, este necesara aplicarea masurilor
de management al riscurilor, care va
presupune parcurgerea etapelor esentiale:
analiza contextului in care acestea ar putea
sa se produca, identificarea riscurilor, analiza
si ierarhizarea acestora, elaborarea planului
de actiuni adaptat riscurilor identificate,
punereainaplicare amasurilor, monitorizarea
aplicarii masurilor si a efectelor acestora.

Activitatea ~de management al

riscului va fi parte componenta a activitatii
organismului de monitorizare aimplementarii
strategiei integrate de dezvoltare urbana,
implicat in identificarea, analiza, decizia
accesarii finantarii, a pregatirii proiectului
si a implementarii lui (persoane cu functii
de decizie din institutie si organizatiile
partenere, coordonatori ai compartimentelor
de specialitate implicate, membri ai echipelor
de proiect).
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