CONSILIUVE LOCAL
AL MUNICIPIULUI CAMPINA
JUDETUL PRAHOVA

HOTARARE

privind aprobarea structurii numarului de posturi la nivelul Aparatuiui de
Specialitate al Primarului municipivlui Cimpina si a institutiilor cu sau fara
personalitate juridica din subordinea Consiliului Local,
in conformitate cu prevederilor O.U.G. nr.77/2013

Avind in vedere:

- expunerea de motive nr.39.614/16 julie 2013 a d-lui ing. Tiseanu Horia — Laurentiu
— Primarul municipiuiui Campina, prin care propune aprobarea structurii numarubui de
posturi la nivelu! Aparatului de Specialitate al Primarului municipiului Campina si a
institugiifor cu sau fard personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local. in
conformitate cu prevederile O.U.G. nr.77/2013:

- raportul de specialitate promovat de Serviciul juridic. contencios - Compartiment
resurse wnane:

- raportul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local al municipiului
Campina. respectiv Comisia administratie publicd locald, juridic. relatii cu publicul,
servicti st comert, s.a.m.d.;

- avizul secretarulut municipiului Campina;

Tindnd cont de prevederite O.U.G. nr.77/2013 peniru stabilirea unor masurt privind
asigurarea funcionalitatit administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea
chehuielilor la institutiile si autorititile publice din subordinea. sub autoritatea sau in
coordonarea Guvernului ori a ministerefor;

Vazand prevederile art.Ill din OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr.273/2006 privind finaniele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

Luand in considerare Avizul nr.25.873/2013 al Agentiei Nationale al Functionarilor
Publici;

Avand in vedere prevederile art.36. alin.(2), lit."a”. alin.(3), Iit.”b” s1 art.115.
alin.(1). lit"b” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata;

in temeiul art.45, alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica .
locala, republicata,

Consiliul local al municipiului Campina adopti prezenta hotarare.

Art.l. - Aprobad structura numdrului de posturi la nivelul Aparatlui de
Specialitate al Primaruluj municipiului Cémpina st a institutitor cu sau fari
personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local, in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr.77/2013, conform ANEXEI la prezenta hotarare.

Art.2. - Prezenta hotarare se comunica:

- Institutiei Prefectulut judetului Prahova;
- Primarului mumc1p1ulu1 Campma

- Serviciului eIk poRencios;
- Compartipfes ¢ umane
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APARAT DE SPECIAUTATE AL PEMIARULUI INSTITUTH IN
Tatal Total
Adrmnis aparar Bibho cf.OUG Sanat|Asist |ap.sp Casa
Nr crt|Date rezyltate in urma avizarii conform prevedenior QUG nr.77/2013 trate  |Ponte je owilalsera |strazi jparcare|teca |Muzeu (772013 |Cresa® [ate” jsoc” |ec. [EP  [Tinerst
1|Numar de functi publice ocupale 127 78] 40 G [0 ol o ol 118 of o 7 118 E 0 0 g 127
2|Numar de funicti pubhce vacanie 4 1 0 o] o o o o 0 1 o o o] 1 3 0 0 0 4
3{NUMAR TOTAL OE FUNCTII FUBLICE 131 7a] 40 0 o 0 0] o 0 119 0 0 ol $19 2 0 0 a 13
4|Numéar de posturi personal contractual ocupate/alle categor: de persanal + demnitari 295 17 2 6] 26 11 12 =] 4 B4 13 16] 136; 249 3l 17 7 22 295
5|Numar de posturi persenal contractual vacantef alte categori de personal 28 5] 1 2 ] 1 4 14 28 Q 28
B|NUMAR TOTAL DE POSTURI PERSONAL CORTRACTUALALTE CATEGORI DE PERSONAL 323 23 3 6 26 11 12 6 [3 33 14 20| 15G6] 277 ] 17 7 22 323
T|MUMAR TOTAL DE POSTURI 454 102 43 6 26 11 12 & 6 212 14 20| 1500 396 12 17 7 22 454
B{Mumar de functe publice vacante desfuntate 3] & Q 6 il 0 L
| S}Nurnar de funclii publice ocupate desfintate ¢ ¢ 0
10{Nurnér de posluri personal contractual { alte categorit de personal vacante deshintate 12 1 0 [ 4 11 " 0 1 12
11| Murnar de posturi personal contractuat ! aite categor de personal ocupate desfiintate 0 0 0
12|Nurnar de functii publice de conducere 14 11 2 43 13 1 o 14
13| Numar de posturi personal contractual de conducere/alte categoni de postun de conduceare 15 4 0 1 1 1 1 1 9 1 10 2 i 2 15
14]NUMAR TOTAL DE POSTURI DE CONDUCERE 30 15 2 1 1 1 [ K] 1 22 i 23 1 2 1 3 30
15{Posturi vacanle exceptate conform art 1 ahn.2 lita  implement.polibie si evid pers 8 4 1 5 5 3
16| Posturti vacante exceptaie conform art.1 alin 2 iLh unice 3 1 2 3 i 3 3
17|Posturh vacante exceptate conform art.t ahn.2 liLe  demarare concurs 1 1 1 1 1
18|Posturti vacante exceplate conform art 1 alin. 2 litd asisl soc $1 sanatate 19 0 i 4 14 18 13
19{Posturti vacante exceptate conform art 1 alin.2 lite & 0 g
20{Posturtl vacanle exceptate conform art 1 alin.2 it.f cabinet primar 1 1 1 1 1
21| Posturti vacante exceptate conform a1 alin.2 fitg funchi conducers o 0 4
22|Posturh vacante exceptate conform ari.1 alin.2 lith 0 0 3
231Posturti vacante exceptate conform art 1 ahn.2 lit.i 0 0 0
24{Posturti vacanite exceptate conform art. 1 alin 2 Iif @ 0 D
25| Posturti vacante exceptate conform art. 1 alin.2 itk Q o 0
26| Posturti vacante exceptate conform art. 1 alin.2 [it 0 0 0
| 27|Postudi vacante exceptate conform ar 1 alin.2 Iit.m 0 0 _9
'__48 Nurnar tolal de posturi exceptale canform prev art. 1 alin.2 gin OUG 7712013 11 7 1 0 L] 8 3 "
28{Poasturi / funchi publice de conducere exceptate de la calcuiul normei 12% 4 o o] 4 4 6 4
OBSERVATI 0 0 0
0 ] o

* Structuri exceptate de la aplicarea QUG 77/2013 st QUG nr 63/2010




