CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPIULUI CAMPINA
JUDETUL PRAHOVA

HOTARARE

privind aprobarea Planului de ocupare al functiilor publice pentru anul 2016
pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Cimpina

Avénd in vedere:

- expunerea de motive nr.68.559/21 ianuarie 2016 a d-lui ing.Tiseanu Horia
Laurentiv ~ Primarul municipiului Campina, prin care se propune aprobarea
Planului de ocupare al functiilor publice pentru anul 2016 pentru aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Campina;

- raportul de specialitate promovat de Serviciul juridic si Compartimentul
resurse umane;

- raportul comisiei de specialitate din cadrul Consiliutut local al municipiutui
Campina, respectiv Comisia de administratie publica locald, juridic, relatii cu
publicul s.am.d.;

- avizul secretarului municipiului Campina;

Vazand prevederile art.23, alin.(2), lit.”b” si alin.(4) din Legea nr.188/1999,
privind Statutul functionarilor publici, modificati si completati;

in conformitate cu prevederile art.36, alin.(2), lit.”a” si alin.(3), lit.”b” si
art.115, alin.(1), hit.”b” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicati;

In temeiul art.45, alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publici locala, republicati;

Consiliul local al municipiului Campina adopta prezenta hotarére.

Art.l - Aprobd Planul de ocupare al functiilor publice pentru anul 2016
pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Cémpina, conform
ANEXE]I la prezenta hotarére.

Art.2 - Prezenta hotirare se comunica:

- Institutiei Prefectului Judetului Prahova;
- Primarului municipiului Campina;
- Serviciului juridic, contencios;

Contrasemneaza,
Secretar,
jr. Moldoveanu Paul
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Campina, 28 ianuarie 2016
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'RIMARIA MUNICIPIULUI CAMPINA 2016

ANEXA
la H.C.L. nr.4/28 ianuarie 2016

‘unctia publica

Nr.
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publice
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functii
publice
ocupate
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functit

publice -
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de functii
publice
care vor fi
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de functii
publice
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reorgani-
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Pregedinte de sed inta

promovirii

rezervate

promovari
i raptde

Nr.maxim
de functii
publice
care vor fi
ocupate
prin
recrutare

ecretar al judefului

ecretar al consiliului local

director general

Virector general adjunct

Yirector executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor
dministratiei publice locale

"ector executiv din cadrul institutiilor publice subordonate

Hrector executiv adjunct in cadrul aparatului propriu al
utoritatilor administratiei publice locale

lirector executiv adj.din cadrul institutiilor publice subordonate

ef serviciu

ef birou

unctii publice de conducere specifice

otal categoria functionari publici de conducere
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uditor clasa I gradul profesional asistent

uditor clasa I gradul profesional principal

uditor clasa I gradul profesional superior

onsilier juridic clasa I gradul profesional debutant

onsilier juridic clasa I gradul profesional asistent

onsilier juridic clasa I gradul profesional principal

onsilier juridic clasa [ gradul profesional superior

onsilier clasa I gradul profesional debutant

onsilier clasa I gradul profesional asistent

pnsilier clasa I gradul profesional principal

onsilier clasa I gradul profesional superior
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kpert clasa I gradul profesional debutant

xpert clasa I gradul profesional asistent
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‘unctia publici

Nr.
maxim de
functii
publice

Nr. de
functii -
publice
ocupate

Nr. de
functii
publice
vacante

Nr. maxim
de functii
publice
care vor fi
infiintate

Nr. maxim
de functii
publice
supuse
reorganiza-
rii

Nr.maxim de
functii
publice

rezervate
promovirii

Nr.maxim

de functii s

ixpett clasa I gradul profesional principal

xpert clasa I gradul profesional superior

Nr.maxim

aspector clasa I gradul profesional debutant

1spector clasa I gradul profestonal asistent

1spector clasa I gradul profesional principal

ispector clasa I gradut profesional superior

unciii publice specifice clasa I

Jte functii publice specifice( manageri publici)

‘otal functii publice clasa 1

82

68

14

13

14

eferent specialitate clasa II gradul profesionat debutant

eferent specialitate clasa I gradul profesional asistent

eferent specialitate clasa II gradul profesional principal

eferent specialitate clasa II gradul profesional superior

ctii publice specifice clasa II

otal functii publice clasa 11

eferent clasa Il gradul profesional debutant

eferent clasa 11l gradul profesional asistent

eferent clasa II1 gradul profesional principal

eferent clasa Il gradul profesional superior

nctii publice specifice clasa I11

36

36

otal functii publice clasa I1I

45

45

otal functii publice de executie

128

114

14

13

14

OTAL FUNCTII PUBLICE

145

127

18

17

18




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL CAMPINA
PRIMAR
Nr.68.559/21 ianuarie 2016

EXPUNERE DE MOTIVE

Subsemnatul ing.Tiseanu Horia — Laurentiu - Primarul municipiuiui
Céampina, in conformitate cu prevederile art.45, alin.(6) din Legea nr.215/2001 a
administragiei publice locale, republicata, a art.44, alin.(2) si art.50, alin.(1) din
Regulamentul de Organizare si Funcfionare al Consiliului local al municipiului
Campina, 1naintez la Aparatul permanent al Consilivlui local proiectul de
hotirare privind aprobarea Planului de ocupare al functiilor publice pentru
anul 2016 pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului
Campina.

Avind in vedere prevederile art.23, alin.(2), lit.”b” din Legea nr.188/1999
- modificatd si completatd privind Statutul Functionarilor Publici care prevede:
“Planul de.ocupare a functiilor publice se elaboreazd anual, cu consultarea
sindicatelor reprezentative ale functionarilor publici, astfel: de cétre primar , sau
dupd caz de citre presedintele consiliului judefean, prin aparatul propriu de
specialitate, pentru autorititile si institutiile publice din administratia publica
locala”.

Luind in considerare prevederile art.23, alin.(4) din Legea nr.188/1999
modificatad gi completatd privind Statutul Functionarilor Publici care prevede: "in
situatia prevazutd la alin.(2), lit.,,a”, planul de ocupare a functiilor publice se
aprob prin hotiirre a Guvernului. in situatia prevazuti la alin.(2), lit.”b”, planul
de ocupare a functiilor publice se aprobd prin hotérare a consiliului local, respectiv
a consiliului judetean”.

Macheta conform céreia s-a intocmit acest plan este conform Ordinului
nr.7.660/2006 a presedintelui ANFP.

VA aduc la cunogtintd cd daci acest plan de ocupare nu este aprobat, in
conformitate cu prevederile art.14, alin.(2) din Instructiunile pentru elaborarea
Planului de ocupare a functiilor publice aprobate prin Ordinul nr.7.660/2006 mai
sus mentionat, actele administrative de ocupare a functiilor publice prin alte
modalitdti decat cele propuse si aprobate prin Planul de ocupare a functiilor
publice sunt nule de drept.

Mentionez ca propunerea are la baza organigrama si statul de functii al
Aparatutui de specialitate al primarului care urmeaza a fi aprobat in sedinta
ordinara a Consiliului Local din ianuarie 2016.

Cadrul Jegal aplicabil:

- prevederile art.23, alin{2), Lit.”’b” si alin{4) din Legea nr.188/1999,
privind Statutul functionarilor publici, modificati si completati;

- prevederile art.36, alin.(2), lit.”a” si alin.(3), lit.”b” art.45, alin.(1) si
art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicata. ' : : _

PRIMAR,

ing.Tiseanu Hayia — Laurentiu |
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