CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPIULUI CAMPINA
JUDETUL PRAHOVA

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Funcfionare al
Directiei Politia Locald a Municipiului Campina

Avand in vedere expunerea de motive nr.68.985/20 iunie 2017 a d-lui ing.Tiseanu
Horia Laurentiu - Primarul Municipiului Campina, prin care propune aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei Politia Locala a Municipiului
Campina;

Tindnd seama de:

- raportul de specialitate promovat de Directia Politia Locald din cadrul Primariei
Municipiului Campina;

~ raportul de specialitate promovat de Directia Juridicdi din cadrul Primdriei
Municipiului Campina;

- raportul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local al Municipiuiui
Campina, respectiv Comisia administratie publica locala, juridic, relafii cu publicul, servicii
si comert, munca §i probleme sociale, spatiu locativ, s.a.m.d.;

- avizul secretarului Municipiului Campina;

in conformitate cu prevederile:

- art.4, alin.(4) si art.30, lit.”a” din Legea nr.155/2010 a Politiei locale, republicati;

- art.2 din Regulamentul - cadru de organizare si functionare a Politiei locale aprobat
prin H.G. nr.1.332/2010;

- art.36, alin.(2), lit”a” i alin(3), lit.”b” din Legea nr.215/200% privind
administragia publica locala, republicata;

in temeiul art.115, alin.(l), lit.”b”, coroborat cu art.45, alin.(l) din Legea
nr.215/2001 privind administrafia publicd locala, republicata,

Consiliul local al Municipiului CAmpina adopti prezenta hotirére.

Art.l. — Aprobd Regulamentul de Organizare i Functionare al Directiei
Politia Locala a Municipiului Campina, conform ANEXEI care face parte integrant
din prezenta hotrare.

Art2. — Cu data adoptdrii prezentei hotdriri se revocd H.C.L. nr.22/
24 februarie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Directiei Politia Locald a Municipiuiui Campina.

Art.3. — Prezenta hotérire se comunica:

- Institutiei Prefectului Judefului Prahova;

- Primarului Municipiului Campina;

- Directiei juridice;

- Directiei economice;

- Directiei Politia Locald a Municipiului Campina;
errgpattimentului resurse umane.

Presedinte ¢ Contrasemneazi,
il Secretar,
d-na F . jr.M_{)) oveanu Elena
Campina, 29 Rgie 2 3 ‘\"‘

Nr. 90 = Cod FP-06-01, ver.1




ANEXA
la H.C.L. nr.90/29 iunie 2017

Pregedinte de sedin{i, e
Consilier, &
d-na Frinc

DE ORGANIZARE $SI FUNCTIONARE AL POLITIEI
MUNICIPIULUI CAMPINA

CAPITOLUL I: Dispozitii generale
Art. 1
Prevederile prezentulu: regulament reglementeazi modul de organizare si
functionare a Poligiei Locale Campina si se aplica personalului politiei locale organizate in
conformitate cu dispozitiile Legii politiei locale nr. 155/2010, H.G nr.1332/29.12.2010
privind Regulamentul cadru de organizare gi functionare al Politiei locale si H.C.L nr.
1/27.01.2011.
CAPITOLUL H: Organizarea politiei locale si categorii de functionari publici
Art.2
(1) La nivelul municipiului Campina, politia locald este organizata in conditiile legii, ca un
compartiment functional, fird personalitate juridica, la nivel de directie, in cadrul aparatului
de specialitate al primarului.
(2) In cadrul politiei locale s-au organizat urmatoarele structuri:
1. Serviciul Control, Circulatie Rutierd si masini abandonate/fira stipan, format din:
1.1 Compartiment Control comercial, disciplina in constructii si afigaj stradal,
protectia mediului i evidenta persoanelor;
1.2 Compartimentul Circulatie pe drumurile publice, magini abandonate.
2. Serviciul Ordine Publici si Paza obiective
3. Compartimentul Relatii cu publicul, Dispecerat, Comunicatii, Informatizare.
Art.3
in cadrul politiei locale este organizata:
a) structura de ordine si linigte publici si pazi a bunurilor;
b) structura din domeniul circulatiei pe drumurile publice;
¢) structura de disciplind in constructii si afisajul stradal;
d) structura de protectie a mediului;
e) structura de activitate comerciald;
f) structura cu atributii pe linie de evidenta a persoanelor.
Art. 4
(1) Functiile publice din politia locala, inclusiv functiile publice specifice de polifist local,
in raport cu nivelul studiilor necesare ocupirii, se clasificd dupa cum urmeazi:
a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare sunt necesare studii superioare
de lunga durata, absolvite cu diplomé de licenta sau echivalent;
b) clasa a II-a cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare sunt necesare studii
superioare de scurtd duratd, absolvite cu diplomi;
¢) clasa a IlI-a cuprinde functiile publice pentru a céror ocupare sunt necesare studii liceale,
respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomai de bacalaureat.
(2) Functionarii publici din politia locald numifi in functiile publice prevazute pentru clasele
a Il-a si a I1I-a pot ocupa numai functii publice de executie.

Art. 5
(1) Dupa nivelul atributiilor, functtonarii publici din cadrul politiei locale pot fi:



a) functionari publici de conducere;
b) functionari publici de executie. |
(2) Functionarii publici de conducere din cadrul politiei locale sunt numiti, fx %
cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, gt
modificarile $i completirile ulterioare, in una dinire urmitoarele functii publich
a) director executiv; \
b) sef serviciu.
Art. 6

Functia public de executie este structurati pe grade profesionale astfel:
a) superior, ca nivel maxim;
b) principal;
¢) asistent;
d) debutant.
Art. 7
(1) Personalul politiei locale este compus din:
a} functionari publici care ocupa functii publice specifice de politist local;
b) functionari publici care ocupa functii publice generale;
¢) personal contractual.
(2) Pot ocupa functii publice specifice de politist local funcfionarii publici care indeplinesc
atributii de natura celor prevézute [a art. 6, cu exceptia art. 6 lit. h), si la art. 7-11 din Legea
155/2010 a politiei locale.
(3) Personalui din cadrul politiei locale care indeplineste atributiile prevazute la art. 6 lit. h)
are statut de personal contractual.
(4) Incadrarea in clase si pe grade profesionale a functiei publice specifice de politist local
se face conform prevederilor referitoare la functiile publice generale din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare.
Art. 8

Seful politier locale este numit in funcfia de conducere in conformitate cu
prevederile Legii nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, si ale
Legii nr. 188/1999, republicati, cu modificarile §i completirile ulterioare.
Art. 9
(1) Raporturile de serviciu ale politistilor locali i ale functionarilor publici care ocupi
functit publice generale se stabilesc, se modifica, se suspendd si inceteazd in conditiile
stabilite potrivit prevederilor prezentei legi i ale Legii nr. 188/1999, republicati, cu
modificirile §i completarile ulterioare.
(2) Raporturile de munci ale personalului contractual din cadrul politiei locale se stabilesc,
se modifica, se suspenda si inceteazi in conditiile previzute de legislatia muncii, iar cele ale
personalului contractual cu atribuii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes
local si cu respectarea condifiilor previzute de Legea nr.333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, republicata.
Art. 10
(1) In timpul serviciului, politigtii locali si personalul contractual din politia locald cu
atribuii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local poartd uniforma si
exercitd atributiile previzute in figa postului, potrivit prevederilor prezentei legi.
(2) Politistul local este investit cu exercitiul autorititii publice, pe timpul si in legiturd cu
indeplinirea atributiilor si a indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite prin
lege, si beneficiazd de dispozitiile legii penale cu privire la persoanele care indeplinesc o
functie ce implica exercitiul autorititii de stat.
Art. 11
(1) Dupd numirea in functie, politistii locali care au atributii in domeniul ordinii §i linistii
publice, precum si cei cu atributii in domeniul circulatiei rutiere, selectionati ulterior
operationalizarii structurilor politiei locale, sunt obligati ca, in termen de un an, s& urmeze




Ministerului Afacerilor Interne.
(2) Fac exceptie de la aceastd prevedere politistii locali care provin din §
§i siguranfd publica ale Ministerului Afacerilor Interne, precum si cgp®
program de pregatire initiald intr-o institutie de invafamant din
Afacerilor Interne.
(3) Durata programelor de formare este de minimum 3 funi. i
(4) Finalizarea programelor de formare se face prin examen de absolvire, conform planulm
de invatimant. In urma promovarii examenului, polifistii locali obtin un certificat de
absolvire eliberat, in conditiile legii, de citre institugia organizatoare.
(5) Prin derogare de la prevederile Legii nr. 188/1999, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare, dacd, dupd@ expirarea perioadei de un an, politistul local nu a
absolvit programul de formare initiald, acesta este eliberat din functia publica.
(6) Contravaloarea cheltuielilor de gcolarizare individuale ale politistilor locali aferente
programelor de formare se suportd din bugetul politiei locale sau din bugetul local, dupa
caz.
(7) Formarea profesionald a personalului cu atributii in domeniul pazei bunurilor gi a
obiectivelor de interes [ocal se realizeazi in conditiile Legii nr. 333/2003, republicata.
(8) Conditiile de incadrare pentru personalul din compartimentele responsabile cu protectia
mediului §i activitatea comerciald, precum §i a personalului cu atributii de control pe linia
disciplinel in constructii sunt cele prevazute de Legea nr. 188/1999, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare.
Art. 12

Pentru reprezentarea propriilor interese in relatiile cu autoritifile administratiei
publice centrale si locale, functionarii publici gi personalul contractual din politia locala se
pot asocia, in conditiile legii.
CAPITOLUL III: Selecfionarea, pregitirea si numirea personalului politiei locale
Art. 13
(1) La infiintarea politiei locale, la nivelul municipiului Cadmpina, personalul acesteia a fost
preluat de la Politia Comunitard, precum si de fa structurile din aparatul de specialitate al
primarului, prevazute de Legea nr. 155/2010, dupa caz, cu incadrarea in numarul de posturi
aprobat de consiliul local.
Art. 14
(1) Functionarii publici din politia locald pot fi numiti debutanti sau definitivi, in conditiile
Legii nr. 188/1999, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare.
(2) La terminarea perioadet de stagiu, activitatea functionarilor publici debutanti din politia
locald se evalueazi in conformitate cu procedura de evaluare a activitifii functionarilor
publici debutanti.
Art. 15
(1) Functiile publice vacante din cadrul politiei locale se ocupa potrivit prevederilor Legii
nr. 188/1999, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare.
(2) Conditiile de organizare si de desfisurare a concursului sau a examenului se stabilesc
prin hotardre a consiliului local, la propunerea primarului, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

Art. 16

Personalul contractual din cadrul politiei locale care exercitd atributiile prevazute la
art. 6 lit. h) din Legea nr. 155/2010 trebuie si indeplineasca si conditiile previzute la art.39
din Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia
persoanelor, cu modificérile i completirile ulterioare. Angajarea acestuia se face cu
respectarea prevederilor art.40 din Legea nr. 333/2003, cu modificirile si completirile
ulterioare.




Art. 17
(1) Institutiile de specialitate din cadrul Ministerului Administratiei si Ife
desfigoard programe de formare iniftald previzute la art. 18 alin. (}) i
nr. 155/2010, numirul cursantilor §i perioadele in care se realizeazi {- phiel ‘“”’
formare initiala, precum si cuantumul cheltuielilor de scolarizare/cursaniy: AN .
prin ordin al ministrului administratiei §i internelor. '
(2) Pentru stabilirea cadrului organizatoric prevazut la alin. (1), structuri=ifisssf
Administratiei $i Internelor cu atribufii in relatia cu comunititile locale centrallzeazﬁ
propunerile institutiilor beneficiare si prezinta la structura centrald de pregitire de la nivelul
Ministerului Administratiei i Internelor repartizarea numericd si pe judete a acestor
solicitari.
(3) Programele de formare initiald sunt structurate pe module, parcurse prin cursuri la zi cu
durata de 3 luni.
(4) Pentru functiile publice de conducere, in programele de studiu se prevede obligatoriu un
modul de management, cu durata de minimum 30 de ore.
(5) Institutiile de specialitate din cadrul Ministerului Administrafiei si Internelor stabilite
potrivit alin.(1) constituie seriile de pregatire a cursantilor, in baza solicitarilor institutiilor
beneficiare transmise acestora de citre structura centrald de pregétire, in limita numérului
de locuri, In ordinea transmiterii cererilor.
(6) Pentru a se constitui o grupd de studiu in cadrul seriei de pregitire este necesar un
numdr minim de 15 cursanti. In situatia in care nu se poate constitui nicio grupa in cadrul
seriei de pregitire, precum §1 in situafia in care numarul inscrierilor depaseste numdrul de
locuri aprobat, cei inscrisi se redistribuie la alte institutii organizatoare, in limita numéarului
de locuri previzut pentru acestea, cu acordul institutiilor beneficiare.
(7) Finalizarea programelor de formare se face prin examen de absolvire, conform planuiui
de inva{amant.
(8) Examenul de absolvire a programelor de formare initiala se sustine in fata unei comisii
numite prin dispozitie a sefului sau ordin al comandantului institutiei organizatoare, dupi
caz. Comisia este constituitd din 2 sau 3 specialisti din afara institutiei organizatoare gi 1-3
reprezentanti ai acesteia care au organizat programul de formare profesionald. La examen
pot asista si reprezentanti ai beneficiarilor programelor de formare profesionald care au
delegatic solicitatd in acest sens gi eliberatd de citre structura de specialitate din cadrul
Ministerului Administratiei si Internelor.
(9) In urma promovarii examenului, politistii locali obtin un certificat de absolvire eliberat
in conditiile legii de catre institufia organizatoare de specialitate, cu mentionarea
competentelor profesionale dobéndite, cuantificate in credite transferabile. Certificatele de
absolvire sunt tipdrite cu antetul Ministerului Administratiei si Internelor si au regimul
prevazut de lege pentru documentele de studii.
Art. 18

Politistii locali care promoveazi programele de formare initiald previzute la art. 11
alin. (1) incheie un angajament de serviciu prin care se obliga si lucreze in politia locala o
perioadd de cel putin 5 ani de la data promovirii examenului.
Art. 19
(1)La numirea in functia publicsi, functionarii publici din politia localad depun juramantul de
credinti prevazut de Legea nr. 188/1999, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.
(2) Refuzul depunerii jurdméntului prevazut la alin. (1) se consemneazi in scris si atrage
revocarea actului administrativ de numire in functia publicd, in conditiile legii.
(3) Jurimantul de credinta este semnat de citre functionarul public din politia locald in doud
exemplare, unul pastrindu-se la dosarul personal, iar cel de-al doilea se inméneaza
semnatarului.




Art. 20
Daca functionarului public din politia locald numit in functia p
raporturile de serviciu din motive imputabile acestuia, inaintea expirdrii

CAPITOLUL 1V: Atributiile personalului Politiei Locale
Art. 21 . __
(1) Directorul executiv al Politiel Locale isi indeplineste atributiile in motstes ]
sub autoritatea §i controlul primarului si are urmétoarele atributii:
a) organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a politiei locale;
b) intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator;
¢) asigurd cunoasterea $i aplicarea intocmai de citre intregul personal a prevederilor legale;
d) raspunde de pregitirea profesionala continua a personalujui din subordine;
e) aprobi planurile de paza intocmite pentru obiectivele din competenta;
f) studiaza si propune unitafilor beneficiare de paza introducerca amenajarilor tehnice si a
sistemelor de alarmare impotriva efraciei;
g) analizeaza trimestrial activitatea politiei locale si indicatorii de performanta stabilifi de
comisia local& de ordine publicé;
h) asigura informarea operativa a Consiliului local, a structurii teritoriale corespunzitoare a
Politiei Romane, precum si a Jandarmeriei Roméne despre evenimentele deosebite ce au
avut loc in cadrul activitatii politiei locale;
1) reprezinta politia locala in relatiile cu alte institutii ale statului, cu celelaite autorititi ale
administraiei publice centrale si locale si colaboreazi cu organizatii neguvernamentale,
precum $i cu persoane fizice §i juridice pentru indeplinirea atributiilor stabilite de lege;
j) asigura ordinea interioard si disciplina in rdndul personalului din subordine, avand dreptul
sa propund acordarea de recompense $1 aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;
k} propune primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activittii;
1) asigurd masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizirilor si a reclamatiilor
cetatenilor, in conformitate cu prevederile legale;
m) organizeaza $i participa la audientele cu cetatenii;
n) intocmegte sau aprobd evaludrile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;
0) coordoneazd activitatea de evidentdi, aprovizionare, de repartizare, de intrefinere si de
pastrare, in conditii de siguranti, a armamentului §i a munitiei din dotare;
p) urmireste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de
ierarhizare, repartizarea si utilizarea corespunzitoare a acestora,
Q)intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functionare a aparaturii de
paza si alarmare, radiocomunicatii gi a celorlalte amenajiri destinate serviciului de paza si
ordine;
r) mentine legitura permanentd cu beneficiarii privind modul in care se desfisoari
activitatea de pazd, semnaleazi neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor
contractuale si propune méasurile necesare pentru cresterea eficientei pazei;
s) analizeaza contributia functionarilor publici din politia locald la mentinerea ordinii §i
linigtii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile previzute de lege si ia méisuri de
organizare §i imbunitifire a acesteia;
s) organizeazd si executd controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt
indeplinite atributiile de serviciu de catre functionarii publici din politia locala;
t) organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;
t) organizeaza activitatile de protectie a muncii, de prevenire §i stingere a incendiilor;
u) indeplinegte orice alte atributii stabilite prin lege.

(2) In exercitarea atributiilor ce ii revin, seful politiei locale emite decizii cu
caracter obligatoriu pentru intregul personal din subordine.




Art. 22

Conducitorul structurii de ordine si liniste publici si pa
subordoneaza sefului politiei locale si are urmdtoarele atribufii specif
reSponsabilitﬁ;ile incredin;ate

atributii in menfinerea ordmll si linigtii publice i asigurarea pazei bunurildy
b) intocmegte planurile de paza ale obiectivelor din competenta;
c) asigurd cunoasterea §i aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a prevederllor
legale ce reglementeaza activitatea de paza, mentinerea ordinii si a linigtii publice, regulile
de convietuire sociald §i integritatea corporali a persoanelor;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu
tematica stabilitd;

f) informeazi de indatd conducerea politiei locale despre toate evenimentele deosebite
inregistrate in activitatea de pazi i mentinere a ordinii publice i {ine evidenta acestora;

g) analizeazi lunar activitatea personalului din subordine;

h) intreprinde mésuri eficiente pentru ca intregul personal si execute corespunzitor
sarcinile ce ii revin, si aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare
stabilite, propunind recompense $i sanctiuni corespunzitoare;

i) participd, aldturi de conducerea polifiei locale, la intocmirea sau reactualizarea planului
de ordine si siguranti publica al unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

J) intocmeste ziinic nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului politiei locale;

k) asigura instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoagterea situatiei operative
din zona de competentd.

Art. 23

(1) Conduciatorul structurii din domeniul circulatiei pe drumurile publice, disciplina in
constructii si afisaj stradal, protectia mediulul, activitate comerciala si evidenta a
persoanelor, numit generic Serviciul control se subordoneazi sefului politiei locale §i are
urmétoarele atributii specifice, in functie de responsabilititile incredintate:

(1.1) Pe linie de circulatie pe drumurife publice:

a) stabileste, in colaborare cu seful serviciului rutier, respectiv al Brigazii Rutiere din cadrul
Politiei Roméne, itinerarele de patrulare si intervalele orare de patrulare in zonele de
competenta;

b) organizeazi, planificd, conduce §i controleazi activitatea personalului din subordine cu
atributii in domeniul circulajiei pe drumurile publice;

¢) asigurd continuitatea dispozitivului rutier in zona de competentd, pe bazid de grafice de
confrol, intocmite in colaborare cu seful serviciului rutier, respectiv al Brigazii Rutiere din
cadrul Politiei Roméne;

d) coordoneazi activitatea personalului din subordine la actiuni proprii §i participa, conform
solicitdrii, ia actiunile organizate de unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne sau
de ciitre administratorul drumului public;

e) propune sefului serviciului rutier, respectiv al Brigizii Rutiere din cadrul Politiei
Romadne, in situatii deosebite, fuarea unor miésuri de reglementare, cum ar fi inchidere,
restrictionare pentru anumite categorit de participanti la trafic a circulatiet, in anumite zone
sau sectoare ale drumului public;

f) asigurd cunoagterea si aplicarea intocmai de citre personalul din subordine a prevederilor
legislatiei rutiere;

g) asigurs instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoagterea situatiei operative
din zona de competentd si periodic instruieste personalul din subordine cu privire la
cunoagterea §i respectarea regulilor de circulatie si, cu precddere, cu privire la modul de
pozitionare pe partea carosabila §i la semnalele pe care trebuie si le adreseze participantilor
la trafic;




h) ia masuri pentru ca in exercitarea atributiilor ce le revin politisy clﬁc%l ecuta
activitdti in domeniul circulatiel pe drumurile publice sa poarte nl/'fér a
inscrisuri si insemne distinctive, conform prevederilor legale; i
i) tine evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor ?@qgs |
din subordine $i monitorizeazd punereca in executare a amenzilor'{;\c‘? Haver
respectarea prevederilor legale in domeniu; 7GR
j) organizeaza si executd controale asupra activitatii desfasurate de efectivele din subordine;
k) analizeazd lunar activitatea desfasuratd de personalul din subordine in domeniul
circulatiei pe drumurile publice;

1) ia masuri pentru ca personalul din subordine si execute sarcinile ce i revin in
conformitate cu prevederile legale, s& aibd un comportament civilizat, sd respecte regulile
disciplinare stabilite, propunédnd recompense sau, dupa caz, sanctiuni corespunzitoare;
m)intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente §i o prezinta sefului politiei locale.

(2) in exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care desfasoard activitafi in
domeniul circulatiei pe drumurile publice sunt obligati:

a) sd poarte peste uniforma specificd, in functie de anotimp, vestd sau scurtd cu elemente
reflectorizante, pe care este imprimata embiema "politia locald";

b) sa poarte caschetd cu coafa alba;

¢) si efectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozitiilor legale care
reglementeazi circulatia pe drumurile publice.

(1.2) Pe linie de disciplina in constructii si afisaj stradal:

a) organizeaza, planificd, conduce si controleazi activitatea personalului politiei locale cu
atributii in verificarea si mentinerea disciplinel in constructii, respectiv in verificarea
respectirii normelor legale privind afigajul stradal;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea compartimentului;

c) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu
tematica stabilitd;

d) asigura gi rispunde de utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului;

e) gestioneaza $i asigurd circulatia $i operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

f) informeaza de indatd conducerea politiei locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si {ine evidenta acestora;

g) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

h) desfagoard activitifi pentru ca intregul personal si execute corespunzitor sarcinile ce ii
revin, si aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite, propunind
recompense §t sancfiuni corespunzatoare;

i) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente gi o prezintd sefului politiei locale.

(1.3) Pe linie de protectie a mediului:

a) organizeazd, planifici, conduce §i controleazi activitatea personalului politiei locale cu
atributii In verificarea §i asigurarea respectiirii legii in domeniul protectiei mediului,
conform atributiilor prevazute de lege;

b) asigurd cunoagtereca si aplicarea intocmai de citre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaz activitatea compartimentului;

¢) asigurd pregatirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu
tematica stabilit#;

d) tine eviden{a sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului si
raspunde de modul de indeplinire a acestora,

f} gestioneaza §i asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeazi de indatd conducerea politiei locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si tine evidenta acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;




(1.4) Pe linie de activitate comerciala: "':»\--,~;<, . a\ ..
a) organizeazd, planificd, conduce §i coniroleaza activitatea persona!ulm‘p{dﬁ iee &Y cu
gL b

atributii in verificarea activitiii comerciale;
b) asigurd cunoasterea i aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaz3 activitatea compartimentului;
¢) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu
tematica stabilita;
d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;
¢) stabileste misurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului §i
rdspunde de modul de indeplinire a acestora;
f) gestioneaza si asigurd circulatia si operarea documentelior, inclusiv arhivarea acestora;
g) informeaza de indatd conducerea politiei locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului gi {ine evidenta acestora;
h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;
i) desfagoari activitafi pentru ca intregul personal sd execute corespunzitor sarcinile ce fi
revin, sd aiba o comportare civilizaté, si respecte regulile disciplinare stabilite, propunand
recompense $i sanctiuni corespunzatoare;
j) intocmegte zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinti sefului politiei locale.
(1.5) Pe linie de evidenta a persoanelor:
a) organizeaza, planifica, conduce §i controleaza activitatea personalului polifiei locale cu
atribufii in domeniul evidentei persoanelor;
b) asigura cunoagterea si aplicarea intocmai de citre functionarii publici din politia locala,
din subordine, a actelor normative ce reglementeazi activitatea de evidenti a persoanelor;
¢) asigurd cunoagterea gi respectarea intocmai de citre intregul personal din politia locala a
prevederilor legale ce reglementeazi prelucrarea datelor cu caracter personal §i libera
circulatie a acestor date;
d) participd, alaturi de conducerea politiei locale, la incheierea protocoalelor standard de
cooperare cu serviciile publice comunitare locale de evidentd a persoanelor pe linia
distribuirii de cir{i de alegitor si a punerii in legalitate a persoanelor cu acte de identitate
expirate si a minorilor peste 14 ani, care nu au acte de identitate;
e) colaboreazi cu sefii serviciilor publice comunitare de eviden{a a persoanelor in vederea
realizarii sarcinilor privind distribuirea cartilor de alegitor si a punerii in legalitate a
persoanelor cu acte de identitate expirate s1 a minorilor peste 14 ani, care nu au acte de
identitate;
f) urmareste si rdspunde de punerea in aplicare de catre functionarii publici din polifia
locala, din subordine, a prevederilor protocoalelor standard incheiate cu serviciile publice
comunitare locale de evidenta a persoanelor;
) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;
h) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta gsefului politiei locale.
Art. 24

Seful de serviciu si coordonatorii de compartimente se subordoneaza in mod
direct directorului executiv si au urmitoarele atributii, competente si responsabilititi, in
functie de specificul serviciului/compartimentului, pe care il conduc si in functie de limitele
de competente stabilite in fisa postului:
a) conduc, organizeazd, indrumd, controleaza si raspund de activitatea structurii pe care o
conduc;
b) rispund de realizarea calitativi si la termenele stabilite a lucririlor repartizate
compartimentelor pe care le conduc;




deosebitd, dispuse de superioril ierarhici;
d) prezinta si sustin la conducerea directiei, lucririle st corespondenty
serviciului/compartimentului;
e) informeazad personalul din subordine asupra principalelor proble
rezolvat sau care s-au rezolvat in absenta acestora;
f) stabilesc atributiile si obiectivele individuale pentru personalul din subordiive;
g) evalueazd performantele profesionale individuale ale personalului din cadrul
serviciului/compartimentului;
h) elaboreazd/propun si revizuiesc fisele posturilor pentru personalul din subordine, in
conditiile legii;
i} repartizeazi lucrart in mod echitabil si in concordanid cu importanta postului, pentru
personalul din subordine;
1) stabilesc masurile necesare pentru cunoasterea si aplicarea legilor si dispozitiilor
conducitorilor ierarhici, pentru domeniile de activitate de care raspund,
K) urmiresc s1 iau masuri pentru corecta aplicare a legislatiei in vigoare in domeniul de
activitate al serviciului/compartimentului;
1) intocmesc planurile de actiune in vederea realizérii obiectivelor stabilite pentru serviciile
pe care le conduc si le prezintd directorului executiv;
m) verific3, vizeaza gi/sau propun spre avizare lucririle din serviciul/compartimenul pe care
il conduc;
n) participd, in conditiile legii, la elaborarea propunerilor de acte administrative din
domeniul de activitate al directiei;
0) urmdresc respectarea normelor de conduitd §i disciplind de catre personalul din
subordine;
p) stabilesc, in conditiile legii, efectuarea orelor suplimentare peste durata normald a
timpului de lucru sau in zilele de sarbatori legale ori declarate nelucritoare de citre
personalul din subordine si propun plata sau recuperarea acestora,
r) avizeazd si urmiresc graficul concediului de odihni al personalului din subordine,
corespunzitor normelor legale in vigoare si programelor de activitate ale structurilor
conduse;
s) realizeazd figa de pontaj lunar pentru personalul din subordine, pe care o prezintd
serviciului resurse umane;
s) analizeazd si sprijind propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine,
in vederea imbunatatirii activititii serviciului/compartimentului;
t) asigura pregitirea de specialitate a personalului din subordine in conformitate cu tematica
stabilita;
t) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;
u) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului §i
rdspunde de modul de indeplinire a acestora;
v) informeaza de indatd conducerea politiei locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si tine evidenta acestora;
x) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;
y} intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente gi o prezintd directorului executiv;
z) participd aldturi de conducerea Politiei locale la incheierea protocoalelor standard de
cooperare, cu alte servicii publice sau institutii.
w) cunoaste si actualizeazd zilnic situatia cu raspandirea personalului, organizind si
planificind activitatea agentilor/dispecerilor pe ture, pentru desfisurarea optimd a
activitigii;
q) exerciti alte atributii primite de la superiorii ierarhici, in conditiile legii.
Art. 25

Personalul contractual care executd activitifi de pazi are urmdtoarele atributii
specifice:




incuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de paza si alarmare g
nevoie, misurile care se impun; y
b) cunoagte prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stap tf
de paza;

de acces;
d) nu pérdseste postul incredintat decdt in situatiile si conditiile previzute in consemnul
postului;
e) verificd obiectivul incredintat spre paza, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs,
ia primele misuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum i pentru limitarea
consecintelor acestor evenimente §i sesizeaza organele competente;
f) in cazul sdvérsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului
structurilor Poliiei Roméne competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut, asigura
paza bunurilor, nu permite patrunderea in cAmpul infractional a altor persoane si anunté
unitatea de politie competent, intocmind totodatd proces-verbal cu cele constatate,
g) face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea strictd a prevederilor legale.
Art. 26

In executarea atributiilor previzute de lege in domeniul ordinii si linistii publice,
polifistii locali desfasoard urmatoarele activitati:
a) actioneazi in zona de competentd stabilitd prin planul de ordine si sigurantd publici al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor
antisociale, precum si pentre mentinerea ordinii i linistii publice sau curateniei localitatii;
b) intervin la solicitirile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta
112, pe principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie de
specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;
¢) actioneaza, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010, pentru depistarea
persoanelor si a bunurilor urmarite in temeiul legii;
d) participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;
e) in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza fiptuitorul, iau masuri
pentru conservarea locului faptei, identificdi martorii oculari, sesizeazi imediat organele
competente si predau faptuitorul structurii Politiei Roméne competente teritorial, pe baza de
proces-verbal, in vederea continudrii cercetérilor;
D) conduc la sediul politiei focale/structurii Politiei Roméne competente persoanele suspecte
a caror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea ludrii masurilor ce s¢ impun;
g) verificd si solufioneazd sesizarile si reclamatiile primite din partea cetitenilor
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, legate de problemele specifice
compartimentului.
h) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin lege.
Atributiile politiei locale
Art. 27

In domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor, politia locala are
urmétoarele atributii:
a) mentine ordinea §i linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si
sigurantd publicd al unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile
legii;
b) mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unititilor de inva{dmant publice, a
unititilor sanitare publice, in parcdrile auto aflate pe domeniul public sau privat al
unitifii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in
parcuri, piete, cimitire, precum §i in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea




¢) participd, impreuna cu autoritatile competente previzute de lege, potfivili
la activititi de salvare si evacuare a persoanelor §i bunurilor periclyat

evenimente;
d) actioneazi pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsifi de supravegherea si
ocrotirea périnfilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird addpost si procedeaza la
incredintarea acestora serviciului public de asisten{d sociald in vederea solufiondri
problemelor acestora, in conditiile legii;

€} constatd contraventii si aplici sanctiuni, potrivit competeniei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de definere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind
programul de gestionare a cainilor fara stapin si a celei privind protecfia animalelor si
sesizeazd serviciile specializate pentru gestionarea cdinilor fird stipan despre existenfa
acestor ciini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la
addpost;

) asigurd protecfia personalului din aparatul de specialitate al primarului/primarului
general, din institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori
actiuni specifice;

g) participd, impreun cu alte autorititi competente, la asigurarea ordinii si linigtii publice
cu ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestaritor cultural - artistice, sportive, religioase
sau comemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activitiiti care se desfasoard in
spatiul public si care implici aglomeriri de persoane;

h) asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitétii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale si/sau in administrarea autorititilor administratiei publice locale sau
a altor servicii/institutii publice de interes local, stabilite de consiliul local/Consiliul
General al Municipiului Bucuresti;

i} constatd contraventii §i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei
publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competent;

j) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penali si
instantele de judecatd care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competent,

k) participa, alituri de Politia Roménd, Jandarmeria Roména si celelaite forfe ce compun
sistemul integrat de ordine §i sigurantd publici, pentru prevenirea si combaterea
infractionalitafii stradale;

1) coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inméndrii ordinelor de chemare Ia
mobilizare sifsau de clarificare a situatiei militare a rezervigtilor din Ministerul Apéararii
Nationale;

m) asigurd masuri de protectie a executorifor judecitoresti cu ocazia executirilor silite;

n) acordd, pe teritoriul unititilor/subdiviziunilor administrativ - teritoriale, sprijin imediat
structurifor competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii
publice.

Art. 28

(1) in domeniul circulatiei pe drumurile publice, politia locald are urmatoarele atribuyii:
a) asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriala de competent3, avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicule
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei pe
drumurile publice;

b) verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeazd nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor §i a marcajelor rutiere si acordi
asistentd in zonele unde se aplicd marcaje rutiere;




¢) participa la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlitura
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundenta, viscol, vant puternic, pjgai
grindind, polei §i alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;
d) participa, impreuna cu unitifile/structurile teritoriale ale Politiei Romag
misurilor de circulatie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marsuReze
procesiuni, acfiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, mani 'L'
artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupé caz, precum §i de alte a8 aveay
se desfisoard pe drumul public si implica aglomerdri de persoane;
e} sprijind unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarea mdasurilor de
circulatie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriald de
competenta,
f) acordi sprijin unitdtilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romane in luarea masurilor
pentru asigurarea fluentei si siguranei traficului;
g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia
primele misuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor i a
faptuitorilor si, daca se impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitara;
h) constatd contraventii si aplici sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind
oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avind dreptul de a dispune
masuri de ridicare a autovehiculelor staionate nereguiamentar;
i) constatd contraventii $i aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale privind masa
maximi admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avind dreptul de a efectua semnale
de oprire a conducatorilor acestor vehicule;
j) constatd contraventii i aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor rutiere de citre
pietoni, bicicligti, conducatori de mopede si vehicule cu tracfiune animalé;
k) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale
referitoare la circulatia in zona pictonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de
agrement, precum $i pe locurile de parcare adaptate, rezervate i semnalizate prin semnul
international pentru persoanele cu handicap;
1) aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fird stdpan sau abandonate
pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al municipiului Campina;
m} coopereazi cu unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne pentru identificarea
detindtorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii neregulamentare
sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul public.
(2) In exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care desfasoara activitati in
domeniul circulatiei pe drumurile publice sunt obligati:
a) sa poarte peste uniforma specifica in functie de anotimp, vesta sau scurta cu elemente
reflectorizante pe care este imprimata emblema ,, Politia Locala™.
b) sa poarte cascheta cu coafa alba;
c) sa efectueze semnalele adresate participantilor la trafic potrivit dispozitiilor legale care
reglementeaza circulatia pe drumurile publice.
Art. 29

In domeniul autovehicule abandonate/fira stiipin, politistii locali indeplinesc
urmdtoarele atributii, prevazute de Legea nr. 421/2002 privind regimul juridic al
vehiculelor fara stipan sau abandonate pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat
al statului ori al unititilor administrativ-teritoriale, cu modificarile si completirile aduse de
Legea nr.309/2006 privind regimui juridic al vehiculelor fird stdpin sau abandonate pe
terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori a unita{ilor administrativ-
teritoriale, conform procedurilor interne, astfel:
-activitdtile de ridicare a vehiculelor abandonate/fard stipan vor fi efectuate numai la
solicitarea reprezentantilor Politiei Municipivtui Campina si a reprezentantilor Directiei
Politiei Locale Cimpina, in prezenta agentilor constatori.
Agentii constatatori pot fi:




o Ofiterii sau subofiterii de politie din cadrul Politiei Municifii
Ser\m:iul Rutxer

domeniu, conform figei postului; ;
-sesizdrile verbale/telefonice ce sosesc cu privire la vehicule abandonat
inregistra de indatd intr-un registru special constituit la sediul Directiei Fg
Compartiment Dispecerat. De asemenea, se va intocmi un dosar individual p“rm'u’fccare
autoturism in parte. Dosarul va cuprinde note de constatare, declaratii, poze, alte documente
edificatoare, etc. prin care agentul constatator sa-gi fundamenteze solutiile adoptate, cat si
modalititile de solutionare.
- Sesizérile inregistrate vor fi verificate pe teren de céitre Politia Locala.
- In urma verificarilor in teren, se va incheia proces verbal de constatare. In situatia in care
in interiorul vehiculului abandonat/fard stipdn se afla unele bunuri, procesul verbal va
confine si inventarul acestora. Totodata, dacad vehiculul se constati ci este incuiat, acest
aspect va fi precizat in cuprinsul procesului verbal, facandu-se doar mentiunile cu privire la
aspectul exterior al vehiculului. Constatérile in urma examindrii exterioare vor fi insotite si
de material foto, cuprinzand imagini ale vehiculului.

In cazul vehiculului fira stapén:
- in vederea identificirii proprietarului sau a detinatorului legal, in termen de 5 zile de la
intocmirea procesului verbal de constatare caracteristicile tehnice ale autovehiculului,
precum si locul unde a fost identificat, vor fi aduse la cunogtind publica printr-un anunt
publicat intr-un ziar local. De asemenea, lista ce cuprinde descrierea vehiculului/poza vor fi
afigate intr-un loc special amenajat de la sediul primdriei si pe site-ul Primadriei
Municipiutui Campina.
- un exemplar din procesul verbal de constatare, incheiat de agentul constatator va fi
transmis i Politiei Municipiului Campina pentru demararea cercetirilor de identificare
specifice.
- pe baza procesului verbal de constatare incheiat si a verificirilor ficute de agentul
constatator si de organele de politie, primarul emite o dispozitie prin care declara vehiculul
in cauza ca fiind farad stipan.
in cazul vehiculului abandonat:

- proprietarul/detindtorul legal al vehiculului abandonat este somat prin scrisoare
recomandatd cu aviz de primire, si ridice vehiculul in termen de 5 zile de la primire de pe
domeniul public sau privat al unitétii administrativ teritoriale.
- la expirarea termenului de mai sus, primarul, la propunerea agentului constatator, va emite
dispozitie prin care va declara vehiculul in cauza, ca abandonat.
- dispozitia primarului se comunicd de indatd proprietarului sau detindtorului legal al
vehiculului, iar acesta o poate ataca in termen de 5 zile de la data comunicdrii, la instanta de
contencios administrativ, in conditiile legii.
- dupd intocmirea procesului-verbal de constatare si declararea vehiculului in cauza, ca
fiind fard stipan/abandonat, cit g§i scurgerea perioadei prevazutd de lege, in care
proprietarul poate ataca dispozitia, autoturismul gi eventualele bunuri aflate in interior vor fi
transportate prin grija Serviciului ADPP, in locul de depozitare special amenajat. Agentul
constatator are obligatia sd supravegheze activitatea Serviciului ADPP pe tot parcursul
ridicarii/transportului/depozitérii vehiculelor.
- in cazul in care proprietarul sau detindtorul legal face dovada la Primaria Municipiului
Campina - Serviciul ADPP, ¢ vehiculul este detinut legal si ci au fost achitate integral
taxele, tarifele si cheltuiclile efectuate cu ocazia ridicdrii/transportirii §i  depozitdrii
acestuia, vehiculul i va fi restituit in conditiile stabilite de Serviciul ADPP, impreund cu
firma specializatd. Restituirea se face cu aprobarea primarului, pe baza de proces verbal
incheiat de imputernicitul acestuia din cadrul Serviciului ADPP.



legal, dupa expirarea unui termen de 30 de zile de la data anunfului, py
Céampina, in baza referatului intocmit de imputernicigii Polifiei Localef?
dispozitie, prin care vehiculul este trecut in domeniul privat al munici
de orice sarcini, urménd a fi valorificat conform Ordonantei nr. 14/200°A
- in cazul vehiculului abandonat, dupid expirarea unui termen de I
transmiterii somatiei privind ridicarea autovehiculului si a dispozifiei de decimes
abandonat, acesta trece de drept in proprietatea municipiului Cadmpina. Constatarea trecerif
vehiculufui in domeniul privat al municipiului Cidmpina se realizeazi prin dispozitic a
primarului.

- valorificarea vehiculelor declarate fara stipan prin dispozifie a primarului mun. Campina,
precum si a bunurilor aflate in interiorul acestora, dupa caz, care au fost trecute in domeniul
privat al mun. Campina in a carei raza av fost gasite, se face prin vinzare, in conditiile legii
sau prin valorificare la o unitate de colectare si valorificare a deseurilor.

- in vederea valorificarii vehiculului se face evaluarea vehiculului, prin grija Serviciului
ADPP din cadrul Primariei Mun. Campina, pe baza unei expertize de specialitate. Serviciul
ADPP va colabora cu Directia economicid din cadrul Primériei Municipiului Cimpina,
privind anumite aspecte legate de valoarea masinii sau de valorificarea ei.

Art, 30

in domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal, politia locald are

urmitoarele atributii:

a) ecfectucazia controale pentru identificarea lucririlor de constructii executate fard
autorizatie de construire sau desfiintare, dupd caz, inclusiv a constructillor cu caracter
provizoriu,

b) efectueazd controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de
executare a lucrérilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

c) verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice
altd forma de afigaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfasurare a activitafii economice;

d) participa la acfiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiitor efectuate fard
autorizatie pe domeniul public sau privat al municipivlui Campina ori pe spatii aflate in
administrarea autoritdilor administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice
de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertdtii de actiune a
personalului care participa la aceste operatiuni specifice;

¢) constatd, dupd caz, conform atribufiilor stabilite prin lege, contraventiile privind
disciplina in domeniul autorizarii executirii lucrarilor in constructii $i inainteazi procesele-
verbale de constatare a contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii, sefului
compartimentului de specialitate care coordoneazi activitatea de amenajare a teritoriului si
de urbanism sau a primarului.

f) urmireste indeplinirea masurilor stabilite prin procese verbale de constatare a
contraventiei §i rispunde de neindeplinirea acestora;

g) inainteazi contestatiile depuse impotriva proceselor-verbale de constatare a contraventiei
Compartimentului juridic in vedere inaintirii lor la instanta,

h) sesizeazi organele de urmirire penald cu privire la continuarea constructiilor fara
autorizatie fata de care s-a dispus sistarea;

i) analizeaza solicitarile si reclamatiile cetafenilor §i agentilor economici, face propuneri
pentru solutionarea lor,
j) urméreste imbunatatirea continud a aspectului municipiului Campina;

k) participa la mésurile pentru dezafectarea constructiilor efectuate fira autorizatie;

1) urméreste neexecutarea de citre proprietar a lucrarilor de intretinere, reparatii sau de
inlocuire a elementelor de constructii gi instalatii aflate in proprietatea sa individuali, daci
aceasta este de naturd si aduca prejudicii celorlalti proprietari;




aprobirile legale;

n) verificd modificarea aspectului proprietatii comune, precum si a ele
ale cladirii fara aprobarile si autorizatiile legale;

o) verifica legalitatea amplasarii materialelor publicitare.

p) participa la receptia lucrdrilor de construire in zona de competenta.
Art. 31

in domeniul protectiei mediului, politia locala are urmétoarele atributii:
a) controleazd respectarea prevederilor legale privind condifiile de ridicare, transport si
depozitare a degeurilor menajere si industriale;
b) sesizeazd autoritdfilor si institufiilor publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;
¢) participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;
d) identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al municipiului Cadmpina
sau pe spatii aflate in administrarea autoritafilor administrafiei publice locale ori a altor
institutii/servicii publice de interes local §i aplicd procedurile legale pentru ridicarea
acestora;
e) verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;
f) verifica asigurarea salubriziirii strizilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepirtarea zépezii si a ghetii de pe clile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;
g) verificd existenfa contractelor de salubrizare incheiate de citre persoane fizice sau
juridice, potrivit legii;
h) verificd ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;
i) verificd si solutioneazi, potrivit competentelor specifice ale autorittilor administratiei
publice locale, sesizdrile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectic a
mediului i a surselor de apa, precum si a celor de gospodérire a localitatilor;
j) constatd contraventit si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice
realizarii atributiilor previzute gi stabilite in sarcina autorititilor administratiei publice
focale.
Art.32

in domeniul activitatii comerciale, politia locald are urmitoarele atributii:
a) actioncazid pentru respectarea normelor legale privind desfiasurarea comerfului
stradal/ambulant si a activitatilor comerciale, respectiv a condititlor si a locurilor stabilite
de autoritatile administratiei publice locale;
b) verifici legalitatea activititilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate §i producitori particulari in pietele
agroalimentare, tirguri si oboare, precum g§i respectarca prevederilor legale de citre
administratorii piefelor agroalimentare;
¢) verificid existenta la locul de desfisurare a activitdfii comerciale a autorizatiilor, a
aprobarilor, a documentelor de provenientd a mirfii, a buletinelor de verificare metrologici
pentru céntare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale
autorititilor administratiei publice centrale si locale;
d) verifici respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter
religios; verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si
a locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor aicoolice;
¢) verifici respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare §i functionare al
operatorilor economici;
f) identifica marfurile $i produsele abandonate pe domeniul public sau privat al
municipiului Campina sau pe spatii aflate in administrarea autorititilor administratiei
publice locale ori a altor servicii/institutii de interes local si aplicd procedurile legale de
ridicare a acestora;



g) verificd respectarea regulilor $i normelor de comert si prestéri de se
acte normative 1n competen{a autontap[or administratiei publlce locale;

preturilor, a produselor comercializate §i a serviciilor gi sesizeaza autorititile competente in
cazul in care identificd nereguli;
j) verificd si solutioneaza, in conditiile legii, petifiile primite in legaturd cu actele §i faptele
de comert desfédsurate in locuri publice cu incédlcarea normelor legale;
k) constatd contraventii gi aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice
realizdrii atribufiilor prevdzute §i stabilite in sarcina autoritdtilor administratiei publice
locale.
Art. 33

in domeniul evidentei persoanelor, politia locali are urmatoarele atributii:
a) inmaneazi cirfile de alegitor persoanclor la implinirea varstei de 18 ani;
b) coopereazi cu alte autoritdti competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei
atributii previzute de lege, cu respectarea reglementirilor legale privind prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulafie a acestor date;
c) constatd contraventii $i aplicd sanctiuni penfru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetitenilor romdéni, inclusiv asupra
obligatiilor pe care le au persoanele previzute la art. 37 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetdtenilor romani, aprobati cu modificiri si completiiri prin Legea nr. 290/2005, cu
modificarile i completéarile ulterioare;
d) coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidentéd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu vérsta peste 14 ani,
care nu au acte de identitate.
Art. 34

in domeniul Dispecerat, politia locali are urmdtoarele obligatii:

1) Atributii Dispecer
a) cunoagterea permanentd a misiunilor care au fost executate sau sunt in curs de executare,
situatia operativa, fortele gi mijloacele angajate in acfiuni, iar in afara orelor de program ale
conducerii directiei, dispune primele masuri privind organizarea §i executarea misiunilor
incredintate unitatii, prezentandu-le imediat Directorului executiv (inlocuitorului legal);
b) transmite si urmireste executarea ordinelor si dispozitiilor Directorului executiv,
primeste rapoartele operative de la serviciile operative §i urmareste solutionarea lor;
¢) raporteazi evenimentele deosebite $i aplicarea misurilor stabilite in caz de calamitate,
catastrofe, incendii de mari proportii sau alte situatii deosebite;
d) asigurd mentinerea legaturii neintrerupte cu serviciile institutiei, precum si cu fortele cu
care coopereazd in zona de responsabilitate;
e) s permitd accesul persoanelor autorizate si-si desfagoare activitatea in dispecerat;
f) si supravegheze (verifice) functionarea normald a sistemelor de comunicatii i
informatice;
g) sa solicite intervengia echipei tehnice pentru remedierea unor defecte constatate in
functionarea echipamentelor de securitate, comunicatii $i informatica;
h) sa asigure comunicarea operativa cu celelalte compartimente ale Politiei Locale;
i) mentine legatura permanentd cu efectivele aflate in misiunile de asigurare a ordinii
publice i cu fortele sau structurile cu care se coopereazi;
j)} sd@ urmdireascd plecarea la timp in misiuni, realizarea dispozitivelor si primirea
rapoartelor;
k) si monitorizeze deplasarile autovehiculelor asigurate cu sistem GPS;




1) s& comunice operativ factorilor de decizie evenimentele constatate prin mg
m) sa transmitd la ordin elementelor din dispozitiv informatii /"""».
intervenite 1n situafia operativad din teren si de pe itinerariile de deplasa,g/ AF
n) si transmitd directorului executiv datele si informatiile obtinute cu .{ N‘ire Ao e
catre elementele din dispozitiv a unor factori de risc ce ar putea pune\m» eb ot

ordinea publici; ’*{\- a

0) s urmireascd dacd elementele de dispozitiv respectéd indicatiile pri @ e S9#erea
codificatd a mesajelor, itinerariul si viteza de deplasare; '
p) s {ind legdtura — radio sau telefonic — cu agentii in teren;
r) sd foloseasca tehnica de supraveghere, alarmare si dispozitivele de stins incendiul din
dispecerat conform normelor legale;
s) fiecare angajat s3 se preocupe de perfectionarea continud a pregéitirii personale
participAnd la sedintele de pregitire organizate §i studiind cu rdspundere materialele
bibliografice necesare;
) inregistrarea persoanelor urmarite, a obiectelor si a autoturismelor sustrase in temeiul
legii;
t) inregistrarea autovehiculelor abandonate/fara stapan la care s-a dispus ridicarea, conform
legii;
t) asigurd prin intermediul purtdtorului de cuvint al Primériei CAmpina o relatie bazati pe
echidistanta, transparenta si deschidere cu mass-media;
u) preia sesizérile telefonice care se inregistreaza in registrul unic de la ofiferul de serviciu;
v} monitorizarea timpului de pauza transmis de lucritorii din terert;
X) are acces la baza de date conform legislagiet in vigoare pentru identificarea persoanelor,
inregistrarea acestora $i comunicarea celor interesafi respectandu-se prevederile
protocolului incheiat cu detinatorii legali ai bazei de date (M.A.I), precum si toate celelalte
prevederi legale;
y) preluarea apelurilor prin stafia de emisie — receptie de la politistii locali si a personalului
contractual, cu ocazia primirit — predarii postului.
z) primeste si inregistreaza petitiile, cererile, sesizdrile, reclamatiile si le directioneaza
pentru solutionare serviciilor ori birourilor conform atributiilor acestora si a ordinului
rezolutiv.
w) intocmeste note interne, note de informare, sinteze, rapoarte si alte materiale in baza
rezolutiei Directorului executiv;
aa) urmdreste solutionarea si redactarea in termen a raspunsului, expediazd raspunsul citre
petitionar si se ingrijeste de clasarea si arhivarea acestuia;
ab) organizeazi activitatea de evidentd, intocmire, multiplicare, manipulare, transport,
pastrare §i arhivare a documentelor potrivit actelor normative in vigoare;
ac) informeazi cetitenii asupra stadiului de solutionare a fucrarilor in termenul stabilit de
lege;
ad) primeste si inregistreazd corespondenta adresatd Directiei Politiel Locale si o prezintd
Directorului executiv pentru a dispune prin rezolufie repartizarca spre competenta
solutionare, conform atributitlor serviciului sau biroului, {ine evidenta acestuia si termenele
de rezolvare;
ac) si pistreze secretul de stat si cel de serviciu.
af) primeste si solutioneaza cererile de comunicare a informatiilor de interes public si a
sesizdirilor in termenele prevazute de OG nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitillor, de Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, H.G 223/2002 norme de aplicare si a prevederilor L 52/2003 privind transparenta
decizionala, in vederea formularii si transmiterii raspunsului citre petitionar, in acest scop
putdnd solicita informatii de la celelalte compartimente.

2) in domeniul Evidentd Procese verbale de constatare a contraventiei
a) urmdreste i inregistreazd procesele-verbale de constatare a contraventiei in vederea
executarii unor masuri procedurale in registrul tipizat special destinat;




activitate;
¢) urmareste si executd clasarea proceselor-verbale in cazul primirii
amenzii in 48 de ore;
d) executd comunicarea procesului-verbal contravenientului gi altor p{rsg
cand nu au fost de fata la data incheierii lui, ori au refuzat primirea;
e) executd comunicarea actelor procedurale cétre persoanele interesate (mstuntarea de plata,
incheterea, etc);
f) urmireste §i executd la timp trimiterea procesului-verbal sau incheierii in vederea
executdirii sanctiunii amenzir;
g) urmireste respectarea cu strictefe a termenelor procedurale, intrucit depasirea unora
dintre ele are ca efect prescrierea aplicarii sau executdrii sanctiunii, ceea ce anuleaza orice
efect pozitiv al activitdfii desfasurate de politistii locali care constatd contraventii;
h) declangeazi activitatea de urmdrire si evidentd a lucrdrilor din momentul primirii
procesului-verbal care trebuie inregistrat imediat $i comunicat persoanelor interesate,
conform alineatului precedent;
i) verifica dacd in urma comunicarii citre contravenient a procesului-verbal a aparut una din
situatiile urmétoare:

-s-a depus plangere;

-nu s-a depus plangerea;

-contravenientul a achitat contravaloarea amenzii.
- procedeazd in acelagi mod $i cu procesele-verbale de constatare a contraventiei la care
contravenientul s-a angajat sa plateascd amenda in 48 ore §i a trimis la timp chitanga de
plata.

3) Arhiva Directiei Politiei Locale Cimpina
a) preluarea dosarelor de la creatorii de documente;
b) selectionarea periodica a arhivei generale;
¢) evidentierea tuturor documentelor intrate i iegite din arhiva;
d) punerea la dispozitia salariatilor a documentelor din arhiva generala si evidentierea
acestor solicitari;
e) reactualizarca periodicd a nomenclatorului arhivistic al dosarelor si a ghidurilor de
depozit;
f) predarea la compartimentul specializat a dosarelor cu termen de pistrare ,,permanent”,
conform prevederilor legale.
Art. 35

Polifia Locald Campina asigurd in condifiile stabilite de cadrul legal privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protecfia persoanelor referitoare la paza proprie, paza
transporturilor bunurilor $i a valorilor constind in sume de bani, titluri de credite, cec-uri
sau alte inscrisuri de valoare apartindnd municipiului Campina.
Art. 36

In cadrul Politiei Locale CAmpina isi desfigoari activitatea 2 persoane cu statut de
personal contractual care executd serviciul de paza la obiective stabilite prin hotdrirea
Consiliului Local (sediul Primariei Municipiului Cadmpina).
Art, 37
(1) Pe timpul desfasurarii activitatilor de serviciu, pe raza municipiului, personalul politiei
locale foloseste autovehicule cu insemnul distinctiv "politia locald”, urmat de denumirea
unitifii/subdiviziunii administrativ-teritoriale din care face parte. Literele care compun
inscriptia trebuie s fie de culoare neagra, pe fond alb, si sé aibé aceleasi dimensiuni.
(2) Insemnele nu trebuie si creeze confuzii cu denumirea altor institutii sau autoritiiti
publice si sunt amplasate pe toate laturile autovehiculului, portiere, portbagaj si capotd,
pentru a {i vizibile din orice pozitie.




(3) Autovehiculele de patrulare sunt echipate, in mod obligatoriu, ¢
iluminare pentru emiterea de semnale speciale de avertizare luminoasi, :,
si cu mijloace speciale de avertizare sonora.
Art. 38
(1) Personalul politiet locale care a facut uz de armé este obligat s acpon@@ i
a se acorda primul ajutor $i asistentd medical persoanelor ranite.
(2) Personalul politiei locale care a facut uz de arma este obligat sa anun{e de Theddtiee
apropiat organ de politie din cadrul Polifiei Roméne, indiferent daca au rezultat sau nu
victime ori pagube materiale, conform prevederilor Legil nr. 295/2004 privind regimul
armelor st al munitiilor, cu modificérile si completérile ulterioare.
(3) Fiecare situatie in care s-a facut uz de arma se raporteazi de urgenti pe cale ierarhica.
De indati ce este posibil, raportul se intocmeste in scris.
(4) Daca in urma uzului de arma se produce moartea sau vitimarea unei persoane, fapta se
comumci de indata procurorului competent, potrivit legii.
CAPITOLUL V: infiintarea si functionarea dispeceratului in cadrul Politiei locale
Art. 39

(1) Politia locald are dispecerat propriu pentru coordonarea activititii personalului si
interventia la evenimente, verificarea in baza de date a Ministerului de Interne a
persoanelor si autovehiculelor oprite pentru verificiri, in conditiile legii §i a protocolului de
colaborare nr. 90075/24.01.2012 incheiat cu structurile abilitate din cadrul ministerului —
anexa nr. 6.

(2) Dispeceratul functioneazd cu un efectiv de 4 (patru) politisti locali, ale ciror
atributii sunt prevazute in prezentul regulament.
CAPITOLUL VI: Mijloacele din dotare
Art. 40
(1) Politistii locali si personalul contractual din politia locala cu atributii in domeniul pazei
bunurilor si obiectivelor de interes local au dreptul la uniforma de serviciu de protectie
specificd locului §i conditillor de desfasurare a serviciului, care se acordd gratuit din
resursele financiare ale unitdfilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale acestora sau din
veniturile polifiei locale, cu personalitate juridicd, dupid caz.
(2) Articolele din care se compune uniforma $i durata maxima de uzurd sunt previzute in
anexa nr. 3.
(3) Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu i a insemnelor distinctive de
ierarhizare ale politistilor locali si ale personalului contractual cu atributii in domeniul pazei
bunurilor gi a obiectivelor de interes local sunt prevazute in anexa nr. 4.
(4) Uniforma gi insemnele distinctive se poartd in timpul executdrii serviciului, iar in
situatia in care sediile nu sunt dotate cu vestiare, acestea pot fi purtate si pe timpul
deplasarii pAnd la serviciu si de la serviciu la domiciliu sau la regedingd, dupi caz.
Art. 41

Procurarea de arme §i munitti pentru dotarea personalului propriu al politiei locale se
face in conditiile art. 68 din Legea nr. 295/2004, cu modificirile si completarile ulterioare.
Art. 42

Evidentele si modul de pastrare si asigurare a securitdfii armelor gi a munititlor
detinute de politia locald se realizeazi in conditiile art. 68 din Legea nr. 295/2004, cu
modificérile si completarile ulterioare, si ale prezentului regulament-cadru.
Art. 43
(1) Politistii locali cu atributii in domeniul asigurdrii ordinii $i linigtii publice care au
obtinut certificatul de absolvire a programului deformare initiala prevazut la art. 11 alin. (9)
pot fi dotati cu arme letale de apdrare §i pazd sauw cu arme neletale destinate pentru
autoapdrare, in vederea desfasurarii activitatilor specifice, cu aplicarea corespunzatoare a
prevederilor art. 69 si 70 din Legea nr. 295/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Personalul contractual care desfasoars activitéti de paza si care a fost atestat profesional
potrivit prevederilor Legii nr. 333/2003, cu modificérile §i completérile ulterioare, poate fi




Art.A44 her ;&‘ ,
(1) In exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali i persof'"\ ul el
atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local poieppeta ir
serviciului o singurd arma din dotare, precum si cantitatea de cel mult 12 car(y 2o
(2) Arma prevazutd la alin. (1) poate fi purtatd numai de cétre titular, cu indeplinirea
conditiilor previdzute la art. 33 alin. (3) din Legea nr.295/2004, cu modificarile si
completirile ulterioare.
Art. 45

in vederea asigurarii manipularii armamentului din dotare in conditii de securitate,
structurile de politie locald sunt obligate:
a) sa desfasoare activitdfi de verificare a personalului dotat cu arme si munitii, precum si a
stdrii technice a armelor st a munitizlor, in conditiile art. 71 din Legea nr.295/2004, cu
modificirile si completarile ulterioare;
b) sd prezinte, la solicitarea inspectoratului de politie judetean, respectiv a Directiei
Generale de Politie a Municipiului Bucuresti pe raza caruia/céireia aceasta functioneazi
fiecare armd letald de aparare si pazi definutd, impreund cu céte 5 cartuse corespunzitoare
calibrului fiecarei arme, in vederea inregistrdrii proiectilului si a tubului-martor in
evidentele operative ale Inspectoratului General al Politiei Romane.
Art, 46

Conducerea politiei locale trebuie s3 ia misurile ce se impun pentru organizarea unei
evidente riguroase a armamentului, a munitiilor si a mijloacelor cu acfiune iritant-
lacrimogen& din dotarea personalului §i a structurilor proprii, pastrarea in conditii de
deplind sigurantd, portul, manipularea gi folosirea lor in strictd conformitate cu dispozifiile
legale, in scopul prevenirii pierderii, sustragerii, instrdindrii, degradarii si producerii de
accidente sau orice alte evenimente negative, potrivit tegilor, ordinelor i instructiunilor de
specialitate in vigoare.
Art. 47
(1) Locurile de pistrare a armamentului, a munitiilor $i a mijloacelor cu actiune iritant-
lacrimogend din dotarea personalului gi a structurilor proprii, precum $i gestionarea
materialelor respective se stabilesc la inceputul fiecdrui an calendaristic st ori de céite ori
este necesar, prin dispozitia primarului.
(2) Dotarea individuald a personalului §i asigurarea cu armament, munitii $i mijloace cu
acfiune iritant-lacrimogena se stabilesc in strictd conformitate cu prevederile normelor, ale
tabelelor de inzestrare si cu dispozitiile tehnice de aplicare a acestora.
Art. 48
(1) Odatd cu primirea armamentului, a munifiei si a mijloacelor cu actiune iritant-
lacrimogend, personalul se instruieste de cétre sefii nemijlociti asupra modului de predare-
primire, purtare §i pastrare, functionare, asupra regulilor de manuire, a conditiilor Iegale in
care se poate face uz de armi gi a misurilor de prevenire i limitare a accidentelor.
(2) Inaintea si dupa executarea misiunilor, a sedintelor de pregatire §i tragere, de instructie
si a altor activitati la care se folosesc armamentul i munitiile se verificd existenta gi starea
tehnici a acestora, precum $i modul cum sunt cunoscute i respectate regulile de pastrare,
purtare si manipulare a lor.
Art. 49

Personalul care are in dotare armament, munitii $i mijloace cu actiune iritant-
lacrimogend, precum si cel care participid la exploatarea acestor categorii de bunuri
materiale este obligat s respecte regulile prevazute in precizirile si dispozitiile tehnice
specifice, precum si pe cele stabilite in documentatia tehnici a fiecdrui mijloc in parte. Pe
timpul indeplinirii misiunilor personalul este obligat s manifeste maximum de vigilen{a in




persoane neautorizate ori de producere a unor accidente sau alte evenimg
Art. 50 /
{1} Armamentul, munifiile si mijloacele cu actiune iritant-lacrimo

fisete sau 1azi din metal, prevazute cu un sistem de inchidere sigurd, incurie; )
(2) Un rand de chei de la sistemul de inchidere a acestor incdperi se pastrea 5 slakpaner
plicuri sau cutii sigilate, la ofiterul de serviciu.
Art. 51
(1) Tncﬁperile destinate pastririi armamentului, munifitlor i mijloacelor cu actiune iritant-
lacrimogend trebuie previdzute cu gratii si grilaje, montate la toate ferestrele si usile de
acces, iar gurile de aerisire cu plase sau site metalice. In situatia in care usile de acces sunt
confectionate din metal de cel putin 5 mm grosime, nu este obligatorie montarea grilajelor.
(2) Usile st grilajele sunt prevazute cu cite doud incuietori sigure.
(3) Grosimea barelor gratiilor i a grilajelor trebuie si fie de minimum [0 mm, iar
dimensiunile maxime ale ochiurilor acestora de 150 x 150 mm. Gratiile si grilajele trebuie
sd fie incastrate in zid, iar balamalele se monteazi astfel incat si nu permiti scoaterea lor.
(4) Zilnic, la inceputul gi la terminarea programului de lucru, gestionarii bunurilor materiale
verifica starea sigiliilor si a sisternului de alarma.
(5) Sefii politiilor locale unde nu sunt asigurate conditii de pastrare regulamentare pentru
armament §i munitii sunt obligati sd faca demersurile legale, conform competentelor, pentru
asigurarea acestora.
Art. 52
(1) Usile de acces in depozitele, magaziile gi inciperile unde se pastreazd armament,
munifti $i mijloace cu actiune iritant-lacrimogend, precum §i ferestrele acestora trebuie
previzute cu sisteme de alarma contra efractiei.
(2) Sistemele de alarmare trebuie cuplate la camera ofiferului de serviciu.
Art. 53
(1) Pe timpul cét nu se afla asupra politistilor locali i asupra personalului contractual cu
atributii in domeniul pazei bunurilor §i a obiectivelor de interes local, armamentul gi
munitia din dotarea individuald, precum si mijloacele cu actiune iritant-lacrimogend se
pistreaza in inciperi special amenajate sau la ofiterul de serviciu. Armamentul se pastreaza
in rastele, fisete sau 13zi metalice previzute cu tabele aprobate de gefii polititlor locale, ce
cuprind seria armamentului si detinatorul.
(2) Munitia se péstreazd in inclperi separate de armament, in l&zi metalice previzute cu
incuietori adecvate. In documentul de predare-preluare a serviciului de zi se consemneazi
cantitativ armamentul $i munitia existente la ofiferul de serviciu.
(3) Acolo unde nu se pot asigura inciperi separate, munitia si mijloacele cu acfiune iritant-
lacrimogend se pastreazi In aceeasi camerad cu armamentul, in 1azi metalice separate, avind
grosimea peretilor de cel putin 3 mm, prevazute cu incuietori sigure. Mijloacele cu actiune
iritant-lacrimogend se pastreaza in ambalajele originale.
Art. 54

Pistoalele si munitia aferenti din dotarea structurilor politiei locale care nu au
organizat serviciul de zi permanent se pastreazi in spatii special amenajate, unde este
organizat serviciu de zi permanent si sunt asigurate condifii pentru pastrarea in deplini
siguranti.
Art. 55

Distribuirea armamentului, a munifiilor st a mijloacelor cu activne iritant-
lacrimogend din dotarea personalului politiei locale cu drept de utilizare a acestor mijloace
de apdrare, precum §i retragerea acestora se fac, indiferent de situatie, pe bazid de tichet
inlocuitor, semnéturd in registrul special destinat gi/sau documente justificative.




Art. 50

Predarea armamentului si a munitiilor se face numai personalytf bl sau
inlocuitorilor de drept ai acestuia.
Art. 57
(1) Tichetele inlocuitoare pentru predarea-preluarea armamentuluf. 31 &8
dotarea individuala a personalului se iau in evidentd in registrele spefal de
cu documente clasificate. )
(2) Tichetele inlocuitoare se elibereazi separat pentru predarea-preluarerteramentului,
respectiv a munitiifor din dotare, §i cuprind urmitoarele mentiuni: denumirea politiei locale,
gradul, numele si prenumele politistilor locali si ale personalului contractual cu atributii in
domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local, tipul si seria armei, respectiv
numirul de cartuge, semnétura sefului polifiei locale cu stampila unitigii, precum si
semndtura de primire a posesorului.
(3) Cu ocazia inventarierii documentelor clasificate, la controale, convocari si alte
asemenea activitafi, se verifica existenta i starea tichetelor si se iau masuri de inlocuire a
celor necorespunzitoare.
Art. 58
(1) Portul armamentului, al munitiilor gi al mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogeni din
dotarea individuald a personalului este permis numai in interes de serviciu, cu aprobarea
sefilor politiei locale din care face parte.
(2) La terminarea misiunii sau a serviciului, armamentul, munitiile si mijloacele cu actiune
iritant-tacrimogend se predau ofiterilor de serviciu de la care au fost primite.
Art. 59
(1)La uniforma de serviciu, pistelul se poartd, in mod obligatoriu, numai in toc, pe centura.
(2)incarcatoarele cu cartuse se pastreaza unul introdus in pistol, iar celalalt in locasul
prevazut din tocul de purtare.
Art. 60
(1)Pierderea, sustragerea, instrainarea, degradarea sau folosirea abuziva a armamentului, a
munitiilor si a mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogena din dotare constituie evenimente
deosebite, abateri de la normele legale, ordinea interioard si disciplind, care atrag, potrivit
legii, dupi caz, rdspunderea material3, disciplinara sau penala.
(2) Cazurile de pierdere, sustragere, instrdinare, degradare sau folosire abuzivd a
armamentului, a munitiilor $i a mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogena se raporteaza
imediat, pe cale ierarhica, iar gefii compartimentelor functionale, impreuna cu persoanele
desemnate, dispun masuri de cercetare pentru elucidarea completd a cazurilor si
sanctionarea celor vinovati, potrivit competengelor.
Art. 61

Seful politiei locale dispune retragerea armamentulut §i a munitiilor din dotarea
personalului care se afld in cercetare penald, dacd se constati ¢d prezintid pericol pentru
siguranta proprie sau a altor persoane ori in alte situatii care impun aceasti masuri.
Art. 62

Polifia locala care detine bunuri, valori, suporturi de stocare a documentelor, a
datelor si a informatiilor secret de stat trebuie si asigure paza, mijloacele mecano-fizice de
protectie si sistemele de alarmd fmpotriva efractiei in locurile de pistrare, depozitare si
manipulare a acestora.
Art. 63
Folosirea mijloacelor din dotare si uzul de armi
(1) Pentru descurajarea, impiedicarea si neutralizarea actiunilor agresive ale persoanelor
care tulbura ordinea si linigtea publicd, actiuni ce nu au putut fi inlaturate sau anihilate prin
utilizarea altor mijloace, politistii locali pot folosi arme neletale destinate pentru
autoapdrare, bastoane din cauciuc sau tomfe, bastoane cu energie electrostatica, dispozitive
cu substante iritant-lacrimogene si paralizante, cituse, cdini de serviciu, precum si alte




mijioace de imobilizare care nu pun in pericol viata sau nu produc o vatamare corporalﬁ
grava

persoane; \
b)blocheazi, in afara conditiilor legii, cdile publice de circulatie, mt‘f;arcé\' 5 1,
patrund fard drept sau refuzd sd pardseascd sediile autorititilor pubh@f,’ ale -pactidfflor

politice, ale institugiilor si organizatiilor de interes public ori privat, perl fitelazi %
mod integritatea sau securitatea acestora ori a personalului sau tulbura desfasurarea normala
a activitatii:
¢) ultragiazi persoanele cu functii ce implici exercitiul autorititii publice;
d) se opun sau nu se supun, prin orice mijloace, indeplinirii solicitirilor legale ale
politistilor locali, numai dacd existd o temere legitimd c& prin actiunile lor pot pune in
pericol integritatea corporala sau viata politistilor locali.
(3) Folosirea mijloacelor previzute la alin. (1) impotriva participantilor la actiunile agresive
se va face In mod gradual, dupad avertizarea prealabild asupra utilizérii unor asemenea
mijloace si acordarea timpului necesar pentru incetarea actiunilor gi conformarea la
solicitdrile legale ale politistilor locali. Orice actiune in public se face prin anuntare:
"Politia!".
(4) Folosirea mijloacelor prevazute la alin. (1) nu trebuie si depaseasca nevoile reale pentru
impiedicarea sau neutralizarea actiunilor agresive.
Art. 64
(1) Politistul local dotat cu arme letale de apéarare si pazd poate face uz de arma in caz de
legitima aparare, stare de necesitate potrivit legii ori pentru indeplinirea atributiilor de
serviciu.
(2) Personalul contractual care desfisoard activitéti de pazi, dotat cu arme letale de apdrare
si paza, poate face uz de armd in caz de legitima apérare ori stare de necesitate potrivit legii.
(3) In sensul prezentei legi, prin uz de arma se injelege tragerea cu arma letala de apéarare $i
paza asupra persoanelor, animalelor sau bunurilor.
(4)Atunci cind folosirea altor mijloace de imobilizare sau constringere nu a dat rezultate,
politistul local poate face uz de arma in indeplinirea atributiilor de serviciu, in urmatoarele
situatii:
a) pentru asigurarea apiririi oricirei persoane impoftriva unor violenie iminente, prin care
se poate provoca moartea sau ranirea grava ori care constituie amenintare grava asupra
vietii sau integritdtii corporale a unei persoane;
b) pentru imobilizarea unei persoane care, dupd comiterea unei infracfiuni prin violenti, se
opune sau incearc sa fugd, iar rimanerea acesteia in stare de libertate poate pune in pericol
viata sau integritatea corporald a persoanelor.
(5) Uzul de armi se face numai dupa somatia: "Politia, stai!". In caz de nesupunere, se
someazd din nou prin cuvintele: “Stai, ca trag!". Daca cel in cauzi nu se supune nici de
aceastd datd, se someaza prin tragerea locului de arma in sus, in plan vertical.
(6) In cazul in care, dupi executarea somatiei legale, potrivit alin. (5), persoana in cauza nu
se supune, se poate face uz de arma impotriva acesteia.
(7) Uzul de armd, In conditiile si in situatiile previzute de alin. (4)-(6), se face in aga fel
incdt sa ducd la imobilizarea celor impotriva cérora se foloseste arma, trigdndu-se, pe cit
posibil, la picioare, pentru a evita cauzarea mortii acestora.
(8) In cazurile de legitima aparare sau stare de necesitate se pot folosi armele letale de
apdrare §i paza, fard somatie, daci nu existd timpul necesar pentru aceasta.
Art. 65

Fiecare situatie in care s-a ficut uz de armi se raporteazi de urgentd ierarhic. De
indatd ce va fi posibil, raportul se intocmeste in scris. Daca in urma vzului de armi s-a
produs moartea sau viitimarea unei persoane, fapta se comunicad de indati procurorului
competent, potrivit legii.




Art. 66

(1) Se interzice folosirea mijloacelor prevazute la art. 63: p
a) impotriva copiilor, femeilor cu semne vizibile de sarcind si a persds
vizibile de invaliditate, cu exceptia cazurilor in care acestia svarsesc y
grup, care pune in pericol viafa ori integritatea corporala a persoanei;
b) in situatiile in care s-ar primejdui viata altor persoane ori s-ar vidl
aerian sau apele nationale ale unui stat vecin.
(2) Folosirea mijloacelor previzute la art. 63 pentru indeplinirea atribugiildxidey 41~
conditiile si in situatiile previzute de prezenta lege, inlitura caracterul penal al fapiei.

(3) Persoanelor ranite li se da primui ajutor si se iau imediat misuri pentru acordarea
ingrijirilor medicale.

Art.67

Normele de dotare cu armament §i mijloace specifice de protectie a politistilor locali
si a personalului cu atributii in domeniul pazei bunurilor gi a obiectivelor de interes local
sunt previzute in anexa nr.5.

Art. 68
Suportul logistic aflat in dotarea Politiei Locale Campina cuprinde:
- trei autoturisme de patrulare Dacia Logan;
- un autoturism pentru actiuni de observare, Renault Laguna;
- un autoturism VW Golf, pentru activitati Serviciul Control, in
secundar, patrulare;
- un autoturism de patrulare Opel;
- armament ¢u munitie letald marca Glock 9x19;
- pulverizatoare cu substante iritant-lacrimogene;
- bastoane de cauciuc (tomfe);
- catuge;
- electrogocuri;
- stafit RER;
- telefoane.

Autoturismele sunt inscriptionate conform H.G. 1332/2010, cu insemnul distinctiv
"POLITIA LOCALA", urmat de denumirea unititii din care face parte. Literele care
compun inscriptia sunt de culoare neagrd, pe fond alb, si au aceleasi dimensiuni. Insemnele
sunt amplasate pe toate laturile autovehicvlului, portiere, portbagaj si capotd, pentru a fi
vizibile din orice pozitie.

Autovehiculele de patrulare sunt echipate cu dispozitive de iluminare pentru
emiterea de semnale speciale de avertizare luminoass, de culoare albastrd si cu mijloace
speciale de avertizare sonori.

Pentru o mai buna asigurare a serviciului de mentinere a ordinii $i linistii publice, a
fost implementat un sistem de supraveghere video, monitorizat prin dispeceratul Politiei
Locale. Acest sistem cuprinde un numar de 35 de camere, care sunt functionale, fiind
dispuse dupa cum urmeaza:

1. I.H.Radulescu cu strada Siretului si strada Drumul Taberei
2. Bd. Carol I cu strada Siretului
3. Calea Doftanei cu strada Voila
4. Calea Doftanei cu strada B.P.Hagdeu
5. Bd. Carol I cu strada 1 Decembrie 1918
6. Bd. Carol I cu strada Calea Doftanei
7. Bd. Carol I cu strada Mihail Kogilniceanu
8. Bd. Nicolae Bilcescu cu strada Orizontului
9. Bd. Nicolae Balcecu cu strada Sondei, Schelelor si Bd.Carol 1
10. Bd. Nicolae Balcescu cu strada Campului si strada Calea Daciei
11. Calea Daciei cu DN 1
12. Bd. Carol I cu strézile Oituz §i Pictor Nicolae Grigorescu




13. Strada Plevnei cu strada Pictor Nicolae Grigorescu
14. Strada Ectaterina Teodoroiu cu strada Zorilor
15. Strada Doctor Victor Babes cu strada Lt.Col.Opreg
De asemenea, existi un sistem de supraveghere video care dispun /
fiind amplasate in urmitoarele locatii:
1. Parcul Lacul Bisericii
2. Parcul Curiacul
3. Piata Centrala
4. Casa Casitoriilor
CAPITOLUL VII: Recompensele, drepturile, obligatiile §i sanctiunile care se pot
aplica politistilor locali
Art. 69
(1) Recompensarea politistilor locali se realizeaza in scopul recunoasterii publice in cadrul
comuniti{ii profesionale si in societate, daca este cazul, a meritelor celor care se evidentiaza
in indeplinirea atribuitilor, a misiunilor san pe timpul actiunilor organizate in zona de
competentd a politiei locale.
(2) Recompensele au caracter moral sau material, dupi caz.
(3) Recompensarea politigtilor locali trebuie si se bazeze pe principii care vizeazi
obiectivitatea, echitatea gi principialitatea acordarii recompenselor.
Art. 70
La stabilirea §i acordarea de recompense sau la formularea de propuneri in acest sens
se au in vedere urmitoarele elemente:
a) comportamentul politistului local;
b) prestatia profesionald generald a polifistului local si modul de indeplinire a
atribufiilor/misiunilor;
c) efectul motivator pe care recompensarea il poate produce asupra celorlalti politisti locali;
d) posibilitatea ca recompensa acordatd si determine eficientizarea activitagii politistului
local.
Art. 71
Recompensele care se pot acorda poliigtilor locali sunt urmaétoarele:
a) ridicarea unei sanctiuni disciplinare aplicate anterior - precedd acordarea unei alte
recompense. Se acordi pe timpul perioadei cit sanctiunea isi produce efectele si determina
incetarea imediatd a acestora. Se acordd de seful care a aplicat sanctiunea disciplinard ce
urmeazi a fi ridicatd sau de citre noul sef care indeplineste atributiile aceleiagi functii. in
situatia in care politistul local a fost mutat, ridicarea sanctiunii se acordi ca recompensa de
citre seful care indeplineste functia similara celui care a aplicat sanctiiunea disciplinara;
b) felicitarile - pot fi scrise sau verbale, se acorda pentru indeplinirea deosebiti a atributiilor
$i a misiunilor §i se aduc Ia cunostin{# individual sau in fata personalului;
¢) titlurile de onoare - se conferd politistilor locali pentru acte de eroism, curaj deosebit,
devotament i pentru merite deosebite in indeplinirea unor atributii sau a unor misiuni;
d) insemnele onorifice, de tipul ecusoanelor, al insignelor sau altele asemenea, si diplomele
de merit - se acordd pentru obtinerea de rezultate foarte bune la absolvirea unor cursuri,
competitii sportive, manifestari cultural-artistice gi sociale cu prilejul unor aniversari gi la
finalizarea unor actiuni/misiuni;
¢) recompensele materiale - se acorda politistilor locali care s-au evidentiat prin ob{inerea
de rezultate exemplare in activitate, in conformitate cu legea-cadru privind salarizarea
unitari a personalului plitit prin fonduri publice.
Art. 72
Consiliul local va asigura asistenta juridica a politistului local pentru fapte sivérsite
de acesta in exercitarea, potrivit legii, a atributiilor de serviciu.
Art. 73
(1) Politistii locali au dreptul la despagubiri de viafd, de sdnitate gi de bunuri, pentru
daunele suferite in exercitarea atribugiilor de serviciu.




(2} Asigurarea despagubirilor prevazute la alin. (1) implicad acordarea unoy;szﬁwﬂé% W
pentru polifistii locali sau, in cazul decesului, pentru familiile acestora, in sﬁuz}tla preducemﬁ \

riscurilor specifice activitatii de politie locala. i : / i

Art. 74 o
(1) Despagubirile se acorda, in limita bugetului aprobat de Consn[ ﬂéﬁ
urmatoarele categorii de riscuri: \\.gé L)

a) ranirea politistului local,
b} invaliditate de gradul I;
c¢) invaliditate de gradul II;
d) invaliditate de gradul III;
e) deces;

f) prejudicii aduse bunurilor.
(2) In sensul alin. (1), termenii si expresiile de mai jos au urmitoarele semnificatii:

a)politist local ranit - polifistul local supus in timpul sau in legiturd cu exercitarea
atributiilor de serviciu, independent de vointa lui, efectelor unor cauze vitidmatoare, in urma
carora ii este afectatd integritatea anatomica si/sau functionald a organismului;

b) politist local invalid - politistul local ranit clasat inapt pentru indeplinirea atributiilor de
serviciu de cétre comisiile de expertizd medicald gi evaluare a capacitatii de munci;

¢} politist local decedat - politistul local care gi-a pierdut viata in urma unui accident, in
timpul sau in legaturd cu exercitarea atributiilor de serviciu;

d) bun - constructii cu destinatia de locuit pentru politist gi familia sa, precum gi anexele
acestora, vehicule aflate in proprietatea sau folosinta politistului.

Art. 75

(1} Despagubirile acordate in situatia producerii riscului previzut la art. 74 alin. (1) lit. a)
acoperd, in limita bugetului aprobat de consiliul local, toate cheltuielile legate de:

a) tratamentul in tard sau in strdindtate, in cazul in care acesta nu poate fi efectuat in tara;

b) tratamentul de recuperare in unitifi medicale din fard sav din strdinitate;

c) protezele, ortezele §i alte dispozitive medicale de profil din {ard sau din striinétate;

d) transportul dus-intors pind la/de la unitatea medicald care va asigura efectuarea
tratamentului, atat pentru politistul local, ¢t i pentru insotitor, cind situatia o0 impune.

(2) In situatia producerii si a unuia dintre riscurile previzute la art. 74 alin. (1) lit. b)- d),
politistului local i se acordd, in limita bugetului aprobat de consiliul local, si despagubiri in
sumd de pina la:

a}10.000 euro, echivalentul in lei la data plafii - pentru invaliditate de gradul I;

b) 8.000 euro, echivalentul in lei la data plitii - pentru invaliditate de gradul al Ii-lea;

¢} 6.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradui al III-lea.

(3) Despagubirea acordata in situatia producerii riscului prevazut la art. 74 alin. (1) lit. €)
constd intr-o sumd de pénd la 20.000 euro, echivalentul in lei la data platii, si se plitegte
familiei politistului local decedat.

(4) Despagubirea acordati in situatia producerii riscului prevazut la art. 74 alin. (1) lit. f) nu
poate depdsi suma necesara pentru aducerea bunului in starea initiald sau inlocuirii acestuia
in caz de distrugere.

Art. 76

(1) Despagubirile acordate in baza prezentului regulament constituie forme de sprijin cu
destinafie speciala.

(2) Despégubirile previizute la art. 75 se acorda pentru fiecare eveniment asigurat in parte,
(3) Despagubirile prevézute la art. 75 alin. (4) nu se acordd in cazul in care prejudiciul
prevazut la art. 74 alin. (1) lit. f) este acoperit partial sau in totalitate ca urmare a existentei
unei asigurdri in sistemul privat.




Art. 77

Pentru toate sumele de bani plitite ca despagubiri in temeiul pre
autoritdtile administratiei publice locale vor inifia demersuri pentru f{
platite de la persoanele care se fac vinovate de producerea prejudiciilor.
Art. 78
(1) In exercitarea atributiilor ce i revin, potrivit legii, politistul loca
drepturi principale:
a) s efectueze control preventiv asupra persoanei gi/sau bagajului acesteia in urmatoarele
situatii: exista indicii clare ca s-a sdvirgit, se sdvirgeste sau se pregiteste sivéirsirea unei
infracfiuni sau persoana participd la manifestari publice organizate in locuri in care este
interzis accesut cu arme, produse ori substanie periculoase;
b) sd invite la sediul polifiei locale persoanele a caror prezentd este necesard pentru
indeplinirea atribugiitor, prin aducerea la cunogtintd, in scris, a scopului si a motivuiui
invitatiei;
¢) si solicite sprijinul cetédtenilor pentru identificarea, urmarirea §i prinderea persoanelor
care au comis fapte de naturd penala sau contraventionald;
d) sa poarte si sa foloseascd, in conditiile prezentei legi si numai in timpul serviciului,
armamentul, munitia i celelalte mijloace de apéarare si interventie din dotare;
e) si circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de
competentd, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni
care nu pot fi indeplinite altfel;
f) si foloseascd forta, in condigiile legii, proportional cu starea de fapt care justifica
utilizarea acesteia, In cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea
atributiilor de serviciu;
g) sa legitimeze i si stabileasca identitatea persoanelor care incalcd dispozitiile legale ori
sunt indicii ci acestea pregitesc sau au comis o fapta ilegala;
h) s& conduca la sediul politiei locale sau al unititilor/structurilor teritoriale ale Poligici
Roméne pe cei care prin actiunile lor pericliteaza integritatea corporald, sinitatea sau viata
persoanelor, ordinea publicd ori alte valori sociale, precum si persoanele suspecte de
sdvargirea unor fapte ilegale, a céror identitate nu a putut fi stabiliti in conditiile legii.
Verificarea situatiei acestor categorii de persoane si luarea masurilor legale, dupa caz, se
realizeaza in cel mult 12 ore din momentul depistarii, ca masurd administrativa.
(2) Pentru exercitarea atributiilor de serviciu, polifistii locali au acces, in conditiile legii, la
bazele de date ale Ministerului Afacerilor Interne. in acest scop, politia locald sau
unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, dupi caz, si structurile abilitate din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne incheie protocoale de colaborare in care se reglementeazi
infrastructura de comunicatii, misurile de securitate, protectie si de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.
Art. 79
(1) In exercitarea atributiilor de serviciu, polifistul local este obligat:
a)sa respecte drepturile si libertitile fundamentale ale cetatenilor, previzute de Constitutia
Romadniei, republicatd, si de Conventia pentru apérarea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale;
b) sa respecte principiile statului de drept si si apere valorile democratiei;
¢) si respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autorititilor administratiei
publice centrale si locale;
d) sd respecte si sd aduca la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor jerarhici;
¢) sa respecte normele de conduitd profesionala si civica previzute de lege;
f) sd isi decline, in prealabil, calitatea §i sd prezinte insigna de politist si legitimatia de
serviciu, cu exceptia situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in
actiune sau la inceputul interventiei ce nu suferd amanare, polifistul local este obligat s se
prezinte, iar dupi incheierea oric#irei actiuni sau interventii sa se legitimeze si si declare
functia si unitatea de politie locali din care face parte;




g) si intervina i in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la djsfzsne;
exercitarea atribufiilor de serviciu, in raza teritoriaid de competenta, cand ﬁ/ Ih cfun0$tml,£ AN
existenta unor situatii care justifica interventia sa; KT e \ 3
h) si se prezinte de indata la sediul politiei locale sau acolo unde este sdlggﬂat in sifqé;nii
catastrofe, calamitdti ori tulburiri de amploare ale ordinii si linigti opublu;e séu
asemenea evenimente, precum si in cazul instituirii stirii de urgenta oriNg -'TSPaII,*\,?_ ?‘g‘stl I
sau in caz de mobilizare si de rizboi; LS
i) sa respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobandlte in timpul
desfagurarii activitdii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor
de serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezviluirea acestora;

j) s& manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel incat sd nu
beneficieze i nici sd nu lase impresia cd beneficiazd de datele confidentiale obtinute in
calitatea sa oficiala.

(2) Politistului local ii este interzis:

a) sé facd parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori sa desfagoare propagandi
in favoarea acestora;

b) sa exprime opinii sau preferinte politice la locul de munca sau in public;

¢) si participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri cu caracter
politic;

d) sa adere la secte, organizafii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege;

¢) sa efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activitd{i de comer{ ori si participe la
administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calitatii de actionar;

f) sd exercite activitafi de naturd si lezeze onoarea §i demnitatea politistului local sau a
institutiei din care face parte;

g) s& detind orice altd functie publicd sau privatd pentru care este salarizat, cu exceptia
functiilor didactice din cadrul institutiilor de invatdmént, a activititilor de cercetare
stiintifica si creatie literar-artistici;

h) sa participe la efectuarea oricirei forme de control in vreo entitate publica sau privatd, in
cazul in care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de naturd contrari
activitatii specifice de politie;

i} sé provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de la acestea ori
de la o tertd persoand de informatii san marturisiri;

) & primeascd, si solicite, sd accepte, direct sau indirect, ori s facs s i se promita, pentru
sine sau pentru al{ii, in considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte avantaje;

k) sa rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii
ierarhici sau si intervind pentru solutionarea unor asemenea cereri, in scopurile previzute la
lit. j);

1) s& colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

m) si redacteze, sd imprime sau si difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic,
imoral sau ilegal.

(3) Poligistul local cu funcfie de conducere raspunde pentru ordinele §i dispozitiile date
subordonatilor. El este obligat si verifice daci acestea au fost transmise si infelese corect si
sd controleze modul de ducere la indeplinire.

(4) Politistul local cu functie de conducere este obligat sa sprijine propunerile si inifiativele
motivate ale personalului din subordine, in vederea imbunatitirii activititii politiei locale in
care 151 desfagoard activitatea, precum si a calititii serviciilor publice oferite cetifenilor.

(5) Politistul local raspunde, in conditiile legii, pentru modul in care igi exercitd atributiile
de serviciu. Incilcarea de catre politistul local a atributiilor de serviciu angajeazi
raspunderea sa disciplinard, patrimoniald, civila sau penala, dupi caz, potrivit legii.

(6) Politistul local are obligatia sd se abtina de la orice faptd care ar putea aduce prejudicii
persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului politiei locale gi/sau autoritatilor publice.




Art. 80
z . . .s &
In indeplinirea atributiilor prevdzute de prezenta lege, personaldf |

exercitd competenia pe raza unitafii/subdiviziunii admmnstratw—ter@ér' i Ri

desfagoari activitatea. i )

Art. 81
Pentru contributii deosebite la apérarea ordinii $i linigtii publicd _ A a
libertagilor fundamentale ale cetitenilor si la prevenirea faptelor antidtiale>Aentru

indeplinirea exemplard a atributiilor de serviciu, poligistilor locali [i se pot acorda
recompense morale sau materiate.
Art. 82

Autoritatile administragiei publice locale pot acorda in limita bugetului aprobat, prin
hotirdre a consilivlui local, norma de hrand personalului politiei locale conform
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in timp de
pace, ale personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publicd si sigurantd
nationald, republicatd, cu modificirile si completérile ultericare, precum si a actelor
normative ulterioare.

Nota: acolo unde nu prevede, prezentul capitol se completeazi cu prevederile Legii
nr. 188/1999 completata si republicata.
Art, 83

Incilcarea de cdtre functionarii publici, cu vinovitie, a indatoririlor de serviciu
atrage raspunderea disciplinard, contraventionala, civild sau penald, dupa caz.
Art, 84
(1) Orice persoana care se considerd vatdmata intr-un drept al sau sau intr-un interes legitim
se poate adresa instantei judecdtoresti, in condifiile legii, impotriva autoritatii sau institufiei
publice care a emis actul sau care a refuzat sd rezolve cererea referitoare la un drept
subiectiv sau la un interes legitim.
(2) In cazul in care actiunea se admite §i se constatd vinovitia functionarului public,
persoana respectivd va fi obligatd la plata daunelor, solidar cu autoritatea sau institufia
publica.
(3) Raspunderea juridica a functionarului public nu se poate angaja daca acesta a respectat
prevederile legale si procedurile administrative aplicabile autoritatii sau institutiei publice
in care 151 desfagoard activitatea.
Art, 85
(1) incalcarea cu vinovigie de citre funcfionarii publici a indatoririlor corespunzitoare
functiei publice pe care o detin §i a normelor de conduitd profesionala si civicd previzute de
lege constituie abatere disciplinard §i atrage raspunderea disciplinard a acestora.
(2) Constituie abateri disciplinare urmatoarele fapte:
a) intarzierea sistematici in efectuarea lucririfor;
b) neglijenta repetata in rezolvarea lucririlor;
¢) absente nemotivate de la serviciu;
d) nerespectarea in mod repetat a programului de lucru;
¢) interventiile sau stiruiniele pentru solutionarea unor cereri in afara cadrului legal;
f) nerespectarea secretului profesional sau a confidentialitatii lucrarilor cu acest caracter;
g) manifestiri care aduc atingere prestigiului autoritéfii sau institutiei publice in care isi
desfagoard activitatea,
h} desfégurarea in timpul programului de lucru a unor activitafi cu caracter politic;
i) refuzul de a indeplini atributiile de serviciu;
j) incélcarea prevederilor legale referitoare la indatoriri, incompatibilitai, conflicte de
interese si interdictii stabilite prin lege pentru functionarii publici;
k) alte fapte care pot constitui abateri disciplinare in actele normative din domeniul functiei
publice si functionarilor publici, cum ar fi nerespectarea procedurilor interne, prevazute de
Ordinul 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, deciziile sefului politiei locale si orice act normativ in vigoare.




(3) Sanctiunile disciplinare sunt:
a) mustrare scrisd; -
b) diminuarea drepturllor salariale cu 5 20% pe o perloada de pénd la 3 lum, ;‘_\;__jj Ty

functia publica pe o perioadi de la 1 la 3 ani;
d) retrogradarea in functia publica pe o pericadi de pina la un an. e
e) destituirea din funcgia publica. R T
(4) La individualizarea sanctiunit disciplinare se va tine seama de cauzcle sr grav1tatea
abaterii disciplinare, imprejurdrile in care aceasta a fost savéarsitd, gradul de vinovitie si
consecinfele abaterii, comportarea generald in timpul serviciului a functionarului public,
precum si de existenta in antecedentele acestuia a altor sanctiuni disciplinare care nu au fost
radiate in conditiile prezentei legi.
(5) Sanctiunile disciplinare se aplicd in termen de cel mult 1 an de la data sesizirii comisiei
de disciplind cu privire la sdvérsirea abaterii disciplinare, dar nu mai tarziu de 2 ani de la
data sdvarsirii abaterii disciplinare.
(6) In cazul in care fapta functionarului public a fost sesizata ca abatere disciplinard si ca
infractiune, procedura angajérii raspunderii disciplinare se suspendd pand la dispunerea
clasérii ori renungarii la urmérirea penald sau pand la data la care instanta judecitoreasci
dispune achitarea, renuntarea la aplicarea pedepsei, aménarea aplicirii pedepsei sau
incetarea procesului penal.
(7) Pe perioada cercetirii administrative, in situafia in care functionarul public care a
savargit o abatere disciplinard poate influenta cercetarea administrativd, conducitorul
autoritatii sau institufiei publice are obligatia de a interzice accesul acestuia la documentele
care pot influenta cercetarea sau, dupa caz, de a dispune mutarea temporari a functionarului
public in cadrul altui compartiment sau altei structuri a autoritatii ori institutiei publice.
Art. 86
(1) Sancfiunea disciplinara prevazuta la art. 85 alin. (3) lit. a) se poate aplica direct de citre
persoana care are competenta legala de numire in functia publici.
(2) Sanctiunile disciplinare previzute la art. 85 alin. (3) lit. b) - ) se aplici de persoana care
are competenta legald de numire in funcfia publicd, la propunerea comisiei de disciplina.
(3) Sanctiunile disciplinare nu pot fi aplicate decit dupd cercetarea prealabild a faptei
sdvargite s1 dupd audierea functionarului public. Audierea functionarului public trebuie
consemnatd in scris, sub sanctiunea nulitatii. Refuzul functionarului public de a se prezenta
la audieri sau de a semna o declaratie privitoare la abaterile disciplinare care 1 se imputi se
consemneazi intr-un proces-verbal.
Art, 87

Functionarul public nemulfumit de sanctiunea aplicata se poate adresa instantet de
contencios administrativ, solicitind anularea sau modificarea, dupi caz, a ordinului sau
dispozitiei de sanctionare.
Art. 88
(1) Raspunderea contraventionaid a funcfionarilor publici se angajeazi in cazul in care
acestia au savirsit o contraventie in timpul si In legatura cu sarcinile de serviciu.
(2) impotriva procesului-verbal de constatare a contraventiei si de aplicare a sanctiunii
functionarul public se poate adresa cu plangere la judecétoria in a cérei circumscriptie isi
are sediul autoritatea sau institugia publica in care este numit functionarul public sanctionat.
CAPITOLUL VIII: Patrimoniul, solutionarea drepturilor si obligatiilor niscute din
contracte
Art.89

Asigurarea tehnico-materiald a politiei locale se realizeaza conform reglementarilor
proprii, stabilite prin hotérari ale consilinlui local.




Art. 90

in situagia in care efectivele politiei locale sunt insuficiente, ol;ueg < 413ty
paza de personalul politiei locale vor fi asigurate prin alta modalltate*spahf()‘rm_ ;e’v"r
legale. Nor U
Art. 91 LI
(1) Finantarea cheltuielilor curente g1 de capital ale Directiei Politiei Lo R, care
functioneazi ca directie in cadrul Primariei Municipiului Campina, se asigura din bugetul
local.
(2) Bugetul de venituri gi cheltuieli al Directiei se fundamenteaza conform reglementarilor
in vigoare si face parte din bugetul Municipiului Campina.
(3) Directia Poligia Locala poate primi donatii $i sponsoriziri in conditiile prevazute de
lege.
Art. 92

Angajarea si efectuarea cheltuielilor din creditele bugetare aprobate in buget se
propune de cétre directorul Directiei Politia Locala, se avizeaza de Directorul Economic al
Primariei Municipiului Cdmpina i se aprobd de cétre Primarul Municipiulvi Campina.
CAPITOLUL IX: Dispozitii finale
Art. 93

in indeplinirea atributiilor de serviciu previzute de prezentul regulament, personalul
Directiei Polifia Locala Campina isi exercitd competenta exclusiv pe raza municipiului
Campina.
Art. 94

Toate compartimentele 1 personalul din cadrul Directiei Politiei Locale au
obligatia:
(1) si asigure realizarea la timp si de calitate a tuturor sarcinilor stabilite de conducerea
Directiei Politiei Locale;
(2) si manifeste fermitate in aplicarea legilor si solicitudine fatd de organele centrale sau
locale cu care colaboreaza sau care cer sprijin in rezolvarea unor probleme din domeniile de
activitate ale Directiet Politiei Locale;
(3) s& manifeste solicitudine fati de toti cetifenii care se adreseazi Directiei Polifiei Locale
prin audiente, cereri, sesiziri sau reclamatii in vederea rezolvirii acestora potrivit
dispozitiilor legale in vigoare;
(4) sa nu divulge datele sau informatiile la care a avut acces decét in conditiile legii.
Art. 95

Pentru reprezentarea propriilor interese in relatiile cu administratia publicd si
institutiile/autoritatile statului, functionarii publici si personalul contractual se pot asocia in
conditiile legii.
Art. 96

Atributiile stabilite prin prezentul Regulament de organizare si functionare al
Directiei Politiet Locale se detaliaza pentru fiecare post din structura organizatoricd prin
Fisa postului,
(1) Obligativitatea intocmirii fiselor de post revine conduciétorilor icrarhici ai structurilor pe
care acestia le coordoneaza.
(2) Fisele posturiior vor fi elaborate san modificate dupi caz, in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament, in termen de 30 de zile de la data intririi in vigoare a acestuia.
(3) In cazul modificarii prezentului Regulament, fisele posturilor se vor actualiza
corespunzator in termen de 30 de zile de la data modificarii.
Art. 97

Prevederile prezentului Regulament se completeazi cu orice alte dispozitii legale
care privesc organizarea, funciionarea gi atributiile Directiei Politiei Locale.




Al"t 98 - .F"— ;"t‘-"-s_

Regulament. S
Art. 99 e

Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament atrage rﬁspunderea ’
prevazuti de Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor pubhe\Q.;a‘p‘ e
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii.
Art. 1060

(1) Prezentul Regulament intrd in vigoare de la data aprobirii sale prin Hotérérea
Consiliului Local al Municipiutui Campina si isi produce efecte fata de toti angajatii din
momentul incunostintarii acestora.

(2) Prezentul Regulament se completeazi cu prevederile Regulamentului de
organizare $i functionare al Primariei Municipiului Campina.
Art.101

La data intrérii in vigoare prezentului Regulament, se abrogi orice alte dispozitii
contrare.
Art. 102

Anexele nr. 1-6 fac parte integrantd din prezentul regulament.

asigure cunoasterea $i insugirea de catre intregul personal din subordme a fpr7zé%t ui




ANEXA NR. 1 la Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Politia locald a municipiului Cimpina

ORGANIGRAMA

DIRECTOR

1

SERVICIUL CONTROL,
CIRCULATIE PE DRUMURILE PUBLICE,
MASINI ABANDONATE/FARA

SERVICIU ORDINE PUBLICA
S| PAZA OBIECTIVE

STAPAN 1
1
COMPARTIMENT COMPARTIMENT COMPARTIMENT RELAT! CU
CONTROL COMERCIAL, CIRCULATIE PE DRUMURILE PUBLICUL,COMUNICARE, DISPECE
DISCIPLINA IN CONSTRUCTII PUBLICE, MASINI COMPARTIMENT ORDINE RAT,REGISTRATURA EVIDENTA

S1 AFISAJ STRADAL, ABANDONATE/FARA PUBLICA §1 PAZA OBIECTIVE | | ppocpsE VERBALE,COMUNICATII-
PROTECTIA MEDIULUI SI STAPAN INFORMATIZARE
EVIDENTA POPULATIEI

4 3 25 5




municipiului Cimpina:

STRUCTURA DE PERSONAL A DIRECTIEI POLITIA LOCALX

Nr.crt

Nume gi prenume

Functia

Visan Marius

Director executiv

Nistor Irina-Mihaela

Sef serviciu

Barbulescu lon

Coordonator compartiment comercial

e Bead el b

Brezeanu Mariana

Atributii control disciplina in consructii si
afisaj stradal

Tinta Ghiocel

Atributii control domeniul public si privat,
protectia mediului

Pana Cristina

Atributii control evidenta populatiei

Buldan Ion Dorin

Coordonator compartiment circulatie

Dumitrascu Constantin

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica

Baciu Cristian

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

10.

Lamba Lavinia

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

1.

Grosu Amalia

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

12.

Olaru Constantin

Coordonator compartiment siguranta publica
s1 paza obiective

13.

Duta [onut

Atributii circulatie pe drumurile publice st
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

14.

Vacaru Mariana

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatic pe drumurile publice

15.

Lazar Angelo

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

16.

Clinci Adrian

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice —
indrumator de schimb

17.

Grosu Giani-Adrian

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

18.

Georgescu Mitica

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice —
indrumator de schimb

19.

Dumitrascu Doina-Georgeta

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

20,

Zotescu Cristinel-Gheorghe

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice




e e T

Petre Geanina-Aluisa

ordine publica si paza a bunug
secundar circulatie pe drum { i

22.

Florea Radu

Atributii circulatie pe drum
ordine publica st paza a bun \
secundar circulatie pe drumuriX

23.

Sonea Marius

Atributii circulatie pe drumurile p&
ordine publica si paza a bununlor, in

secundar circulatie pe drumurile publice

''''''

24.

Geana Marian Constantin

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

25.

Nedelcu Justin Felix

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice —
indrumator de schimb

26.

Radu Pauvla Cristina

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice —
indrumator de schimb

27,

Moise Gheorghe

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

28.

Tutica Florin

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

29,

lon Gheorghe

Atribautii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

30.

Goran Sorin

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

31

Davidoiu Corina

Atributii circulatie pe drumurile publice si
ordine publica si paza a bunurilor, in
secundar circulatie pe drumurile publice

32.

Popescu Adrian

Responsabil cu ordinea si linistea publica
obiectiv Primarije

33.

Chivu Irinel

Responsabil cu ordinea si linistea publica
obiectiv Primarie

34,

Zinca Gabriel

Responsabil cu ordinea si linistea publica
obiectiv Primarie

35,

Mincu Iuliana

Responsabil cu ordinea si linistea publica
obiectiv Primarie

36.

Radu Deina

Coordonator compartiment relatii cu publicul,
dispecerat

37,

Olaru Razvan

Dispecer

33

Banica Liliana

Dispecer

39.

Dragomir Carmen

Dispecer

40.

Vintila Ciprian

Personal contractual paza obiective

41,

Rusu Marian

Personal contractual paza obiective




ANEXA NR.3 la Regulamentu! de organizare si functionare al Directiei Politia I

Campina:

domeniul pazei bunurilor si a obiectvelor de interes local si durata maxima de uzura

Nr.crt Denumirea articolului Durata maxima de uzura-an-
1. Costum de vara 2
2. Costum de iarma 3
3. Sapca pentru costum de vara 2
4. Sapca pentru costum de iarna 3
5. Basc 2
6. Sepcuta cu cozoroc 2
7. Palarie (femei) 2
8. Caciula 3
9, Cravata 1
10 Fular 3
11. Camasa 172
12. Camasa-bluza 1
13, Scurta de vant 2
14, Pulover 2
15. Costumn de interventii de vara 2
16. Costum de interventii de iama 2
17. Pelerina de ploaie 3
18. Geaca /scurta imblanita 3
19. Manusi din piele 3
20. Pantofi de vara de culoare neagra 1
21. Pantofi de iarna de culoare neagra 2
22. Ghete/bocanci din piele de culoare neagra 2
23. Centura din piele 6
24, Curea din piele 6
25. Portcarmet 6
26. Portbaston din piele 6
27 Emblema pentru sapca, basc, caciula, palarie 1
si sepcuta

28. Ecuson 1
29. Insigna pentru piept 1
30 Epoleti -
3l Portcatuse din piele 6
32, Fes 1
33. Vesta 1
34, Tricou 172




ANEXA Nr. 4 la Regulamentul de organizare si functionare al Directiei\PMi
municipiului Campina:
Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatici de serviciu si a insemnelor distintrse
ierarhizare ale politistilor locali si ale personalului contractual cu atributii in domeniul pazei
bunurilor si a obiectivelor de interes local

A)Uniforma de serviciu

Uniforma de serviciu pentru personalul politiei locale este confectionata in varianta varé-iarnd si se
compune din:

1. - 2. Haina/Sacoul se confecfioneazi din stofi/tergal de culoare neagrd, in varianta de vard,
respectiv iamd. Croiala este dreaptd, putin cambrati in talie (pentru a acoperi in intregime bazinul).
Se incheie Ia un rand de nasturi. Spatele hainei se confectioneazi din doud bucifi, avand cusitura
pe mijloc, fira slif. Are in partea infericard, lateral, doud buzunare ascunse, previzute cu clapa.
Haina/Sacoul este prevazutd/previzut pe umeri cu platci pentru epoleti. Haina/Sacoul s € poarta cu
cimasa de culoare bleu §i cravati de culoare neagra.

Pantalonul, in varianta vard-iarnd, se confectioneazi din aceleasi materiale ca si haina, fiind de
culoare neagr, cu vipuscd de culoare gri inclusi in cusiturd. Are croiala dreaptd, fird mangets,
lungimea poate ajunge pana la partea superioard a tocului incélfdmintei, iar largimea ei este intre
210-250 mm, in raport cu talia. Pantalonul este prevézut cu dou# buzunare laterale $i un buzunar la
spate, inchis cu clapi si nasture. Pantalonul se confectioneazi cu betelie obignuiti §i este previzut
cu 4 giici lungi de 70 mm si late de 20 mm, prinse in partea superioard prin cusitura beteliei, tar in
partea inferioara prinse cu nasture de format mic, astfel incét pantalonul s permiti portul centurii a
cdrei latime este de 50 mm. Fusta, in varianta de vard, se confectioneazi, din acelasi material ca si
haina, fiind de culoare neagri. Croiala este dreaptd, largimea stabilindu-se in raport cu talia, iar
lungimea este de 50 milimetri sub rotula genunchiului. Se poartd in locul pantalonului numai la
costumul de vara.

3. - 4. Sapca se confectioneazi din acelagi material cu costumul de vard sau de iarnd, dupi caz.
Calota sepcii este de formd ovald, cu distanfa de 20 mm intre diametrul latimii si diametrul
lungimii, este intinsd cu ajutorul unei sirme din ofel, pentru a-si mentine forma. Banda are
diametrul ce rezultd din mirimea gepcii §i se confectioneazi din carton tare. Pe partea exterioara a
benzii se aplici o banda de culoare gri tesutd cu frunze de stejar. Sapca este ciptusitd cu fesituri de
culoare asortatd calotei. Cozorocul este de culoare neagri, de forma ovalizata, si se fixeazi la
sapcd, inclinat. Sapca este prevazuta deasupra cozorocului cu un snur dublu de culoare neagra.
Capetele snurului sunt prinse pe linia coljurilor cozorocului cu céte un buton de culoare galbena.
Sapca are aplicatd, in fafd - la centru- pe bandi, emblema. Cozorocul de la sapca sefului politiei
locale este previzut cu 3 randuri de frunze de stejar, pentru sefii de servicii cu douad randuri de
frunze de stejar, pentru gefii de birouri §i compartimente cu un rind de frunze de stejar, iar pentru
functionarii publici de execufie acesta este simplu. Frunzele de stejar se confectioneaza din metal
de culoare gri-argintiu.

5. Bascul se confectioncazi din stofa tip postav, este de culoare neagri, iar in lateral, pe partea
stang3, se aplicd emblema.

6. Sepcuta cu cozoroc se confectioneazi din {esdturd tip bumbac (tercot) de culoare neagrd. Calota
se confectioneaza in clini i are inscriptionat pe mijlocul ei "politia locala”,

La spate este prevazutd cu un sistem reglabil de strdngere, in fatd, sub inscripfia "politia localad",
este aplicatd emblema pentru coifura.



culoarea calotei. Pentru seful politiei locale, blana de Ia céiciuld este din astrahan (caracul).

9, Cravata se confectioneaza din {esdtura tip matase §i este de culoare neagra.

19. Fularul se confectioneaza din fire acrilice tip 1ana, de culoare neagra.

11. Camasa se confectioneaza din tesitura tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu; méneca
este scurtd sau lungé. Se poarts cu cravatii sub veston sau scurtd de vant.

12. Camasa-bluza se confectioneaza din teséturd tip bumbac {poplin sau tercot) de culoare bleu,
inchisa la gt si incheiatd cu 5 nasturi; in partea superioard are doud buzunare cu burduf si clape
care se incheie cu céte un nasture de format mic. Camaga este prevazutd pe umeri cu platca pentru
epoleti. Camasa-bluza se poartd deschisi la gét (sau cu cravata), cu partea inferioard introdusi in
pantaloni sau in fustd. Poate fi purtati si sub haind, cu cravata.

13. Scurta de vént se confectioneazi din tercot impermeabilizat, de culoare neagra.

Se poarta deschisa la gét, putdnd fi purtata si inchisd datorita croiului cu revere risfrante; se incheie
cu fermoar pe interior si la 4 nasturi pe exterior. In partea de jos i la maneci este previzuti cu
elastic. Scurta de vént este previzutd cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu fermoar,
iar deasupra acestora, in partea superioard, sunt previizute cu banda reflectorizantid de 10 mm. Pe
interior, in partea dreaptd, este prevazutd cu un buzunar care se incheie cu un nasture. Scurta de
vant este prevazuti pe umeri cu platci pentru epoleti.

Spatele este confectionat din 3 parti, una in partea de sus gi doud in partea de jos, previzute cu
pense. Lungimea trebuie sa depédgeascd talia cu 100-120 mm.

14. Puloverul se confectioneaza din fire acrilice tip 14nd, de culoare neagra cu anchior, cu sau fara
maneci, Pe spatele méinecii sunt previzute cotiere din acelasi material. La 5 cm de umeri pe maneca
se aplici ecusonul"POLITIA LOCALA".

15. - 16. Costumul de interventic vard/iarnd este compus din bluzon si pantalon si se
confectioneazi din material textil(tercot), de culoare neagré.

Bluzonul este confectionat la partea superioard a spatelui si pieptilor cu platcd matlasatd si se
incheie cu fermoar. Este previzut cu doud buzunare cu clapd pe partile superioare ale pieptilor.
Gulerul este tip tunicd. Méneca este previizutdi cu mangetd §i bazoane de protectie in dreptul
coatelor. Pe maneca dreapta se aplicd un buzunar cu clapi. Bluzonul este previzut cu epoleti din
material fond, fixati la un capat in cusdtura de imbinare maneci - umér, Pantalonul are croiald
dreaptd, iar la partea inferioard este previzut cu sistem de ajustare pentru a fi purtat in
ghete/bocanci. in regiunea genunchilor i la partea superioara a reperelor spate este previizut cu
bazoane. Pe betelie sunt aplicate gaici pentru centurd. Costumul de interventie pentru iarni este
dublat cu material netesut, termoizolant.

17. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisd la git, cu posibilitatea de a fi purtatd si
inchisd. Se inchete In fata la un rind cu 4 nasturi ascungi, iar ajustarea in talie se face cu ajutorul
unui cordon cu doud catarame din metal sau inlocuitori. Méneca are croiala raglan. Pelerina este
prevazuti cu doud buzunare agezate oblic (ascunse} cu nasturi (de 170-180

mm lungime si de 40 mm l4time) sub guler si se prinde cu 3 nasturi mici. Gluga este confecfionata
din acelasi material. Pelerina de ploaie este de culoare neagrd si se confectioneazi din material
textil impermeabil. In partea stings sus are o bentiti cusuti in exterior {(lungd de 100 mm si lata de
30 mm) i prinsd cu un nasture sub rever, pe care se aplicd tresele pentru ierarhizare.



18. Scurta imblanitd se confectioneazd din tercot impermeabilizat, de culoare”) 1
matlasata cu mesada detasablla de culoare asortata cu fata scurte1 Modelul géste tlp,m 9

se inchid cu nasturi. Pe clapa buzunarulm de sus, din partea stdngi, este prevazuti on 1fa (100
mm lungime §i 30 mm 13{ime) cusutd in partea dinspre umar si prinsd cu un nasture in partea
interioars, pe care se aplicd tresele de ierarhizare. Scurta imblanita este previzutd cu platcd pentru
epoleti. Largimea scurtei imblanite se stabileste in raport cu talia, acoperind in intregime bazinul.
19. Manusile sunt din piele de culoare neagra.

20. - 21, Pantofii sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri, fard omamentatie, $i se
incheie cu sireturi. Pentru sezonul de vard se pot confectiona pantofi perforati, iar pentru femet
acestia pot avea decupaj.

22. Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagré, previzugi cu bombeuri, au talpi si tocuri
din cauciuc si se incheie cu gireturi sau cu fermoar.

23. Centura este de culoare neagra, fard diagonali, are ldtimea de 50 mm si se incheie cu o
catarami din metal de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier centura este de culoare alba,
fara diagonals, are lafimea de 50 de mm si se incheie cu o catarama din metal de culoare argintie.
24. Cureaua este din piele de culoare neagri.

25. Portcarnetul se confecfioneaza din piele sau din inlocuitori, de culoare neagré, §i se compune
din doua fete prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateazi sub forma de capac si se Incheie
in faf# printr-un buton sau tic-tuc. Se poarti fixat pe centura prin dou géici.

26. Portbaston din piele

27. Emblema se aplica pe articole de coifurd de catre personalul politiei locale cu drept de a purta
uniformd. Se confectioneazi din metal de culoare argintie sau material textil pe fond bleu, de forma
ovala, cu diametru! de 40 de mm, la mijloc aviand stema Romaéniei, incadrati cu frunze de stejar.
Pentru seful politiei locale, adjunctul si sefii de servicii emblema este incadratd cu 3 randuri de
frunze de stejar, este bombati, avind in centrul siu stema Romaéniei, i are imprimati in relief, in
partea superioari, inscriptia de culoare albi "roméania", jar in partea inferioara "politia locala”.

28, Ecusonul pentru ménecé se confectioneazi din material textil, pe fond de culoare bleu, avand in
partea superioara inscripfia "politia locald", sub care este trecut numele localititii, la mijloc stema
Romaniei, incadratd cu un rand de lauri, iar in partea inferioard se scrie "romania”. Se poartd pe
bratul sting de citre intregul personal cu drept de uniforma si se aplicd la 5 cm de cusiitura
umdrului.

29. Insigna pentru piept se confectioneazi din metal, pe fond de culoare bleu, avind in partea
superioard inscrip{ia"politia locald", sub care este trecut numele localitdtii, la mijloc stema
Roméniel, incadratd cu un rind de lauri, iar in partea inferioard se inscriv numarul matricol si
inscriptia "Romania".

30. Epoletii sunt confectionati din material textil, de culoare neagré, cu margine gri-argintiu, pe
care sunt aplicate gradele profesionale.

31, Portcéituge din piele

32. Fesul se confectioneazi din fire acrilice de culoare neagra.

33. Vesta multifunc{ionalZ se confectioneazd din material textil de culoare neagra.

34, Tricoul se confectioneaza din tricot de bumbac de culoare neagra. Croiala este cu guler sau la
baza gatului, are

maneca scurtd st este previzut pe umeri cu epoleti din material fond.



(B) Legitimatia de serviciu

Legitimatia de serviciu se confecjioneaza din imitagie de piele (ecologica), ci
x 80 mm, cu deschidere pe verticala, cuprinzand urmatoarele menfiuni: -
a) randul Intai central - tricolorul Romaéniei, incadrat intr-un chenar dleptunghlu
de 5 x 65 mm;
b) in partea de sus central, rindul al doilea - ROMANIA, sub denumirea {arii - J UDETUL;

¢) randul al treilea - COMUNA/ORASUL/MUNICIPIUL/ SECTORUL;

d) rindul al patrulea, aliniat stinga - POLITIA LOCALA;

e) randul al patrulea, aliniat stinga LEGITIMATIE;

f) rdndul al cincilea categoria de personal din care face parte degindtorul (POLITIST
LOCAL/FUNCTIONAR PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL);

g) rindul al saselea aliniat stinga - numarul legitimatiei;

h) dupa aceasta se inscriu, unele sub altele, numele si prenumele detinatorului, numarul matricol,
data emiterii legitimatiei, semnétura gefului poliiei locale din care face parte definatorul si stampila
structurii;

i) in coltul din dreapta jos va fi aplicatii fotografia detinitorului;

j) in partea inferioard a legitimatiei se aloca 6 spatii orizontale pentru aplicarea vizelor anuale care
se semneaza de catre seful politiei locale. Fotografia titularului utilizata are dimensiunile de 3 cm x
4 cm si este executatd color (in uniforma de serviciw/sau intro {inutd decenti, pentru persoanele
incadrate in polifia locala care nu poartd uniforma).

(C) insemnele distinctive de ierarhizare

In raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmitoarele forme si
marimi:

a) seful politiei locale - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu lafimea de 25 mm, de culoare
gri-argintiu, asezate pe epolet;

b) adjunctul gefului - doui stele tip octogon metalice sau textile, cu lafimea de 25 mm, de culoare
gri-argintiu, agezate pe epolet;

¢) seful de serviciu - o stea tip octogon metalica sau textild, cu latimea de 25 mm, de culoare gri-
argintiu, agezati pe epolet;

d) seful de birou sau compartiment - 3 trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de
V, cu li{imea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avand intre ele o distantd de 3 mm;

¢) functionarul public superior - doud trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in formé de
V, cu litimea de 5 mm, agezate paraiel pe epolet, avind intre ele o distanii de 3 mm;

f) functionarul public principal - o tresd din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V,
cu litimea de 5 mm, agezata pe epolet;

g) functionarul public asistent - epolet féra tresa.



ANEXA Nr. § Ia Rcgulamentul de organizare si functionare a! Directi

mumc:plulul Campma

personalulul contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor sia o

local

iamad (scurtd matlasatd gi
pantaloni)

Nr.
crt. ‘ _
Denumirea materialelor U/M Criterii de dotare gi mod de repartizare
I Pistol Cpl. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
asigurarii ordinii 1 linistii publice §i fiecare personal
8 contractual, care desfagoara activititi de pazi
2 - { Pistol cu munifie neletala | Cpl. | Cate unul pentru 40-60% din efectivele de politisti locali cu
5 atributii in domeniul asiguririi ordinii si linistii publice st
? | fiecare personal contractual, care desfagoara activititi de paza,
ce executd misiuni cu un grad scizut de risc
3 | Cartusg pentra pistol Buc. | Cite 24 pentru fiecare pistol
4 | Cartus pentru pistolul cu gaze | Buc. | Cate 30 pentru fiecare pistol cu gaze
5 Baston pentru autoaparare Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atribufii in domentul
asigurdrii ordinii si linigtii publice $i fiecare personal
coniractual, care desfagoara activitiii de paza
6 Baston cu soc electric Buc. | Cite unul pentru 40-60% din efectivele de politisti locali cu
atributii in domeniul asiguriérii ordinii gi linigtii publice si
fiecare personal contractual, care desfagoara activititi de pazi,
ce executd misiuni cu un grad scazut de risc
7 | Portbaston Buc. | Cite unul pentru fiecare baston din cauciue
-8 | Catusd pentru miini Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
asigurarii ordinii i linigtii publice
9 | Portcituge Buc. | Cate unul pentru fiecare citusd
10 | Pulverizator de méni cu Buc. | Cite unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
substan{a iritant-lacrimogena asigurarii ordinii si linigtii publice, politist local cu atributii in
domeniul circulaiei pe drumurile publice si fiecare personal
contractual, care desfasoara activititi de pazi
11 | Vestd (ham) cu elemente Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
reflectorizante circulatiei pe drumurile publice
12 | Costum (bluza + pantaloni) de | Cpl. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
protectie Impotriva ploii, cu circulatiei pe drumurile publice
elemente reflectorizante
13 | Costum de protectie pentru Cpl. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniu)

asigurdrii ordinii §i linigtii publice, precum si in domeniul
mediului, care executd misiuni in teren




t4 | Costum de protectie pentru Cpl. | Cite unul pentru fiecare politist local cu a
vara (bluzi + pantaloni) asigurdrii ordinii si linistii publice, recuim § i

mediului, care executi misiuni in teren

15 | Manusi albe Per. | Cate unul pentru fiecare poliist Iocal':cu-'.ffltri_t_)'l.l‘g\_ij_"'i‘g}.{F
circulatiei pe drumurile publice % e

16 | Scurti reflectorizantd Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atrib
circulatiei pe drumurile publice

17 | Vestd pentru protectic Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul

impotriva frigului circulatiei pe drumurile publice, care executi misiuni in teren

18 [ Fluier Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
asigurarii ordinii gi linigtii publice, a circulatiei pe druinurile
publice, precum si in domeniul pazei bunurilor, care executi
misiuni in teren

19 | Radiotelefon portabil Cpl. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
asigurdrii ordinii si linistii publice, a circulatiei pe drumurile
publice/personal contractual cu atributii in domeniul pazei
bunurilor si obiectivelor de interes local, care executd misiuni

20 | Portcarnet Buc. | Cite unul pentru fiecare politist local/personal contractual cu
atributii in domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de interes
local, care executd misiuni in teren

21 | Uniforma de serviciu Cpl. | Cate unul pentru fiecare politist local/personal contractual

cu atributii in domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de
interes local




ANEXA NR. 6 1a Regulamentul de organizare si functionare al Directici Politia lo
municipiului Cimpina: Y

Protocol de colaborare privind accesul Politiei Locale Campina la baze d j
Ministerului Administratiei si Internelor

g ; B

RONIANIA JUDETU PRAHOWA
PRIMARIA MUNICIPIULUL CAMPINA
Addresilid, Cufturié nr L8, el 6214336134, Fax: 0244371458

Email: webfPirimasivcamping ea www. prrimariacamping ro
IRECTIA : POLITIA LOCALA

Str. t Decembrie 1318, nr. 7

Tel. 6244 332420, fax 0244 371633

E-mail: politia_locala@primariacampina.ro

Nrogpe - T A e

PROTOCOL
privind accesul Politiei Locale Campina

la baze de date ale Ministerului Administratiei gi Internelor

Pofitia Locala Cimpina Ingpectoratul Judetean de Politie Prahova

Ne. RCOME  ain AWGhodo\re

Ne {7l ol gin 0F o) Antd

Directia pentru Evidenta Persoanelor gi
Administrarea Bazelor de Date

Wi JEREEFY gin OFGT A

Directia Regim Permise de Conducere si
inmatriculare a Vehicutelor

Ne. 200022 din 24, 33 el

Avind in vedere d.ispozitiiie art.3 din Lepea nr.218/2002 privind arganizarea g funclionarea
Politiei Romine, cu modificirile si completirile uiterioare, ale art.11* alin.(1) lit. e} ) 3i b} din
Ordonanta Guvernuiui nr.83/2001 privind infiinfarea, organizarea §i funciionarea serviciitor publice
comunpitare pentru eliberarea ¢i evidenia pagapoartelor simple gi serviciilor publice comunitare regim
permise de conducere §i inmatricutare a vehiculelor, aprobatd cu modificiri §i completéri prin Legea
nr.362/2002, cu madificirile gi completirile ulterioare, si ale art. 2 alin.(1) lit.c) g avt.3 din Hotdrdrea

=




prelucrarea datclor cu varacier personal gi libera circulafic a acestor date, cu modificirile s
completirile ulicricare, i ale Ordinvlui Avocatului Poporului nr.52/2002 privind aprobarea
Cerintelor minime de securitate a prelucriritor de date cu caracter personal,

Avind in vedere cd Polifia Locala a municipiului Campina este inregistratd la Autoritatea
National¥ de Supraveghere a Prefucrdnii Datelor cu Caracter Personal ca operator de date cu caracter
personal, cu numér de notificare 21667,

In temeiul art.20 alin.(2) din Legea politiei locale, nr.155/2010, gi al art.34 lit.a) din Regulamentul-
cadru de orpanizare 5i functionare a politigi locale, aprobat prin Hotdrarea Guvernulut nr.1332/2010,

se incheie prezentul Protocol,
intre:

Politia Locald Cimpina, cu sedivl o st 1 Decembrie, nr. 7, reprezentatd de domnul ing Tiseanu
Horia Laurentiu, In calitate de Primar si d-na ing. Gheorghe Carmen Daniela, in calitate de Director
Execuliv al Polifiei Locale Campina,

gl

Inspectoratui Judetean de Politie Prahova, cu sediul in Moiegti, str. Vasile Lupu, nr, 60, reprezentat
de domnul comisar sef de politie dr. Despescu Begdan, in calitate de imputernicit sef al P Prahova,

Directia pentru Evidenta Persoanelor 5i Administrarea Bazelor de Date, cu sediut in Bucuresti,
str. Ohcina Mare nr. 2, sector 6, reprezentat de domnul chestor de politie dr. Manoloiu Constantin , in
calitate de direcior, .

Direc{ia Regim Permise de Conducere §i Inmatriculare a Vehiculelor, cu sediul in Bucuresti,
So0s. Pipera, nr. 49, seclor 1, reprezentat de doamna comisar gef Dragomir Alina, In calitate de
director, denumite in continuare siruciu? abilitate,

Obiectul Protocolului

Art. 1. — Prezentul protocol are ca obiect asigurarea accesului la baze de date ale Ministeruiui
Administratiei si Internelor, pentru indeplinirea atribuiiilor legale ale politiei focale, in conformitate
cu dispozitiile art.20 alini{2) din Legea potlifici locale nr.155/2010,

Baze de date

Art. 2. - Bazele de dale la care se asigurd accesul politiei locale, denumite tn continuare baze de
date, sunt:

*




a) Evidenta informatica a persoanelor date in urmirire gi 2 perscanelor disparute — ,, i 4

b) Evidenta informatici a furturilor de autovehicule savargite in Romaénia si a celor
alte state sesizate oficial Politiei Romdne — , Furt auta”;

¢) Registrul national de evidenld a permiselor de conducere gi a vehiculelor inmatriculate;

d) Registrul national dec evidentd a persoanelor.

Accesul 1a bazele de date

Art. 3, - (1) Accesul Ja bazele de date se asigurd in condifiile legii, cu respectarea clanzelor
cuprinse in prezentul protocel, exclusiv pentru indeplinirea atributiilor legale ale politiei locale.

(2} Conditiile tehnice §i de securitate privind accesul la bazele de date sunt previzute in anexa
nr.1 la prezentul prolocol, respectiv in specificatiile tehnice stabilite de Serviciul de Telecomunicatii
Speciale impreund cu Dircclia Generaid Comunicatii §i Tehnologia Informatiei din cadrul
Ministerului Administratiei gi Internelor,

(3) Accesul la bazele de date se realizeazd exclusiv prin intermediul aplicatiilor informatice puse
la dispozifie de structurile abilitate, pe suportul de comunicatii asigurat de DGCTI si STS, de
persoane anume desemnate, agreate de pirli, denumite in continuare utilizatord. Datele de identificare

ale utilizatorilor se transmit In timp util pérlii interesate.

{4) Accesul la bazele de date se realizeazd numai prin dispeceratul politiei locale $i se limiteazi la
maxim 2 stafii/ dispecerat. Numaral maxim de utilizatori fa nivelul polifiei locale este de 5.

Condifii pentru utilizatori

Ant, 4. — (1) Utilizalorii dobdndesc drept de acces 1a bazele de date numai dupd semnarea unui
angajament de conficdentialitate, al cirui model este previzutin anexa nr. 2 la prezentul protocol, si 2
unui instructa) cu privire la normele legale in domeniul protecfiei persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal, respectiv nurnai in condiffile detinerti unui certificat digital
eliberat de Serviciul de Telecomunicatii Speciale.

(2) Se interzice utilizatorilor s& transmita datele de antentificare altor persoane, ori s3 utilizeze alte
date de autentificare decit cele alocate.

Responsabilititile structurilor abilitate

Art. 5, - In vederea realizirii obiectului protocolubui, structurilor abilitate le revin urmatoarele
responsabilitafi:

a) si colaboreze cu structurile teritoriale ale STS pentru asigurarea accesului 1a bazele de date,
potrivit solicitirilor adresate In scris de politia locald;

b) s& monitorizeze toate accesdrile si 53 {ind o evidentd a acestora, in conditii care sd permit§
fdentificarea utitizatorului;

¢} si pund la dispozitia politiei locale aplicatiile informatice prin care se asigur3 accesul la bazele
de date;
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d} s3 urmiireascd respectarea de chtre politia locald a conditiilor de accesare a bazelo
revoce dreptut de acces, i cazul constaflirii unor inclilcdri ale acestor conditii;

locale.

o1
Respensabilitilile politici locale

Att. 6. - In vederea realizdrit obiectului protocolului, politiei locale i revin urmitoarele

responsabilitadi:

a) s¥ solicite accesul la bazele de date §i s3 comunice, in scris, Directiei Generale de Politie a
Municipiului Bucuretif inspectoratului de politie judetean competent teritorial, informatiile
prevézute la pet. [ din anexa wr. 1 ia prezentul protocol;

b} 53 stabileasci sediile de ia care se realizeazd accesul la bazele de dale gi s& solicite evaluarea
acestor sedii din punct de vedere tehnic;

¢} in funciie desolutia tehnicd identificatd, s achizitioneze gi si utilizeze echipamentele i
serviciile previizute n proieclui tehiic propus/ avizat de 8TS gi MAL si solicite asistentd tehnicd, pe
durata procesului de operationalizare a conexiunilor;

d} s consulte bazefe de date numai prin intermedia] aplicatiilor informatice puse ia dispozitie de
MAL

) 53 slabileaschd ulilizatorii gi si le distribuie certificatele digitale emise de STS, s3 asigure
instruirea periodic a acostora si si comunice inspectoratului de politie judetean competent teritorial
orice modificiri intervenite Tn situatia fiecirui utilizator, pentru care s-ar impune revocarea dreptului
de acces;

£) s Intocmeascd me!odologiil proprii de lucru privind protectia datelor cu caracter personal ;

g) s sesizeze de indatd unitalea de polijie competentd teritorial In cazul identificarii unor
persoane sau autovehicule urmarite;

h} sd nu conecteze echipamentele prin care se asigurd accesul la bazele de date la alte retele;

i) s¥ constituie registre continind cererile de interogare si motivatiile acestora, si le plstreze la
sediul dispeceratulul, pentru o pericadd de cel putin 2 ani, impreund cu angajamentele de
confidentialitate $i instructajele periodice, 5i s le pund la dispozitia autoritiiilor competente in
domeniu; :

i) 58 nu dezviluie citre terii datele obfinute din accesarea bazelor de date;

K) s ia misurile legale ce se impun atunc cind se constatd ci informatiile din bazele de date au
fost utilizate cu incllcarea prevederilor legale in vigoare gi ale prezentului protocol.




Respectarea dreptuaiior prevazute de Legea nr677/2001

cereri- care vizeard prelucrdrile efectuate de utilizatori din cadrud polifiei locale, structurile abilitate
vor transmile ciire politia iocald o solicitare scrisé, in termen de 48 de ore de la inregistrarea cererii.

(2) In termen de 3 zile lucritosre de la data invegistrarii solicitdcii previzute la alin(l), politia
locald va formula rispuns célre structura abilitatd solicitantd, in care va mentiona scopul in care a fost
efectuald prelucracea,

{3) Polijia Jocald va informa de indald structurile abilitafe atunci cind, cu privire la datele cu
caracter personal furnizate de Ministerul Administratiel gi Internelor, apare una din urmétoarele
situafii:

a) existd o solicitare de dezvdluite a datelor cu caracter personal, adresat# de o autoritate publics;
b} s-a produs o dezviluire accidentald sau neautorizatd a datelor cu caracter personal prelucrate;

¢) s-a produs un incident tehnic de securtate care este de natugd 58 conduci la dezviluirea de
date cu caracler personal;

d} existd o sulicitare primitd direct de la persoanele vizate referitoare la datele cu caracter persanal
pretucrate.

Comunicarea inlre piri

Art. 8. - {1) Orice comunicare intre piirfi in scopul realizini obiectului protocoluiui se realizeazi
in seris.

{2) Comunicariie intre phrii se pot realiza gi prin telefon, fax sau e-mail, sub condifia confirmarii

in seris a primirii comunicirii.

{3} Notificirile transmise prin fax sau e-mai} se considerd primite in prima zi lucrileare
urmiétoare celei in care au fost expadiale,

Intrarea in vigoare si amendamente

Art. 9. - (1} Prezentul Peotocol intrd i vigoare la data semndrii gi inregistririt de citre plrti §i este
valabil un an de in aceastd dati.

(2) Valabilitatea protocolului se prelungeste de drept, pe perivade succesive de cafe un an, dacg
niciuna din parii nu notific celeilalte, cu cel putin 30 de zile inainte de expirarea termenuhi, voinfa
de incetare a aplicabilititii acestuia, ' '

{3) Prezentul protoco! poate {i modificat completat prin acordul scris al ambelor parfi. cu
respectarea regutiior previzute la alin.(1) 5i (2}

{4} Protocoalele de colaborare incheiate pand la data intrénil In vigoare a prezentului protocol,
avind ca obiect avcesul la bazele de date mentionate la art.2, igi inceteazd aplicabilitatea,

%
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Eficientizarea cooperirii

Art. 10. ~ Péirglie ver anaiiza, ori de cite ori situatia impune, modul de indeplinire a ol
protocolului §i se vor informa reciprog cu privire la problemele constatate, in vederea luarii misuritor
optime.

.
Anexele la protocol

Art. 11 - Anexele nr.] i 2 fac parte integranti din prezentul protocol.

Prezentul Protocel a fost inteemit in 4 (patnu) exemplare, cite unul pentru fiecare parie
semnatari.

Ing. Tiseanu Horia. batrentin
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL CAMPINA

PRIMAR
Nr.68.985/20 iunie 2017

EXPUNERE DE MOTIVE

Subsemnatul ing.Tiseanu Horia Laurentiu — Primarul Municipiului Campina,
in conformitate cu prevederile art.45, alin.(6) din Legea nr.215/2001 a administratiei
publice locale, republicata, a art.44, alin.(2) si art.50, alin.(i) din Regulamentul de
Organizare si Functionare al Consiliului local al Municipiului Campina, inaintez la
Aparatul permanent al Consiliului local proiectul de hotirare privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Politiei locale a Municipiului
Campina,

Regulamentul de organizare si functionare a Politiei locale a Municipiului
Campina este documentul prin care se reglementeaza modul de organizare si
functionare al Politiei locale si se aplica personalului politiei locale organizate in
conformitate cu dispozitiile Legii politiei locale nr.155/2010.

In data de 16.05.2017 a fost intrunita Comisia Locala de ordine publica,
comisie constituita prin HCL nr.97/28.07.2016, in baza prevederilor art.28, alin.(1)
din Legea 155/2010, republicati, a politiei locale.

In cadrul Comisiei, a fost avizat proiectul Regulamentului de organizare si
functionare a Politiei locale a Municipiului Campina, conform prevederilor art.29,
alin.(1), litera b) din Legea nr.155/2010, republicata, a politiei locale si tinand cont
de prevederile H.G. nr.1332/2010 Privind Regulamentul-cadru din 23.12.2010 de
organizare si functionare a politiei locale.

Conform prevederilor Legii nr.155/2010 a Politiei locale, republicatd, cu
modificdrile si completirile ulterioare, art.30, litera a), avizarea acestui document se
realizeazd in cadrul Comisiei locale de ordine publicd si se aproba de catre
autoritatea deliberativa a administratiei publice locale respective.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, supun aprobdrii Consiliului local
prezentul proiect de hotérére.

Cadrul legal aplicabil:

- prevederile art.4, alin.(4) si art.30, 1it.”’a” din Legea nr.155/2010 a Politiei
locale, republicata;

- art.2 din Regulamentul - cadru de organizare si functionare a Politiei locale
aprobat prin H.G. nr.1.332/2010;

- art.36, alin.(2), lit.”a” si alin.(3), lit.”b”, art.115, alin.(1), lit.”b”, coroborat cu
art.45, alin.(l) din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locala,
republicata.

PRIMAR,
ing. TiseanuHoria Laurentin
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