CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPIULUI CAMPINA
JUDETUL PRAHOVA

HOTARARE
privind aprobarea Planului de ocupare al functiilor publice pentru anul 2017
pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Campina

Avand in vedere:

- expunerea de motive nr.68.768/23 martie 2017 a d-lui ing.Tiseanu Horia
Laurentiu — Primarul Municipiului Campina, prin care se propune aprobarea
Planului de ocupare al funcfiillor publice pentru anul 2017 pentru aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Campina;

- raportul de specialitate promovat de Directia juridici - Compartimentul
resurse umane;

- raportul comisiei de specialitate din cadrul Consiltului local al Municipiulut
Campina, respectiv Comisia de administratie publica locald, juridic, relatii cu
publicul s.a.m.d,;

- avizul secretarului Municipiuiui Campina;

Vazand prevederile art.23, alin(2), lit.”b” si alin.(4) din Legea nr.188/1999,
privind Statutul functionariior publici, modificaté si completati;

in conformitate cu prevederile art.36, alin.(2), lit.”a” si alin.(3), lit.”b” si
art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica local,
republicati;

In temeiul art.45, alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala, republicata;

Consiliul local al Municipiului Cimpina adopta prezenta hotarare.

Art.1 - Aproba Planul de ocupare al functiilor publice pentru anul 2017
pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Campina, conform
ANEXEI la prezenta hotérare.

Art.2 - Prezenta hotarare se comunica:

- Institutiei Prefectului Judetului Prahova;
- Primarului Municipiului Campina;

- Directiei juridice;

- Compartimentului resurse umane.

Contrasemneaza,
Secretar,
jr. Moldoveanu Paul
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ANEXA
la H.C.L. nr.40/30 ma ie 2017

PRIMARIA MUNICIPIULUI CAMPINA 2017

Anexa nr.2b. — ordonatori principali de credite din administragia publica loc i
Functia publici Nr. Nr. de Nr. de Nr. Nr.maxi | Nr.maxim
maxim functii functii maxim m de de functii
de publice | publice | de functii functii publice
functii { ocupate | vacante | publice supuse rezervaie publice | care vorfi
publice care vor | reorgani- | promovirii | rezervate ocupate
fi zArii promovi prin
infiintate rii rapide | recrutare
Secretar al judetului
Secretar al consiliului local ] 1
Director general
Director general adjunct
Director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor 6 5 1 1 ]
administratiei publice locale
. Director executiv din cadrul institutiilor publice subordonate
Director executiv adjunct in cadrul aparatului propriu al autoritatilor
administratiei publice locale
Director executiv adj.din cadrul institugiilor publice subordonate
Sef serviciu 10 7 3 3
Sef birou
Functii publice de conducere specifice 1 1
Total categoria functionari publici de conducere 18 14 4 4 4
Auditor clasa I gradul profesional asistent
Auditor clasa I gradul profesional principal
Auditor clasa I gradul profesional superior 2 2
Consilier juridic ciasa I gradul profesional debutant
Consilier juridic clasa I gradul profesional asistent
Consilier juridic clasa I gradul profesional principal
Consilier juridic clasa I gradul profesional superior 2 I 1
Consilier clasa I gradul profesional debutant 2 0 2
Consilier clasa I gradul profesional asistent 2 ] I
. Consilier clasa I gradul profesional principal 13 10 1 3
Consilier clasa I gradul profesional superior 55 51 3 4
Expert ciasa I gradul profestonal debutant
Expert clasa I gradu! profesional asistent
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Expert clasa I gradul profesional principal

Expert clasa I gradul profesional supetior
Inspector clasa ] gradul profesional debutant

Inspector clasa I gradul profesional asistent

Inspector clasa I gradul profesional principal

Inspector clasa | gradul profesional superior

Functii publice specifice clasa I

Alte functii publice specifice( manageri publici)

Total functii publice clasa 1

78

67

Referent specialitate clasa 11 gradul profesional debutant

Referent specialitate clasa II gradul profesional asistent

Referent specialitate clasa I gradul profesional principal

Referent specialitate clasa 11 gradul profesional superior

Functii publice specifice clasa II

Total functii publice clasa 11

Referent clasa III gradul profesional debutant

Referent clasa III gradul profesional asistent

Referent clasa Il gradul profesional principal

Referent clasa I1I gradul profesional superior

10

Funetii publice specifice clasa III

35

35

Total functii publice clasa Il

45

44

Total functii publice de executie

124

112

12

TOTAL FUNCTH PUBLICE

142

126

16




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL CAMPINA

PRIMAR
Nr.68.768/23 martie 2017

EXPUNERE DE MOTIVE

Subsemnatul ing.Tiseanu Horia Laurentiu - Primarul Municipiului Campina, in
conformitate cu prevederile art.45, alin.(6) din Legea nr.215/2001 a administrafiel
publice locale, republicatd, a art.44, alin.(2) si art.50, alin.(1) din Regulamentul de
Organizare §i Functfionare al Consiliului local al Municipiului Campina, inaintez la
Aparatul permanent al Consiliului local proiectul de hotarare privind aprobarea
Planului de ocupare al functiilor publice pentru anul 2017 pentru aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Campina.

Avand in vedere prevederile art.23, alin.(2), lit.”b” din Legea nr.188/1999
modificatd si completatd privind Statutul Functionarilor Publici care prevede:

“Planul de ocupare a functiilor publice se elaboreazi anual, cu consultarea
sindicatelor reprezentative ale functionarilor publici, astfel: de catre primar, sau dupa
caz de catre presedintele consiliului judetean, prin aparatul propriu de specialitate,
pentru autoritafile si institutiile publice din administratia publica locala”.

Ludnd in considerare prevederile art.23, alin.(4) din Legea nr.188/1999
modificatd si completatd privind Statutul Functionarilor Publici care prevede: “in
situatia prevazutd la alin.(2), lit.,,a”, planul de ocupare a functiilor publice se aproba
prin hotirare a Guvernului. In situatia prevazuta la alin.(2), lit.”b”, planul de ocupare a
functiilor publice se aproba prin hotérare a consiliului local, respectiv a consiliului
judetean”.

Macheta conform céreia s-a intocmit acest plan este conform Ordinuiui
nr.7.660/2006 a presedintelui ANFP.

Va aduc la cunostintd cd dacd acest plan de ocupare nu este aprobat, in
conformitate cu prevederile art.14, alin.(2) din Instructiunile pentru elaborarea
Planului de ocupare a functiilor publice aprobate prin Ordinul nr.7.660/2006 mat sus
mentionat, actele administrative de ocupare a functiilor publice prin alte modalitati
decét cele propuse si aprobate prin Planul de ocupare a functiilor publice sunt nule de
drept.

Mentionez c& propunerea are la baza organigrama si statul de functii al
Aparatului de specialitate al Primarului care a fost aprobata in sedinta ordinard a
Consiliului Local din ianuarie 2017.

Nu existd corelatfii intre coloane.

Cadrul legal aplicabil:

- prevederile art.23, alin.(2), lit.”b” si alin.(4) din Legea nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, modificata i completata;

- prevederile art.36, alin.(2), lit.”a” si alin.(3), lit.”b” art.45, alin.(1) si art.115,
alin.(1), lit.”b” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicati.

PRIMAR,

ing.Tiseanu S;;ria — Laurentiu
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