CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPIULUI CAMPINA
JUDETUL PRAHOVA

HOTARARE |
privind aprobarea Regulamentului de organizare si funcfionare a
Consiliului Local al Municipiului Cimpina

Avand in vedere:

- expunerea de motive nr.68.901/6 iulie 2016 a membrilor Comisiei administratie
publica locala, juridic, relatii cu publicul, servicii si comerf, munca si probleme sociale,
s.am.d., prin care propun aprobarca Regulamentului de organizare §i functionare a
Consiliului Local ai Municipiului Cimpina;

- raportul de specialitate promovat de Directia juridica;

- raportul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local al Municipiului
Céampina, respectiv administratie publicd locala, juridic, relatii cu publicul, servicti si
comert, muncd si probleme sociale, s.am.d.;

- avizul secretarului municipiului Campina;

Luind in considerare Anexa la Ordonanta nr.35/2002 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru de organizare si functionare a Consiliilor locale;

Tindnd cont de prevederile Legii nr.115/2015 pentru alegerea autorititilor
administratici publice locale, pentru modificarea Legii administratici publice locale
nr.215/2001, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr.393/2004 privind
Statutui alesilor locali;

Vazind dispozititle Legii nr.393/28 septembrie 2004 privind Statutul alesilor
locali, modificata si completata;

In conformitate cu prevederile art.36, alin.(2), lit.”a” si alin.(3), lit.”a” si art.115,
alin.(1), lit...,b” din Legea nr.215/200} privind administrafia publica locald, republicata;

in temeiul art.45, alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala, republicata,

Consiliul local al municipiului CAmpina adopti prezenta hotirare.

Art.l. — Aproba Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Local al Municipiului Campina, conform ANEXEI care face parte integrantd din
prezenta hotérare,

Art2. — Cu data adoptéarii prezentei hotarari se revocd H.C.L. nr.83/
26 iulie 2012.

Art.3. — Prezenta hotirare se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Prahova;

- Primarului municipiului Cimpina;

- Secretarului municipiului Campina;

- Membrilor Consiliului local al municipiuiui Campina;
- Directiei juridice;

- Mass-mediei locale.

Contrasemneaza,
Secretar,




ANEXA
la H.C.L. nr.400din data 28 iulie 2016
Presedintele sedintei

al municipiului Campina

CAPITOLUL I: CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL

Art.1.

(1) Constituirea consiliilor locale se face in termen de 20 de zile de la data
desfasurarii alegerilor, dupé indeplinirea prevederilor art.38 din Legea nr.334/2006
privind finantarea partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata.
Convocarea consilierilor declarati alesi pentru sedinta de constituire se face de
citre Prefect. La sedinta de constituire pot participa Prefectul sau reprezentantul
sdu, precum si Primarul, chiar daci procedura de validare a mandatului acestuia nu
a fost finalizata.

(2) Sedinta este legal constituitd daca participd cel putin doua treimi din
numdrul consilierilor alesi. In cazul in care nu se poate asigura aceasti majoritate,
sedinta se va organiza, in aceleasi conditii, peste trei zile, la convocarea
Prefectului. Daci nici la a doua convocare reuniunea nu este legal constituitd, se va
proceda la 0 noud convocare de catre Prefect, peste alte trei zile, in aceleasi
condifii.

(3) Daci nici la a treia convocare nu se prezinta cel putin doud treimi din
numarul consilierilor declaratia alesi, prefectul va dispune verificarea motivelor
care au determinat neprezentarea la sedintd a consilierilor absenti. Daca absentele
nu au la bazd motive temeinice, determinate de: boala care a necesitat spitalizarea
sau imobilizarea la pat; deplasarea in strainitate in interes de serviciu; evenimente
de forti majord, cum ar fi: inundatii sau alte catastrofe care au impiedicat
deplasarea; deces in familie sau alte situatii similare, prefectul va emite un ordin
prin care va declara vacante locurilor consilierilor declarati alesi, care au lipsit
nemotivat de la cele trei convocéri anterioare.

(4) Ordinul Prefectului poate fi atacat de cei interesati la instanta de
contencios administrativ, in termen de cinci zile de la comunicare. Hotardrea
instantei este definitiva si trevocabila.

(5) Inainte de emiterea ordinului prevazut la alin.(4) prefectul va verifica
dacda pe listele de candidati depuse de partidele politice, aliantele politice sau
aliantele electorale ai caror consilier: declaraii alesi au lipsit nemotivat mai sunt
supleanti. in caz afirmativ, prin acelasi ordin se va dispune organizarea unei noi
sedinte de constituire la care vor fi convocati supleantii.

(6) Daci pe listele de candidati nu mai sunt supleanti sau acestia refuza, la
randul lor, sd se prezinte la sedintd, prefectul va dispune organizarea de alegeri
pentru completarea posturilor declarate vacante potrivit alin.(3). Alegerile se vor
organiza in conditiile Legii nr.115/2015 pentru alegerea autorititilor administratiei
publice locale, pentru modificarea Legii administragiei publice locale nr.215/2001,




precum si pentru modificarea si completarea Legii nr.393/2004 privind Statutul
alesilor locali, in cel mult 30 de zile de la data emiterii ordinului si la acestea vor
putea participa toate partidele politice, aliantele politice sau aliantele electorale care
au depus initial liste de candidati, precum si candidati independenti care nu au fost
declarati alesi la alegerile anterioare.

(7) Lucririle sedintei de constituire sunt conduse de cel mai in varsta
consilier, asistat de doi consilieri - cei mai tineri.

(8) La sedinta de constituire a consiliului local, prezenta consilierilor alesi
este obligatorie, cu exceptia cazurilor In care absenta este temeinic motivati.

Art.2.

La sedinta de constituire legal Tntrunita poate participa §i primarul care a fost
declarat ales, chiar dacid procedura de validare a mandatului acestuia nu a fost
finalizata.

Art.3.

Sedinta de constituire este deschisa de prefect sau de reprezentantul acestuia,
care il invitd pe cel mai in varstd dintre consilieri, precum si pe cei doi asistenti ai
acestuia sa preia conducerea lucrarilor sedintei. Asistenti ai presedintelui de varsta
vor fi desemnati cei mai tineri consilieri.

Artd4.

(1) Dupa preluarea conducerii sedintei se ia o pauzi, in timpul cireia se
constituie grupurile de consilieri, potrivit prevederilor Statutului alesilor locali, iar
Secretarul municipiului Campina prezintd presedintelui de virstd si asistentilor
acestuia dosarele consilierilor declarafi alesi si pe cele ale supleantilor lor, asa cum
acestea au fost primite de la biroul electoral de circumscriptie. Dosarele pot fi
insotite de optiunile scrise ale consilierilor alesi care ocupi functii incompatibile,
potrivit iegii, cu calitatea de consilier.

(2) Dacé primarul declarat ales a candidat si pentru functia de consilier si a
obtinut mandatul, dosarul acestuia va fi insotit de optiunea scrisa pentru una dintre
cele doud functii.

(3) Prevederile alin.(2) se aplicd numai in cazul in care procedura de validare
a mandatului primarului a fost finalizata.

Art.5.

(1) La reluarea lucrarilor consilierii declarati alesi vor alege prin vot deschis,
exprimat prin ridicare de maini, o comisie de validare alcatuitad din 3-5 consilieri
locali. Numérul membrilor comisiei se stabilegte prin vot deschis, la propunerea
presedintelui de varstid. Comisia este aleasa pe intreaga durati a mandatului.

(2) Desemnarea candidafilor pentru comisia de validare se face de cétre
grupurile de consilieri. Numarul de locuri cuvenite fiecirui grup se determina in
functie de numarul de mandate obtinute de grupul in cauza.

(3) Alegerea membrilor comisiei de validare se face individual, prin votul
deschis al majoritatii consilierilor prezenti la sedinta de constituire, iar rezultatul va
fi consemnat in prima Hotarare a Consiliul local.



Art.6.
Comisia de validare a mandatelor se retrage si alege din randul membrilor
sadi un presedinte si un secretar, cu respectarea procedurii de vot previzuti la art.5,

ahn.(3).

Art.7.

(1) Dupa alegerea comisiei de validare, presedintele dispune o noua pauzi, in
timpul céreia va fi examinatd de catre comisie legalitatea alegerii fiecarui consilier,
pe baza dosarelor prezentate de presedintele de vérstd si vor fi elaborate
propunerile de validare sau de invalidare a mandatelor. in acest scop se incheie un
proces — verbal al cirui model este prezentat in Anexa nr.l la prezentul
Regulament.

(2) Daca primarul, al cirui mandat a fost validat, a fost ales si consilier si
opteaza pentru functia de primar sau dacd consilierii care detin functii
incompatibile opteaza in scris pentru renuntarea la functia de consilier, va fi
examinat, in vederea validarii, dosarul supleantului, respectiv supleantilor de pe
aceeasi listd, in ordinea in care cei in cauzi au fost inscrisi pe lista de candidati.

(3) Invalidarea alegerii unui consilier poate fi propusa de comisia de validare
numai dacd aceasta a constatat cd au fost incilcate conditiile de eligibilitate
stabilite expres prin lege sau dacd alegerea s-a facut prin frauda electorald
constatatd de catre Biroul Electoral, potrivit prevederilor Legii nr.115/2015 pentru
alegerea autoritdtilor administratiei publice locale, pentru modificarea Legii
administratiei publice locale nr.215/2001, precum si pentru modificarea si
completarea Legii nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali. Invalidarea
mandatului se va propune si in cazurile prevazute la alin.(2).

(4) Consilierii care lipsesc motivat de la sedinta de constituire pot fi validati
sau invalidati in lipsa.

(5) In cazul in care, pana la data validarii, un candidat declarat ales nu mai
face parte din partidul pe a cérui listd a fost ales, la cererea scrisd a partidului
respectiv, mandatul acestuia nu va fi validat, urménd a fi validat primul supleant pe
lista.

Art.8.

(1) Validarea sau invalidarea mandatelor se face in ordine alfabetici, prin
votul deschis al majoritdfii consilierilor prezenti la sedinti. Persoana al cérei
mandat este supus validarii sau invalidarii nu participa la vot.

(2) Rezultatul validarii mandatelor se consemneaza in a doua Hotirire a
Consiliului local care se comunica de indata consilierilor care au absentat motivat.

Art.9.

(1) Dupé validarea mandatelor a cel putin doud treimi din numirul de
consilieri potrivit legii, se va proceda la depunerea urmétorului jurdmant :

»Jur si respect Constitufia si legile {arii gi sa fac, cu buni-credinti, tot ceea
ce sti In puterile si priceperea mea pentru binele locuitorilor municipiului
Campina. Asa si-mi ajute Dumnezeu!”

(2) Juraméantul se depune dupd urmétoarea procedurd: Secretarul
municipiului Campina va da citire juraméantului, dupa care consilierii valida{i se
vor prezenta, in ordine alfabetica, in fata unei mese special amenajate, pe care se
afla un exemplar din Constitutie, cat si Biblia. Consilierul va pune méana sting3 atit



pe Constitutie cat si, daca este cazul, pe Biblie, va pronunta cuvantul “jur”, dupa
care va semna jurimantul de credintd, care va fi imprimat pe un formular special.

(3) Juramantul se semneaza in doud exemplare. Un exemplar se pastreazi la
dosarul de validare, iar al doilea se inmaneaza consilierului.

(4) Consilierii pot depune jurimantul fird formula religioasi. In acest caz
juramantul va fi imprimat pe formular fard aceastd formula.

(5) Consilierii care refuzi sa depund juramantul sunt considera{i demisionati
de drept, fapt care se consemneaza in procesul — verbal al sedinei. In acest caz se
va supune validarii mandatul primului supleant de pe lista partidului politic, a
aliantei politice sau a aliantei electorale respective, dacd pand la validarea
mandatului partidele politice si aliantele politice confirma in scris apartenenta la
partid a consilierului in cauza.

(6) Dupa depunerea jurdmantului de cétre cel putin doua treimi din numarul
membrilor consiliului local presedintele de varsta declara consiliul legal constituit.
Declararea consiliului ca legal constituit se constatd prin a treia Hotirare a
Consiliului local.

CAPITOLUL II: ORGANIZAREA CONSILIULUI LOCAL

SECTIUNEA 1: Presedintele de sedinta

Art.10

(1) Dupa declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre membrit
sdi, prin hotarare adoptatd cu votul deschis al majoritatii consilierilor locali in
functie, un pregedinte de sedinta, pe o perioada de cel o luna, prin rotatie, in ordine
alfabeticd, care va conduce sedintele consiliului §i va semna hotararile adoptate de
acesta.

(2) Consilierul local ales in conditiile alin. (1) poate fi schimbat din functie,
la initiativa a cel putin unei treimi din numéarul consilierilor locali, prin votul
majoritatii consilierilor locali in functie.

(3) Dupa alegerea presedintelui de sedinta acesta preia conducerea lucréritor
consilitlui.

(4) Rezultatul alegerii presedintelui de sedintd se consemneaza prin a patra
Hotarare a Consiliului local.

(5) Hotararile nr.1-4 se semneazd de presedintele de varstd si de cei
2 asistenti ai acestuia si se contrasemneaza de secretar. Aceste hotirari au caracter
constatator. Ele nu produc efecte juridice, neputidnd forma obiectul unor actiuni in
justitie.

Art.11.

(1) Presedintele de sedinti exercitd urmatoarele atributii principale:

a) conduce sedintele consiliului local;

b) supune votului consilierilor proiectele de hotarari, asigura numérarea
voturilor $1 anun{d rezultatul votdrii, cu precizarea voturilor pentru, a voturilor
contra si a abtinerilor ;

¢) semneazd hotérarile adoptate de consiliul local, chiar dacd a votat
impotriva adoptirii acestora precum si procesul — verbal ;

d) asigurd mentinerea ordinii $i respectarea regulamentului de desfagurare a
sedintelor;



e) supune votului consilierilor orice problemi care intrd in competenta de
solutionare a consiliului;

f) aplica, dacd este cazul, sanctiunile prevazute de statutul alesilor locali sau
propune consiliului aplicarea unor asemenea sanctiuni ;

(2) Presedintele de sedintd indeplineste orice alte atributii prevazute de lege,
de prezentul regulament sau insircindri date de consiliul local.

Art.12

(1) Dupa preluarea conducerii lucrdrilor consiliului local de catre
presedintele de sedintd se trece la ceremonia de depunere a jurimantului de cétre
primar, daci procedura de validare a mandatului acestuia a fost finalizati. In acest
scop judecatorul sau alti persoanad desemnata de presedintele judecatoriei prezinta
n fata consiliului local hotararea de validare.

(2) Dupa prezentarea hotararii de validare, primarul va depune juriméntul
prevazut la art.9, alin.(1), folosindu-se in mod corespunzator procedura stabilita in
acelasi text.

(3) Primarul care refuzé si depuni juriméantul este considerat demisionat de
drept.

SECTIUNEA a 2-a: Alegerea viceprimarului

Art.13

(1) Viceprimarul este subordonat primarului si inlocuitorul de drept al
acestuia, care ii poate delega atributiile sale.

(2) Viceprimarul este ales cu votul majoritatii consilierilor locali in functie,
din rindul membrilor acestuia. Alegerea se face prin vot secret.

(3) Propunerea de candidati pentru alegerea viceprimarului, se face de cétre
oricare dintre consilieri sau de grupurile de consilieri.

(4) Dupa inregistrarea candidaturilor se ia o pauzd in timpul céreia se
completeazé buletinele de vot.

(5) Exercitarea votului se face intr-o cabind special amenajata, putindu-se
folosi, la alegere, una dintre urmétoarele modalitati:

a) fiecare consilier primeste un singur buletin de vot pe care sunt trecute
numele tuturor candidatilor. Intrand in cabind, din lista candidatilor vor fi barate
printr-o linie orizontald numele tuturor candidatilor pe care consilierui nu doreste
sa 1i aleaga. Pe buletin va ramane nebarat numele consilierului pe care doreste s 1l
aleagd votantul,

b) pe buletinul de vot se scrie cuvantul “DA” in dreptul numelui celui pe
care doregte sa il voteze;

¢) alte modalitii, la alegerea consiliului.

(6) Este declarat viceprimar candidatul care a obtinut votul majoritatii
consilierilor in functie.

(7) In sitvatia in care nu s-a intrunit majoritatea previzuti la alin.(6), se
organizeaza un al doilea tur de scrutin, in aceeasi sedintd, la care vor participa
candidatii situati pe primele doud locuri. La al doilea tur de scrutin este declarat
ales viceprimar consilierul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

(8) Schimbarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local
prin hotdrire adoptatd cu votul a 2/3 din numarul consilierilor in funciie, la



propunerea motivati a primarului sau a unei treimi din numéarul consilierilor locali
in functie.

(9) Pe durata exercitdrii mandatului viceprimarul isi péstreazi statutul de
consilier local, fard a beneficia de indemnizatia aferenti acestui statut.

Art.14,.

(1) In caz de balotaj se va proceda la un nou tur de scrutin, la care vor
participa numai candidafii care se afld in aceastd situatie. Va fi declarat ales
candidatul care a obfinut cele mai multe voturi.

(2) Daca balotajul se mentine, alegerea viceprimarului se va face in prima
sedinta, dupa constituirea Consiliului local.

Art.15.

(1) Alegerea viceprimarului va fi consemnatd in a cincea Hotirare a
Consiliului local.

(2) Viceprimarul va depune jurdméntul prevazut la art.9, alin.(1),
respectandu-se prevederile alin.(3) si (4) ale aceluiagi articol.

(3) Viceprimarul intrd in exercitarea mandatului dupé declararea lui ca legal
ales, prin hotararea prevazuta la alin.(1).

Art.16.

(1) Durata mandatului viceprimarului este egald cu durata mandatulu:
consiliului local. In cazul in care mandatul consiliului local inceteazi inainte de
expirarea duratei normale de 4 ani, inceteaza de drept gi mandatul viceprimarului,
fard vreo altd formalitate.

(2) Mandatul de viceprimar poate inceta inainte de termen in urma eliberarii
sau revociéril acestuia din functie, in condifiile Legii nr.215/2001, republicata, cu
modificarile §i completirile ulterioare.

SECTIUNEA a 3-a: Comisiile de specialitate

Art.17.

(1) Dupa constituire consiliul local stabileste si organizeazd comisii de
specialitate pe principalele domenii de activitate.

(2) Domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate,
denumirea acestora si numdrul de membri, care va fi intotdeauna impar, se
stabilesc de catre consiliul local, in funcfie de specificul activitatii din fiecare
unitate administrativ — teritoriala, iar principalele domenii de activitate in care se
pot organiza comisii de specialitate sunt prevazute in Anexa nr.2 la prezentul
regulament.

(3) Comisiile de specialitate ale Consiliului local al Municipiului Campina
sunt urmétoarele:

Comisia nr.1 — Buget, finante, programe finantare europeana, administrarea
domeniului public si privat si agricultura,

Comisia nr.2 — Administratie publicd locald, juridic, relatii cu publicul,
servicii $i comert, munci si probleme sociale, spatiu locativ, drepturile omului si
problemele minoritatilor, pazi si ordine, protectie civila, familie si protectie copii;

Comisia nr.3 — Amenajarea teritoriului, urbanism, ecologie si protectia
mediului;



Comisia nr.4 — Sanatate, culturd, invatamant, culte si tineret, sport si turism.
(4) Pot fi membri ai comisiilor de specialitate numai consilierii.
Fiecare consilier trebuie sé facd parte dintr-o comisie de specialitate.

Art.18.

(1) Comisiile de specialitate lucreazd valabil in prezenta majoritatii
membrilor si iau hotarari cu votul majoritatii membrilor lor.

(2) Comisia de specialitate poate invita si participe la sedintele sale
specialisti din cadrul aparatului de specialitate al primarului sau din afara acestuia,
in special de la unititile aflate In subordinea consiliului. Au dreptul si participe la
sedintele comisiei si consilierii care au facut propunerile ce stau la baza lucririlor
comisiei.

(3) Sedintele comisiei de specialitate sunt, de regula, publice.

(4) Comisia poate invita si alte persoane care sa participe la dezbateri.

(5) Comisia poate hotéri ca unele gedinte sau dezbaterea unor puncte de pe
ordinea de zi sa se desfasoare cu ugile inchise.

Art.19.

(1) Numarul locurilor care revine fiecarui grup de consilieri sau consilierilor
independenti in fiecare comisie de specialitate se stabileste de citre consiliul local,
in functie de ponderea acestora in cadrul consiliului.

(2) Nominalizarea membrilor fiecarei comisii se face de fiecare grup de
consilieri, iar a consilierilor independenti, de catre consiliul local, aviandu-se in
vedere, de regula, optiunea acestora, pregétirea profesionald si domeniul in care isi
desfasoari activitatea.

(3) in functie de numarul membrilor consiliului, un consilier poate face parte
din 1-2 comisii, dintre care una este comisia de bazi. Indemnizatia de sedinta se va
achita numai pentru activitatea desfagurata in comisia de baza.

Art.20.
Fiecare comisie de specialitate isi alege, prin votul deschis al majoritatii
consilierilor ce 0 compun, cate un pregedinte si cate un secretar.

Art.21,

(1) Comisiile de specialitate au urmatoarele atributii principale:

(a) analizeaza proiectele de hotarari ale consiliului locat;

(b) se pronunti asupra altor probleme trimise de consiliul local spre avizare;

(¢) intocmesc rapoarte asupra proiectelor de hotarari gi asupra problemelor
analizate, pe care le prezintd consiliului local.

(2) Comisiile de specialitate indeplinesc orice alte atribugii stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare a consiliului sau insérciniri date prin
hotarari ale consiliului local, dacé acestea au legatura cu activitatea lor.

Art.22,

(1) Presedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atributii principale:

a) asigura reprezentarea comisiel in raporturile acesteia cu consiliul local, cu
celelalte comisii, servicii, birouri, compartimente din cadrul Primériei Municipiului
Campina;

b) convoaca sedintele comisiei;



¢) conduce sedintele comisiei;

d) propune ca la lucrarile comisiei sa participe si alte persoane din afara
acesteia, dacd apreciazi ca este necesar;

e) participd la lucrarile celorlalte comisii care examineazi probleme ce
prezintd importanti pentru comisia pe care o conduce;

f) sustine in sedintele de consiliu rapoartele formulate de comisie;

g) anunta rezultatul votirii, pe baza datelor comunicate de secretar.

(2) Presedintele comisiei indeplineste orice alte atributii referitoare la
activitatea comisiei, prevazute de lege, de Regulamentul de organizare si
functionare a consiliului sau stabilite de consiliul local.

Art.23.

(1) Secretarul comisiei indeplineste urmétoarele atributii principale:

a) efectueazi apelul nominal §i tine evidenta participarii la sedinte a
membrilor comisiei;

b) numadra voturile §i il informeaza pe presedinte asupra cvorumului necesar
pentru adoptarea fiecarei hotérari si asupra rezultatului votarii;

¢) asigura redactarea rapoartelor si proceselor — verbale, etc.

(2) Secretarul comisiei indeplineste orice alte sarcini previazute de
Regulamentui de organizare si func{ionare a consiliului sau insarcinari stabilite de
comisie sau de cétre presedinte.

Art.24.

(1) Comisiile de specialitate sunt convocate de presedintii acestora, cu cel
putin 3 zile nainte, lucreazd valabil in prezenta majoritatii membrilor si iau
hotaréri cu votul majorita{ii membrilor lor. Ordinea de zi si prezenta consilierilor se
consemneaza in procesul-verbal de sedinta.

(2) Ordinea de zi se aproba de comisie la propunerea presedintelui. Oricare
dintre membrii comisiei poate cere includerea pe ordinea de zi a unor probleme.

(3) Participarea membrilor comisiei la sedinfele acesteia este obligatorie.

(4) Consilierii locali nu pot lipsi de la lucrarile consiliului sau ale comisiilor
de specialitate din care fac parte decét in situatiile prevazute in regulamentul de
functionare.

(5) Nu se considera absent consilierul care nu participa la lucrarile comisiilor
de specialitate intrucét se afla in indeplinirea unei insircinari oficiale, precum i in
alte cazuri stabilite prin regulamentul de functionare al consiliului.

(6) In caz de absent la sedinta comisiei de bazi consilierului in cauzi nu i se
acordd indemnizatie de sedinti. Dacid absentele continui, fard a fi motivate,
presedintele comisiei poate aplica sanciiunile prevazute in competenfa sa de
Statutul alesilor locali sau poate propune consiliului aplicarea altor sanctiuni
statutare, inclusiv inlocuirea lui din comisie.

Art.25,

Sedintele comisiilor de specialitate se desfasoari, de reguld, inaintea
sedintelor consiliului, atunci cind proiectul ordinii de zi a gedinfei acestuia
cuprinde probleme sau proiecte de hotarari asupra cérora i se soliciti raportul.



Art.26.

(1) Pentru dezbaterea proiectelor de hotarari sau a celorlalte probleme
repartizate comisiei presedintele acesteia va desemna un consilier care va face in
cadrul sedintei o scurtd prezentare a problemei aflate pe ordinea de zi, daci aceasta
nu este prezentata de initiator.

(2) Secretarul comisiei va asigura redactarea raportului comisiei, pe baza
amendamentelor $i a propunerilor formulate de membrii acesteia, care au fost
aprobate cu majoritatea voturilor consilierilor prezenti.

(3) Rapoartele intocmite de comisie vor cuprinde separat, cu motivarea
necesari, atat amendamentele si propunerile acceptate, cit si cele respinse.

(4) Raportul intocmit potrivit alin.(2) si (3) se prezintdi Secretarului
municipiului Campina, cel mai tarziu cu 7 zile inaintea desfasurdrii sedintei
Consiliului focal.

Art27.

Votul in comisii este, de reguld, deschis. In anumite situatii comisia poate
hotéri ca votul sa fie secret, stabilind de la caz la caz si modalitatea de exprimare a
acestuia.

Art.28.

(1) Lucrarile sedintelor comisiei se consemneazd, prin grija secretarului
acesteia, intr-un proces-verbal. Dupa incheierea sedintei procesul-verbal va fi
semnat de catre presedintele si secretarul comisiei.

(2) Presedintele poate incuviinga ca procesele — verbale ale sedintelor s fie
consultate de alte persoane interesate care nu au participat la sedintd, cu excepfia
proceselor — verbale intocmite in sedintele ale ciror lucrari s-au desfasurat cu usile
inschise.

Art.29.

Daca in urma dezbaterilor din sedinta consiliului local se impun modificari
de fond in confinutul proiectului, presedintele de sedintd poate hotarl retrimiterea
proiectului pentru reexaminare de catre comisia sau compartimentul de specialitate
care a intocmit raportul.

Art.30,

(1) Consiliile locale pot organiza, din proprie inifiativi sau la initiativa
Primarului, dupd caz, comisii speciale de analizid si verificare, pe perioada
determinatd. Componenta nominald a comisiei speciale de analizi si verificare,
obiectivele, tematica activitatii acesteia §i perioada de desfasurare a activitatii
acesteia se stabilesc prin hotirarea consiliului local. Membrii comisiei actioneazi
in limitele stabilite prin hotarari.

(2) Consiliile locale pot organiza, din proprie initiativa sau din initiativa
primarului, dupi caz, comisii mixte formate din consilieri locali, functionari publici
si alti specialigti, pe perioadd determinatdi. Componenta comisiilor mixte,
obiectivele si perioada de desfasurare a activititii acestora se stabilesc prin hotérari
ale consiliilor locale. Sedintele comisiilor mixte sunt publice.

(3) Comisiile prevazute la alin(1) si (2) vor prezenta consiliului local, la
termenul stabilit de aceasta, rapoartele intocmite in urma analizelor si verificarilor



efectuate. Rapoartele vor cuprinde, dacd este cazul, propuneri concrete de
imbundtitire a activitdtii in domeniul supus analizei sau verificarii.

Art.31.

Operatiunile desfasurate in cadrul procedurii de constituire a comisiilor de
specialitate, numdrul §i denumirea acestora, numirul membrilor fiecirei comisii si
modul de stabilire a locurilor ce revin fiecirui grup de consilieri sau consilieri
independenti, precum $i componenta nominald a acestora se stabilesc prin a sasea
Hotarare a Consiliului local.

in cazul in care se formuleaza mai multe propuneri privind componenta
nominald a Comisiilor de specialitate, votul pentru alegerea membrilor va fi secret.

SECTIUNEA a 4-a: Alte dispozitii

Art.32.

(1) Dupa depunerea jurdmantului primarul intrd in exercitiul de drept al
mandatului.

(2) Pe timpul desfasurarii primet sedinte a Consiliului local, primarul este
obligat sa poarte egarfa si va ocupa in sala de sedinte un loc distinct.

(3) Dacéd la lucrarile consiliului local participd prefectul, presedintele
consiliului judetean sau reprezentantii acestora, acestia vor ocupa un loc distinct.

Art.33.

(1) Primarul participi la sedintele consiliului si are dreptul si formuleze
amendamente la proiectele de hotarare supuse adoptarii si sa isi exprime punctul de
vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi. Punctul de vedere al
primarului se consemneaza, in mod obligatoriu, in procesul — verbal de sedinta.

(2) Mandatul primarului este de 4 ani §1 se exercitd pand la depunerea
jurdmantului de catre primarul nou-ales. Mandatul primarului poate fi prelungit,
prin lege organicd, in caz de rdzboi, calamitate naturald, dezastru sau sinistru
deosebit de grav.

(3) Calitatea de primar inceteazd, de drept, inainte de expirarea duratei
normale a mandatului, in urméitoarele cazuri:

- demisie;

- incompatibilitate;

- schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ teritoriala;

- condamnarea, prin hotérare judecatoreasci ramasa definitiva, la o pedeapsa
privativa de libertate;

- punerea sub interdictie judecétoreasci;

- pierderea drepturilor electorale;

- pierderea, prin demisie, a calitafit de membru al partidului politic pe a cérei
listd a fost ales;

- deces.

Art.34.

Secretarul municipiului Campina indeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atributii:

a) avizeazd, pentru legalitate, hotararile consiliului local;

b) participi la sedintele consiliului local;




¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre
consiliul local si primar, precum st intre acestia si prefect;

d) organizeaza arhiva si evidenta statistica a hotirarilor consiliului local;

e) asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor
de secretariat, comunicad ordinea de zi, intocmeste procesul-verbal al sedintelor
consiliulut local;

f) pregateste lucrarile supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de
specialitate ale acestuia;

g) asigura transparenta si comunicarea cdtre autoritatile, institutiile publice si
persoanele interesate a actelor prevazute la lit.c), in conditiile Legit nr.544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public ;

h) tine evidenta participarii la sedinte a consilierilor;

i) numdrd voturile si consemneazi rezultatul votarii, pe care il prezinta
presedintelui de sedinta;

j) informeazd pe presedintele de sedinid cu privire la cvorumul necesar
pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local;

k) la inceputul fiecérei sedinfe supune spre aprobare procesul-verbal al
sedintei anterioare. Consilierii locali au dreptul ca, in cadrul sedintei, s conteste
continutul procesului-verbal si s& ceard mentionarea exacti a opiniilor exprimate in
sedinta anterioara. In termen de 3 zile lucratoare de la terminarea sedintei, in care
s-a procedat la supunerea spre aprobare a procesului-verbal, Secretarul
Municipiului Campina afigeazi la sediul primariei §i, dupa caz, pe pagina de
internet, o copie a procesului — verbal al sedintei ;

1) asigurad intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor,
semnarea si gtampilarea acestora;

m) prezintd in fata consiliului local punctul sdu de vedere cu privire la
legalitatea unor proiecte de hotdrari sau a altor masuri supuse deliberirii
consiliului; dacé este cazul, refuzi si contrasemneze hotérarile pe care le considerd
ilegale;

n) contrasemneaza, in conditiile legii si ale prezentului regulament, hotararile
consiliului local pe care le considera legale;

o) acordd membrilor consiliului sprijin si asistentd de specialitate in
desfagurarea activitafii, inclusiv la redactarea proiectelor de hotardri sau la
definitivarea celor discutate si aprobate de consiliu; asemenea obligatii revin si
aparatutui propriu al consiliului local;

p) alte atributii previzute de lege sau insércinari date de consiliul local.

CAPITOLUL III: FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL

SECTIUNEA 1: Desfiasurarea sedintelor

Art.35.

(1) Ordinea de zi a gsedintelor consiliutui local cuprinde proiecte de hotarari,
rapoarte ale comisiilor de specialitate, rapoarte sau informéri ale conducitorilor
unititilor subordonate sau care se afla sub autoritatea consiliului, timpul acordat
declaratiilor politice, intrebarilor, interpelarilor, petitiilor si altor probleme care se
supun dezbaterii consiliului. Ordinea de zi a sedintei ordinare impreunid cu
documentele pentru sedintd sunt transmise consilierilor odatd cu invitatia de
sedintd, cu minim 5 zile inaintea datei sedintei. Ordinea de zi este inscrisd In



cuprinsul invitatiei de sedintd transmise consilierilor si se aduce la cunostintd
publicd prin afisare la sediul Consiliului, inserare in site-ul propriu si prin darea
spre publicare in mass-media locala cu cel putin trei zile inainte de desfasurare.

Acest anunt se aduce la cunostinta cetitenilor si asociatiilor legal constituite
care au prezentat sugestii §i propuneri in scris referitoare la unul din proiectele de
hotdrare cu caracter normativ care urmeaza sa fie discutat in sedinta publica.

(2) Proiectul ordinii de zi se intocmeste la propunerea primarului,
consilierilor sau la solicitarea cetatenilor, dupa caz.

Suplimentarea ordinii de zi se poate face numai pentru probleme urgente,
care nu pot fi aminate pand la sedinta urméatoare, si numai cu votul majorititii
consilierilor locali prezenti.

(3) Proiectul ordinii de zi se supune aprobdrii consiliului, de catre cel care a
cerut intrunirea consiliului.

(4) Proiectele de hotérari si celelalte probleme asupra cérora urmeaza sa se
delibereze se inscriu pe ordinea de zi numai dacd sunt insofite de raportul
comisiilor de specialitate, cadrora le-au fost transmise in acest scop, raportul
compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului si
avizul de legalitate al Secretarului municipiului Céampina. Raportul
compartimentului de resort se intocmeste si se depune la secretarul unitatii
administrativ-teritoriale, nainte de intocmirea raportului de citre comisia de
specialitate, spre a putea fi avut in vedere de cétre aceasta comiste.

Art. 36.

(1) Consilierii sunt obligati sd fie prezenti la lucrarile consiliului si sa fsi
inregistreze prezenta in evidenta finuta de secretar.

(2) Consilierul care nu poate lua parte la sedintd este obligat sd aduci la
cunostingd aceastd situatie presedintelui de sedintd sau secretarului unitdtii
administrativ-teritoriale.

Art.37.

La lucrarile consiliului local pot asista si lua cuvantul, fara drept de vot,
prefectul, presedintele consiliului judetean sau reprezentantii acestora, deputatii si
senatorii, ministrii si ceilal{i membri ai Guvernului, secretarii §i subsecretarii de
stat, sefii serviciilor publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe
din unititile administrativ teritoriale, in probleme ce privesc domeniile de
responsabilitate ale acestor servicii, precum §i persoanele interesate, invitate de
primar. De asemenea, la lucrarile consiliului pot participa si isi pot exprima punctul
de vedere cu privire la problemele inscrise pe ordinea de zi, in conditiile Legii
nr.52/2003, cetitenii, organizatiile civice, sindicale, patronale sau orice ait grup
asociativ de reprezentare civica.

Art.38.

(1) Dezbaterea problemelor se face, de reguld, in ordinea strictd in care
acestea sunt inscrise pe ordinea de zi aprobati. Dezbaterea incepe prin prezentarea
pe scurt a proiectului de hotérare sau a problemei inscrise pe ordinea de zi, pe care
o face inifiatorul. Apoi se di cuvantul presedintelui comisiei de specialitate si, daca
este cazul, sefului compartimentului care a intocmit raportul.

(2) Dupa efectuarea prezentarilor prevazute la alin.(1) se trece la dezbateri.




(3) Consilierii vor participa la dezbateri in ordinea inscrierii la cuvant.
Presedintele de sedintd are dreptul sa limiteze durata luarilor de cuvant, in functie
de obiectul dezbaterii. In acest scop el poate propune consiliului spre aprobare
timpul ce va fi afectat fiecarui vorbitor, precum si timpul total de dezbatere a
proiectului. Consilierul este obligat ca in cuvintul siu sid se refere exclusiv la
problema care formeaza obiectul dezbaterii. Presedintele de sedintd va urmari ca
prezenta la dezbateri si se faca din partea tuturor grupurilor de consilieri. in cazul
unor probleme deosebite se va aloca un anumit timp fiecérui grup de consilieri, in
functie de marimea acestuia.

(4) Presedintele de sedin{d poate sd ofere invitatilor si persoanelor care
participa din proprie initiativa posibilitatea de a se exprima cu privire la problemele
aflate pe ordinea de zi.

(5) Punctele de vedere exprimate in cadrul sedintelor publice de persoanele
mentionate la alin.4 au valoarea de recomandare.

Art.39.

(1) Presedintele de sedintd va permite oricand unui consilier s raspunda
intr-o problemd de ordin personal sau atunci cind a fost nominalizat de un alt
vorbitor.

(2) Prevederile alin.(1) se aplica si in cazul in care se cere cuvantul in
probleme privitoare la regulament.

Art.40,

Presedintele de sedintad sau reprezentantul oricirui grup de consilieri poate
propune incheierea dezbaterii unei probleme puse 1in discutia consiliului local.
Propunerea de incheiere a dezbaterii se supune votului. Discutiile vor fi sistate daca
propunerea a fost acceptati de majoritatea consilierilor.

Art4l.
Este interzisd proferarea de insulte sau calomnii de cétre consilierii prezenti
la sedint{d, precum si dialogul dintre vorbitori §i persoanele aflate in sala.

Artd42.

In cazul in care desfasurarea lucririlor este perturbati, presedintele de
sedin{d poate intrerupe dezbaterile. El poate aplica sanctiunile stabilite de Statutul
alesilor locali in competenta sa ori poate propune consiliului aplicarea de sancfiuni
corespunzatoare.

Art43.

Asupra proiectelor de hotirari au loc dezbateri generale si pe articole,
primarul, viceprimarul si consilierii putdnd formula amendamente de fond sau de
redactare. Amendamentele formulate se supun votului Consiliului local in ordinea
formuladrii lor. Dacad s-a adoptat un amendament, celelalte care vizeazi aceeasi
problema se socotesc respinse fard a se mai supune votului.




SECTIUNEA a 2-a: Elaborarea proiectelor de hotirari
individuale

Art.44.

(1) Dreptul la initiativd pentru proiectele de hotérari ale consiliului local
apartine primarului, viceprimarului, consilierilor, precum si cetatenilor.

(2) Proiectele de hotarari vor fi insotite de expunerea de motive si vor fi
redactate in conformitate cu normele de tehnici legislativa. In acest scop secretarul
unitifii administrativ-teritoriale gi personalul de specialitate din aparatul propriu al
consiliului vor acorda sprijin si asistenta tehnicé de specialitate.

(3) Promovarea unui proiect de hotarare poate fi inifiatd si de unul sau mai
mul{i cetateni cu drept de vot, dacéd acesta este sustinut prin semnéturi de cel pufin
5% din populatia cu drept de vot a municipiului Campina.

(4) Cetiatenii depun la Secretarul municipiului Campina forma propusé a
proiectului de hotérare;

(5) Cetitenii inifiatori ai unui proiect de hotarare, asigura intocmirea listelor
de sustinatori pe formulare puse la dispozitie de Secretarul municipiului Campina.

(6) Dupi depunerea documentatiei i verificarea acesteia in conditiile Legii
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, proiectul de hotarare va
urma procedurile regulamentare de lucru ale Consiliului Local al Municipiului
Campina.

Artds.

(1) Proiectele de hotarari se inscriu obligatoriu pe ordinea de zi a sedintelor
prin mentionarea titlului si a inifiatorului.

(2) Proiectele de hotarari se aduc la cunostin{d consilierilor cu indicarea
comisiilor cérora le-au fost trimise spre avizare §i cu invitatia de a formula si
depune amendamente.

(3) Operatiunile previzute la alin{2) se realizeazi prin grija secretarului
unitatii administrativ — teritoriale.

Art.46.

(1) Proiectele de hotarari si celelalte materiale se transmit spre avizare
compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului in
vederea Intocmirii rapoartelor acestora, ce vor fi elaborate in termen de 30 zile de
la inregistrarea proiectului, cu exceptia desfasurarii gedintelor extraordinare si a
celor convocate in caz de fortd majord si de maximi urgentd pentru rezolvarea
intereselor locuitorilor municipiului. Nominalizarea compartimentelor cérora li se
trimit materiale spre analiza se face de catre primar impreuna cu secretarul.

(2) Daca rapoartele prevazute la alin.(1) nu sunt intocmite in termen de 30 de
zile de la inregistrarea proiectului, acestea se considerd implicit favorabile.

(3) Proiectele de hotardri si celelalte materiale se transmit spre dezbatere si
avizare comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea intocmirii
rapoartelor acestora, cu exceptia desfasurarii sedintelor extraordinare si a celor
convocate In caz de forti majordi si de maximid urgenid pentru rezolvarea
intereselor locuitorilor municipiului. Nominalizarea compartimentelor cérora li se
trimit materiale spre analiza se face de catre primar impreund cu secretarul.




(4) O dati cu transmiterea proiectelor se va preciza si data de depunere a
rapoartelor, avandu-se grija ca raportul compartimentului si poata fi trimis si
comisiei de specialitate inainte de intocmirea de cétre aceasta a raportului.

(5) Initiatorul proiectului de hotarire sau al altor propuneri, le poate retrage
sau poate renunfa, in orice moment, la sustinerea ior.

Art47.

(1) Dupa examinarea proiectuiui sau propunerii comisia de specialitate a
consiliului local intocmeste un raport cu privire la adoptarea sau, dupd caz,
respingerea proiectului ori propunerii examinate. Dacd se propune adoptarea
proiectului, se pot formula amendamente.

(2) Raportul se transmite secretarului unitatii administrativ-teritoriale, care
va dispune mdsurile corespunzitoare difuzarii lui citre primar si cétre consilieri,
cel mai tarziu o dati cu invitatia pentru sedinta.

Art.48.

Proiectele de hotarari si celelalte propuneri, insotite de raportul comisiei de
specialitate si de raportul compartimentului de resort din aparatul de specialitate al
primarului, se inscriu pe ordinea de zi si se supun dezbaterii si votului consiliului in
prima sedinta ordinara a acestuia.

SECTIUNEA a 3-a: Dispozitii speciale privind elaborarea si
adoptarea hotirarilor normative

Art.49.
Prin hotdrdre normativd in sensul prezentului regulament se infelege
hotdrarea cu aplicabilitate generald in municipiul Campina.

Art.50.

(1) Initiatorul va depune si va inregistra proiectul hotaririi si expunerea de
motive la Aparatul permanent al Consiliului Local.

(2) Aparatul permanent al Consiliului Local transmite proiectul hotrarii
secretarulul municipiului, care il va analiza din punct de vedere al legalitafii si va
desemna compartimentul de resort ce se va pronunta asupra oportunitagii
reglementirii prin raport de specialitate. In situatia in care secretarul apreciazi ci
unele din reglementéri nu corespund legislatiei, va invita initiatorul la consiliere.

(3) Proiectele hotararilor normative vor fi aduse la cunostintd publica prin
afisare la sediul Primériei, publicare in site-ul propriu i prin transmitere catre
mass-media locald. De asemenea, proiectele hotararilor normative vor fi transmise
tuturor persoanelor care au depus o cerere pentru primirea acestor informatii.

(4) Aducerea la cunostintd publicd a proiectelor de hotdrari normative, in
conditiile alin. 3 se face prin anunt, cu cel putin 30 de zile inainte de supunere spre
analizd, avizare gi adoptare de citre Consiliul Local. Anuntul va cuprinde
expunerea de motive, raportul de specialitate, textul complet al proiectului de
hotardre, precum gi termenul limitd, in care cei interesafi pot trimite in scris
propuneri, sugestii si opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de
hotarare. Propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate se depun in scris
la Registratura Consiliului Local (Aparatul permanent al Consiliului Local), in
termen de 10 zile calendaristice de la publicarea anuntului.




(5) Proiectul unei hotarari normative se include pe ordinea de zi a sedintei
Constliului Local numai dupad definitivare, pe baza observatiilor si propunerilor
formulate potrivit alin. (4).

(6) Consiliul Local este obligat si decida organizarea unei intdlniri in care s
se dezbata public proiectul unei hotarari normative dacé acest lucru a fost cerut in
scris de catre o asociatie legal constitultd sau de catre o altd autoritate publica. Data
si locul dezbaterii publice se stabilesc de presedingii comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local impreuna cu inifiatorul proiectului de hotarare, cu respectarea
termenului prevazut la art.7, alin.(4) din Legea nr.52/2003, republicati. Consilierii
vor fi invitati i sunt obligati sa participe la dezbaterea publica.

(7) In cazul unui proiect de hotirare normativ prin care se propune
reglementarea unei situatii care, din cauza circumstantelor sale exceptionale,
impune adoptarea de solutii imediate, in sensul evitdrii unei grave atingeri aduse
interesului public, aceasta se supune adoptirii in procedura prevdzutd pentru
sedintele extraordinare sau de indatd ale Consiliului Local. Decident al respectérii
conditiilor cumulative prevézute in acest aliniat este Constliul local.

Art.S1.

(1) Secretarul municipiului impreund cu Aparatul permanent al Consiliului
local vor anunta persoanele interesate pentru a asigura participarea acestora la
sedinta in care se dezbate proiectul hotararii normative, in conditiile art.8 din Legea
nr.52/2003, republicati.

(2) Presedintele de sedintd ofera persoanelor interesate posibilitatea de a se
exprima cu privire la proiectul hotararii normative supuse dezbaterii. Adoptarea
hotardrii {ine de competenta exclusiva a Consiliului local.

Art.S2,

Aparatul permanent al Consiliului Local va redacta minuta Intalnirii
prevazute la art.50, alin.(6) si o va aduce la cunostintd publicd in conditiile art.11
din Legea nr.52/2003, republicati. De asemenea, va asigura arhivarea minutelor
sedintelor publice.

SECTIUNEA a 4-a: Procedura de vot

Art.53.

(1) Votul consilierilor este individual si poate fi deschis sau secret.

(2) Votul deschis se exprimd public prin ridicarea méinii sau prin apel
nominal.

(3) Consiliul local hotarigte, la propunerea presedintelui de sedinta sau a
unui consilier, ce modalitate de vot se va folosi, In afard de cazul in care prin lege
sau regulament se stabileste o anumita modalitate.

(4) In procesul — verbal al sedintei consiliului va fi consemnat rezultatul
votului, iar, la cererea consilierului, se va mentiona in mod expres votul acestuia.

Art.34.

(1) Votarea prin apel nominal se desfisoard in modul urméitor: presedintele
explici obiectul votarii si sensul cuvintelor “pentru” si contra”. Secretarul unitafii
administrativ — teritoriale va da citire numelui §i prenumelui fiecarui consilier, in




ordinea alfabeticd. Consilierul nominalizat se ridica si pronun{d cuvantul “pentru”
sau “contra”, in functie de optiunea sa.

(2) Dupé epuizarea listei votul se repetd prin citirea din nou a numelui
consilierilor care au lipsit la primul tur.

Art.55.

(1) Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot.

(2) Redactarea buletinelor de vot va fi clard si precisa, fard echivoc si fara
putintd de interpretiri diferite. Pentru exprimarea optiunii se vor folosi, de regula,
cuvintele “da” sau “nu”.

(3) Buletinele de vot se introduc intr-o urnd. La numdrarea voturilor nu se
iau in calcul buletinele de vot pe care nu a fost exprimatd optiunea clard a
consilierului sau au fost folosite ambele cuvinte prevazute la alin.(2).

Art.56. :

(1) Hotaréarile si alte propuneri se adoptd cu votul majoritafii consilierilor
prezenti, in afard de cazul in care, prin lege sau regulament, se dispune altfel.

(2) Abtinerile se contabilizeaza la voturile “contra”.

(3) Daci in sala de sedinte nu este intrunit cvorumul legal, presediniele
amand votarea pand la intrunirea acestuia.

Art.57.

Minuta sedintei publice, incluzind si votul fiecirui membru, cu exceptia
cind s-a hotardt vot secret va fi afigata la sediul Consiliului si publicata in site-ul
propriu.

Art.58.

(1) Proiectele de hotdrdri sau propunerile respinse de consiliu nu pot fi
readuse in dezbaterea acestuia in cursul aceleiasi sedinte.

(2) Daci la proiectele de hotarari se formuleaza amendamente, acestea se
anunta gi se exprima intr-o forma clara si concisa, referitoare la un text concret din
proiectul de hotirire dezbitut. in procedura de vot, se supune la vot textul
inifiatorului, respectiv textele amendamentelor, in ordinea in care acestea au fost
anuntate. Procedura de vot inceteazd dacd unul din texte a intrunit majoritatea
voturilor prevazute de lege.

CAPITOLUL IV: INTREBARI, INTERPELARI, PETITII SI
INFORMAREA CONSILIERILOR LOCALI

Art.59.

(1) Consilierii pot adresa intrebari primarului, viceprimarului si secretarului
unititii administrativ-teritoriale, precum si sefilor compartimentelor din aparatul de
specialitate al primarului sau ai serviciilor si unitatilor subordonate.

(2) Prin intrebare se solicita informatii cu privire la un fapt necunoscut.

(3) Cei intrebati vor raspunde, de reguld, imediat sau, daca nu este posibil, la
urmatoarea sedin{a a consiliului.




Art.60.

Interpelarea consti intr-o cerere prin care se solicita explicatii in legétura cu
un fapt cunoscut. Cel interpelat are obligatia de a raspunde in scris, pana la
urmitoarea sedintd a consiliului, sau oral, la proxima sedinti, potrivit solicitérii
autorului interpelarii.

Art.61.

(1) Primarul este obligat ca, prin intermediul secretarului si al aparatului de
specialitate al primarului, sd punid la dispozitie consilierilor locali, la cererea
acestora, in termen de cel mult 10 zile lucritoare, informatiile necesare in vederea
indeplinirii mandatului.

(2) Informatiile pot fi cerute si comunicate in scris sau oral.

Art.62.

(1) Orice cetdtean are dreptul sd se adreseze cu petitii consiliului local.
Acestea se inscriu intr-un registru special, sunt analizate si solutionate potrivit
reglementarilor legale in vigoare.

(2) Semestrial consiliul analizeaza modul de solutionare a petitiilor.

CAPITOLUL V: DISPOZITII PRIVIND EXERCITAREA
MANDATULUI DE CONSILIER

Art.63.

(1) Dupa declararea ca legal constituit a consiliului, consilierilor in functie li
se elibereaza o legitimatie care atestd calitatea de membru al consiliului, semnatd
de primar.

(2) Consilierii locali primesc un semn distinctiv al calitatii lor de
reprezentanti alesi ai colectivitatii locale, pe care au dreptul si-l poarte pe intreaga
durata a mandatului.

(3) Modelul legitimatiei de consilier si cel al semnului distinctiv se stabilesc
prin Hotéirdre a Guvernului. Cheltuielile pentru confectionarea acestora se suporta
din bugetul local. Legitimatia si insemnul se pot péstra de catre consilierii locali,
dupi incetarea mandatului, cu titlu evocativ.

Art.64.

(1) Data inceperii exercitiului mandatului de consilier este cea prevazuta la
art.9, alin.(6) din prezentul regulament.

(2) Calitatea de consilier local inceteaza la data declarrii ca legal constituit a
noului consiliu ales.

(3) Calitatea de consilier local inceteazad de drept, inainte de expirarea duratei
normale a mandatului, in urmitoarele cazuri:

a) demisie;

b} incompatibilitate;

¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ —~ teritoriala,
inclusiv ca urmare a reorganizirii acesteia;

d) lipsa nemotivatd de la mai mult de 3 sedinte ordinare consecutive ale
consiliului;

e¢) imposibilitatea exercitirii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni
consecutive, cu exceptia cazurilor prevazute de lege;



f) condamnarea, prin hotirire judecatoreascad ramasa definitiva, la o
pedeapsa privata de libertate;

g) punerea sub interdictie judecitoreasca,

h) pierderea drepturilor electorale;

1) pierderea calitétii de membru al partidului politic pe a carei listd a fost
ales;

j) deces.

(4) Dispozitiile prevazute ia alin.(3), lit.i se aplica si viceprimarului.

(5) Incetarea de drept a mandatului de consilier se constati de catre consiliul
local, prin hotdrare, la propunerea primarului sau a oricarui consilier.

(6) In cazurile previzute la alin. (3) lit.c) - ) si lit.i), hotirarea consiliului
poate fi atacatd de consilier, la instanta de contencios administrativ, in termen de 10
zile de la comunicare. Instanta se va pronunta in termen de cel mult 30 de zile. in
acest caz, procedura prealabild nu se mai efectueaza, iar hotararea primei instante
este definitiva i irevocabila.

(7) Consilierii locali pot demisiona, anuntdnd in scris pregedintele de
sedinta, care ia act de aceasta. Presedintele propune consiliului adoptarea unei
hotarari prin care se ia act de demisie si se declard locul vacant.

(8) Incetarea mandatului de consilier in cazul schimbarii domiciliului in alta
unitate administrativ — teritoriald poate interveni numai dupa efectuarea in actul de
identitate al celui in cauzid a mentiunii corespunzatoare, de citre organul abilitat
potrivit legii. Prevederile alin.(3), lit.”e” nu se aplicé in cazul in care consilierul a
fost insarcinat de catre consiliul din care face parte, de citre Guvern sau de citre
Parlament cu exercitarea unei misiuni in tard sau in striinitate. Pe durata exercitérii
misiunii incredintate exercitarea mandatului se suspenda.

(9) Prevederile alin.(3), lit.f) — h) devin aplicabile numai dupa raménerea
definitiva si trevocabil3 a hotdrarii judecatoresti.

(10) Cu excepiia cazului prevazut la alin.(3), lit.”1”, in situatiile de incetare a
mandatului inainte de expirarea duratei normale a acestuia, consiliul local, adopta
in prima gedinta ordinar, la propunerea primarului o hotarare prin care se ia act de
situatia aparutd si  se declard vacant locul consilierului in cauza.

(11) Hotédrirea va avea la baza, in toate cazurile, un referat constatator
semnat de Primar si de Secretarul municipiului. Referatul va fi insotit de actele
justificative.

(12) In cazul prevazut la alin.(3), lit.,,i”, in termen de 30 de zile de la data
sesizarii partidului politic pe a carei listd consilierul local a fost ales, prefectul
constatd, prin ordin, incetarea mandatului consilierului local inainte de expirarea
duratei normale a acestuia gi declard vacant locul consilierului local.

LTSI
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Art.65,

(1) In exercitarea mandatului, consilierii locali sunt in serviciul colectivititii
locale si sunt responsabili in fata acesteia.

(2) Libertatea de opinie si de actiune in exercitarea mandatului de consilier
local este garantati.

(3) Consilierii locali nu pot fi trasi la rdspundere juridica pentru opiniile
politice exprimate in exercitarea mandatului.

(4) Pe intreaga duratdi a mandatului, consilierii locali se considerd in
exercitiul autoritagii publice si se bucura de protectia prevazuta de lege.



(5) De aceeasi protectie juridica beneficiaza si membrii familiei — sot, sotie si
copii — in cazul In care agresiunea impotriva acestora urmdreste nemijlocit
exercitarea de presiuni asupra alesului local in legitura cu exercitarea mandatului
sau.

Art.66.

(1) Consilierii locali au dreptul la initiativi in promovarea actelor
administrative, individual sau in grup.

(2) Pentru participarea la sedintele consiliului si ale comisiilor de
specialitate, consilierii au dreptul la o indemnizatie de sedinta.

(3) Indemnizatia de sedintd pentru membrii consiliului care participa la
sedintele ordinare ale consiliului si ale comisiilor de specialitate va fi in cuantum
de 5% din indemnizatia lunara a Primarului.

(4) Numéarul maxim de sedinie pentru care se poate acorda indemnizafia,
potrivit alin.(2), este de o sedintd de consiliu si 2(doud) sedinfe de comisii de
specialitate pe luna.

(5) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin.(2) se efectueaza
exclusiv din veniturile proprii ale bugetelor locale.

(6) Consilierii au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le-au ficut in
exercitarea mandatului, in conditiile legii.

(7) Consilierii locali beneficiaza de plata cursurilor de pregétire, formare si
perfectionare profesionala organizate de institutii specializate, in decursul
mandatului, conform hotararii consiliului local.

(8) Alesii locali au obligatia de a participa la cel putin un curs de pregitire in
domeniul administratiei publice locale, in decursul primului an de mandat.

(9) Se excepteaza de la prevederile alin. precedent alesii locali care au
detinut anterior un alt mandat de consilier local, consilier judetean, presedinte al
consiliului judetean, primar sau au exercitat functia de prefect, au fost functionari
publici, au detinut un mandat de parlamentar sau au studii economice, juridice sau
administrative. Cursurile de pregitire vor fi organizate de institutiile abilitate de
lege.

(10) Dreptul consilierilor locali de a avea acces la orice informatie de interes
public nu poate fi ingradit.

(11) Autorititile administratiei publice centrale si locale, institutiile,
serviciile publice, precum si persoanele juridice de drept privat sunt obligate sa
asigure informarea corecti a consilierilor locali, potrivit competentelor ce e revin,
asupra treburilor publice si asupra problemelor de interes local.

(12) In urma indeplinirii unor misiuni oficiale, consilierii locali sunt obligati
si prezinte, la prima sedintd ordinard de consiliu, un raport privind deplasarile
efectuate.

(13) In cazul primarului, viceprimarului si consilierilor locali, termenul
maxim de depunere a raportului este de 30 de zile.

(14) In cazul nerespectirii prevederilor alin.(12), consilierii locali vor
suporta cheltuielile deplasarii.

Art.67.

Schimbérile survenite in activitatea consilierulni, in timpul exercitarit
mandatului, se aduc la cunostintd consiliului local in cel mult 10 ziie de la data
producerii acestora.



Art.68.

(1) Participarea consilierilor la sedintele consiliului local si ale comisiilor de
specialitate este obligatorie.

(2) Nu se considerd absent consilierul care nu participd la lucrérile
consiliului si ale comistilor de specialitate intrucit se afld in indeplinirea unei
insarcinari oficiale, precum si in urmétoarele cazuri:

- concediu medical dovedit cu acte eliberate in conditiile legii;

- delegdri, deplasari, detasari in interes de serviciu;

- evenimente familiale deosebite (nasteri, casatorii, decese s.a.);

- evenimente de fortd majora (inundatii sau alte catastrofe care au impiedicat
prezenta).

CAPITOLUL VI: APARATUL PERMANENT AL
CONSILIULUI LOCAL

Art.69.

(1) Pentru buna organizare a lucririlor consiliului local, precum si pentru
solutionarea aitor aspecte din activitatea sa, acesta poate crea 2 posturi cu activitate
permanentd, pe care vor fi incadrate, prin hotirdre, persoane care au studii
superioare, de regula juridice sau administrative.

(2) Personalul angajat in Aparatul permanent este responsabil pentru relatia
cu societatea civild. In acest scop va primi propunerile, sugestiile si opiniile
persoanelor interesate cu privire la proiectul de hotirare cu caracter normativ
propus.

(3) Personalul Aparatului permanent este obligat sd intocmeasca si sd faci
public un raport anual privind transparenia decizionald, care va cuprinde cel putin
urmatoarele elemente:

a) numarul total al recomandarilor primite;

b) numaérul total al recomandarilor incluse in proiectele de acte normative

adoptate;

¢) numirul participantilor la sedintele publice;

d) numarul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte
normative;

e) situafia cazurilor in care Consiliul local a fost actionat in justitie pentru
nerespectarea prevederilor Legii nr.52/2003 privind transparenta
decizionala;

f) evaluarea propric a parteneriatului cu cetitenii si asociatiile legal
constituite;

g) numirul sedintelor care nu au fost publice si motivatia restrictionirii
accesului.

(4) Raportul anual privind transparenta decizionald va fi ficut public prin

prezentare in gedinta publica sau prin afigare la sediul Consiliului.

(5) Functiile pe care vor fi incadrate persoanele prevazute la alin.(1) se
stabilesc prin hotérdrea consiliului local, iar selectionarea acestor persoane se face
pe bazi de concurs sau examen organizat in conditiile legii. Comisia de concurs se
stabileste de consiliul local.

(6) Persoanele incadrate sunt subordonate numai Consiliului local, respectiv
presedintelui de sedinta.



Art.70.

Salarizarea persoanelor prevazute la art.69 se face potrivit Legii nr.284/2010
privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, modificata si
completatd, iar cheltuielile aferente se suporta din bugetul local.

Art.71.

(1) Apirarea intereselor consiliului local in fata instantelor de contencios
administrativ se face de persoanele angajate in Aparatul permanent sau de un
apérétor ales. Cheltielile se suporté din bugetul local.

(2) In situatiile prevazute la alin.(l) imputernicirea se semneazd de
presedintele de sedinti pana la data urmatoarei sedinge a Consiliului local.

Art.72.

(1) Posturile din Aparatul permanent al Consiliului local, nu se includ in
numarul maxim de posturi rezultat din aplicarea Ordonantei Guvernului nr.80/2001
privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile administratiet
publice si institutiile publice, aprobatd cu modificari prin Legea nr.247/2002, cu
modificérile si completarile ulterioare.

(2) Personalului angajat in Aparatul permanent al Consiliului local, nu 1 se
aplicd prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu
modificarile ulterioare, acesta urméand a-si desfasura activitatea pe bazi de contract
de munca.

(3) Persoanele incadrate in Aparatul permanent al Consilivlui local isi
desfasoard activitatea sub coordonarea Secretarului unita{ii administrativ-teritoriale
si colaboreazd cu acesta la pregitirea sedintelor consiliului local, cu asigurarea
documentarii si informaérii consilierilor, participa la intocmirea si difuzarea catre
acestia a dosarelor de sedinta si a oricror alte materiale destinate lor.

CAPITOLUL VII: DISPOZITII FINALE

Art.73.

(1) Consilierii raspund in nume propriu, pentru activitatea desfasurati in
exercitarea mandatului, precum si solidar, pentru activitatea consiliului din care fac
parte §i pentru hotérérile pe care le-au votat.

(2) Incalcarea de catre consilieri a prevederilor Legii nr.215/2001,
republicatd, a prevederilor Legii nr.393/2004 si ale Regulamentului de organizare
si functionare al consiliuiui atrage aplicarea urmitoarelor sanctiuni:

a) avertisment;

b) chemare la ordine;

c) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedinta;

e) excluderea temporard de la lucririle Consiliului local gi ale comisiei de

specialitate;

) retragerea indemnizatiei de sedintd, pentru 1-2 sedinte.

(3) Sanctiunile prevazute la alin.(2), lit. a) — d) se aplicé de cétre presedintele
de sedint3, iar cele de la alin.(2), lit. e) si f) de citre consiliu, prin hotérare.

(4) Pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la alin.(2), lit.e), cazul se va
transmite comisiei de specialitate care are in obiectul de activitate si aspectele



juridice, aceasta prezentind un raport intocmit pe baza cercetarilor efectuate,
inclusiv a explicatiilor furnizate de cel in cauza.

(5) La prima abatere, presedintele de sedinta atrage atentia consilierului in
culpa si il invitd si respecte regulamentul.

(6) Consilierii care nesocotesc avertismentul si invitatia presedintelui si
continud si se abati de la regulament, precum $i cei care incalcd in mod grav, chiar
pentru prima data, dispozitiile regulamentului vor fi chemati la ordine.

(7) Chemarea la ordine se inscrie in procesul — verbal de sedin{a.

(8) Inainte de a fi chemat la ordine, consilierul este invitat de citre presedinte
sa 1si retraga sau sa explice cuvantul ori expresiile care au generat incidentul si care
ar atrage aplicarea sanctiunii.

(9) Daca expresia intrebuinfatd a fost retrasa ori dacé explicatiile date sunt
apreciate de presedinte ca satisfacitoare, sanctiunea nu se mai aplica.

(10) In cazul in care dupi chemarea la ordine un consilier continua si se
abati de la regulament, presedintele 1i va retrage cuvéntul, iar dacé persista, il va
elimina din sald. Eliminarea din sald echivaleazd cu absenta nemotivati de la
sedinta.

(11) In cazul unor abateri grave, sdvarsite in mod repetat, sau al unor abateri
deosebit de grave, consiliul poate aplica sanctiunea excluderii temporare a
consilierului de la lucrérile consiliului §i ale comisiilor de specialitate.

(12) Gravitatea abaterii va fi stabilita de comisia de specialitate care are in
obiectul de activitate aspecte juridice, in cel mult 10 zile de la sesizare.

(13) Excluderea temporard de la lucrarile consiliului §i ale comisiilor de
specialitate nu poate depasi doud gsedinte consecutive.

(14) Excluderea de la lucréarile consiliului si ale comisiilor de specialitate are
drept consecinti neacordarea indemnizatiei de sedin{d pe perioada respectiva.

(15) In caz de opunere, interzicerea participarii la sedinte se executd cu
ajutorul fortei publice puse la dispozitie pregedintelui.

(16) Sanctiunile prevazute la art. 73, alin. (2), lit ) si f) se aplicd prin
hotérdre adoptatd de consiliu cu votul a cel putin doui treimi din numirul
consilierilor in functie.

(17) Pe perioada aplicérii sanctiunii, consilierii in cauzi sunt scosi din
cvorumul de lucru.



ANEXA NR.1
la Regulamentul de organizare si functionare
a Consiliului local al municipiului Campina

PROCES - VERBAL

incheiat astazi , In prima sedin{a a
Comisiei de validare a Consiliului local al Municipiului Caimpina

Astazi, data de mai sus, Comisia de validare aleasid de Consiliul local al
Municipiului Campina in sedinta de constituire din data de a
examinat, in conformitate cu prevederile art.32 din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001, cu modificirile si completirile ulterioare, legalitatea alegerii
constlierilor. Comisia constata cé& au fost/nu au fost respectate dispozitiile legale si
ca nu sunt/sunt cazuri de incompatibilitate, fapt pentru care a hotarat sa propuni
validarea tuturor/unui numir de consilieri, conform tabelului anexat.

Drept pentru care am incheiat prezentul proces — verbal.

Presedinte, Secretar,

Membrii,



ANEXA NR.2
la Regulamentul de organizare g1 functionare
a Consiliului local al municipiului Campina

DOMENIILE DE ACTIVITATE

in care se pot organiza comisii de specialitate

Agricultura;

Activitafi economico — financiare;
Activitati social — culturale, culte;
Invitamant, sanatate si familie;
Amenajarea teritoriului $i urbanism;
Munca si protectie sociala;
Protectie copil, tineret si sport;
Protectie mediu si turism;

. Juridica si de disciplina;

0.Validare.

MO NN DD

NOTA:

in functie de specificul activitatii si de numarul consilierilor, consiliul poate
hotér] sa se organizeze comisii de specialitate si in alte domenii de activitate sau o
comisie si aibi in obiectul de activitate doua sau mai muite domenii.



ROMANIA ]
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL CAMPINA

CONSILIERI
Nr.68.901/6 1ulie 2016

EXPUNERE DE MOTIVE

Subsemnatii: dl.Candea Costantin, dl.Petrescu Ioan, d-na Petrovici Mihaela,
dl.Ionita Daniel si dl.Minea Robert - Catalin - consilieri locali ai Municipiului Cimpina,
membri ai Comisiei de specialitate administratie publica locala, juridic, relatii cu publicul,
servicii §i comert, s.a.m.d., in conformitate cu prevederile art.45, alin.(6) din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, a art.44, alin.(2) si art.50, alin.(1)
din Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului local al municipiului
Cémpina, inaintdm la Aparatul permanent al Consiliului local proiectul de hotirare
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Local
al Municipiulei Campina.

Promovarea proiectului de hotdrare este necesard ca urmare a modificarilor
legislative aduse prin Legea nr.115/2015 pentru alegerea autorititilor administratiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr.215/2001,
precum si pentru modificarea i completarea Legii nr.393/2004 privind Statutul
alegilor locali, care conduc la modificari de formad ale Regulamentului de
organizare $i functionare.

De asemenea, prin modificérile propuse au fost reglementate si situatiile in
care consilierii locali nu pot participa la intreaga desfasurare a sedintelor de
Consiliu referitoare la exprimarea votului, precum si la plata indemnizatiei aferente.

O altd modificare se referd la situatia de incetare a mandatului, in conditiile
prevederilor art.9, alin.(2), lit.”h'” din Legea nr.393/28 septembrie 2004 privind
Statutul alesilor locali, modificatd si completatd, in sensul cd in termen de 30 de
zile de la data sesizarii partidului politic pe a carei lista consilierul local a fost ales,
prefectul constatd, prin ordin, incetarea mandatului alesului local inainte de
expirarea duratei normale a acestuia si declara locul vacant.

Cadrul legal aplicabil:

- Anexa la Ordonanta nr.35/2002 pentru aprobarea Regulamentului — cadru de
organizare $i functionare a Consiliilor locale;

- prevederile Legii nr.115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice
locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr.215/2001, precum si
pentru modificarea si completarea Legii nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali;

- prevederile Legii nr.393/28 septembrie 2004 privind Statutul alesilor locali,
modificata si completati;

- prevederile art.36, alin.(2), lit.”a” si alin.(3), lit.”a”, art.45, alin{1) si art.115,
alin.(1}, lit.,,b” din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locala, republicati.
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