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ssenn sl incheiat intre localitatile

luat cu asalt Campina N 3 S
Campina si Cimislia

Sedinta de la finalul
lunii martie a
Consiliului Local
Campina a iesit din
tiparele obisnuite,
datorita momentului
festiv dedicat
semnarii Acordului de
infratire si cooperare,

_5_7% di|_1tre taxele semnat de primarul
Sl ImPOZItE|e pentl'u municipiului
persoane fizice, prahovean si edilul
achitate pana la sef al orasului

31 martie Cimislia, din
Republica Moldova.
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10 ani de
Politie Locala

Politia Locala Campina a implinit,
la 1 aprilie, 10 ani de existenta.
Aniversarea, una cu adevarat
speciala, a coincis si cu o

. schimbare in conducerea
institutiei, care promite sa aduca
un suflu nou, astfel incat noua
abordare sa se reflecte, cat mai
repede, in felul in care arata

=~ municipiul CAmpina.
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C
POLITIA
LOCALA

Pagina 6

Telefonul
la/dispozitia,cetatenilor,
0244.332Y07/1
0244.3363771

1

-4

Dispecerat F’/olitié Locala
0244.332.420

Pagina 4

www.primariacampina.ro € infocampina@gmail.com € www.primariacampina.ro



2 ADMINISTRATIE

Grad de colectare in crestere fata de
2014, de la persoanele juridice

Agentii economici au achitat taxe si
impozite de peste patru milioane de lei

Aproape 56% din taxele si impozitele calculate
pentru persoanele juridice din municipiul
Campina au fost achitate, deja, pana la primul
termen scadent, 31 martie. Municipalitatea mai
are de incasat mai putin de 3,3 milioane de lei,
de la aceasta categorie de contribuabili.

Contribuabilii persoane juri-
dice din municipiul CAmpina s-au
dovedit mai constiinciosi fata de
anul 2014, cand, pana la 31
martie, achitasera doar 50% din
darile catre bugetul local care le
reveneau. Gradul de colectare
pentru aceasta categorie a ajuns,

la 31 martie 2015, 1a 55,85%, in-
semnand venituri totale la buge-
tul local, din aceastd sursa, de
4.144.721 delei, fatd de 3.816.952
de lei, in aceeasi perioada a
anului trecut.

Dintre cei care au platit, 283
au achitat integral sumele
datorate, in contul taxelor si
impozitelor locale pentru anul in
curs, beneficiind de o bonifica-
tie de 10%, exprimati intr-o
valoare absoluta de 307.686 de lei.

Urmitorul termen scadent
este 30 septembrie, pana la care
municipalitatea mai are de inca-

CASIE]
MPOZITE si TAXE

sat de la contribuabili persoane
juridice 3.276.893 de lei, con-
form bilantului efectuat, la fina-
lul lunii trecute, de Directia Eco-
nomica din cadrul Primériei Cam-
pina.

In total, conform bugetului
pe anul in curs, municipalitatea

LOCALE

conteazd pe venituri de
90.778.000 de lei, din care
51.274.000 de lel veniturl
proprii, 13.599.000 de lei
insemnand doar veniturile din
proprietate.

Pana la 31 martie 2015, su-
ma totald incasatid la Campina,
de la persoane fizice si juridice,
ajunsese la 8.021.877 lei, inclu-
zand restantele, ceea ce repre-
zintd un grad de colectare de
58,09%, la primul termen sca-
dent din acest an. In municipiu a
mai ramas de incasat, la bugetul
local, suma de 7.811.891 lei.
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Aproape 3,4 milioane de lei la bugetul local, din darile
pldtite de persoane fizice

91% dintre taxele Si
impozitele pe 2015 au fost
achitate pana la 31 martie

Majoritatea
campinenilor s-a grabit
sa-si achite, pana la
primul termen
scadent, 31 martie,
taxele si impozitele
pentru anul 2015.
Gradul de colectare a
ajuns, astfel, pentru
persoanele fizice, la
57%.

Potrivit datelor furnizate de
Directia Economica din cadrul
Primariei Campina, 8.889 de
contribuabili si-au platit inte-
gral taxele si impozitele pentru
anul 2015 péana la 31 martie,
beneficiind, astfel, de bonifica-
tia de 10%, ceea ce se traduce
printr-o reducere, cu procentul
indicat, a sumei achitate catre
bugetul local. In total, boni-
ficatia reprezintd, ca valoare
absoluta, 322.931 lei, precizea-
74 sursa citata.

Raportat la numarul total al
contribuabililor persoane fizi-
ce si darile achitate de acestia,
gradul de colectare, in primul
trimestru al acestui an, a fost de
57%, usor mai scazut decat in
2014, cand s-a inregistrat, pAna
la 31 martie, un procent de 58,77%.
Suma colectata a crescut, insa,
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de la inceputul anului achi-
tandu-se, la Campina, de catre
persoane fizice, taxe si impozite
in valoare totald de 3.376.661
de lei, fata de 3.240.342 de lei,
in aceeasi perioadd a anului
trecut.

Pentru anul in curs, a mai
ramas de incasat, la bugetul
municipiului, de la contribua-
bilii persoane fizice din Cam-
pina, un total de 2.608.783 de
lei. Suma colectata de la aceasta
categorie de contribuabili pana
acum reprezinta peste 42% din
totalul incasat in municipiu, de
la inceputul anului si pana in
prezent, restul reprezentand
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taxe si impozite achitate de
persoane juridice.

Urmatorul termen scadent
pentru achitarea darilor catre
bugetul local, pentru cei care
nu au efectuat plati integrale
pénala 31 martie, este ultima zi
a lunii septembrie.

La Campina beneficiaza, in-
s, de scutire de la plata impo-
zitului pentru cladirea de domiciliu
si terenul aferent acesteia ceta-
tenii de onoare ai municipiului,
precum si cei care au implinit
50 de ani de casnicie, inclusiv
in cazul in care unul dintre soti
a decedat, pentru cota care
revine sotului ramas in viata.

Santiere pe mai multe strazi
din municipiu, din cauza
lucrarilor la reteaua de apa si

canalizare

Conform planului de investitii pentru
2015, in cadrul sistemului de alimentare
cu apa si a sistemului de canalizare din
municipiul Campina, aprobat de consilie-
rii municipali la solicitarea Hidro Prahova,
in acest an continua seria lucrarilor de-
marate in 2014. De asemenea, vor fi orga-
nizate santiere si in alte zone din localitate.

In acest an mai sunt programate reabi-
litarea tronsonului de conducta pentru
distribuire apa si bransamente aferente de
pe str. Orizontului, zond unde s-au inre-
gistrat cinci avarii numai in cursul anului
trecut, reabilitarea conductei de distributie
apa si bransamente aferente de pe str.
Tineretului, sectorizarea retelei de distri-
butie apa in vederea identificarii si
eliminarii pierderilor, respectiv pentru
crearea unei baze de date care sa ajute la
stabilirea necesarului de lucrari in vederea
imbunatatirii serviciului pentru fiecare
zond monitorizata.

In plan mai sunt planul de contorizare,
insemnand achizitie si montaj contoare de
apa rece la nivel de bransament, dar si
inlocuirea tronsonului de canalizare pe
Bd. Nicolae Balcescu, in zona OMV, dupa
ce colectorul colmatat nu a putut prelua
debitele de apa uzata din reteaua de cana-
lizare executata in zona Bd. Carol I.

Valoarea totalda a lucrarilor este de
265.000 de lei, fiind acoperita din bugetul
societatii.

Aproape 1,9 milioane de lei pentru
amenajarea noului cimitir de la Campina

In sedinta din 26 martie, Consiliul
Local Campina a aprobat hotararea
privind aprobarea indicatorilor tehni-
co-economici pentru amenajarea Vii-
torului Cimitir Municipal “Lumina”. Po-
trivit documentului, valoarea investitiei
se ridica la 1.888.250 de lei, inclusiv TVA.

Necesitatea realizarii acestei inves-
titii a fost stabilita dupa ce adminis-
tratia locala a facut o identificare si o
evaluare a functionalitatii cimitirelor
existente in municipiu, inclusiv cu
analizarea gradului de ocupare si
structura grupurilor de persoane care
apeleaza la aceste servicii. In cadrul
acestui proces, au fost evaluate spa-
tiile si dotarile existente, iesind la ivea-
la ca situatia generala lasa de dorit.
“Din acest motiv se impune de urgenta
amenajarea unui nou cimitir pentru
locuitorii (de toate confesiunile) mu-
nicipiului Campina”, aratd expunerea

de motive care a insotit proiectul.

Investitia va fi realizatd pe un teren
cu suprafata de 25.512 mp, propus de
Primaria municipiului, care figureaza
drept teren arabil si se afla in zona de
impozitare “B”. Suprafata avuta in ve-
dere “ofera o buna premisa de reali-
zare a acestor deziderate, numarul
unitatilor conventionale de inhumare
si suprafata destinata spatiilor pentru
personal si alte servicii permitand o
modelare facild a spatiilor” sunt argu-
mente in favoarea amplasamentului stabilit.

Viitorul cimitir va dispune de
4.575 de loturi, reprezentand parcele
pentru inhumare, 1.330 mp de strazi
in incinta, 4.634 mp de alei, capela si
corpuri administrative, toate imprej-
muite de 727 de metri de gard.

Durata de executie este de 36 de
luni, iar valoarea investitiei se ridica la
1.888.250 de lej, cu tot cu TVA.
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Campina
Clubul Pensionarilor
din municipiul
Campina isi va incepe
activitatea, din aceasta
vara, intr-un spatiu
amenajat si dotat din
fosta cantina de pe Bd.
Nicolae Balcescu, nr.
45. Cea mai noua
asociatie care s-a
alaturat proiectului
este Casa de Ajutor
Reciproc a
Pensionarilor, care a
schitat, deja, un plan
de activitati.

Proiectul amenajarii unui
centru de zi pentru pensionarii
din municipiu este o idee mai
veche a CARP Campina care
poate fi pusa in practica, in sfar-
sit, in baza unui protocol cu ad-
ministratia locala. “Centrul va fi
organizat intr-un spatiu acordat
de Primaria Campina, pe baza
unui protocol, iar activitatile se
vor desfasura in comun cu cele
stabilite de Comitetul de organi-
zare si functionare a Clubului
Pensionarilor. Avem la dispozitie
spatiul amenajat de municipa-
litate pentru acest Club, iar noi
venim in parteneriat cu o biblio-
teca avand aproximativ 1.000 de
volume si cateva jocuri de table,
care vor putea fi folosite la
comun, la care se vor adauga
activitatile organizate de CARP
in cadrul Clubului Pensionari-
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lor”, a explicat Ana Grigorescu,
presedintele CARP Campina.
Potrivit acesteia, aici urmea-
za sa se deruleze activitati cultu-
ral-educative, sesiuni de discutii
pe teme juridice, medicale, dar
vor fi organizate si activitati de
petrecere a timpului liber. Eve-
nimentele organizate de CARP
vor veni in completarea propu-
nerilor din partea celorlalte
asociatii membre ale Clubului si
se vor adresa tuturor varstni-
cilor din Campina, nu numai ce-

lor aproximativ 8.000 de mem-
bri ai Casei de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor din municipiu.
Programul exact urmeaza sa
fie stabilit de conducerea Clubu-
lui, din care vor face parte si doi
reprezentanti ai CARP.
Infiintarea Clubului Pensio-
narilor a fost aprobata printr-o
hotarare de Consiliu Local din
iulie 2013, ulterior fiind stabilit,
pe aceeasi cale, si un regulament
de organizare si functionare a
acestuia. Potrivit documentului,

Proiect pentru amenajarea unui cabinet
de masaj si kinetoterapie, la CARP Campina

Pensionarii din Campina ar putea avea acces, in scurt timp, la o
alternativa accesibila pentru masaj si kinetoterapie. Proiectul amenajarii
unui cabinet de specialitate, intocmit de Casa de Ajutor Reciproc a
pensionarilor din Campina, asteapta rezultatul evaluarii, in vederea
acordarii finantarii fondurilor europene, pentru implementarea lui.

Proiectul gindit de condu-
cerea CARP Campina vine ca
raspuns la nevoile membrilor din
cele 22 de sucursale ale orga-
nizatiei, in conditiile in care mii
de varstnici care au nevoie de
astfel de servicii medicale nu si
le pot permite sau nu au acces
la ele, din diferite motive. “Am
intocmit un proiect pe fonduri
europene pentru realizarea
unui cabinet de kinetoterapie si
masaj, care sa fie amenajat la
sediul CARP si de care sa
beneficieze membrii Casei de
Ajutor Reciproc a Pensionarilor
din cele 22 de sucursale pe
care le avem in 15 localitati
rurale si sapte orase, insem-
nénd toata Valea Prahovei, plus
Campina si Baicoi”, a detaliat
Ana Grigorescu, presedintele

CARP Campina.

Potrivit acesteia, in total es-
te vorba despre aproape 28.000
de potentiali beneficiari, din
care, potrivit studiului efectuat
pentru fundamentarea proiec-
tului, aproape 3.400 sunt pen-
sionari cu venituri sub 550 de
lei. In aceste conditii, realizarea
cabinetului ar veni in primul
rand in intampinarea celor care
nu au acces la astfel de servicii,
din cauza tarifelor practicate
pentru ele ]n cabinetele de
specialitate. “Speram sa avem,
cel putin pentru inceput, in jur
de 150 de persoane, lunar, care
sd beneficieze de masaj si kine-
toterapie in cadrul acestui
cabinet, pe baza de programare
si recomandare de la medic.
Acesti pacienti vor achita o

contributie modica, care sa
acopere cheltuielile de functio-
nare, asa ca pentru inceput
vom avea doar un asistent me-
dical care sa asigure pro-
cedurile. In functie de cum va fi
primit acest proiect si sumele
care vor fi colectate din aceasta
contributie vom stabili daca ne
putem permite si ne extindem, sa
angajam un medic si asa mai
departe”, a mai explicat presedin-
tele CARP Campina.

Totul depinde, insa, de ras-
punsul factorilor de decizie
privind cererea de finantare
pentru acest obiectiv. Valoarea
totald a proiectului este, la
momentul de fati, de aproxi-
mativ 70.000 de franci elvetieni,
din care aproximativ 56.000 ar
insemna finantare nerambur-

“la activitatile clubului pot par-
ticipa toti pensionarii care locu-
iesc in municipiul Campina, fara
deosebire de sex, religie, aparte-
nenta politica si care nu sufera
de boli contagioase sau psihice
care pot afecta integritatea ceor-
lalte persoane care fac parte din
grup".

In cadrul Clubului se vor
desfasura activitati cultural -
educative, de arta culinara, arti-
zanat si mestesugarit, activitati
cultural — religioase, activitati de

sabild, din fonduri europene,
iar diferenta ar urma sa fie su-
portata din bugetul CARP
Campina. “Cel tarziu in luna
iunie vom primi raspunsul la
evaluarea proiectului, de care
depinde obtinerea finantarii. In
cazul in care este aprobat, ter-
menul de implementare este de
un an”, a precizat Ana Grigo-
rescu.

petrecere a timpului liber, pro-
grame de ergoterapie, respectiv
terapie prin miscare, sesiuni de
discutii pe diverse teme, acti-
vitati de voluntariat pentru moti-
vare, animare si mobilizarea
persoanelor varstnice, activitati
recreativ - distractive, jocuri de
societate, activititi de club, ba
chiar vor putea fi organizate si
excursii catre diverse destinatii.
De fapt, Clubul Pensionarilor
isi propune sa devina principa-
lul mijloc de socializare si expri-
mare a opiniilor in viata publica
a municipiului, urmarind creste-
rea gradului de integrare si
participare sociald a varstnici-
lor, oferirea de conditii de petre-
cere a timpului liber, care sa
respecte identitatea, integritatea
si demnitatea persoanelor varst-
nice, stimularea participarii per-
soanelor varstnice la viata so-
ciald cu efect in planul menti-
nerii sau ameliorarii capacita-
tilor fizice si intelectuale ale
acestora, facilitarea si incura-
jarea legaturilor interumane,
inclusiv cu familiile persoanelor
varstnice, si, nu in ultimul rand,
imbunatatirea imaginii sociale a
persoanelor in varsta.

Potrivit acesteia, in bugetul
CARP exista alocata, deja, o su-
ma, pentru amenajarea unui
asemenea cabinet, lucrari care
se vor face, indiferent de de-
cizia privind finantarea euro-
peana. Fondurile existente sunt
insa insuficiente si pentru dotarea
lui corespunzatoare, care depinde
de sumele alocate pe baza pro-
iectului aflat, acum, in evaluare.
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Politia Locala Campina a implinit, la 1 aprilie, 10

10 ani de

ani de existenta. Aniversarea, una cu adevarat
speciala, a coincis si cu o schimbare in
conducerea institutiei, care promite sa aduca
un suflu nou, astfel incat noua abordare sa se
reflecte, cat mai repede, in felul in care arata

municipiul Campina.

S-a implinit exact un deceniu
de cand, prin Legea 371/2004, a
luat fiintd Politia Comunitara ca
serviciu public de interes local,
specializat. Sase ani mai tarziu,
in 2010, noi prevederi legale au
stat la baza reorganizirii aces-
teia, sub denumirea de Politie
Locala. Momentul aniversar a
fost marcat, in municipiu, printr-o
ceremonie de la care nu au lipsit
prezentarea onorului, de catre
garda de onoare constituita din
agenti ai Politiei Locale, in fata
invitatilor din administratie,
Politie si Jandarmerie, proiectia
unui film aniversar si prezenta-
rea Raportului de activitate, pen-
tru perioada 2005 — 2015.

Totul a coincis si cu momen-
tul despartirii de seful din ultimii
cinci ani al Politiei Locale Cam-
pina, Carmen Gheorghe, care la
inceputul acestei luni a luat in
primire functia de director al in-
stitutiei similare din municipiul
Ploiesti. Implicit, PL Campina
avea nevoie de o altid conducere
asigurata, pana la organizarea
unui nou concurs, de un di-
rector interimar. Este vorba des-

pre Marius Visan, pana acum sef
al Serviciului Taxe si Impozite
din cadrul Directiei Economie a
Primériei municipiului. Potrivit
legii, acesta poate ocupa postul,
cu acest statut, cel mult jumatate
de an. Cu experientd in
administratie si deloc strain de
domeniul de activitate al Politiei
Locale, datoritd pregatirii pe
care o are, Marius Visan a mar-
turisit, pentru InfoCampina, ca
va incerca sa utilizeze din plin
perioada interimatului, indife-
rent daca va decide sau nu sa se
inscrie si la viitorul concurs. lar
primele aspecte vizate de noua
conducere a Politiei Locale Cam-
pina sunt, cum chiar acesta mar-
turiseste, “probleme stringente,
cu care administratia locala se
confrunta totusi de multa vreme
si care nu si-au gasit rezolvare”.
“Comertul stradal, prezent in
special in zona centrala, nu doar
ca deranjeazd, dar ridica si
serioase probleme de legalitate.
Cautidm si identificim un areal
unde sa indrumam acesti comer-
cianti, astfel incat comertul stra-
dal sa se faca in conditii civi-
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lizate, dar totodata in conditii de
legalitate. Ne aflam in faza in ca-
re cautam solutii legale pentru
aceasta problema”, a marturisit
noul director al Politiei Locale.
Pe lista de prioritati a aces-
tuia se afla, de asemenea, afisajul
stradal, o alta problema care
pare scapatd de sub control si
care, punctual, se transforma in-
tr-un adevarat pericol public.
Ceea ce le lipeste cetatenilor es-
te, in primul rand, informarea,
spune Marius Visan. Si de aici
trebuie pornit, pentru comba-
terea acestui obicei. “Trebuie sa
educam oamenii, in primul rand,
deoarece sunt convins ca unii
pur si simplu nu stiu ce este
permis si ce nu, referitor la acest
lucru. Trebuie sa-i obisnuim sa
utilizeze panourile montate spe-
cial pentru anunturile care acum
se afla pe ziduri, chiar pe stalpii
de electricitate. In paralel, tre-
buie sa curatam tot orasul, ca sa
avem un control real, dupa care
vom trece la identificarea celor
care incalcid regulile. Politia

Campania “Planteaza pentru viata”, editia 2015

“Echipele verzi” au luat cu asalt Campina

Campania “Planteaza
pentru viata”, derulata
de Primaria Campina, a
continuat si in aceasta
primavara. Pe 4 aprilie,
aproximativ 500 de elevi
din municipiu, unii
dintre ei insotiti si de
parinti, au facut front
comun pentru ecologie.

“Echipele verzi” din Campina
au aratat, anul acesta, mai degra-
ba ca o veritabila armata pentru
ecologie. Aproximativ 500 de
tineri din Campina, elevi si copii
de gradinita, au luat cu asalt
spatiile verzi pe care le-au
insufletit. Insotiti de parinti, in-
drumati de angajatii de la Spatii
verzi si dotati, constiincios, cu
lopeti pe masura lor, au reusit, in
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numai céteva ore, sa aducéa pri-
mavara pe strazile din municipiu
si sa le dea tuturor o veritabila
lectie de protectie a mediului.
Celor mai mari le-a revenit sar-
cina de a planta arborii si arbus-
tii pregatiti pentru aceasta actiu-
ne: tei, artari norvegieni, catalpe
si brazi. Pe langa ei, micutii din
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gradinite, cu lopetile de plastic la
purtator, nu s-au lasat mai pre-
jos si nu s-au dat batuti pana nu
au plantat panselutele si nastu-
reii pregatite pentru ei.

Iar rezultatul efortului lor s-a
vazut imediat, in parcuri, in a-
propierea locurilor de joaca din
zonele Podului, B. P. Hasdeu,

Locala va trebui sa faca un fel de
munca sub acoperire. Ma bazez,
aici, foarte mult, si pe experienta
angajatilor Politiei Locale, care-i
cunosc pe foarte multi dintre e,
dar si pe colaborarea cu celelalte
departamente din cadrul Pri-
mariei, care de asemenea trebuie
pusa la punct in cel mai scurt
timp”, a mai spus Marius Visan.

Unitatile de invatamant si
siguranta copiilor din municipiu
reprezinta, de asemenea, unul
dintre primele puncte ale planu-
lui de actiune pe care acesta l-a
gandit, in calitate de sef al Poli-
tiei Locale. “Avem protocoale cu
doua licee. Ce se intampla, insa,
cu celelalte scoli? Este nevoie de
o analiza serioasd in acest
domeniu, nu este de joaca atunci
cand vorbim despre siguranta
copiilor. Vreau sa stiu clar cum
este asigurata paza, in ce masura
contam pe Politie si, mai departe,
ce putem face pentru a reduce
riscurile la care sunt expusi
copiii din Campina”, spune
Marius Visan.
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Eruptiei, Petru Rares si Lacul
Curiacului, pe aliniamentele stra-
dale de pe Grivitei, I. H. Radu-
lescu, Plevnei si Culturii, dar si
in curtile unitatilor de invatamant.

“Campania «Planteaza pentru
viata», care s-a bucurat de un
real sprijin din partea unitatilor
de invatamant campinene, in-

POLITIA

Intr-un cuvant, arata acesta,
trebuie gandita si implementata
o strategie bazati pe informare,
organizare si prevenire. “Sunt
multe de ficut pana sd ajungem
sa dam sanctiuni, care nu sunt in
favoarea nimanui: nici a celui
amendat, nici a administratiei
locale, care se va confrunta cu
situatii in care nu va incasa
sumele aferente, pentru ci nu va
avea cum si de unde, iar ele se
vor transforma in restante. Cel
mai bine este si prevenim”, a
subliniat directorul PL Campina.

Din pacate, arata acesta, toate
trebuie facute in conditiile in
care institutia nu are, momentan,
decat 43 de angajati, cu tot cu
director. Dintre acestia, doar
45% din personal reprezinta
agenti care asigura patrularea.
Vorbim, totusi, despre un muni-
cipiu cu aproape 38.000 de
locuitori, care a pornit cu o Po-
litie Locala cu 80-90 de anga-
jati si a ajuns, acum, la apro-
ximativ jumatate din capa-
citatea de odinioara.

seamnd mai mult decat o actiune
de plantare de arbori si flori, fi-
ind gandita ca un instrument de
educare si constientizare a tine-
rei generatii in spiritul protectiei
mediului, vizand dezvoltarea
armonioasa a copiilor, a unui
comportament responsabil fata
de naturd. Ne propunem ca a-
ceasta campanie sa devina tra-
ditie a municipiului, apreciata si
sustinutd de intreaga comuni-
tate”, a declarat Bianca Baltac,
consilier al primarului municipiu-
lui si cea care a organizat actiunea.
Actiunea din aceasta prima-
vara, parte a proiectului “Plan-
teaza pentru viata”, este o conti-
nuare, cu succes, a campaniei
derulate si anul trecut, cu scopul
educarii ecologice a tinerilor si
pentru refacerea cu arbori si ar-
busti a spatiilor verzi din zonele
deficitare din municipiu.
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Sedinta de la finalul

lunii martie a
Consiliului Local
Campina a iesit din
tiparele obisnuite,
datorita momentului
festiv dedicat semnarii
Acordului de infratire
si cooperare, de catre
primarul municipiului
prahovean si edilul sef
al orasului Cimislia, din
Republica Moldova.

Dupa ce consilierii munici-
pali au aprobat hotararea pri-
vind infratirea orasului Campi-
na cu localitatea Cimislia, din
Republica Moldova, sedinta din
26 martie a trecut la compo-
nenta festivda, reprezentatd de
semnarea, propriu-zisa, a Acor-
dului in acest sens, de catre pri-
marii celor doua localitati, Horia
Tiseanu si Gheorghe Raileanu.
De altfel, delegatia Republicii
Moldova a fost invitata special
in Romania, pentru semnarea
acestui Acord, prilej cu care
primarul orasului Cimislia a pri-
mit, simbolic, si “cheia muni-
cipiului Campina”.

Evenimentul de la finalul lu-
nii trecute a fost pregatit timp de
aproape doi ani. Bazele relatiilor

bilaterale intre municipiul Cam-
pina si orasul Cimislia au fost
puse inca din iulie 2013, cand
reprezentanti ai Asociatiei Cul-
tul Eroilor au efectuat o vizita in
Republica Moldova la invitatia
Asociatiei Veteranilor de Razboi
din aceasta tara. A urmat, apoi, o
serie de intalniri la care au
participat si reprezentanti ai
autoritatilor publice locale din
cele doua tari, cu prilejul unor e-
venimente cultural-artistice, de-
mersurile propriu-zise pentru
infratire fiind realizate la ince-
putul acestui an.

Nici momentul parafarii
Acordului nu a fost ales intam-
plator, ci a coincis cu implinirea
a 97 de ani de la Unirea Basa-

rabiei cu Romania.

Infratirea intre Primaria mu-
nicipiului Campina si Primaria
orasului Cimislia a pornit de la
dorinta reciproca a celor doua
parti de a stabili si dezvolta lega-
turile de colaborare, bazata pe
caracterul special al relatiilor
dintre Roménia si Republica
Moldova, datorat comunitatii de
limba, istorie, cultura si traditii.
Documentul semnat de cei doi
primari constituie punctul de
plecare pentru o colaborare avan-
tajoasd, de interes comun, la
nivelul autoritatilor locale ale
celor doua orase. Potrivit hota-
rarii de Consiliu Local prin care
se aprobd infratirea, autoritatile
locale din Campina si Cimislia

vor sprijini desfisurarea activi-
tatilor de cooperare si de pro-
movare a unor proiecte comune
in administratie publica locala,
educatie, cultura, comert, indus-
trie, agricultura, turism, sport,
transport public, infrastructura
rutiera, utilitati publice, proteja-
rea si refacerea mediului, sana-
tate publica si asistenta sociala.
“Totodata, vor fi analizate posi-
bilitatile de promovare a unor
proiecte comune in domeniile
mentionate in Acord, care pot
beneficia de sustinerea finan-
ciara a UE”, mai precizeaza
textul hotararii.

Acordul se va concretiza in
schimburi de experientd intre
companiile si persoanele fizice
care desfasoara activititi econo-
mice, in vederea sustinerii me-
diului de afaceri si promovarii
unor proiecte cu potential
ridicat de dezvoltare economica
si sociala la nivel local, schim-
buri de bune practici in dome-
niul afacerilor, schimburi de
experienta intre serviciile locale
de asistentd sociala pentru pre-
gatirea si perfectionarea persoa-
nelor fizice care desfasoara ac-
tivitati economice, activitati co-
mune de promovare a unor pro-
duse specifice economiei locale
in cadrul evenimentelor organi-
zate in cele doua tari si la nivel
international, colaborarea intre
institutiile de invatimant prin
schimburi de experientd intre

Cimislia este un oras
situat in partea sudica a
Republicii Moldova, in
raionul Cimislia, pe raul
Cogilnic, la aproape 70 de
kilometri de Chisinau. Lo-
calitatea, cu peste 16.000
de locuitori, fiind o aseza-
re atestata inca din anul
1620 si avand, la acest mo-
ment, o activitate economi-
ca axata, in principal, pe a-
gricultura, mai ales datorita
numarului mare de gospo-
darii si a suprafetei consi-
derabile de teren agricol.

Acesta este primul A-
cord de acest fel semnat de
municipiul Campina. Loca-
litatea Cimislia are, insa, o
lista intreaga de orase cu
care a parafat astfel de do-
cumente, printre ele numa-
randu-se doua din Polonia,
unul din Belarus, dar si al-
te trei asezari din Romania,
printre care localitatea pra-
hoveana Valenii de Munte.

elevi si promovarea de con-
cursuri si competitii, orga-
nizarea si desfasurarea unor
manifestari culturale cu partici-
parea formatiilor de specialitate,
schimburi de experienta intre
serviciile de asistenta sociala si,
nu in ultimul rdnd, cooperarea
in domeniul protectiei mediului
inconjurator.

Hotararile adoptate de Consiliul Local in luna martie

Consiliul Local Campina s-a reunit, in
sedinta ordinara, pe 26 martie 2015,
pentru aprobarea mai multor proiecte de
interes local:

® Hotararea nr. 23 privind aprobarea Acordului de in-
fratire si cooperare intre municipiul Campina, judetul
Prahova din Romania, si orasul Cimislia, raionul
Cimislia din Republica Moldova;

® Hotararea nr. 24 privind aprobarea rectificarii
bugetului local al municipiului Campina si aprobarea
rectificarii bugetelor ordonatorilor tertiari de credite pe
anul 2015;

® Hotararea nr. 25 privind aprobarea actualizarii
indicatorilor tehnico — economici pentru realizarea
obiectivului de investitii ,Lucrari de proiectare si exe-
cutie reabilitare Liceul Tehnologic Energetic (fost Grup
Scolar Energetic)”;

® Hotararea nr. 26 privind aprobarea unor reglemen-
tari referitoare la delegarea serviciului de transport
public local de persoane prin curse regulate pe raza
municipiului Campina;

® Hotararea nr. 27 privind aprobarea componentei
Grupului de lucru local (GLL), constituit in temeiul
H.GR. nrl8/2015 pentru aprobarea Strategiei Guver-
nului Roméniei de incluziune a cetatenilor roméani apar-

tinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020;

® Hotararea nr. 28 privind aprobarea Planului local de
actiune privind incluziunea sociald a cetatenilor
romani apartinind minorititii rome din municipiul
Campina pentru perioada 2015-2020

® Hotararea nr. 29 privind aprobarea indicatorilor
tehnico-economici pentru realizarea obiectivului de
investitii “Amenajare Cimitir Municipal Lumina”;

® Hotararea nr. 30 privind aprobarea organigramei si
a statului de functii al Spitalului de Psihiatrie Voila
Campina;

® Hotararea nr. 31 privind alocarea unor sume de bani
pentru sustinerea financiard a unor manifestari
culturale, artistice, sportive si educative organizate de
Consiliul Local, in anul 2015;

® Hotararea nr. 32 privind repartizarea de sume
bénesti unor unitati de cult religios din municipiul
Céampina, in anul 2015;

® Hotararea nr. 33 privind acordarea de burse scolare
pentru elevii din unitatile de invatamant din municipiul
Campina, pentru anul 2015;

® Hotararea nr. 34 privind organizarea retelei scolare
cu unitatile de invatamant preuniversitar de stat si
particular, cu personalitate juridicid, din municipiul
Campina, pentru anul scolar 2015 — 2016;

® Hotararea nr. 35 privind aprobarea Actului aditional

la Contractul de asociere in participatiune nr.5.353/21
martie 201 3;

® Hotararea nr. 36 privind participarea membrilor
Consiliului Local si a reprezentantilor Primariei muni-
cipiului Campina la conferinte, seminarii si schimburi
de experientd organizate de Patronatul Serviciilor
Publice in anul 2015;

® Hotararea nr. 37 privind aprobarea inchirierii prin
licitatie publica a imobilului teren si constructie, m
suprafatd utili de 50,96 m.p. situat in municipiul
Campina, str. Petrolistului, nr. II;

® Hotararea nr. 38 privind aprobarea inventarierii in
domeniul privat al municipiului Campina a terenului in
suprafata de 10,00 m.p,, situat in municipiul Campina,
str. Democratiei, fnr., Tarla 83, Parcela Cc 323 partial;
® Hotirarea nr. 39 privind aprobarea vanzarii prin
licitatie publici a terenului in suprafati de 60,00 m.p.,
situat in municipiul CAmpina, B-dul Carol I, fnr, T 83,
Parcela Cc 725/1, Nr. cadastral 26289, CF nr.26289;

® Hotararea nr. 40 privind aprobarea inventarierii in
domeniul privat al municipiului Campina a terenului in
suprafata de 134,00 m.p,, situat in municipiul Campina,
strAmurgului, nr.9A, Tarla 83, Parcela Cc 876 ;

® Hotararea nr. 41 privind aprobarea Programului de
investitii pe anul 2015, cu finantare din surse proprii,
ce vor fi realizate de catre S.C. Hidro Prahova SA..
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Consilierii locali
campineni au adoptat,
in sedinta ordinara de
la finalul lunii martie,
hotararea privind
alocarea a 500.000 de
lei pentru bursele
elevilor din municipiu.

Consiliul Local Campina a
aprobat, in sedinta din 26 martie,
acordarea de burse scolare pen-
tru elevii din municipiu, si in a-
nul 2015, valoarea totala a aces-
tora ridicindu-se la 500.000 de
lei. Concret, se vor acorda burse
de performantd, in valoare de
200 de lei lunar, burse de merit,
de 100 de lei lunar, burse de stu-
diu (80 de lei pe luna) si burse de
ajutor social (50 de lei pe luna).
Primele trei categorii de ajutoare
vor fi acordate pe durata cursu-
rilor scolare, in timp ce bursele
de ajutor social se acorda, con-
form hotdrarii adoptate de Con-
siliul Local, in fiecare luna a
anului curent.

Pentru plata acestora, unita-
tile de invatamant din municipiu
vor transmite semestrial, in lu-
nile iulie si decembrie, catre
Consiliul Local, lista nominala a
elevilor beneficiari de burse,
intocmite conform reglementa-
rilor in vigoare pe aceasta tema,
in spetd potrivit ordinelor Mi-
nisterului Educatiei.

Acestea stabilesc faptul ca
bursele de performanta se acor-
da elevilor care au obtinut locu-
rile [, II sau III la etapele natio-
nale ale olimpiadelor si concur-
surilor scolare nationale orga-

Cursuri de pregatire a viitorilor
elevi din clasele a V-a, la Colegiul
National “Nicolae Grigorescu”

Trecerea de la ciclul primar la invatamantul gimnazial reprezinta
o incercare grea pentru elevi, lucru inteles pe deplin si de dascalii
Colegiului National “Nicolae Grigorescu” Campina, una dintre
scolile aflate in topul unitatilor de invatamant din judet. Pentru a
face mai usoara aceasta etapa, aici se organizeaza, in ultima
parte a anului scolar, cursuri gratuite de pregatire pentru scolarii

din clasele a IV-a.
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nizate de Ministerul Educatiei, s-au
calificat in loturile de pregatire
organizate de MECTS pentru
competitiile internationale sau
au obtinut locurile [, II sau III la
etapele nationale ale competitii-
lor/concursurilor cultural-artis-
tice, cu caracter sportiv sau cu
caracter tehnico-stiintific, de ni-
vel national, organizate de
Minister.

Bursele de merit se acorda
elevilor care au obtinut media
generala de cel putin 8,50 si
nota 10 la purtare, au obtinut
locurile I, II sau III la etapele

judetene ale olimpiadelor si con-
cursurilor scolare nationale
organizate de Ministerul Educa-
tiei ori care au obtinut locurile [,
Il sau IIl la etapele judetene ale
competitiilor/concursurilor
cultural-artistice, cu caracter
sportiv sau cu caracter tehnico-
stiintific, organizate de Minister.

Bursele de studiu se acorda
elevilor care provin din familii
cu un venit lunar mediu pe
membru de familie pe ultimele 3
luni cel mult egal cu salariul
minim pe economie, care au me-
dia generald peste 7,00 si nota

10 la purtare in semestrul ante-
rior celui in care se acorda
bursa. Lista celor care beneficia-
za de burse de studiu este revi-
zuitd semestrial, in functie de
modificarile intervenite in ve-
niturile nete lunare ale familiei
si in situatia scolara a elevilor.
De burse de ajutor social
beneficiazd elevii inscrisi la
cursurile cu frecventd din inva-
tamantul preuniversitar de stat
care sunt orfani de ambii parinti,
bolnavi de TBC care se afla in
evidenta dispensarelor scolare
ori bolnavi de diabet, boli malig-
ne, sindromuri de malabsorbtie
grave, insuficiente renale cro-
nice, astm bronsic, epilepsie,
cardiopatii congenitale, hepatita
cronica, glaucom, miopie grava,
boli imunologice sau infestati cu
virusul HIV ori bolnavi de SIDA,
care suferd de poliartrita juve-
nila, spondilita anchilozanta ori
reumatism articular, handicap
locomotor. Acordarea burselor
pentru motive medicale se face
pe baza certificatului eliberat de
medicul specialist si avizat de
medicul de familie/medicul de la
cabinetul scolar. De aceeasi
categorie de burse mai pot bene-
ficia elevi din mediul rural care
sunt scolarizati intr-o alta loca-
litate, intrucat nu au posibilita-
tea sa studieze intr-o unitate de
invatamant din localitatea de do-

miciliu, dar si elevi proveniti din
familii care nu realizeaza un
venit net mediu lunar, pe ulti-
mele 12 luni, pe membru de fa-
milie, mai mare de 50% din
salariul minim net pe economie
si care nu detin terenuri agricole
cu o suprafatdi mai mare de
20.000 mp, in zonele colinare si
de ses, respectiv mai mare de
40.000 mp in zonele montane.

Bursele de ajutor social se
acorda la inceputul anului sco-
lar si sunt revizuite semestrial, in
functie de modificarile interve-
nite in veniturile nete lunare ale
familiei. Pot pastra bursa elevii
promovati si cu nota 10 sau,
dupa caz, calificativul “foarte
bine” la purtare.

Documentul aprobat de CL
Campina prevede ca se vor acor-
da, pentru plata burselor
amintite, 95.000 de lei Colegiu-
lui National ,Nicolae Grigores-
cu’, 40.000 de lei Colegiului
Tehnic ,Constantin Istrati”,
65.000 de lei Colegiului Tehnic
Forestier, 75.000 de lei Liceului
Tehnologic Energetic, 40.000 de
lei Liceului Tehnologic Mecanic,
40.000 de lei Scolii Gimnaziale
slon Campineanu”, 30.000 de
lei Scolii Gimnaziale Centrale,
55.000 de lei Scolii Gimnaziale
“B. P. Hasdeu” si 60.000 de lei
Scolii Gimnaziale “Alexandru
Ioan Cuza”.

Inca de la finalul lunii martie, Colegiul
National “Nicolae Grigorescu” din
Campina organizeaza gratuit cursuri de
pregatire, in cadrul programului “Acti-
vitati de familiarizare a elevilor de clasa a
IV-a cu modul de lucru din gimnaziu®,
disciplinele vizate fiind Limba romana,
Matematica, Informatica si Limba engleza.

In total, este vorba despre opt sedinte
de pregatire la Limba engleza, cu durata de
cate o or, in zilele de miercuri, incepand
cu ora 16.00, in perioada 25 martie — 27
mai 2015.

La Matematica vor avea loc, in cadrul
acestui program, cinci sedinte gratuite de

pregatire, cu durata de o ora fiecare, in
zilele de joi, incepind cu ora 16.00, in
perioada 26 martie — 28 mai 2015.

Colegiul mai organizeaza sapte sedin-
te gratuite de pregatire, a cate o ord, ince-
pand cu ora 16.00, in zilele de marti, in
intervalul 24 martie — 26 mai 2015.

Cele patru sedinte programate la
Informatica au durata de cate 90 de mi-
nute si se deruleaza in zilele de luni, in-
cepand cu ora 16.00, in perioada 23
martie — 14 mai 2015.

Potrivit anuntul facut de conducerea
Colegiului, orele de pregatire sunt tinute
de catre profesorii scolii, in regim de

voluntariat, conform graficului afisat.
Cursurile, care sunt gratuite, urmaresc o
mai buna adaptare a viitorilor elevi din
clasa aV-a la programul ciclului gimna-
zial si se deruleaza saptamanal, pana la
finalul lunii mai, urmand ca, la final, par-
ticipantii sa sustina probe de evaluare, la
Limba romana, Matematica, Informatica.
De asemenea, la Limba engleza va fi
organizata o selectie, in cursul lunii iunie,
conform metodologiei aprobate de
Inspectoratul Scolar Judetean Prahova.

Colegiul National “Nicolae Grigores-
cu” Campina are aprobate, pentru anul
scolar 2015 — 2016, doua clase a V-a. 28
de locuri au fost alocate clasei cu selectie
la Limba englez4, la care orarul elevilor va
include sdptamanal, din septembrie, trei
ore la aceasta disciplina, dar si o ora de
Informatica.

Cea de-a doua clasé, cu program nor-
mal, va avea suplimentar, siptamanal, fata
de orarul obisnuit, o ora de Matematica si
una de Informatica.
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Pe lista manifestarilor

culturale sustinute de
Primaria Campina, din

bugetul local, se afla si
o serie de cursuri
gratuite pentru copiii
din municipiu, la Casa
Tineretului si Casa de
Cultura “Geo Bogza”.

Copiii din Campina pot par-
ticipa gratuit, in acest an, la
cursuri de tenis de cadmp, dans
modern, pian, artd plasticd si
interpretare teatrala, organizate
in municipiu cu sustinerea ad-
ministratiei locale, conform
listei aprobate de Consiliul Lo-
cal, in sedinta ordinara din luna
martie, privind manifestarile
culturale, artistice, sportive si
educative organizate de CL in
acest an.

Tenisul poate fi
invatat gratuit

Astfel, cursurile de tenis de
camp, derulate in intervalul
iulie-august 2015 pe terenurile
Fibec, beneficiaza de un sprijin
de 4.000 de lei de la bugetul
local. Initiativa urmareste desco-
perirea tinerilor cu talent sportiv
si dezvoltarea aptitudinilor
sportive, urmand ca la finalul
pregatirii sa fie organizat si un
concurs de profil, pentru parti-
cipanti. Programul se adreseaza
tuturor copiilor din municipiul
Campina, tentati sa incerce acest
sport, fiind organizat de Casa
Tineretului, Priméaria Campina si
Clubul de tenis “Fibec”. Acesta
din urma pune la dispozitie, gra-
tuit, terenurile pentru antrena-
mente, din fondurile alocate de
la bugetul local urmand sa fie

EDUCATIE 7

Cursurile gratuite la care
pot participa copiii $i tinerii
din Campina, in anul 2015

acoperite cheltuielile cu plata
antrenorilor si premiile acordate
in cadrul concursului.

in pasi de dans

Cine ar prefera, mai degraba,
sa danseze pentru a se mentine
in forma are la dispozitie cursu-
rile de dans modern, derulate din
martie pand in noiembrie, la
Casa Tineretului. Pot participa
copiii din municipiul Campina,
pregatirea fiind structurata in
doud sedinte pe saptamana,
desfasurate sub coordonarea
unui instructor. Primaria a alo-
cat 5.000 de lei pentru sus-
tinerea acestui demers, in cursul
anului 2015, obiectivul proiec-
tului fiind realizarea unei for-
matii de dans modern a Casei
Tineretului, reprezentativa la
diverse actiuni.

Invitatie... la teatru

O a treia ofertd vine cu o
invitatie inedita pentru iubitorii
teatrului. Tinerii cAmpineni care
vor s afle ce inseamna sa fii pe
scena pot parcurge ABC-ul acto-
riei in cadrul cursurilor gratuite
de interpretare teatrala organi-
zate de Asociatia Culturala Tea-
tru Proiect la Casa Municipala
de Cultura “Geo Bogza”, in pe-
rioada aprilie — decembrie 2015.
Activitatea cursului se desfasoa-
ra sub conducerea profesorilor

” !

Tomi Cristin si Ovidiu Cuncea, o
data pe saptimand, 2-4 ore, in
spatiile puse la dispozitie de
Casa de Culturs, in baza unui
Protocol de colaborare. Partici-
pantii vor avea ocazia si fie
actori, in adevaratul sens al cu-
vantului, mai ales ca programul

se va incheia cu sustinerea unui
spectacol pus in scena chiar de ei.

Programul nu este o noutate
pentru municipiul CAmpina. De
altfel, activitatea din ultimii doi
ani a cursului s-a dovedit un
succes incontestabil, dat fiind ca
mai bine de o suta de elevi au
urcat pe scend, pentru a juca in
cele doua spectacole de inspira-
tie folcloricd pregatite pana
acum, cu care chiar au participat
la importante festivaluri de gen
din tara, de unde s-au intors cu
premii importante. De altfel, tru-
pa “Mircea Albulescu”, cum este
cunoscutd in lumea teatrului
liceenilor, ocupa, dupa numai
doi ani de activitate, un loc frun-
tas in domeniul educatiei prin
spectacol a tineretului.

Primaria Campina sustine, si
in acest an, derularea proiectu-
lui, alocdnd din bugetul local
15.000 de lei, sumd necesara
pentru plata profesorilor si rea-
lizarea spectacolelor oferite
publicului cdmpinean, respectiv
acoperirii cheltuielilor de tran-
sport pentru participarea trupei
la festivaluri nationale si in-
ternationale.

O pata de culoare

Casa Municipala de Cultura
“Geo Bogza” gazduieste, in pe-
rioada martie-decembrie 2015,

cursuri gratuite de artd plastica,
program derulat pentru al treilea
an consecutiv, avand ca obiectiv
educatia plastici a adolescen-
tilor si tinerilor din localitate.

Cursul include patru ore pe
saptamana, derulandu-se sub
conducerea prof. Lidia Nicolae,
artist plastic membru al Uniunii
Artistilor Plastici din Romania,
filiala Ploiesti, intr-una dintre
sélile Casei Municipale de Cul-
turd. La finalul anului calenda-
ristic, lucrarile cursantilor vor
face obiectul unei expozitii care
va marca incheierea cursului
pentru a carui promovare si de-
rulare administratia locala a
alocat 5.000 de lei, din bugetul
municipiului.

Cursuri gratuite de
pian, pentru copiii si
tinerii din Campina
Pana in luna decembrie,
inclusiv, copiii si tinerii din mu-
nicipiul Campina pot participa
la cursurile gratuite de inter-
pretare pianistica, derulate la
Casa Municipala de Cultura
“Geo Bogza”, sdptamanal, timp
de doua ore, sub conducerea u-
nui profesor de specialitate.
Proiectul este sustinut si de
administratia locala care a alo-
cat, pentru derularea acestuia, in
2015, suma de 6.000 de lei.
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Cel mai mare spital
privat din judetul
Prahova a fost inaugurat
pe 16 aprilie, la Poiana
Campina. Deocamdata,
a fost data in folosinta
doar Sectia de
Recuperare, Medicina
Fizica si Balneologie,
intreaga investitie
urmand sa fie finalizata,
la SanConfind, in cursul
anului viitor.

Evenimentul din 16 aprilie
marcheaza o noua etapa pentru
sandtatea prahoveand, odata cu
inaugurarea, in judet, a celui mai
mare spital privat din zona.
Proiectul reuseste deja s ofere,
aici, servicii la cele mai inalte
standarde, dar totodatd sa re-
aduca la viata o unitate medicala
care isi pierduse utilitatea, fiind
inchisa in anul 2011, dupa ce
gazduise cabinetele din sectia
exterioara a Spitalului Campina.
SanConfind reprezintd o clinica
proiectata dupa modelul unor
unitati celebre din vestul Euro-
pei, rezultatul unei investitii care
se va ridica, pana la final, la 22
de milioane de euro, realizate de
Confind SRL in parteneriat cu o
persoana fizici. Cel mai mare
spital privat din Prahova
reuseste deja sa impresioneze,
chiar daca, deocamdata, aici este
functionald doar Sectia de
Recuperare, Medicina Fizica si
Balneologie, reprezentand

tensiuni la Spitalul de

O hotarare de Guvern data la
inceputul acestei luni a creat

Psihiatrie Voila, unde medlvcu
s-au vazut nevoiti sa aleaga

-l

numai aproximativ 15% din
intreaga unitate medicala.

Baza de tratament Balneolo-
gic, Fiziokinetoterapeutic si de
Recuperare medicala asigura
conditii moderne pentru consul-
tatii, fizioterapie, magnoterapie,
terapia durerii, kinetoterapie,
masaj, impachetari cu namol sau
parafind, sauna uscatd, sauna
umeda, recuperare robotizata,
balneohidroterapie, dar si zone
pentru aromaterapie, bai de
plante si recuperare si relaxare in
regim de piscina.

Ce trebuie scos in evidenta
este faptul ca utilitatea dotarilor
de ultima generatie este imbina-
td cu beneficiile tratamentelor
traditionale, o combinatie pen-
tru care nu s-a facut niciun fel
de compromis. Astfel, pentru
impachetari, specialistii Bazei de
tratament utilizeaza namol din
sursd naturald, mai exact din

Lacul
Techir-
ghiol, proce-
deele folosite fiind
identice cu cele ale Sanatoriului
Techirghiol.

De asemenea, pentru recupe-
rare si relaxare in regim de pis-
cing, in incinta Bazei de trata-
ment au fost amenajate trei ba-
zine cu apa sarata captatd din
vechile izvoare ale comunei,
avand o salinitate comparabila
doar cu cea a apei din Marea
Moarta. Acest sector cuprinde

-

zin pen-
tru adulti, care
poate fi folosit inclusiv de per-
soanele cu handicap motor, da-
torita dotarii cu un dispozitiv
hidraulic de sustinere, automa-
tizat, bazin pentru copii si un
bazin pentru mers in contra-
curent.

Lista dotarilor este comple-
tatd cu cele pentru balneotera-
pie, care includ patru cazi cu apa
sdrata si namol, cinci cazi cu apa
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sdrata (calda, rece), patru cazi
pentru dus subacval si bai de
plante, respectiv bazinele
pentru recuperare medicala.
Dupa cum spuneam, insa,
proiectul, de altfel o in-
vestitie curajoasa si in egala
masura foarte importants, va
fi finalizat abia in cursul anului
viitor. In acel moment Centrul
medical SanConfind va avea, pe
langa Sectia de Recuperare,
Medicina Fizica si Balneologie,
inaugurata in aceasta luna, si un
spital, care va reuni departament
de imagistica medicald, bloc
operator, chirurgie minim inva-
ziva, chirurgie estetica si repa-
ratorie, maternitate, pediatrie,
neonatologie, laborator de ana-
lize, farmacie, respectiv o sectie
ambulatorie in care se vor regasi
nu mai putin de 20 de specia-
litati medicale. Capacitatea
spitalului va fi de 60 de paturi.

Solutie pentru medicii si pacientii de la Spitalul
Voila, pus in dificultate de noile reglementari legale

intre activitatea derulata aici
si cea din cabinetele
individuale.
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Hotdrarea nr. 205/2015 privind modificarea si
completarea Hotararii Guvernului nr. 400/ 2014
pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contrac-
tului-cadru care reglementeazd conditiile acordarii
asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari
sociale de sanatate pentru anii 2014-2015, in vigoare
de la 1 aprilie, prevede ci “la contractare furnizorii de
servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale
depun o declaratie pe propria raspundere din care sa
rezulte cd nu au incheiate sau nu incheie pe parcursul
derularii raporturilor contractuale cu casele de asigu-
rari de sanatate contracte, conventii sau alte tipuri de
intelegeri cu alti furnizori care se afla in relatii
contractuale cu casele de asiguriri de sdnditate sau in
cadrul aceluiasi furnizor, in scopul obtinerii de catre
acestia/ personalul care isi desfasoara activitatea la
acestia de foloase/beneficii de orice natura, care sa fie
in legatura cu obiectul contractelor incheiate cu casele
de asigurari de sanatate”.

Noile reglementari au creat tensiuni la Spitalul de
Psihiatrie Voila, situatia ajungand sa fie mediata de

conducerea Primariei Campina, astfel incat si fie gasita o
solutie care sa vina, in primul rand, in intAmpinarea pacientilor.

“Aceastd hotarare de Guvern aparuta la sfarsitul
lunii martie a stabilit cine poate avea doua contracte cu
Casa de Asigurari, in aceastd categorie intrand doar
profesorii universitari. Ceilalti sunt obligati sa aleaga,
asadar. Mai exact, medicii de la Spitalul Voila, care
aveau obligatoriu activitate si in ambulatoriu, o sursa
important de venituri pentru unitatea sanitara, nu mai
puteau avea un al doilea contract, pentru cabinete
individuale. Impreuna cu Consiliul de administratie al
spitalului am hotarat sa prezentam Casei varianta
propusa de colectivul medicilor din unitatea sanitara
si acceptatd de managerul interimar al spitalului, dr.
Irina Minescu. Aceastd variantd rezolva situatia, cel
putin in acest an, si presupune ca numai doi medici,
cei care nu au cabinete private, sa dea consultatii in
ambulatoriu. Astfel vor fi asigurate, zilnic, cele 14
cazuri pe zi, decontate de Casa, restul fiind acoperite, tot
gratuit, in cabinetele individuale, tot in baza contractelor cu
CAS”, a explicat primarul Horia Tiseanu.
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